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4 Mayıs 1967... 
Eğitim İçin Bir Vakıf Doğuyor!

Türk Eğitim Vakfı, Merhum Vehbi Koç’un önderliğinde 

eğitime gönül vermiş 205 hayırsever tarafından kuruldu. 

Türk Eğitim Vakfı’nın en önemli hedefi “İnsan kaynağımızı 

bilgi üreten ve kullanan konumuna getirmek”, en önemli 

yaklaşımı ise “İnsanlarımızın, çağdaş Türkiye idealine 

ve insanlığın gelişmesine katkı amacıyla olanaklarını 

yönetecekleri ortamların hazırlanması” olmuştur.

TEV’i TEV Yapan Değerler

MİSYON 

Başarılı fakat maddi olanaklardan yoksun, ülkemize 

ve insanlığa katkı sağlayacak öncü gençleri ve onların 

yetişecekleri eğitim sistemini desteklemek.

VİZYON 

İnsan kaynağımızı bilgi üreten ve kullanan konuma getirmek.

AMAÇ 

Başarılı ve maddi desteğe ihtiyaç duyan öğrencilere burslar 

vermek,

Okul, öğrenci yurtları, eğitim merkezleri, kütüphaneler inşa 

ederek eğitim sistemine destek olmak,

Öğrencilerin çalışmalarını teşvik için ödüller vermek ve eğitim 

konularında bilimsel araştırmalar yapmak.

44 YILDA BAŞARDIKLARIMIZ

191.886 yurtiçi bursu, 1372 yurtdışı bursu, 14 ilköğretim okulu, 

1 Anaokulu, 2 Anadolu lisesi, 1 Anadolu öğretmen lisesi, 3 

öğrenci yurdu, 1 çok amaçlı toplum merkezi, 1 çıraklık eğitim 

merkezi, 1 kütüphane, 2001’den beri TEV bünyesinde TEV 

İnanç Türkeş Özel Lisesi (TEVİTÖL).

TEV KAYNAKLARI

Hibe yoluyla yapılan bağışlar, vasiyet yoluyla yapılan bağışlar, 

TEV çelenkleri ve mutlu gün çiçekleri, şahıs ve kurum bağışları.

İlkeler

Atatürk ilkelerine bağlı, çağdaş, laik ve demokrat olmak,

Bağımsız ve bağlantısız görev yapmak,

Eğitim konularında kamusal ahlak ve sorumluluk 

bilincinde olmak,

Sözünde durmak,

Açık, dürüst ve saydam olmak,

Ulusal ve uluslararası değerlere bağlı olmak



6        TEV FAALİYET RAPORU 2011 TEV FAALİYET RAPORU 2010        7

A.Aydın Bolak
A.Cevdet Ünal
A.İlhami Aytaç
Abdülkadir Ünek
Abdurrahman Musabalı
Adnan Kunt
Ahmet Baskan
Ahmet Binbir
Ahmet Dallı
Ahmet Deniz
Ahmet Karamancı
Ali Fuat Dağdeviren
Ali Koçman
Ali Neyzi
Ali Rıza Yüzbir
Alp Türksoy
Ara Kuyumcuyan
Avni Şasa
Baha Çayırlıoğlu
Basri Öztekin
Bedi Yazıcı
Bedrettin Tümay
Bedri Karafakioğlu
Behçet Osmanağaoğlu
Behzat Eğilli
Bektaş Ercan
Bernar Nahum
Berti Kamhi
Bülent Yazıcı
Burhan Felek
Cabir Selek
Can Kıraç
Cavit Tulça
Celal İmre
Celal Umur
Cemal Şerifsoy
Cemil Alevli
Cengiz Balkan
Cevat Aksoy
Cihat Abaoğlu                                                                                                                                   
Cihat Aksel
Cumhur Ferman
Davut Dursun
Dr. Şahap Kocatopçu
Ekrem Elginkan
Ekrem Şerif Egeli
Eli Burla
Emil Elagöz
Enver Selay
Ercüment Karacan
Erol Simavi
Ertuğrul Kayıhan
Ertuğrul Soysal

Fadıl Öziş
Fahir İlkel
Faruk Miskavi
Faruk San
Faruk Varnalı
Fatin Müftüoğlu
Fatma Atasagun
Fazıl Zobu
Fazlı Ayverdi
Fehmi Kaynak
Ferit Eczacıbaşı
Fethi Tanalay
Fevzi Dural
Fikret Erenyol
Fuat Bezmen
Fuat Bilgin
Fuat Kurer
Gündüz Pamuk
H. Tarık Koyutürk
Hadiye Koçak
Hakkı Karamete
Halil Aktar
Halil Kaya
Halil Naci Mıhçıoğlu
Halis Kaynar
Halit Güner
Haluk Çatırlı
Hami Kartay
Hamza Kızılcıklı
Hasan Sert
Hasan Yelman
Hayri Baran
Hazım Atıf Kuyucak
Hikmet Erenyol
Hulki Alisbah
Hulki Dönmezer
Hüseyin Başarır
Hüseyin Çelik
Hüseyin Con
Hüseyin E. Sermet
Hüseyin Nizipli
Hüseyin Uslu
İ. Sabri Çağlayangil
İhsan Demirüren
İhsan Doğramacı
İhsan İpeker
İhsan Mermerci
İhsan Soyak
İlhami Civaoğlu
İsmail Kanatlı
İsmet Yenen
İsrail Menaşe
İzzet Akosman

Kasım Ener
Kemal Haraççı
Kemal Has
Kemal Kurdaş
Kemal Müderrisoğlu
Kemal Türkün
Lemi İşmen
Lütfü Deveci
Lütfü Doruk
Lütfü Söylemez
Mahmut Hasoğlu
Mahmut Paksoy
Mazhar Zorlu
Mehmet Hacıresuloğlu
Mehmet Karacığan
Mehmet Karamancı
Mehmet Mısırlı
Melih Sipahioğlu
Memduh Yaşa
Mithat Özdeş
Moris Verbeke
Mücahit Büktaş
Muhterem Kolay
Mümtaz Fazlı
Murat İnce
Murat Taki
Mustafa Azaklı
Mustafa Kınacı
Mustafa Yalman
Nadir Nadi
Natuk Birkan
Nazım Ofluoğlu
Necdet Aktay
Necdettin Şerbetçi
Nedim İrengün
Nejat F. Eczacıbaşı
Nejat Verdi
Nihat Erim
Niyazi Şahinbaş
Nusret Arsel
Ömer Mindivanlı
Ömer Said Dormen
Orhan Işık
Osman Boyner
Osman Okyar
Osman Polat
Özhan Eroğuz
Rahmi M. Koç
Rasih Somer
Raşit Çavuşoğlu
Raşit Özkardeş
Raşit Özsaruhan
Refik Bezmen

Reşat Aksan
Reşat Leblebicioğlu
Reşit Egeli
Rıza Derviş
Sabahattin Sunguroğlu
Sabahattin Taray
Sabiha Yenen
Sabri Atayolu
Sabri Sağıroğlu
Şadi Dilek
Şahap Sicimoğlu
Sait Çolak
Sait Ete
Sakıp Sabancı
Şarık Tara
Selahattin Beyazıt
Selma Devres
Şemsettin Mursaoğlu
Şevki Özenç
Sırrı Yırcalı
Sıtkı Çiftçi
Sıtkı Koçman
Suat Boydaş
Suha Erler
Sulhi Dönmezer
Süreyya Çolak
Tahsin Günel
Tarık Ziyal
Taylan
Hayri Terzioğlu
Tevfik Ercan
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Kula Mensucat Fabrikası A.Ş.
Sosyal Dayanışma Derneği
Tatko Otomobil-Lastik Ve 
Makine Tic. Ve San. A.Ş.
T.Bilimsel Ve Teknik 
Araştırma Kurumu
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Onlarla Çok Mesafe Katettik!

“Gençliğin yetişmesinde hizmet bir insanlık borcudur” 

diyen Vehbi Koç’un girişimiyle başlayan bu eğitim hareketi 

diğer başkanlarımız ve gönlü yüce hayırseverlerimizle 

her geçen gün daha da gelişmiştir. Onursal başkanlarımızı 

saygıyla anıyoruz...

Vehbi Koç  | Dr. Nejat Eczacıbaşı  | Ahmet Aydın Bolak  | Ord. Prof. Dr. Sulhi  
Dönmezer  |

TEV’in Kurucuları
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Saygıdeğer TEV’liler,

Türk Eğitim Vakfı (TEV) ülke ihtiyaçları-

nı göz önünde tutarak başarılı ve maddi 

desteğe ihtiyaç duyan gençlere eğitim 

imkânı sağlamayı ve milli eğitim siste-

mine katkıda bulunmayı amaç edinmiş 

bir sivil toplum kuruluşudur.

TEV Merhum Vehbi Koç önderliğinde 

205 hayırsever kişi ve kurum tarafından 

4 Mayıs 1967 tarihinde “Türk Eğitim Te-

sisi” adıyla kurulmuş ve 903 sayılı Kanu-

nun 3. maddesi gereğince 24 Temmuz 

1967 tarihinden itibaren Türk Eğitim 

Vakfı adını almıştır. 

TEV 44 yıllık başarılı çalışmaları ve ya-

rattığı güven duygusu ile örnek ve önder 

bir sivil toplum kuruluşu olmuştur. Türk 

Eğitim Vakfı toplumun her kesimini ku-

caklamış, yurt çapında kabul ve destek 

görmüştür. Herhangi bir görüşün, böl-

genin, kuruluşun ya da ailenin vakfı ol-

mamıştır. Bu güven duygusu ülkemiz sı-

nırlarını da aşmıştır. TEV yıllardır birçok 

yabancı ülkeyle ortak burs programları 

yürütmektedir.

Kurucularımızdan bizlere, bizlerden de 

yeni nesillere kutsal bir emanet olarak 

ilelebet yaşayacak olan TEV’in en önem-

li özelliklerinden birisi, ülkesine kar-

şı sorumluluk duyan birçok hayırseve-

rin arzularını, ideallerini TEV çatısı al-

tında gerçekleştirmeleri ve ölümsüzleş-

tirmeleridir.

Bağışçısı,  destekçisi,  yönetimi  hep  

birlikte,  TEV Ailesi  olarak,  daima                          

“Bir fazla öğrenciye daha burs” gayre-

tiyle çalışmaktayız.

Vakfımızın yönetim anlayışı her zaman 

ve daima şeffaf olmak yönündedir. TEV 

Yıllık Faaliyet Raporları bu anlayışın bir 

ürünü olarak okuyucularına TEV’in her 

geçen gün çeşitlenen ve artan faaliyetle-

ri ve sonuçları hakkında bilgi sunacak-

tır. Bu çalışmada emeği geçen herkese 

teşekkür ediyorum.

Bu vesileyle ebediyete intikal etmiş ku-

rucu ve bağışçılarımızın önünde saygıy-

la eğilirken hayatta olanlara ve tüm TEV 

Ailesine sevgi ve saygılarımı sunuyorum.

Rona Yırcalı 
Mütevelli Heyet Başkanı
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dur. TEV hiçbir kurum veya kişi gölge-

sinde kalmamış, daima tüm Türkiye’ye 

ait olmak için gayret göstermiştir. Bu 

politika göreve gelen her yönetim tara-

fından titizlikle uygulanmıştır.

TEV kurucularından bugün çok azı hayat-

tadır. Ancak, TEV her geçen yıl daha da 

güçlenmekte ve her yıl daha fazla gence 

eğitim imkânı sağlamaktadır. Bu imkânı 

sağlayan bağışçı ve destekçilerimizin sa-

yısı her yıl artmaktadır. Türk Eğitim Vak-

fı, Türkiye’nin Eğitim Vakfı olmuştur.

TEV yönetimi olarak, tüm paydaşlarımızı 

ve destekçilerimizi faaliyetlerimizle ilgili 

bilgilendirmek inandığımız ve hassasi-

yetle sürdürdüğümüz bir uygulamadır. 

TEV 2011 Yılı Faaliyet Raporunun yurt-

içi ve yurtdışındaki tüm paydaşlarımızın 

memnuniyetle okuyacakları bir yayın 

olacağına inanıyorum. Hazırlanmasında 

emeği geçenlere teşekkür ediyorum.

Türk Eğitim Vakfı’nı yaratan kurucula-

rımızı ve hayırsever bağışçılarımızı bir 

kez daha minnet ve saygıyla anıyorum. 

TEV’e emeği geçen tüm çalışanlara şük-

ranlarımı sunuyorum.

TEV ailesi olarak, bu güzel ülkeye ve bu 

ülkenin evlatlarına hizmet yolunda nice 

yıllara, nice başarılara diyorum.

Saygılarımla.

Saygıdeğer TEV Dostları,

Amacı, ülkemizin başarılı ve maddi des-

teğe ihtiyacı olan gençlere burs vermek 

ve Milli Eğitim Sistemine destek vermek 

olan Türk Eğitim Vakfı (TEV), bugüne 

kadar pek çok örnek ve başarılı çalışma-

lar yapmıştır.

Vakıf yönetimi olarak amacımız daha 

fazla sayı da gence ulaşmak, onlara eği-

tim imkanı sağlamak ve bu yolla ülke-

mizin ekonomik, sosyal ve kültürel kal-

kınmasına hizmet etmektir. Geleceğin 

Türkiye’sinin bu gençlerin de katkıları 

ile çağdaş medeniyetler düzeyine çıka-

cağına inanmaktayız.

TEV, ülkemiz sivil toplum kuruluşları ara-

sında çağdaş ve kurumsal vakıf anlayışı, 

örnek uygulamaları ile öne çıkmış ve iş 

birliği yaptığı yabancı ülkeler nezdinde bu 

kurum kültürü ile saygınlık kazanmıştır.

Bu kurumsal başarı 44 yıldır kollanan il-

keler ve uygulanan politikaların sonucu-

Ömer m. koç
Yönetim Kurulu Başkanı
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rumluluk Projeleri ile ülkemiz gençleri-

nin okuduğu eğitim sistemine de katkıda 

bulunmayı sürdürmektedir.

TEV, bu üstün başarıları, Merhum Vehbi 

Koç önderliğinde 205 kurucusunun be-

lirlediği ilkeler ve kurumsal anlayıştan 

hiç taviz vermeden yüzlerce bağışçısının 

ve onbinlerce destekçisinin sağladığı im-

kanlarla gerçekleştirmiştir.

TEV’in hassasiyetle kolladığı ve sürdür-

düğü ilkelerden biri de “Şeffaflık ve is-

tenmeden bilgi paylaşmaktır.” Bu ilke-

nin gereği olarak TEV Ailesi mensupları, 

destekçilerimiz, bursiyerlerimiz ve yurt-

taşlarımız ile çeşitli kanallarla bilgi pay-

laşımımızı devam ettirmekteyiz.

Kuruluş yıllarımızda da örneklerini gör-

düğümüz yıllık faaliyet raporu yayınlan-

masını 2011 yılı faaliyet raporu ile tekrar 

başlatıyoruz. Diğer yayınlarımızda da ol-

duğu gibi TEV Faaliyet Raporlarının siz-

lere beklediğiniz bilgileri sunan ve ara-

mızda köprü oluşturan bir araç olmasını 

diliyoruz.

Her vesileyle yaptığımız gibi, bu güzide 

kurumu ülkemize kazandıran kurucula-

rımızı minnet ve saygıyla anıyor, hayır-

sever bağışçılarımıza, destekçilerimize 

ve bu kuruma hizmet etmiş tüm çalışan-

larımıza şükranlarımızı sunuyoruz.

Hep birlikte “Eğitim için, Türkiye için.”

Saygılarımla,

Değerli TEV Dostları,

Türkiye Cumhuriyeti kuruluşunun 100.

yılına yaklaşırken, Türk Eğitim Vakfı da

örnek ve önder bir sivil toplum kuruluşu

olarak 44. yılı geride bırakmıştır.

Geride kalan yıllarda TEV verdiği onbin-

lerce burs ile eğitimde fırsat eşitliğinin 

sağlanmasında ve bu bilincin ülkemiz 

genelinde oluşması ve yaygınlaşmasında 

eşsiz bir örnek oluşturmuştur.

TEV’in burs faaliyetleri sadece yurtiçi 

ile sınırlı kalmamıştır. TEV’in başarılı 

çalışmaları ve yarattığı güven duygusu 

ülkemiz sınırlarını da aşmıştır. Dünya-

nın önde gelen ülkeleri devletten devlete 

verilen burslarını ve bu ülkelerdeki bazı 

özel vakıflar, Türkiye’ye yönelik bursla-

rını yıllardır Türk Eğitim Vakfı aracılığı 

ile vermektedirler.

Diğer taraftan TEV, Milli Eğitim Bakanlı-

ğı ile birlikte gerçekleştirdiği Sosyal So-

Turgut Bozkurt
Genel Müdür
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Vakfı’nı kurmuş bulunuyoruz… (Mer-

hum Vehbi Koç ve eğitime gönül vermiş 

205  Türk Aydını) İşte Türk Eğitim Vakfı 

bu ilke ile kurulmuş ve kuruluş ilkesin-

den taviz vermeden günümüze kadar 

her anlamda büyüyerek ve zenginleşe-

rek önemli başarılara imza atmış bir va-

kıftır.

Türk Eğitim Vakfı sadece Türkiye sınır-

ları içerisinde değil, iş birliği yapmakta 

olduğumuz 9 ayrı ülkede de eğitim alan-

larında yaptığı faaliyetlerle dikkat çe-

ken, örnek alınan bir vakıf statüsünde-

dir. Yine gururla ifade etmek isterim ki, 

yılda verdiğimiz 9000 burs ve toplamda 

192.000’e ulaşan bursiyer sayısı ile dün-

yada örneğine az rastlanan bir eğitim se-

ferberliğinin öncülüğünü yapmaktayız.

44 yıldır hizmet vermekten şeref duy-

duğum bu vakıfta Merhum Vehbi Koç 

ve arkadaşlarının inşa ettiği değerle-

rin sürdürülmesi ve bu değerlerin TEV 

bursiyerlerine aktarılması benim temel 

görevim olmuştur. Ancak bu değerlere 

eşlik eden çok özel bir duygu vardır ki, 

o da hepimizi kucaklayan ‘aidiyet’ duy-

gusudur. Bu vakıftan yolu geçen herkes 

kendisini büyük ve sımsıcak bir ailenin 

ferdi olarak hisseder ve bu duygu toplu-

ma hizmet yaratmanın tatmini ile besle-

nir ve büyür…

Türk Eğitim Vakfı Ailesi ile bu coşkuyu 

paylaşan herkese sesleniyorum… 

‘İyi ki Varsınız!’…

Günümüzde toplumların sosyal, kültürel 

ve ekonomik anlamda gelişimini, edini-

len bilgi birikiminin nesiller boyunca 

aktarımını ve bu sayede sadece bireyle-

rin değil, milletlerin kalkınmasına öncü-

lük eden en önemli süreç ‘eğitim’dir.

‘Bizler, ülkemizde eğitim görmek iste-

yen fakat buna maddi gücü yetmeyen ve 

bu alanda her türlü ilgi ve yardım gör-

meye değer gençlerimizin okuyabilme-

sini ve sosyal adaletin gerçekleşmesini 

sağlayacak tedbirlerin başında gelen 

fırsat eşitliğinin sağlanması için eğitim 

olanaklarının her gence eşit haklarla 

açık olabilmesini mümkün kılmak ama-

cıyla, ülkenin gelişiminde pek çok zorlu 

görevler üstlenen devletimize yardımcı 

olmaya çalışılmasının ve sorumluluk 

alınmasının iş adamlarına, aydınlara 

ve halkımıza düşen kaçınılmaz bir yurt 

ödevi olduğunu dikkate alarak ve bu 

düşüncelerle bir eğitim hareketi açma-

nın gerekliliğine inanarak, Türk Eğitim 

Güsel Bilal
Genel Müdür Yardımcısı
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Sosyal Alanlar (Hukuk, Uluslararası İliş-

kiler, Sosyoloji, Psikoloji ve Avrupa Bir-

liği çalışmaları), Güzel Sanatlar ile Tıp 

(Üst İhtisas ve Araştırma Bursları) mes-

leklerinde yurtdışı burs vermektedir. 

TEV 2011 yılında 63 gencimize burs ve-

rerek yüksek lisans ve üst ihtisas eğitimi 

için yurt dışına göndermiştir.

Yurt dışı Burslar İçin İş birliği 
Yapılan Yabancı Kurum ve 
Kuruluşlar

TEV, gelişmiş ülkelerle iş birliği yaparak 

burslar veren tek sivil toplum kuruluşu-

dur.

Yurt dışı bursiyerlerinin ülkelere göre 

dağılımı şöyledir.

İngiltere bursları, TEV-The British

Chevening iş birliği

Almanya bursları, TEV-DAAD (Alman 

Akademik Değişim Servisi) iş birliği,

Danimarka bursları TEV-Garring Vakfı 

iş birliği,

Japonya bursları TEV-Uluslararası

Japon Üniversitesi iş birliği,

Fransa bursları, TEV-Fransa Hükümet iş 

birliği,

Singapur bursları, TEV- Singa işbirliği,

İtalya bursları, TEV-FIAT işbirliği,

İsveç bursları, TEV-İsveç Umut Eğitim 

ve Sağlık Vakfı iş birliği,

Hollanda bursları, TEV-Hollanda Anne 

ve Antoinette Vakıfları iş birliğiyle ger-

çekleşmektedir.

Avustralya bursları, Avustralya’daki 

Türk dostlarının desteği ile gerçekleş-

mektedir.

Bugün Türk Eğitim Vakfı, eğitim sevdalı-

sı yurttaşlarımızdan elde ettiği mali des-

teği 4.500’e yakın fonda değerlendirerek, 

“sürdürülebilir ve kalıcılık” vizyonuyla 

bunların gelirini burslara dönüştürerek, 

350 milyon dolarlık bir mali güce ulaş-

mış köklü bir vakıftır.

Yeni Hedeflerimiz

Başarılı, maddi desteğe ihtiyacı olan, 

daha fazla sayıda gence burs vermek,

Ülkenin geleceğinde rol oynayacak idari 

vasıflı daha çok gence Üstün Başarı Bur-

su vermek,

Eğitime destek vermek için Anadolu’nun 

her köşesinde ilköğretim okulları, öğren-

ci yurtları, öğretim merkezleri, kütüpha-

neler açmak,

Toplum merkezlerimizi özellikle Doğu 

Anadolu ve Güneydoğu Anadolu bölgele-

rinde yaygınlaştırmak,

TEVİTÖL’de daha fazla üstün yetenekli 

genci eğiterek geleceğimize yön verecek 

liderler yetiştirmek,

Burslarımız

Yurt içi burslar, 

Yurt dışı burslar,

Yurt İçi Bursları

Meslek lisesi bursları

Ön lisans ve lisans bursları

     • İhtiyaç bursları

     • Üstün başarı bursları

Yüksek lisans bursları

Doktora bursları

Özel Burslar

Şartlı bağış bursları

Yetiştirme yurdu öğrenci bursları

Engelli öğrenci bursları

Doğal afet bursları

Bugüne kadar 19.177 bursiyer, elde ettiği 

önemli başarılar nedeniyle Üstün Başarı 

Ödülü’ne hak kazanmıştır.

Yurt dışı bursları TEV, İşletme Yönetimi 

(Mühendislik, İşletme ve İktisat öğreni-

mini tamamlayanlar için), Mühendislik 

Bilimi (tüm mühendislik alanları için), 

2011’de TEV’de 
Öne Çıkanlar
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Öğretim kurumlarınca seçilenlerin yanı 

sıra, her yıl engelli ve yetiştirme yurdun-

da barınarak yüksek öğrenim görmeye 

hak kazanan öğrenciler ile doğal afetler-

den zarar gören ailelerin öğrenim gören 

çocuklarına da burs tahsis edilmektedir. 

Türk Eğitim Vakfı 1999 Marmara depre-

minde 4041, 2002 Afyon depreminde 1000 

ve 2003 Bingöl depremi nedeniyle de 100 

depremzede öğrenciye burs vermiştir. 23 

Ekim 2011 tarihinde meydana gelen Van 

depremi nedeniyle de depremde zarar 

gören ailelerin çocuklarına burs imkanı 

yaratılmıştır. İşlemleri tamamlanan 250 

depremzede öğrenciye burs bağlanmıştır. 

Başarılı olanların bursu TEV Burs Yönet-

meliği hükümleri çerçevesinde öğrenim-

leri boyunca devam ettirilecektir.

Her yıl öğretim kurumlarından alınan 

bilgilere göre, başarılı olduğu görülen 

öğrencilerin bursu öğrenimi sonuna ka-

dar devam ettirilmektedir. Başarısız 

olanlarla, başka bir kurumdan burs aldı-

ğı tespit edilenlerin ve TEV burs kriter-

lerine uygun olmadığı tespit edilenlerin 

bursu kesilmektedir.

TEV, burs vermenin yanı sıra başarıyı 

teşvik etmek amacıyla, öğrenimini  Yurt 

İçi Burs ve Ödül Yönetmeliğinde belir-

tilen başarı seviyelerinde tamamlayan 

bursiyerlerine “Üstün Başarı Ödülleri” 

vermektedir. Bugüne kadar 19.177 bursi-

yer vakfımızdan ödül almaya hak kazan-

mıştır. Sadece bu öğretim yılında 1.641 

bursiyer ödül almaya hak kazanmıştır. 

Her yıl yüksek öğrenim bursiyerlerinin 

yaklaşık % 28’i Üstün Başarı Ödülü al-

maktadır. 

Burslar Ekim-Haziran arasında 9 ay 

ödenmektedir, artışlar her yıl Ekim ayın-

da enflasyon ve bütçe koşulları göz

önünde bulundurularak yapılmaktadır. 

2011-2012 öğretim yılında meslek lisesi 

öğrencilerine aylık 130 TL, üniversite 

öğrencilerine 340 TL, master öğrencile-

rine 630 TL, doktora öğrencilerine 950 

TL burs ödenecektir. Türk Eğitim Vakfı-

nın 2011 yılı yurt içi burs bütçesi 23 mil-

yon TL olup, TEV’in toplam bütçesinin 

yaklaşık % 39’unu kapsamaktadır. 

TEV’in yurt içi bursları karşılıksızdır an-

cak genel ilke olarak TEV’den burs alan-

lar, TEV’ce kendisine yapılan ödemeler 

tutarını öğrenimlerini tamamlayıp iş ha-

yatına atıldıktan sonra geri ödemeyi veya 

en az kendisi gibi bir başka öğrencinin 

yetişmesi için TEV aracılığı ile burs ver-

meyi ya da başkasının TEV’e bağış yap-

masını sağlamayı yükümlenir. Bu bir vic-

dani yükümlülüktür. Bursludan vicdani 

yükümlülüğünü kabul ettiğine dair bel-

ge alınır. 

Yüksek Öğrenim İhtiyaç Bursları  

Başvurusu ve Seçimi: 

1. TEV, her öğretim yılı başında burs kon-

tenjanlarını ve şartlarını öğretim kurum-

larına bildirir,

2. Ekim ayı boyunca öğretim kurumları 

ilan tahtalarına burs duyurularını asa-

rak, TEV ise web sayfası aracılığı ile TEV 

burslarını öğrencilere duyurur,

3. Burs almak isteyenler 1-31 Ekim tarih-

leri arasında TEV’in www.tev.org.tr web 

adresinden form doldurup, çıktısını ala-

rak istenilen belgelerle birlikte öğretim 

kurumuna teslim eder,

4. Üniversiteler en az 3 öğretim üyesin-

den oluşan, TEV temsilcisinin de katıldı-

ğı bir burs komisyonu kurarak,  istekliler 

arasından TEV’in şartları doğrultusunda 

kontenjan kadar asil ve yedek aday seçip, 

Türk Eğitim Vakfı’nın kuruluş amacı (mis-

yonu) başarılı, fakat maddi desteğe ihti-

yacı olan, ülkemize ve insanlığa katkılar 

sağlayacak öncü gençleri ve onların yeti-

şecekleri eğitim sistemini desteklemektir.  

TEV bu amacını gerçekleştirebilmek üze-

re ana faaliyet konusu olarak yurt içinde 

ve yurt dışında burslar vermektedir. Ay-

rıca, okullar, öğrenci yurtları, merkezleri 

ve benzeri kurumlar meydana getirmek-

te, öğrencilerin çalışmalarını teşvik için 

ödüller vermektedir. Eğitim Müdürlüğü 

binlerce gence yönelik verilen yurt içi ve 

yurt dışı bursların seçim ve takip işlemle-

rini yürüten birimdir.

A. YURT İÇİ BURSLAR

B. YURT DIŞI BURSLAR

A. YURT İÇİ BURSLAR

I. İHTİYAÇ BURSLARI

II. ÜSTÜN BAŞARI BURSLARI

I. İHTİYAÇ BURSLARI

TEV, yurt içinde Atatürk İlke ve Devrim-

lerine bağlı, başarılı fakat maddi deste-

ğe ihtiyacı olan teknik ve endüstri mes-

lek lisesi, yüksek öğrenim, yüksek lisans 

ve doktora öğrencilerine burs vermekte-

dir. Bursiyerler, kendi öğretim kurumla-

rının oluşturduğu, TEV’den de bir tem-

silcinin katıldığı burs komisyonları ara-

cılığı ile seçilmektedir.

Kuruluş yılında TEV burslarından 119 

öğrenci yararlanmışken, bu sayı günü-

müzde 191.886’ya ulaşmıştır. TEV sade-

ce 2011-2012 öğretim yılında yurt içinde 

2700’ü meslek liseleri, 6031’i üniversite, 

90’ı master ve doktora, 179’u üstün ba-

şarı bursiyeri olmak üzere toplam 9000 

öğrenciye burs vermektedir. 

Türkiye’nin 
Geleceğini Kuran 
Gençler İçin

EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ



26        TEV FAALİYET RAPORU 2011 TEV FAALİYET RAPORU 2011      27

Yurt İçi Bursları (TL)

2011 (Ocak-Haziran) 2011  (Ekim-Aralık)

Bursiyer 
Sayısı

Aylık Tutar
(TL/Ay)

Bursiyer 
Sayısı

Aylık Tutar
(TL/Ay)

İlköğretim/Mes. Lis. 2625 120 2700 130

Yüksek Öğrenim 5859 310 6031 340

Master 49 630 50 630

Doktora 38 950 40 950

Toplam 8571 8821

Üstün Başarı Bursu*
179

1.425
179

1.425

950 950

Genel Toplam 8750 9000

* Şubat ve Ekim aylarında Üstün Başarı Bursları %50 fazlası ile ödenmektedir.

belgeleriyle birlikte bir tutanakla Vakfa 

bildirir,

5. TEV Genel Müdürlüğü’nce yapılan 

son inceleme neticesinde burs alması 

kesinleşen öğrencilere bursları bağlanır 

ve gerekli duyuru yapılır. 

Sosyal Faaliyetler: 

TEV bursiyerlerine parasal destek sağla-

manın yanı sıra, onların sosyal yönden de 

gelişmelerini sağlamak için faaliyetlerde 

bulunmaktadır. Bursiyerlere bu amaçla;

Ücretsiz İngilizce kursu açmakta,

Staj yerleri temin etmekte,

Dizi toplantılar yaparak, bursiyerlere reh-

berlik ve danışmanlık hizmeti vermekte,

Teknik geziler düzenlemekte,

Moral ve kültür gezileri düzenlemekte,

Ücretsiz sinema, tiyatro, konser ve fuar 

davetiyesi sağlamakta,

Ağaç dikme kampanyaları düzenlen-

mektedir. 

II- ÜSTÜN BAŞARI BURSLARI

Türk Eğitim Vakfı Türkiye’de ilk defa ge-

leceğin liderlerinin desteklenmesi ama-

cıyla 40. kuruluş yılı olan 2007 yılından 

itibaren Üstün Başarı Bursu vermeye 

başlamıştır. Halen 179 öğrenci TEV Üs-

tün Başarı Bursu almaktadır.

Üstün Başarı Bursuna, Lisans Yerleştir-

me Sınavında ilk 2000’e giren ve Mühen-

dislik-Mimarlık, Sağlık Bilimleri, İdari 

Bilimler, Temel Bilimler, Sosyal Bilimler 

ve Hukuk alanlarında öğrenim görmeye 

hak kazanan öğrenciler başvuru yapabil-

mektedir. 

Vakfa gönderilen başvuru dosyaları ön-

celikle LYS puanlarına ve diploma notla-

rına göre ön elemeye tabi tutulmaktadır. 

Ön elemeyi geçen adaylar İstanbul ve 

Ankara’da kompozisyon yazımı sınavına 

davet edilmektedir. Kompozisyon sına-

vı sonrası yapılan elemede yaklaşık 160 

öğrenci yine İstanbul ve Ankara’da mü-

lakatlara davet edilmektedir. Öğretim 

üyelerinden oluşan mülakat komisyonu, 

adayların liderlik vasıflarını mülakatta 

değerlendirmekte ve TEV Üstün Başarı 

Bursu’nu alacak, geleceğin lideri öğren-

ciler belirlenmektedir. 

Üstün Başarı Bursiyerlerinin Üniversitelere ve  
Alanlara Göre Dağılım

Anadolu Üniversitesi 1 İstanbul Üniversitesi 17

Devlet Konservatuarı 1 Cerrahpaşa Tıp Fakültesi 7

Ankara Üniversitesi 1         İstanbul Tıp Fakültesi 10

Tıp Fakültesi 1 Koç Üniversitesi 25

Bilkent Üniversitesi 18 Fen Fakültesi 2

Fen Fakültesi 3         Hukuk Fakültesi 5

Hukuk Fakültesi 4  İktisadi ve İdrari Bilimler Fakültesi 9

İşletme Fakültesi 2 İnsani Bil. ve Edbiyat Fakültesi 2

Mühendislik Fakültesi 9          Mühendislik Fakültesi 3

Boğaziçi Üniversitesi 62 Tıp Fakültesi 4

Fen-Edebiyat Fakültesi 13 Mimar Sinan Güzel Sanatlar Ünv. 6

İktisat ve İdari Bilimler Fakültesi 16 Devlet Konservatuarı 6

         Mühendislik Fakültesi 33 Orta Doğu Teknik Üniversitesi 12

Çukurova Üniversitesi 1 Fen-Edebiyat Fakültesi 2

Devlet Konservatuarı 1         Mimarlık Fakültesi 1

Ege Üniversitesi 1 Mühendislik Fakültesi 9

Tıp Fakültesi 1 Sabancı Üniversitesi 15

Galatasaray Üniversitesi 5 İktisat ve İdari Bilimler Fakültesi 5

         Hukuk Fakültesi 5         Mühendislik ve Doğa Bil. Fakültesi 8

Hacettepe Üniversitesi 12 Sanat ve Sosyal Bilimler Fakültesi 2

Tıp Fakültesi 12 TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniv. 1

İstanbul Teknik Üniversitesi 1 Hukuk Fakültesi 1

Elektrik-Elektronik Fakültesi 1 Yeditepe Üniversitesi 1

Tıp Fakültesi 1

Üstün Başarı Bursiyerlerinin Üniversitelere ve  
Alanlara Göre Dağılımı

Üniversite Mühendislik
İdari 

Bilimler
Sağlık 

Bilimleri
Hukuk

Sosyal 
Bilimler

Sanat
Temel 

Bilimler
Toplam

Anadolu 1 1

Ankara 1 1

Bilkent 9 2 4 3 18

Boğaziçi 33 16 7 6 62

Çukurova 1 1

Ege 1 1

Galatasaray 5 5

Hacettepe 12 12

İstanbul 17 17

İstanbul Teknik 1 1

Koç 3 9 4 5 2 2 25

Mimar Sinan 6 6

Orta Doğu Tek. 10 2 12

Sabancı 8 7 15

TOBB 1 1

Yeditepe 1 1

Toplam 64 34 36 15 9 8 13 179

Toplam: 179
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tıp alanında Dr. Orhan Birman burs fo-

nundan ABD’de 4 uzman tıp doktoru ol-

mak üzere toplam 63 genç seçilmiştir. 

2012 yılı sonuna kadar yurt dışı burslar 

için yaklaşık 1,2 Milyon Amerikan Doları 

ödeme yapılacaktır.

Bursiyerlerimiz yurt dışındaki üniversi-

telerde, öğrenimlerini üstün başarı ile 

sürdürmekte ve dereceyle mezun olmak-

tadırlar. Ülkemizin lider kadrosunu oluş-

turacak TEV bursiyerleri yurda döndük-

lerinde de üst yönetim kademelerinde 

görev almaktadırlar. 

Yurt Dışı Burslar Başvurusu ve Seçimi:

a. Her yıl Ekim-Kasım aylarında büyük 

tirajlı gazetelerde Türkiye genelinde iki-

şer gün, web sitemizde ay boyunca yayın-

lanmakta ve fakültelere duyuru şeklinde 

gönderilmektedir.

b. ABD ve Batı Avrupa ülkelerinde İşlet-

me, Ekonomi, Mühendislik, sosyal ve tıp 

alanlarında burslar verilir.

c. Başvurular genellikle Ekim ayı başında 

başlar ve ülkelere göre başvuru sürele-

ri ilanda belirtilir. Başvurular, TEV Genel 

Merkezine şahsen, mektupla faks ile ya da 

web sitemizden formları temin etmek yo-

luyla yapılabilir. İsteklilerin aday olabilme-

leri için belirtilen müracaat süresi içerisin-

de TEV’e başvurmaları gerekir.

Adaylar, yüksek öğrenim süresince aldık-

ları genel not ortalamaları, yabancı dil 

ve mesleki bilgilerini ölçen sınav notları 

(GMAT, GRE, TOEFL, IELTS gibi), müla-

kat sonuçları (Mülakat komisyonu aday-

ların çoğunlukta bulunduğu fakültelere 

mensup öğretim üyelerinden oluşur) ve 

ailelerinin mali durumuna göre değer-

lendirilir.

Yurt dışı bursiyerleri öğrenimlerini ta-

mamlar tamamlamaz yurda dönmekle 

yükümlüdür.

Yurt Dışında İşbirliği Yapılan Kuruluşlar 

TEV-The British Chevening İngiltere 

Bursları:

Türk Eğitim Vakfı, 1990 yılından bu yana 

British Chevening ile İngiltere’de teknik 

ve sosyal alanlarda müşterek yüksek li-

sans bursu vermektedir. Bugüne kadar 

bu programdan toplam 282 Türk genci 

yararlanmıştır. Bursiyerlerin okul ücret-

leri British Chevening, yaşam giderleri 

ise TEV tarafından yani %50’şer oranda 

karşılanmaktadır. 

TEV-DAAD Almanya Bursları: 

Türk Eğitim Vakfı, 1998 yılından itiba-

ren Alman Akademik Değişim Servisi 

(DAAD) ile birlikte Almanya’da teknik ve 

sosyal alanlarda müşterek burs verme-

ye başlamıştır. TEV-DAAD burslarından 

toplam 365 başarılı genç yararlanmıştır. 

Bursiyerlerin giderlerinin %50’si DAAD, 

%50’si ise TEV tarafından karşılanmak-

tadır. 

TEV-Fransa Hükümeti Bursları: 

TEV ile Fransa Büyükelçiliği Fransa’da 

teknik ve sosyal alanlarda müşterek yük-

Yurt Dışı Bursların Ülkelere Göre Dağılımı

ABD İNG. ALM. FRS. İSVİÇRE BEL. HOL. DAN. JAP. DİĞER Toplam

533 315 374 85 7 2 4 20 13 19 1.372

1 Ocak-31 Aralık 2011 TEV Katkısı Diğer Kurumların Katkısı

1.976.692 TL 1.396.750 TL

Sanat alanındaki öğrenciler de yine ko-

nusunda uzman öğretim üyeleri huzu-

runda yapılan dinleti programı ile seçil-

mektedirler.

Üstün başarı bursiyerlerine 2011-2012 

öğretim yılında Ekim ve Şubat ayların-

da 1.425 TL, diğer aylarda 950 TL öden-

mektedir. Bursiyerlerin bursları başarılı 

oldukları takdirde master ve doktora eği-

timlerinde de devam ettirilecektir. 

TEV, üstün başarı burslarından yararlan-

mak için aday olmak isteyen adayların 20 

Ağustos-20 Eylül tarihleri arasında

www.tev.org.tr web adresinden form dol-

durması, çıktısını alıp, istenilen belge-

lerle birlikte dosyasını TEV’e ulaştırması 

gerekmektedir. 

B) YURT DIŞI BURSLAR

TEV, ülkemizin ihtiyaç duyduğu üst dü-

zey yönetici uzman ve lider kadrosunu 

yetiştirmek üzere üstün başarılı genç-

lere 1969 yılından bu yana yurt dışında 

yüksek lisans ve üst ihtisas bursları ver-

mektedir. TEV; ABD, İngiltere, Almanya, 

Fransa, Singapur, Danimarka, Japonya, 

Hollanda, İsveç ve Avustralya ile müşte-

rek burslar veren tek sivil toplum kuru-

luşudur. 

Bugüne kadar yurt dışı burslarından 

1.372 başarılı genç yararlanmıştır. Halen 

yurt dışında öğrenim gören 112 bursi-

yer çalışmalarını başarıyla sürdürmek-

tedir. 2011–2012 öğretim yılı için, TEV 

kaynaklarından ABD ve Batı Avrupa’da 

7, TEV British Chevening Burslarından 

İngiltere’de 3, TEV-DAAD burslarından 

Almanya’da 40, TEV-Fransa Büyükelçiliği 

Burslarından Fransa’da 6, TEV-Garring 

Vakfı burs fonundan Danimarka’da 1, 

TEV-TOFAŞ Burs fonundan İtalya’da 2, 
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TEV-Sadberk Koç Fonu Bursları:

Sadberk Koç hanımefendinin vasiye-

ti doğrultusunda, adına açılan fondan, 

1986 yılından itibaren 24 gencimiz Güzel 

Sanatlar alanında çeşitli dallarda master 

öğrenimlerini tamamlamıştır. 

TEV-TÜSİAD Bursları: 

TÜSİAD 40. yıl burs fonundan 2011’de 

verilmeye başlanmıştır. Bursiyerlerin 

tüm giderleri bu fondan karşılanmakta-

dır. Bursiyerlerin yüksek lisans süresi-

nin iki katı kadar TÜSİAD ya da TÜSİAD 

üyesi kuruluşta çalışma taahhüdü bulun-

maktadır.

TEV-Tofaş Bursları: 

TOFAŞ Burs fonundan 2009 yılından bu 

yana 6 genç İtalya’ya gönderilmiştir. 

Bursiyerlerin tüm giderleri TOFAŞ Burs 

fonundan karşılanmaktadır. Öğrenimini 

tamamlayan bursiyerlerin yüksek lisans 

süresinin iki katı kadar TOFAŞ’ta çalışma 

taahhütleri bulunmaktadır. 

Yurt Dışı Tıp Bursları: 

TEV 1996 yılından itibaren TEV’in Mer-

hum bağışçısı Prof. Dr. Orhan Birman 

burs fonundan kurumunun destekledi-

ği başarılı ve maddi olanakları kısıtlı tıp 

doktorlarına araştırma çalışmaları için 

yurt dışında tıp bursu vermektedir. Bu 

güne kadar çeşitli alanlardan 58 genç 

doktorumuz burstan yararlanmıştır.

Yurt Dışı Tıp Burslarını Artırma  

Çalışmaları 

TEV-İsveç Umut Eğitim ve Sağlık Yar-

dım Vakfı Bursları: 

İsveç’te Türk işadamları tarafından ku-

rulan Umut Eğitim ve Sağlık Yardım Vak-

fının eğitim alanında TEV ile iş birliği 

yapma isteği doğrultusunda, 2004-2005 

öğretim yılından itibaren yurt içinde 

burslar verilmektedir. Fondan halen 7 

meslek lisesi öğrencisi yararlanmakta-

dır.

TEV-Hollanda Anne Vakfı Bursları:

Hollanda’nın İstanbul eski Başkonsolos-

larından Jan Jonker Roelants ülkemize 

büyük bir sevgi beslemiş ve ülkemizde 

burs konusunda iş birliği yapmak üzere 

TEV’i seçmiştir. Hollanda’da halen başka-

nı olduğu Hollanda Anne Vakfı tarafından 

toplanan bağışlarla Vakfımız aracılığı ile 

meslek lisesinde okuyan kız öğrencilere 

burs verilmek üzere 2005-2006 öğretim 

yılı başında protokol yapılarak burslar 

verilmeye başlanmıştır. Fondan halen 19 

meslek lisesi öğrencisi yararlanmakta-

dır. 

TEV-Hollanda Antoinette Vakfı

Bursları: 

Hollanda’daki Anne Vakfı ile TEV’in 

müşterek yürüttüğü örnek projeyi çok 

beğenen Hollanda Antoinette Vakfı yet-

kilileri TEV’le temasa geçerek Antoinet-

te Vakfı olarak da TEV bünyesinde burs 

vermek istediklerini iletmişlerdir. Hazi-

ran 2007’de protokol imzalanarak, 2007-

2008 öğretim yılından itibaren 90 Meslek 

Lisesi öğrencisine burs verilmek üzere 

proje başlatılmıştır. 

TEV-Avustralya Bursları: 

Vakfımızın çalışmalarını yakından ince-

leyip, çok beğenen Muzaffer-Ann Orel 

çifti, Avustralya’daki hayırsever Türkleri 

organize ederek 2009-2010 öğretim yılın-

dan itibaren vakfımız aracılığı ile meslek 

lisesi öğrencilerine burs vermeye başla-

mışlardır. Fondan halen 10 meslek lisesi 

öğrencisi yararlanmaktadır. 

sek lisans bursları vermektedir. Burs-

lardan toplam 78 başarılı genç yararlan-

mıştır. 2010–2011 öğretim yılı için 6 genç 

seçilmiştir. 3 gencin tüm giderleri Fran-

sa Hükümeti, diğer 3 gencin giderleri ise  

%50’şer karşılanacaktır. 

TEV-Garring Vakfı Danimarka Bursları: 

Danimarkalı Karl Johannes Garring ve 

Türk eşi Zahide Zehra Garring’in vasi-

yeti doğrultusunda Danimarka’da kuru-

lan Garring Vakfı’nın gelirlerinin TEV’e 

aktarılan büyük bir kısmı ile Kırşehir’in 

Çayağzı Kasabası’nda, İstanbul’un Ümra-

niye Semti’nde ve Sakarya Akyazı’da (afet 

bölgesi)  bilgisayar sistemleri ile donatıl-

mış üç ilköğretim okulu yaptırılmış, sağ-

lık kuruluşlarına ihtiyaç duyulan cihazlar 

alınmıştır. Vasiyetçimizin isteği doğrul-

tusunda her yıl yaptırılan bu üç okuldan 

başarılı yaklaşık 30 öğrenci Danimarka’ya 

geziye gönderilmekte, okulların ihtiyaçla-

rına destek olunmaktadır. Bu fondan ay-

rıca 1996 yılından itibaren 20 gence Da-

nimarka Teknik Üniversitesi’nde master 

öğrenimi için burs verilmiştir. Bursiyerle-

rin tüm giderleri TEV-Garring Fonu’ndan 

karşılanmaktadır.

TEV-Japonya Bursları: 

Türk Eğitim Vakfı ile Uluslararası Japon 

Üniversitesi arasında yapılan görüşmeler 

sonucunda 1986 yılından itibaren her yıl 

TEV’in önerdiği gençlere bu üniversite-

den karşılıksız burs temin edilmektedir. 

Şimdiye kadar 13 başarılı genç bu burs-

larla Japonya’da master öğrenimi görme 

olanağı bulmuştur. 

TEV-Singa Bursları: 

Türk Eğitim Vakfı, 2011’de SINGA (Sin-

gapore International Graduate Award) 

ile Singapur’da doktora öğrenimine burs 

vermek için anlaşmıştır. SINGA bursları, 

A*STAR (The Agency for Science, Tech-

nology and Research), NTU (Nanyang 

Technological University) ve NUS’da

(National University of Singapore) temel 

bilimler, mühendislik ve biyomedikal bi-

limler alanlarında 4 yıllık tam zamanlı 

doktora öğrenimi için TEV’in seçtiği 15 

gence karşılıksız verilmektedir.

Yurt Dışı Bursları Dağılımı

BURS ALAN TEV ABD
TEV. 
İng.

TEV-B.C. 
İngiltere

TEV-
DAAD 
Alm.

TEV-
F.B. 

Fransa

TEV-
FIAT 
İtalya

TEV-
G.V. 
Dan.

Toplam

İşletme Ekonomi 1 1 1 7 1 11

Mühendislik 4 2 48 3 4 2 63

Sosyal Bilimler 2 0 24 7 33

Güzel Sanatlar 1 1

Tıp 3 1 4

Toplam 11 2 3 79 11 4 2 112

1 Ocak-31 Aralık 2011 Mezun Olan Devam Eden

Bursiyer Sayısı 65 112

1 Ocak-31 Aralık 2011
Diğer Kurumların Katkısı

1.396.750 TL
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İnanç Vakfı, 1990 yılında Merhume İnanç 

Türkeş’in anısını yaşatmak için STFA’nın 

kurucusu, eşi Merhum Sezai Türkeş  ta-

rafından kurulmuş, lise eğitim-öğretim 

yaşamına 1993 yılında başlamıştır. Yatı-

lı bir okul olan TEVİTÖL, ilk mezunları-

nı 2000 yılında vermiştir. Vakfın mali sı-

kıntıya düşmesi nedeniyle Türk Eğitim 

Vakfı, 2001 yılında, İnanç Lisesi’ni dev-

ralmış ve okul Türk Eğitim Vakfı İnanç 

Türkeş Özel Lisesi (TEVİTÖL) adını al-

mıştır. 2005 yılında Uluslararası Baka-

lorya (IB Diploma) programı başlamış-

tır. 2007 yılında hazırlık+dört yıllık prog-

ram kabul edilmiştir. 2004 yılından beri 

her yıl tam ya da kısmi burslu 60 öğren-

ci alınmaktadır.

Okulda 88’i kız, 104’ü erkek, 36 fark-

lı ilden 192 öğrenci bulunmaktadır. İlk 

mezunlarını 2000 yılında veren oku-

lumuzun toplam mezun sayısı 391’dir. 

Mezunlarımızın 81’i Caltech, Columbia, 

Duke, Harvard, Manchester University, 

MIT, Stanford, University of Chicago, 

Yale gibi yurt dışı üniversitelerde oku-

muş ya da okumaktadır. Okulumuzda 

42  tam zamanlı öğretmen ve yanısıra 15 

yarı zamanlı öğretmen ya da çalıştırıcı 

görev almaktadır.

Türk Eğitim Vakfı Türkiye’de üstün yete-

nekli öğrencilere eğitim veren tek kurum 

olan TEVİTÖL’ü devralarak bu potansiye-

li ülkemize kazandırmaya çalışmaktadır. 

Okulun yerleşkesi Gebze Muallimköy’de, 

toplam 22.000 m2’si kapalı alan olmak 

üzere 416 dönümlük arazide kuruludur. 

Okulda 6 yatakhane, revir, yemekhane, 

derslikler, fen ve bilgisayar  laboratu-

varları, sanat atölyesi, müzik derslikleri, 

açık-kapalı spor alanları  bulunmaktadır.

TEVİTÖL’ün Misyonu

Her öğrencinin bireysel özelliklerini ve 

yeteneklerini tanılamak ve onların bu 

yeteneklerini en üst düzeye kadar geliş-

tirmek, 

Sürekli değişen dünyaya öğrencileri ha-

zırlayacak ve onlara, dünyaya anlam-

lı katkılarda bulunmalarını sağlayacak 

eğitimi sunmak, 

Öğrencileri ulusal ve uluslararası are-

nalarda söz sahibi olacak, geleceğin li-

derleri olarak yetiştirmek, 

Öğrencileri global düşünen, ulusal ve 

Geleceğe  
Güvenle Bakmak

EĞİTİM TESİSLERİ

yöresel çözümler üretebilen bireyler 

olarak yetiştirmek ve onları yetenekleri-

ni çevreleri ve insanlık için kullanmaya 

özendirmek, 

Atatürk ilkeleri doğrultusunda çağdaş 

uygarlık düzeyine ulaşmak amacıyla 

topluma katkıda bulunmak.

TEVİTÖL’ün Vizyonu

Ekonomik ve sosyal acıdan zor durumda 

olan üstün/özel yetenekli öğrencilerin 

yeteneklerini insanlığın yararına dönük 

geliştirmek, onları toplumumuza yön ve-

recek liderler olarak yetiştirmek ve on-

lara uygun bir öğrenme ortamı sunmak.

TEVİTÖL’ün Hedefleri

Öğrencilerde üstün zihinsel potansiyeli 

gerçekleştirmek, akademik başarıyı ar-

tırmak, yaratıcılığı desteklemek ve so-

rumluluk duygularını geliştirmek.

Öğrencilerin fiziksel, duygusal, kişilik 

ve ahlak gelişimlerini bütüncül bir ba-

kışla desteklemek.

Her alanda bilme, öğrenme, araştırma 

merakını yönlendirerek soran, incele-

yen, problem çözebilen lider özellikleri-

ne sahip kişiler yetiştirmek.

TEVİTÖL’ün Değerleri

Güven 

Karşılıklı Saygı

Paylaşım 

Tutarlılık 

Dürüstlük 

Açıklık 

Yaratıcılık 

Sorumluluk 

Adalet 

Herkesin mutluluğu



34        TEV FAALİYET RAPORU 2011 TEV FAALİYET RAPORU 2011      35

TEVİTÖL’deki Eğitim Anlayışı

Okulumuzda Anadolu Liseleri ve Ulusla-

rarası Bakalorya programları uygulan-

makta ve bazı derslerin eğitim-öğretimi 

İngilizce gerçekleştirilmektedir. 

TEVİTÖL Eğitim Modeli, Akademik, Sa-

nat, Duyuşsal ve saha çalışmaları (uy-

gulamalı) ile gerçekleştirilir. Eğitim 

modelimiz üstün yetenekli öğrencilerin 

bütünsel gelişimi dikkate alınarak ha-

zırlanmıştır.

Akademik çalışmalar; tüm öğrenci-

ler için, yetenek alanlarına göre oluş-

turulmuş zenginleştirme çalışmaları 

planlanır. Bu çalışmalar ders içinde ve 

ders dışında okul sonrası uygulamalar 

şeklinde gerçekleştirilir. Zenginleştir-

me programına öğrenciler, uzmanların 

yönlendirmesi, öğrencinin özelliği ve 

tercihi dikkate alınarak devam ederler. 

Sunulan çalışmalara öğrenciler seviye-

lerine ayrılarak devam ederler, seviye-

lerinde farklılık ve gelişme gösterenler 

için esneklik ve değişimler yapılır, belli 

alanlarda ortaöğretim eğitim seviyesinin 

üstünde becerilere sahip olan öğrenciler 

için farklılaştırma, özel projelere yönlen-

dirme şeklinde veya üst öğrenim kurum-

larından alınan desteklerle üniversite 

öğretim görevlilerinin desteğiyle yürü-

tülür. Üniversite öğretim görevlileriyle 

belli dönemlerde buluşma ve projelerle 

çalışma imkânına sahip olan öğrenciler 

erken yaşta akademik ve sosyal alanlar-

da donanımlı becerilere sahip olmanın 

doyurucu hazzına ulaşırlar. 

Duyuşsal; akademik çalışmaları des-

tekleyen duyuşsal eğitim çalışmaları, 

kariyer planlama, düşünme becerileri, 

yaratıcılık ve değerler eğitimi şeklin-

de, her öğrencinin mentör öğretmeni 

önderliğinde psikolojik danışma biri-

minin planlamasıyla yürütülür. Mentör 

öğretmenler her hafta bir saat olarak 

kendilerine ayrılmış özel zaman dilim-

lerinde her yıl grubundan oluşan beş 

öğrencisiyle bir araya gelirler. Öğren-

cileriyle hazırlanan etkinlikleri uygu-

lar, öğrencilerin duyuşsal yönlerinin 

gelişmesine katkıda bulunan program 

sayesinde üstün yeteneklilerin eğitimi 

bütünsel olarak tamamlanmaktadır. 

Çalışmalar sonunda elde edilen veriler 

öğrencilerin, gelişim dosyalarına işle-

nir. Öğrenciler, oluşturdukları gelişim 

dosyalarını referans kaynakları olarak 

kullanırlar.

Sanat; özel yetenekleri test edilen öğ-

renciler, usta öğreticilerle bireyselleşti-

rilmiş yetenek eğitimi alırlar.

Saha çalışmaları; yurt içi ve yurt dışı 

üstünler için dizayn edilmiş yaz kamp-

larına her yıl okul nüfusumuzun önemli 

bir bölümü katılmaktadır. Bu kamplar 

genellikle öğrencilerimizin ilgi alanları-

na göre oluşturulmuş genetik, ileri ma-

tematik, fen ve teknoloji, sinema, yara-

tıcı yazı, psikoloji, sosyal çalışmalar ve 

sanat gibi benzeri alanları içermektedir. 

Ayrıca öğrencilerin staj ve sahada uygu-

lama yaparak geçirdiği yaz çalışmaları 

da çeşitli ulusal kuruluşlar tarafından 

desteklenmektedir. Çalışmaların tümü 

kültürel değişimin ve yaşam becerile-

rinin erken yaşta edinilmesine oldukça 

katkı sağlamaktadır. 
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Eğitim ihtiyaçlarına göre düzenlen-

miş özel öğrenme mekânlarında eğitim 

15 kişilik sınıf mevcuduyla yürütülür. 

Okulda Uluslararası IB programı yürü-

tülür, tüm öğrenciler yabancı dilde eği-

tim alır, ikinci yabancı dili de üst sevi-

yede tamamlayarak geçerli sertifikaları 

edinirler. Öğrencilerimizin üçte biri fen 

ve doğa bilimleri alanına yönelmekte 

diğerleri ise ekonomi, hukuk ve sosyal 

bilimler alanlarında eğitim almak üzere 

sınıflanmaktadırlar.

Okulumuz verimli ve birebir eğitimi 

sağlayan 15 kişilik sınıflarda; Türk ve 

yabancı öğretmenler eşliğinde, öğren-

cilerin seviyelerine uygun ders kitapları 

ve yardımcı dokümanlarla eğitim -  öğ-

retim vermektedir. Bilgisayar laboratu-

arlarında öğrencilerin kendilerini ge-

liştirebilmeleri için her türlü yazılım ve 

donanım sağlanmaktadır.

Öğrenciler, akademik eğitimin dışında 

yetenek ve etkinlik saatlerinde kendile-

rini geliştiren çeşitli faaliyetlerle uğra-

şarak üstün yeteneklerini ortaya koyar-

lar.

Yurt dışındaki üniversitelerde burslu 

okuyabilmeleri ve Türkiye’deki bazı 

üniversitelerin hazırlık sınavlarını ge-

çebilmeleri için geçerli olan TOEFL, 

SAT gibi sınavlara hazırlık amacıyla ko-

nusunda deneyimli İngilizce öğretmen-

leri tarafından dersler verilir.

TEV Eğitim Kurumları

İl Okul adı Kapasite
Kuruluş 

 Yılı
Yeni 

Kapasite

İkili - 
Tekli 

Öğretim

Öğretmen 
Sayısı

Öğrenci 
/ Sınıf

BS 
Sayısı

Akıllı Tahta 
Sayısı

Bursa Balat Köyü
TEV-İbrahim 
Öktem Anaokulu

1985

Kastamonu
Sofular
Köyü

TEV-Halil Naci 
Mıhçıoğlu İ.Ö.O.

200 Öğrenci 1985

Ankara
Solfasol 
Köyü

TEV-Halil Naci 
Mıhçıoğlu İ.Ö.O.

400 Öğrenci 1988 650 Tekli 34 21 7 2

Ankara Polatlı
TEV-Halil Naci 
Mıhçıoğlu İ.Ö.O.

400 Öğrenci 1988 1625 İkili 69 49 30

Bursa -
TEV - Rabia Biçen 
Kız Ö. Yurdu

100 Öğrenci 1989

Diyarbakır
Çelkaniye 
Mez.

TEV - Can Kıraç 
İ.Ö.O.

200 Öğrenci 1989 92 İkili 4 4

Şanlıurfa
Ozanlar 
Köyü

TEV-Bernar 
Nahum İ.Ö.O.

200 Öğrenci 1989 90 İkili 3 1 4

Şanlıurfa
Tarlabaşı 
Köyü

TEV-Bernar 
Nahum İ.Ö.O.

350 Öğrenci 1989 92 İkili 3 2 3

İzmir Urla
TEV - İ.Hakkı 
Gündoğdu Öğ. 
Yurdu

100 Öğrenci 1991

Kırşehir Çayağzı
TEV-Z. Zahide 
Garring İ.Ö.O.

350 Öğrenci 1996 188 Tekli 15 9 20 1

İstanbul Ümraniye
TEV-Z. Zahide 
Garring İ.Ö.O.

2500 
Öğrenci

1997 2856 İkili 96 36 77 6

Denizli -
TEV Denizli 
Anadolu Lisesi

855 Öğrenci 1998 630 Tekli 52 23 50 3

İstanbul Ayazağa
TEV-Celalettin 
Buluğ İ.Ö.O.

603 Öğrenci 1999 697 Tekli 29 23 20 1

İstanbul Maltepe
TEV-Abdullah 
Nezat Erboz .Ö.O.

295 Öğrenci 1999

Manisa Turgutlu
TEV-Cemile-
Samiye Bayar 
İ.Ö.O. 

473 Öğrenci 2000 1035 İkili 43 15 12

Sakarya Akyazı
TEV-Z. Zahide 
Garring Atatürk 
İ.Ö.O. (Afet Bölge)

463 Öğrenci 2000 630 İkili 23 9 35 1

İstanbul Çengelköy
TEV-Türkân 
Sedefoğlu İ.Ö.O.

1200 
Öğrenci

2001 1360 İkili 53 32 20

Kocaeli Gebze
TEV İnanç Türkeş 
Özel Lisesi

240 Öğrenci 2001 192 Tekli 42 16 155 6

Tekirdağ -

TEV - Mübeccel 
/ Alb. Şerafettin 
Gezgiç Meslek 
Eğitim Merkezi

1860 
Öğrenci

2001 404 Tekli 21 8 25

Batman -
TEV - Güsel 
Bilal Çok Amaçlı 
Toplum Merkezi

257 Öğrenci 2002

Bursa -

TEV - TSK 
Mehmetçik Vakfı 
Zeki Müren Güzel 
Sanatlar And. L.

960 Öğrenci 2002 230 Tekli 53 170 Oda 30

Diyarbakır Sur
TEV-Davut 
Ökütçü Çocuk 
Kütüphanesi

100 Öğrenci 2007

Sakarya Çaykışla
TEV - Esat Egesoy 
ve Bedia Başgöz 
İlköğretim Okulu

250 Öğrenci 2010 245 Tekli 15 8 1

İzmir Balçova
TEV-Cumhuriyet
Yüksek Öğrenim 
Kız Öğrenci Yurdu

373 Öğrenci 2011

Edirne Uzunköprü
TEV - Orhan Çetin
Anadolu Öğretmen 
Lisesi

500 Öğrenci 2012
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Türk Eğitim Vakfı’nın temel vizyonu ön-

celikle İnsan kaynağımızı bilgi üreten ve 

kullanan konumuna getirmektir. Bu çer-

çevede ilk adım olarak 2010 yılında İnsan 

Kaynakları Birimi kurulmuştur. Vakfımız 

12 Şubede 125 çalışanı ile hem bağışçı-

larımıza, hem bursiyerlerimize hem de 

müşterilerimize hizmet vermektedir.

İnsan Kaynakları olarak amacımız ise, 

vakfın değerleri, misyon ve vizyonunu 

destekleyen politikaların oluşturulma-

sına destek vermek ve vakfın hedef ve 

stratejileri doğrultusunda insan kaynak-

ları yönetiminin optimizasyonunu sağla-

maktır. 

Bilgi Üreten ve 
Kullanan Kaynak 
Yaratmak

İNSAN KAYNAKLARI
Vakfın bugünkü ve gelecekteki ihtiyaç-

larına cevap verebilmesi amacıyla, orga-

nizasyon yapısının, sorumlulukların ve 

ihtiyaçların tanımlanması çalışmalarını 

yönlendirerek ve bu alanda ilgili birim-

lerle iş birliği içinde yapılan iyileştirme 

ve geliştirme faaliyetlerini koordine et-

mektir.

Vakfımızda, adil bir ücret sistematiği-

ni oturtmak amacıyla, ücret yönetimine 

temel oluşturacak iş tanımları, iş değer-

lendirmeleri ve ücret araştırmaları yapıl-

maktadır. 

Amacımız, çalışanlarımızın organizas-

yon içindeki rolünü, motivasyonunu ve 

verimliliklerini yükseltecek bir ortam 

yaratılması ve bu ortamın korunup ge-

liştirilmesi için gerekli politikaların, yö-

netmeliklerin ve teknik alt yapının oluş-

turulmasıdır.

Çalışanların verimliliğini arttırmak ve 

organizasyonu daha yalın hale getirmek 

için vakıf içinde yeni bir organizasyon 

çalışması yapılmıştır. 

Amacımız kuracağımız Performans Yö-

netim Sistemi ile tüm çalışanlarımızı 

vakfın ulaşmak istediği hedeflere kana-

lize etmek ve Vakıf ruhu içinde çalışarak 

iyi bir takım olduğumuzu bir kez daha 

kanıtlamaktır.

Türk Eğitim Vakfı; bağışçıları, vasiyetçi-

leri, bursiyerleri, satıcıları ve çalışanları 

için güvenilirlik, devamlılık ve saygınlık 

simgesi olmayı hedeflemektedir.

Türk Eğitim Vakfı’nın, ortak değerleri 

çerçevesinde;

• İnsana ve Topluma Duyarlı Olma, 

• Güvenilirlik ve Dürüstlük,

• Açıklık ve Şeffaflık,

• Aidiyet ve Yardımlaşma,

• Yapıcı ve Pozitif olma,

• Değişim ve Gelişim,

ilkelerini esas alarak Türk Eğitim Vakfı 

“Etik Davranış Kuralları” ile çalışanla-

rına ve Türk Eğitim Vakfı adına hareket 

edenler, görevlerini yerine getirirken 

verecekleri karar ve gösterecekleri dav-

ranışlarda vakıf bütünlüğü ve kurumsal 

kültürün gerektirdiği tavır ve davranışla-

rı sergilemeleri beklenmektedir.
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1967’den bu güne, Türk Eğitim Vakfı ola-

rak sahip olduğumuz gayrimenkullerin 

büyük çoğunluğu, gönlü yüce bağışçı ve 

vasiyetçilerimizden intikal etmiştir.  

Türkiye genelinde 39 İlde yer alan gayri-

menkul portföyümüz, farklı kullanımlara 

(konut, işyeri, arsa, tarla vs.) sahip nite-

liktedir.

44 yıl içerisinde sahip olduğumuz toplam 

gayrimenkul sayısı 942’ye ulaşmıştır.

Vakfımız açısından en önemli gelir kay-

nağını sağlayan gayrimenkul yatırımları, 

gayrimenkul bölümümüz tarafından pro-

fesyonel bir anlayış ile yönetilmektedir. 

Amacımız, emanetini taşıdığımız bu de-

ğerli varlıkların verimliliğini her geçen 

gün artırarak, gelirlerimizin faaliyet 

amacımıza yönelik kullanım oranını ar-

tırmaktır.

Rasyonel Yönetim, 
Sürdürülebilir 
Gelir

EMLAK YÖNETİMİ

1967’den 2011’e Gayrimenkul İntikalleri
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Sorumlu bulunduğu projeler ile ilgili her 

türlü teknik, mali ve yasal faaliyetlerin, 

saptanan hedeflerine uygun olarak yü-

rütülmesinden ve yapılacak inşaat ve ta-

dilat işlerinin belirlenen bütçe sınırları 

içinde zamanında gerçekleştirilmesini 

sağlar.

Vakfın gayrimenkullerinin değerlendir-

mesini yaparak bunlar ile ilgili proje ge-

liştirir ve vakfa rant getiren iş merkezi, 

konut gibi yatırımların gerçekleşmesini 

sağlar. Kirada olan gayrimenkuller ile 

ilgili inşai şikayetleri yerinde tetkik ede-

rek bu taşınmazların bakım ve onarımı-

nı ve gerekli tadilatlarını ve  ayrıca ba-

ğışçılarımızın mezarlıklarının proje ve 

inşai işlerini yaptırır.

Yeni bağışlanan gayrimenkullerin ba-

kım, onarım veya tadilatını yaptırarak 

kiraya  verilecek hale getirilmesini sağ-

lar.

Geleceğe Sağlam 
yapılar

İNŞAAT KOORDİNATÖRLÜĞÜ
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Türk Eğitim Vakfı kurulduğu günden iti-

baren personeli, bağışçıları, bursiyerleri  

ve eğitime gönül veren destekleyenle-

riyle birlikte büyüyen bir ailedir. Türk 

Milli Eğitimine katkıda bulunma ama-

cıyla ilerlediğimiz bu yolda hedeflerimi-

ze ulaşabilmemizin temel adımlarından 

biri etkili iletişim kurabilmemizdir.  Vak-

fımızın kurumsal yapısını kuvvetlendi-

ren  iletişim faaliyetlerimiz her geçen yıl 

artarak devam etmektedir. 

2008 yılında yaptırdığımız algı araştır-

ması verilerine  göre oluşturduğumuz  

iletişim planımızla bu alandaki yolumu-

zun çizgisini belirledik. 2009 yılından 

itibaren RTÜK onayıyla ulusal  TV ka-

nallarında ücretsiz olarak yayınlanmaya 

Sıcak ve Samimi 
İletişim

KURUMSAL İLETİŞİM
devam eden reklam filmlerimiz, bağışçı-

larımızın anlatımlarıyla yenilenmiştir.

Türkiye genelinde 13 ilimizde bulunan 

şubelerimiz her yıl bursiyer ve bağışçıla-

rımızın bir araya geldiği çeşitli toplantı-

lar düzenlemektedirler. Bu toplantılarda 

vakfımızla ilgili gelişmeleri paylaşarak, 

büyüyen ailemizle birlikte olmanın hu-

zurunu yaşamaktayız.

Değerli bağışçılarımızdan Devlet Sanat-

çısı merhum Zeki Müren’i anma ama-

cıyla “Hatıralarda Zeki Müren’’ konseri 

her yıl ölüm yıldönümü olan 24 Eylül 

günü Bodrum’da, TSK Mehmetçik Vak-

fı, Bodrum Belediyesi, Bodrum Kayma-

kamlığı ve Zeki Müren Sanat Müzesi’nin 

katkılarıyla düzenlenmektedir. Vakfımı-

za yaptığı bağışlarla bugüne kadar yurt 

içinde 1.825 öğrenciye Zeki Müren Bur-

su verilmiştir. 2011-2012 öğretim yılında 

200 öğrenci bu fondan yararlandı.

Değerli bağışçılarımızdan Türk Sanat 

Müziği’nin benzersiz sesi Merhume Safi-

ye Ayla Targan, tüm mal varlığını TEV’e 

bağışladı. Sanatçının vasiyetnamesi ge-

reği; 1999-2000 eğitim-öğretim yılından 

bu yana, müzik ve güzel sanatlar alan-

larında eğitim gören yetenekli, ancak 

maddi imkânlardan yoksun öğrencilere 

TEV tarafından burs sağlanıyor. Bugü-

ne kadar Safiye Ayla Targan fonundan 

1051 öğrenciye burs verildi. 2011-2012 

öğretim yılında 75 öğrenci bu fondan ya-

rarlandı. TEV bağışçısı olan Merhume 

Safiye Ayla Targan ile TEV ve TSK Meh-

metçik Vakfı bağışçısı Zeki Müren adına 

isimlerinin ve hatıralarının yaşatılması 

ve Türk Müsikisine genç sesler kazandı-

rılması amacıyla üç yılda bir ses yarış-

ması düzenlenmektedir.

Değerli Bağışçılarımızdan Türkiye’de 

radyo reklamcılığının kurucuları ara-

sında yer alan merhume Türkan 

Sedefoğlu’nu her yıl ölüm yıldönümün-

de düzenlediğimiz törenle yakınları, adı-

na yaptırılan okulun öğrencileri, burs 

fonundan yararlanan öğrenciler ve TEV 

yetkilileri katılımıyla anmaktayız. Tür-

kan Sedefoğlu Fonundan, bugüne kadar 

başarılı ve maddi desteğe ihtiyacı olan 

11.406 öğrenciye burs verildi.  Sadece 

2011–2012 eğitim-öğretim yılında 549 

öğrenciye burs sağlandı.  Vasiyeti gereği 

İstanbul Çengelköy’de TEV-Türkan Se-

defoğlu İlköğretim Okulu inşa edildi. 

2007 yılının Eylül ayından itibaren dört 

ayda bir yayınlanan TEV Dergi’mizle de 

bağışçılarımız, bursiyerlerimiz, eğitime 

gönül vermiş dostlarımıza ulaşıyoruz. 

Vakfımızın yaptığı çalışmalar, gerçekleş-

tirdiği etkinlik ve organizasyonlar, bur-

siyer ve bağışçılarımızdan haberler ve 

Türk Milli Eğitimine katkılarımızın yer 

aldığı dergimizle her gün artan sayıda 

TEV’e  gönül vermiş dostlarımıza ulaş-

mayı hedeflemekteyiz. 
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I. Uluslararası Üstün Yetenekliler

Eğitimi Sempozyumu 

Milli Eğitim Bakanlığı (MEB), Türk Eği-
tim Vakfı (TEV) ve Koç Üniversitesi 
tarafından 23 – 24 Eylül 2010’da düzen-
lenen “1. Uluslararası Üstün Yetenekliler 
Sempozyumu’nda Türkiye’de üstün yete-
nekli gençlerin tespit edilerek eğitilmesi 
konusunda izlenecek yol haritası tartışıl-
dı. Dünya nüfusunun ortalama yüzde 2,5’i, 
üstün yeteneklilerden oluşuyor. Bu oran 
dikkate alındığında, Türkiye’de yaklaşık 
150 bin üstün yetenekli yaşıyor. Üstün 
yetenekli gençlerin keşfedilmesi ve eğiti-
mi, Türkiye’nin geleceği açısından büyük 
önem taşıyor.

Dünyadan başarı öyküleriyle zenginleşen 
sempozyumda Güney Kore’den Prof. Dr. 
Kim Meesook, ABD’den Prof. Dr. Joseph 
Renzulli, Prof. Dr. Sally Reis ve Prof. Dr. 
June Maker, İngiltere’den Prof. Dr. De-
borah Eyre, Fransa’dan Prof. Dr. Taisir 
Yamin ile Almanya’dan Prof. Dr. Heidrun 
Stoeger ve Prof. Dr. Albert Ziegleri; ülke-

lerinin, üstün yetenekli çocukların eğitimi 
konusunda yaşadıkları tecrübeleri sem-
pozyum katılımcılarıyla paylaştı. Yabancı 
bilim adamları, Türkiye’deki uygulama-
ları Türk meslektaşlarıyla birlikte değer-
lendirdi.

Vodafone, kariyer.net, Garanti Bankası 
ve Türk Hava Yolları’nın (THY) sponsor-
luğunda ülkemizde ilk kez gerçekleştiri-
len sempozyumun sonuçları Milli Eğitim 
Bakanlığı için üstün yeteneklilerin eğiti-
miyle ilgili strateji oluşturmada önemli 
bir kaynak olacağı katılımcıların ortak dü-
şüncesini oluşturdu. 

TEV’den geleceğe 
ışık tutan
etkinlikler

ÖPYEP - Öğretmene Proje Yaptırma 

Eğitimi Projesi 

Türk Eğitim Vakfı, kuruluşunun 41. yı-
lında geleceğe yönelik hedeflerine öğ-
retmenleri de dâhil etti; dünyadaki 
gelişmeleri yakından izleyerek çağımı-
zın ihtiyaç duyduğu bireylerin yetişmesi 
için eğitim sisteminin öğrenci merkezli 
projelerin yapılandırılmasına katkıda bu-
lunmak üzere, Milli Eğitim Bakanlığı’yla 
iş birliği protokolü imzaladı. Söz konusu 
protokolün amacı, halen Anadolu Öğret-
men Liselerinde görevli öğretmenlere 
proje hazırlama eğitimi verilmesidir. Tü-
kiye Vodafone Vakfı, Türk Eğitim Vakfı ve 
Milli Eğitim Bakanlığı Öğretmen Yetiş-
tirme Genel Müdürlüğü’nün bu girişimi-
ne maddi destek sağlayarak bu projenin 
sponsoru olmuştur. 

ÖPYEP 6 – 10 Ocak 2008 tarihinde 21.’si 
Yeni Zelanda’da yapılan ICSEI (Interna-
tional Congress for School Effectivenes 
and Improvement)’a gönderildi ve 32 ül-
ke, 165 proje arasında birincilik aldı. Ayrı-
ca Türkiye’de Active Academy tarafından 
yılın sosyal sorumluluk projesi seçildi ve 
Vodafone bir plâketle ödüllendirildi. 

Lider Öğretmen Programı

TEV – İstanbul Maltepe Kaymakamlığı iş 
birliği ve dünyanın lider finans kuruluş-
larından JP Morgan sponsorluğuyla ger-
çekleştirilen “Lider Öğretmen Programı” 
çerçevesinde Maltepe Kaymakamlığı tara-
fından seçilen  8 ilköğretim okulundan 56 
öğretmene liderlik eğitimi verildi.

Yeni Nesil Öğretmenler Projesi’yle  öğret-
menlerin liderliğinde güçlü bir hizmet içi 
eğitimi ve okul gelişimini sağlamak, ana-
liz eden, sistematik, eleştiriye açık, değer 
yaratan bir öğretmen kimliği oluşturmayı 
hedefleyen TEV’in “Lider Öğretmen Prog-
ramı”, Maltepe İlçesi’ndeki  bu pilot uygu-
lamanın ardından önce  tüm İstanbul’daki, 
ardından da tüm Türkiye’deki öğretmen-
lere 8 ayda ulaştı. Sonuçlar Cambridge 
Üniversitesi tarafından değerlendirildi. 

Cambridge Üniversitesi’nin dünyanın 
farklı kıtalarından 14 ayrı ülkede uygula-
dığı ve Türkiye’de sadece TEV ve Malte-
pe Kaymakamlığı tarafından desteklenen 
eğitim programında öğretmen, öğrenci 
ve velilere yeni bir bakış açısı getiriliyor. 
Eğitimde devrim niteliği taşıyan bu uygu-
lama, rutin eğitim anlayışının yerine yeni-
likçi bir eğitim anlayışını benimsiyor.
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Toplumsal hayatımızda çok önemli bir 
yeri olan Türk Eğitim Vakfı’nın işlevle-
rini yerine getirebilmesi, vakfın kurulu-
şunda tahsis edilen mal ve hakların geliri 
ile daha sonra yapılan bağışlara bağlıdır. 

Genel olarak TEV’e iki şekilde bağış ya-
pılabilir:

1- Bağış yapmak isteyen kişi sağlığında, 
sahibi olduğu herhangi bir taşınır veya 
taşınmaz malı veya bir hakkı, vakfa şart-
lı veya şartsız olarak bağışlayabilir. Bu 
bağışı yaparken mal veya hakkın sadece 
kuru mülkiyetini bağışlayıp; intifa, yani 
yararlanma hakkını veya sükna, yani 
oturma hakkını saklı tutabilir. Böylece 
mal veya hakkın sadece çıplak mülkiyeti 
vakfa geçer, kullanma ve gelirlerinden 
yararlanma hakkı hayatta olduğu müd-
detçe bağış yapan kişide kalır. Bu yön-
temle yapılacak bağışlardan, hukuka ay-
kırılıklar dışında, daha sonra vazgeçmek 
mümkün değildir. 

2- Bir diğer bağışlama yöntemi ise vasi-
yetname düzenleme yoluyla olmaktadır. 
Bağış yapmak isteyen kişi sağlığında dü-
zenleyeceği bir vasiyetnameyle, herhan-
gi bir malını veya mal varlığının tümünü 
veya belli bir kısmını vakfa bağışlayabi-
lir. Bağışçı vasiyetnamesine, cenazesinin 

Vakıf tarafından kaldırılması, mezarının 
bakımı ve her yıl dua okutulması gibi 
özel şartlar da ekleyebilir. Bu yöntemle 
yapılan bağışlarda en önemli nokta, va-
siyetnamenin bağışçının vefatı sonrası 
geçerli bir belge ve istendiğinde vasiyet-
nameden vazgeçme hakkı olmasıdır. 

Türk Eğitim Vakfı, bağış ya da vasiyet 
yapmak isteyenlere gerekli hukuki yar-
dımı yapmaktadır.

Hibe ve vasiyet

TEV’e faaliyet gösterdiği 45 yılda, gönlü 
yüce 963 kişi, hibe ve vasiyet yoluyla ba-
ğışta bulundu. TEV üstlendiği toplumsal 
sorumluluğun bilinciyle, bağış yoluyla 
sahip olduğu varlıkları en verimli şekil-
de değerlendirmekte ve tümünü sürekli 
gelir kaynağı haline getirmektedir. 

Kişi ve kuruluşların bağışları 

Kişi ve kuruluşlar, TEV’e şartlı veya şart-
sız burs bağışı yapabilir. TEV’in önemli 
gelir kaynaklarından biri olan bu bağış-
larla, TEV Burs Yönetmeliği çerçeve-
sinde bağışı yapanın dilediği nitelikteki 
öğrencilere burs sağlanır. Bunun gibi 

TEV’e bağış yapmak... 

Türkiye’nin aydınlık 

geleceğinde

yer almaktır!

TEV’e okul ya da yurt yapımı için de şart-
lı bağışlar yapılır. 

İsteyen herkes arzu ettiği miktarda ba-
ğış yapabilir. Böylece TEV, tek başına 
burs verme ya da okul ve yurt yapma 
imkânına sahip olmayan vatandaşlarımı-
zın da milli eğitimimizi desteklemelerini 
mümkün kılar.

Mezun Bursiyerlerin Bağışları

Öğrenimini tamamlayan bursiyerler, iş 
hayatına atıldıklarında kendileri gibi bir 
başka öğrencinin yetişmesi için TEV’e 
bağışta bulunmaktadır. 
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Hukuk müşavirliği olarak tüm hukuki iş-

lem ve ihtilaflarda danışmanlık hizmeti 

verilmiş, şubelerin ve diğer birimlerin 

görüş ve onay alma talepleri yerine geti-

rilmiş, vakfın lehine ve aleyhine açılmış 

dava ve icra dosyaları takip edilmiştir. 

Vakfın taraf olduğu sözleşmelerin, ileri-

de çıkması muhtemel sorunları önlemek 

adına öncelikle tarafımızdan kontrolü 

yapılmış, önem taşıyan sözleşmeler ise 

tarafımızca hazırlanmıştır. 

Vakfımıza gerek ölüme bağlı tasarruf 

gerekse hibe yolu ile bağış yapmak iste-

yen bağışçı adaylarımıza yapılacak işle-

me ilişkin detaylı bilgi verilmiş, hukuki 

sonuçları anlatılmış ve bağışçılarımızın 

isteğine uygun vasiyetname düzenlen-

mesinde yardımcı olunmuş ve bağışa 

ilişkin protokol hazırlanmıştır. Bu gö-

rüşmeler sonucunda vakfımıza 2011 yı-

lında toplam 53 kişi ölüme bağlı tasarruf 

veya hibe yolu ile bağışta bulunmuştur. 

Ayrıca bağışçılarımızın her türlü hukuki 

sorunlarıyla ilgilenilmiş, hukuki ehli-

yetleri kısıtlanması gereken bağışçıları-

mız için vasi ve mali danışman atanması 

için gerekli yasal yollara müracaat edil-

miştir. 

Rapor dönemi içinde Vakfımızın lehine 

ve aleyhine açılan ve önceki yıllardan 

devredip takip edilen davaların topla-

mı 329 adettir. Bu davaların 226 ade-

di İstanbul’da, 103 adedi şubelerimizin 

bulunduğu illerde görülmekte olup  125 

adedi lehimize 3 adedi aleyhimize olmak 

üzere 99 adet dava sonuçlanmıştır. 

Sorumluluk
Bilinci

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ
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ÇELENK VE MUTLU GÜN BAĞIŞLARI

TEV Çelenkleri 1972 yılında başlatılan 

önemli bir bağış kaynağıdır.

1971 yılında Vehbi Koç bu konuda şöyle 

demiştir;

“…Daha fazla gence burs verebilmek 

için yaptığımız çalışmalar ve araştırma-

lar sonucunda, sadece İstanbul’da dü-

ğün, nişan, kutlama açılış ve cenazeler 

için ödenen çiçek ve çelenk paralarıyla 

250-300 gence fazladan burs verebilece-

ğimiz anlaşılmıştır.”

Cenazelerde çelenk yerine bağış uygu-

laması, Vehbi Koç’un kızkardeşi Hüsniye 

Aktar’ın cenazesi için 1 Ocak 1972 günü 

yayınlanan ölüm ilanıyla başladı. Mutlu 

günlerde gönderilen TEV Çiçekleri ve 

kutlama Kartları da gelişmekte olan bir 

bağış kaynağıdır.  

Bugün çelenk ve mutlu gün bağışlarıy-

la 10.000 TL’yi aştığı takdirde vefat eden 

kişi veya tören sahibi adına fon oluştu-

rularak, burs fonunun sürekliliği sağlan-

maktadır. 2011 yılında Türkiye genelinde 

30.645 törenine katılınmış, 155.561 adet 

bağış alınmış, 37 tören için burs fonu 

oluşturulmuştur.

BİLGİ TEKNOLOJİLERİ

Bilgi işlem birimi olarak tüm TEV lokas-

yonlarının internet çıkışlarının ve uzak 

alan ağının yönetimini ve kontrolünü 

yapmaktadır.

TEV Genel Müdürlüğü, 13 Şubesi, TEVİ-

TÖL, TEV Cumhuriyet Kız Öğrenci Yur-

du, Garring Vakfı’nın 3 okulu olmak üze-

re toplam 19 lokasyonda bulunan 20’den 

fazla sunucu, 350’den fazla bilgisayarın, 

tüm yazıcıların, santrallerin, telefonların 

ve elektronik her türlü ürünün desteğini 

vermektedir.

Vakıf içerisinde kullanılan muhasebe 

programı ve buna bağlı olarak geliştiri-

len Çelenk, Yurt içi Burs, Yurt dışı Burs, 

Gayrimenkul programlarının bakımı ve 

geliştirilmesi için gerekli çalışmalar yap-

maktadır.

TEV’in kurumsal web sitesi üzerindeki 

tüm güncellemeler, duyuru girişleri, sos-

yal platformlardaki uygulamalarımızın 

takibini ve güncellemesi yapılmaktadır.

İntranet üzerindeki tüm güncellemeler 

ve bilgi girişleri; projelerin web sayfaları 

ile ilgili çalışmalar yapılmaktadır.

Felaket kurtarma (Disaster Recovery) 

sistemi kuruldu, geliştirmeleri devam 

etmektedir. 

Balçova Kız Yurdu Bilgi Teknolojileri alt 

yapı çalışmaları yapıldı. 

Kartlı Geçiş Sistemi ve Kapı Kontrol Sis-

temi kuruldu.

Tüm katlara kamera sistemi kuruldu.

Sistem odası ve sunucu kuruldu.

Yurt otomasyon yazılımı gerçekleştirile-

rek kartlı geçiş sistemi ile entegrasyonu 

sağlandı.

Tüm katlara wireless sistemi kurularak 

bina içerisinde her noktadan internet 

erişimi sağlandı.

Santral sistemi ve telefonların kuruluşu 

yapıldı.

TEV, BİLİŞİMDE DE YOL 

ALMAKTIR!
ÇELENKLERDEN

BİR UMUT DOĞUYOR!
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MUHASEBE
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Denetim Raporu

Türk Eğitim Vakfı (TEV), bağışçıya özel fon 

uygulamaktadır. 

Bağışçıya özel fonlar, bağışlanan nakit, 

taşınır taşınmaz malların veya varlıkların 

vakıf tarafından bir şirket, aile veya birey 

adına idare edilmesidir. Bu fonlar, doğru-

dan bağış veya kendi vakfınızı kurmaya 

alternatif olarak bağışlarınızı kolaylıkla, 

masrafsız ve esnek bir şekilde kullanabil-

me fırsatı veren araçlardır. Bağışçıya özel 

fonlar sayesinde bağışçılar hem idari yük-

lerden arınmış olur hem de yapmış oldu-

ğu bağışların etkisini takip etme, bağışının 

nasıl harcanacağını belirleme ve sonuç ra-

poru alma imkanlarına sahip olur. Bağışçı 

bireylere doğrudan bağış vermek yerine 

bir vakfın içinde kendi adına oluşturulan 

fona bağış yaparak vergi avantajı sağlar ve 

ihtiyacın en fazla olduğu yer ile bağışçının 

önceliklerini dengeleyerek çalışmalarını 

odaklandıran kuruluşları aracı olarak kul-

lanır. 

Açık ve Saydam

Olmak
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TEV 2011  

KARŞILAŞTIRMALI BİLANÇOSU



56        TEV FAALİYET RAPORU 2011 TEV FAALİYET RAPORU 2011      5756 TEV FAALİYET RAPORU 2011                TEV FAALİYET RAPORU 2011         57 

TEV  31 Aralık 2011 TARİHLİ KARŞILAŞTIRMALI BİLANÇOSU (TL)

PASİF 31/12/2010 31/12/2011 FARK %

KISA VADELİ YABANCI KAY. 767,103.88 1,803,238.72 1,036,134.84 135.1

TİCARİ BORÇLAR 234,463.30 985,528.66 751,065.36 320.3

SATICILAR 234,463.30 985,528.66 751,065.36 320.3

DİĞER  -       -       -       -      

DİĞER ÇEŞİTLİ BORÇLAR 325,831.82 468,593.46 142,761.64 43.8

PERSONELE BORÇLAR 158,774.73 158,774.73 0.0

DİĞER ÇEŞİTLİ BORÇLAR 325,831.82 309,818.73 (16,013.09) (4.9)

BAĞLI ORTAKLIKLARA BORÇLAR  -       -       -       -      

ÖD. VERG.VE DİĞER YÜKM. 153,680.92 285,891.38 132,210.46 86.0

ÖD. VERGİ VE FONLAR 77,806.83 97,676.41 19,869.58 25.5

ÖD.SOSYAL GÜVENLİK KES. 75,874.09 188,012.97 112,138.88 147.8

ÖD.DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER  -      202.00 202.00 0.0

GEL. AYLARA AİT GEL.VE GİD TAHAKK. 53,127.84 63,225.22 10,097.38 19.0

GEL. AYLARA AİT GELİRLER 37,605.31 48,755.31 11,150 29.7

GEL.AYLARA AİT GİDER TAHAKK. 15,522.53 14,469.91 (1,052.62) (6.8)

UZUNVADELİ YABANCI KAYNAKLAR 1,271,045.08 1,618,443.57 347,398.49 27.3

UZUN VADELİ BORÇLAR 1,243,363.85 1,597,682.65 354,318.80 28.5

ALINAN DEPOZİTO VE TEMİNAT 1,243,363.85 1,597,682.65 354,318.80 28.5

BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI 0.00 0.00 0.00 0.0

KIDEM TAZMİNATI KARŞILIKLARI  -       -       -       -      

GEL.YILLARA  AİT GELİR.ve GİDER TAH. 27,681.23 20,760.92 (6,920.31) 0.0

GELECEK YILLARA  AİT  GELİRLER 27,681.23 20,760.92 (6,920.31) 0.0

ÖZKAYNAKLAR 231,151,687.45 266,349,578.99 35,197,891.54 15.2

FONLAR 234,920,544.94 270,341,319.74 35,420,774.80 15.1

ANAVARLIK FONU 34,324,395.12 39,521,819.25 5,197,424.13 15.1

MUTLAK VASİYETÇİ FONU 173,650,052.76 201,093,995.71 27,443,942.95 15.8

ŞARTLI BAĞIŞÇI FONU 6,368,773.78 7,792,707.85 1,423,934.07 22.4

ÇELENK VE M.GÜN FONLARI 15,229,482.71 16,141,625.78 912,143.07 6.0

İNTİFALI VASİYETÇİ FONU 111.92 116.42 4.50 4.0

KURUM VE ŞAHIS FONU 249,663.83 382,959.61 133,295.78 53.4

TEV-İNANÇ TÜRKEŞ LİSESİ FONU 4,393,964.38 4,463,090.44 69,126.06 1.6

DİĞER FONLAR 704,100.44 945,004.68 240,904.24 34.2

YENİDEN DEĞERLEME FONU 183,806.44 191,409.84 7,603.40 4.1

GELİR FAZLASI (NOKSANI) (3,952,663.93) (4,183,150.59) (230,486.66) 5.8

TEVİTÖL İKTİSADİ İŞLETME ZARARI  -       -       -       -      

PASİF TOPLAMI 233,189,836.41 269,771,261.28 36,581,424.87 15.7

NAZIM HESAPLAR 28,027,130.30 24,822,006.20

AKTİF 31/12/2010 31/12/2011 FARK %

1-DÖNEN VARLIKLAR 102,636,076.80 116,608,392.13 13,972,315.33 13.6

HAZIR DEĞERLER 83,801,806.95 93,670,614.31 9,868,807.36 11.8

KASA 0v.00 0.00 0.00 0.0

ALINAN ÇEKLER 773.00 5,510.88 4,737.88 612.9

BANKALAR 83,689,026.95 93,516,183.83 9,827,156.88 11.7

DİĞER HAZIR DEĞERLER 112,007.00 148,919.60 36,912.60  -    

MENKUL KIYMETLER 4,692,521.38 5,279,302.77 586,781.39 12.5

KAMU KESİMİ TAHVİL SENET 4,692,521.38 5,279,302.77 586,781.39 12.5

TİCARİ ALACAKLAR 148,710.72 148,710.72 0.00 0.0

ALICILAR  -     -     -     -    

ALACAK SENETLERİ 148,710.72 148,710.72 0.00 0.0

DİĞER ALACAKLAR 13,478,653.70 16,945,620.43 3,466,966.73 25.7

BAĞLI ORTAKLIKLARDAN 
ALACAKLAR 9,730,695.77 12,862,611.12 3,131,915.35 32.2

DİĞER ÇEŞİTLİ ALACAKLAR 3,747,042.13 4,078,861.24 331,819.11 8.9

İŞ AVANSLARI 915.80 4,148.07 3,232.27 352.9

GEL. AYL AİT GİD.VE GEL. TAH. 514,384.05 564,143.90 49,760,72 9.7

GELECEK AYLARA AİT GİDERLER 22,463.35 19,469.70 (2,993.65) (13.3)

GELİR TAHAKKUKLARI 491,920.70 544,674.20 52,753.50 10.7

DİĞER DÖNEN VARLIKLAR  -     -    

DEVREDEN KDV  -     -     -     -    

II- DURAN VARLIKLAR 130,553,759.61 153,162,869.15 22,609,109.54 17.3

ALACAKLAR 44,635.19 34,600.73 (10,034.46) (22.5)

DEPOZİTO VE TEMİNATLAR 44,635.19 34,600.73 (10,034.46) (22.5)

MALİ DURAN VARLIKLAR 8,844,993.98 8,896,033.14 51,039.16 0.6

BAĞLI MENKUL KIYMETLER 6,474,993.98 6,526,033.14 51,039.16 0.8

BAĞLI ORT. TEVİTÖL İKT.İŞL. 2,370,000.00 2,370,000.00  -    0.0

BAĞLI ORT. TEVİTÖL İKT.İŞL.
SERM.TAAH.  -     -     -     -    

MADDİ DURAN VARLIKLAR 121,534,676.30 144,097,780.97 22,563,104.67 18.6

ARAZİ VE ARSALAR 1,659,569.87 5,732,499.79 4,072,929.92 245.4

BİNALAR 118,812,053.20 133,879,582.34 15,067,529.14 12.7

TAŞITLAR 297,285.94 332,497.86 35,211.92 11.8

DEMİRBAŞLAR 861,294.10 1,721,072.53 859,778.43 99.8

BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR(-) (972,292.87) (1,160,520.62) (188,227.75) 19.4

DEVAM EDEN YATIRIMLAR 736,456.06 2,695,817.55 1,959,361.49 266.1

VERİLEN AVANSLAR 140,310.00 896,831.52 756,521.52 539.2

MADDİ OLMY. DURAN VARL. 10,133.39 21,583.33 11,449.94 113.0

HAKLAR 10,133.39 21,583.33 11,449.94 113.0

GEL YILL. AİT GİD. VE GEL. TAH. 119,320.75 112,870.98 (6,449.77) (5.4)

GELECEK  YILLARA AİT GİDERLER 119,320.75 112,870.98 (6,449.77) (5.4)

GELİR TAHAKKUKLARI  -    0.0

DİĞER DURAN VARLIKLAR  -     -     -    0.0

AKTİF TOPLAMI 233,189,836.41 269,771,261.28 36,581,424.87 15.7

NAZIM HESAPLAR 28,027,130.30 24,822,006.20

TEV  31 Aralık 2011 TARİHLİ KARŞILAŞTIRMALI BİLANÇOSU (TL)
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31 Aralık 2011 TARİHLİ TEV BİLANÇOSU HAKKINDA AÇIKLAMA TL) 

PASİF

985,528.66 Ticari Borçlar.

Satınalma Borçları

468,593.46 Diğer Çeşitli Borçlar.

129.593.-TL Bağışçımız Samiye Sofuoğlu' ndan intikal eden Ankara/Sakarya Cad. 
bulunan gayrimenkul kiracısı

Çam-yıl' dan kira gecikme faizi için alınan senetler karşılığı.

180.225,73 TL Vasiyetçilerimizin vasiyet şartları gereği yapılacak ödemeler 
karşılığı ve diğer

158.774,73 Personele borçlar

285,891.38   97.676,41 TLÖdenecek personel gelir vergisi,taahhüt işleri,stopaj ve fon tutarı.

188.012,97 TLÖdenecek  SGK primi tutarı.

       202.-TLÖdenecek diğer yükümlülükler.

48,755.31 Gelecek aylara ait gelirler başlığı altında peşin tahsil edilen kiralar.

14,469.91 Gelecek aylara ait gider tahakkukları

1,597,682.65 Gayrimenkullerin kiralanması dolayısıyla alınan depozito ve teminatlar.

20,760.92 Gelecek Yıllara Ait Gelir  ve Gider Tahakkukları

Gelecek Yıllara Ait Kira Geliri

39,521,819.25 Ana varlık fonu.

201,093,995.71 Mal varlıklarını vakfımıza bağışlamış vasiyetçi fonları.

7,792,707.85 Şartlı bağışçı fonu.

16,141,625.78 Çelenk ve Mutlugün Fonu.

116.42 İntifalı Vasiyetçi Fonu

382,959.61 Kurum ve Şahıs Burs Fonu.

4,463,090.44 Tev-İnanç Türkeş Özel Lisesi Fonu

945,004.68 Diğer Fonlar

555.031,24TL Yurt Binası İnş. Fonu (Halil Naci Mıhçıoğlu)

158.866.- TL  Suhulet Han Restorasyon Fonu

224.624.- TL Çankırı Harcamaları Fonu (Sabiha Bekir Turna)

    6.483,44 TL Diğer

191,409.84 Yeniden değerleme fonu

(4,183,150.59) Dönem Gelir Fazlası/ (Noksanı)

269,771,261.28  Toplam 

31 Aralık 2011 TARİHLİ TEV BİLANÇOSU HAKKINDA AÇIKLAMA (TL) 

AKTİF

0.00 31 Aralık 2011 tarihinde  Merkez ve Şubelerde kasa bakiyesi sıfır dır.

5,510.88 Yurt dışı burs geri ödemesi olarak alınan (bankada tahsildeki) çekler

93,516,183.83 Bankalardaki vadeli ve vadesiz hesapların toplamı.Bu toplamın içinde 

66.438.444,95 TL 'lik kısmı TL hesapları    (66.373.152,12 TL'lik  vadeli TL )

27.077.738,88 TL'lik kısmı döviz hesapları (27.013.289,06  TL'lik vadeli döviz)

148,919.60 Pos cihazı ile alınan bağışların blokede tutulan kısmı.

5,279,302.77 4.914.027,50 TL Eurobond 

   365.275,27 TL B Tipi Likit Fon

148,710.72 Alacak Senetleri 

Bağışçımız Samiye Sofuoğlu' ndan intikal eden Ankara/Sakarya Cad. bulunan gayrimenkul 

kiracısı Çam-yıl' dan kira gecikme faizi olarak 130.041,38.-TL ve TEVİTÖL adına tahsil 
edilecek 

18.669,34 TL'lik  senetler.

16,945,620.43 Diğer Alacaklar.

12.862.611,12 TL  TEVİTÖL'  den alacağımız

4.078.861,24TL Vakfımıza mal varlığını bağışlamış vasiyetçilerimiz için yapılan

peşin ödemeler ile bağışçılarımızın gelirlerindeki değişiklikler nedeni ile borç bakiyesi 

veren hesapların toplamı.

4.148,07TL İş avansı.

19,469.70 Peşin Ödenen 2013 yılı giderleri

544,674.20 Tahsil edilecek banka faizleri.(Tahakkuk)

34,600.73 Depozito ödemeleri.

6,526,033.14 Bağlı Menkul Kıymetler

Hisse Senetleri

2,370,000.00 Bağlı Ort.TEVİTÖL İKT.İŞL.' sine konulan sermaye.

5,732,499.79 Arazi ve Arsalar.

133,879,582.34 Gayrimenkullerimizin rayiç bedeli 464,5 milyon TL dir.

332,497.86 Kara nakil vasıtaları.

1,721,072.53 Demirbaşlar.

(1,160,520.62) (-) Vakıf Demirbaşları ve Kara Nakil Vasıtaları için ayrılan amortisman.

2,695,817.55 Devam Eden Bina Yatırımları

2.014.695,92TL Trabzon Öğrenci Yurdu için yapılan harcama.

681.121,63 TL Kanlıca Köşkü Geliştirme Projesi.

896,831.52 Verilen Avanslar

895.876,77.-TL EBİ Elektronik A.Ş. (Trabzon Öğrenci Yurdu İnşaatı için teminat mektubu

karşılığı verilen avans.

954,75 TL Hürriyet A.Ş.

21,583.33 Haklar

Bilgisayar programları için ödenen kullanım hakları bedeli.

112,870.98 Gelecek yıllara ait giderler

Eurobond kupon giderleri.

269,771,261.28 Toplam
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01.01.2011- 31.12.2011 DÖNEMİ TEV GELİR/GİDER TABLOSU 01.01.2011- 31.12.2011 DÖNEMİ TEV GELİR/GİDER TABLOSU

GELİRLER
01/01/2010 

31/12/2010

01/01/2011 

31/12/2011
FARK %

GEÇMİŞ DÖNEM BÜTÇE 

GELİR FAZLASI

- - - 0.0

İŞTİRAKLERDEN TEMETTÜ 

GELİRİ

640,665.05 603,129.12 (37,535.93) (5 .9)

FAİZ GELİRLERİ 5,391,383.88 6,497,373.99 1,105,990.11 20.5

KİRA GELİRLERİ 14,950,067.40 16,416,125.45 1,466,058.05 9.8

BURS GERİ ÖDEMELERİ 2,038,663.93 2,005,525.03 (33,138.90) (1 .6)

23,020,780.26 25,522,153.59 2,501,373.33 10.9

BAĞIŞLAR 15,963,780.28 17,810,856.92 1,847,076.64 11.6

Şartsız Bağışlar 10,181,069.17 13,983,745.60 3,802,676.43 37.4

Çelenk ve Mutlugün Bağışları 8,235,721.39 10,175,063.33 1,939,341.94 23.5

Diğer Bağışlar 1,945,347.78 3,808,682.27 1,863,334.49 95.8

Şartlı Bağışlar 5,782,711.11 3,827,111.32 (1,955,599.79) (33 .8)

Çelenk ve Mutlugün 

Fonlarına  Şartlı Bağışlar 

1,000.00  -        (1,000.00) (100 .0)

Diğer Şartlı Bağış Fonları 

Şartlı Bağışları 

2,657,846.91 1,405,908.32 (1,251,938.59) (47 .1)

Vasiyetlerin Tenfizi Sonucu 

Fonlara Giren Bağışlar

3,123,864.20 2,421,203.00 (702,661.20) (22 .5)

TOPLAM 38,984,560.54 43,333,010.51 4,348,449.97 11.2

YENİ AÇILAN ÇELENK 

FONLARINA AKTARILAN 

GELİRLER

(1,379,633.11) (1,860,500.83) (480,867.72) 34.9

 

ŞARTLI BAĞIŞ GEREĞİ 

FONLARA AKTARILAN 

GELİRLER 

(2,106,805.22) (2,644,409.82) (537,604.60) 25.5

Çelenk-Mutlugün Fonlarına 

İlave 

(72,480.60) 34,648.59 107,129.19 (147 .8)

Diğer Fonlara İlave (63,688.59) (70,824.62) (7,136.03) 11.2

Vasiyetçi Fonlarına İlave (1,970,636.03) (2,608,233.79) (637,597.76) 32.4

FONLARA AKTARILAN 

ŞARTLI BAĞIŞLAR
(5,782,711.11) (3,827,111.32) 1,955,600 (33 .8)

Çelenk ve Mutlugün 

Fonlarına  Şartlı Bağışlar 

(1,000.00)  -        1,000.00 (100 .0)

Diğer Fonlara Şartlı Bağışlar (2,657,846.91) (1,405,908.32) 1,251,938.59 (47 .1)

Vasiyetlerin Tenfizi Sonucu 

Fonlara Giren Bağışlar

(3,123,864.20) (2,421,203.00) 702,661.20 (22 .5)

TOPLAM 29,715,411.10 35,000,988.54 5,285,577.44 17.8

GİDERLER
01/01/2010 

31/12/2010

01/01/2011 

31/12/2011
FARK %

GENEL YÖNETİM GİDERLERİ 2,281,346.60 2,908,995.88 627,649.28 27.5

ÇELENK GİDERLERİ 3,361,274.30 3,977,676.14 616,401.84 18.3

EĞİTİM GİDERLERİ 975,044.70 986,897.80 11,853.10 1.2

6,617,665.60 7,873,569.82 1,255,904.22 19.0

AMORTİSMANLAR ve 

TÜKENME PAYLARI
116,072.96 253,837.89 137,764.93 118.7

VASİYETÇİ VE ŞARTLI 

BAĞIŞÇI  GİDERLERİ
2,490,081.13 2,136,065.31 (354,015.82) (14 .2)

YURTİÇİ BURS GİDERLERİ 22,519,446.10 25,222,348.06 2,702,901.96 12.0

YURTDIŞI BURS GİDERLERİ 1,454,563.58 1,976,692.45 522,128.87 35.9

DİĞER (Tev-Garring 

Okulları,sempozyum vs.)
470,245.66 133,797.21 (336,448.45) (71 .5)

CUMHURİTET KIZ ÖĞRENCİ 

YURDU (Balçova)
 -        647,554.84 647,554.84 0.0

ORHAN ÇETİN ANADOLU 

ÖĞRT.LİSESİ İNŞ.HARC.
 -        900,112.25 900,112.25 0.0

ŞİŞLİ ETFAL ÇOCUK ACİL 

BEKLEME SALONU İNŞ.
 -        40,161.30 40,161.30 0.0

TOPLAM 33,668,075.03 39,184,139.13 5,516,064.10 16.4

GELİR  FAZLASI 

(NOKSANI)
5,316,485.51 4,148,871.38 (1,167,614.13) (22 .0)

NET GELİR  FAZLASI 

(NOKSANI)
(3,952,663.93) (4,183,150.59) (230,486.66) 5.8

TOPLAM 29,715,411.10 35,000,988.54 5,285,577.44 17.8
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01.01.2011- 31.12.2011 DÖNEMİ TEV GELİR/GİDER TABLOSU 
HAKKINDA AÇIKLAMA (TL)

01.01.2011- 31.12.2011 DÖNEMİ TEV GELİR/GİDER TABLOSU 
HAKKINDA AÇIKLAMA (TL)

GELİRLER 

0.00 Önceki Dönem Gelir Fazlası

603,129.12 İştiraklerden temettü geliri 

6,497,373.99 Faiz Gelirleri.

5.112.095,21 TL   (TL) vadeli, hazine bonosu ve vadesiz hesaplara  

1.385.278,78 TL  (Döviz ) vadeli ve vadesiz hesaplara

16,416,125.45 Kira Gelirleri.

2,005,525.03 Yurt içi ve yurt dışı bursiyer gelirleri. Öğrenimlerini tamamlayan

bursiyerlerimizin vakfa yaptıkları geri ödemeler.

25,522,153.59  Toplam

13,983,745.60 Bağışlar

10,175,063.33 Çelenk ve Mutlugün için yapılan bağışlar.( 1.860.500,83 ‘ TL ile çelenk ve mutlu gün 

fonu açılmıştır.)

3,808,682.27 Diğer Bağışlar

3,827,111.32 Şartlı Bağışlar

       -                   Çelenk-Mutlugün Fonlarına 

1.405.908,32 TL Şartlı Bağışçı Fonlarına 

2.421.203.-    TL Vasiyetçi Fonlarına 

43,333,010.51 Toplam

(1,860,500.83)  Yeni Açılan Çelenk Fonlarına Aktarılan Gelirler 

(2,644,409.82) Fonlara Aktarılan Gelirler

34.648,59 TLÇelenk-Mutlugün Fonlarına 

(70.824,62)TLŞartlı Bağışçı Fonlarına 

(2.608.233,79)TL Vasiyetçi Fonlarına 

(3,827,111.32) Fonlara Aktarılan Şartlı Bağışlar

         -                 Çelenk-Mutlugün Fonlarına 

1.405.908,32 TL Şartlı Bağışçı Fonlarına 

2.421.203.-    TL Vasiyetçi Fonlarına 

35,000,988.54 Genel Toplam

 GİDERLER 

2,908,995.88 Genel yönetim giderleri

3,977,676.14 Çelenk giderleri

986,897.80 Eğitim giderleri

253,837.89 Amortismanlar ve Tükenme Payları

2,136,065.31 Vasiyetçi ve Şartlı Bağışçı giderleri

25,222,348.06 Yurt İçi Burs Ödemeleri.

22.104.968,16 TL Yurt İçi Burs Ödemeleri.

3.117.379,90 TL TEVİTÖL İktisadi İşletmesi’ nin Emsal KDV  uygulaması dolayısıyla.

1,976,692.45 Yurt Dışı Burs Ödemeleri.

133,797.21 Garring Okulları Harc. Ve Diğer

647,554.84 Cumhuriyet Kız Öğrenci Yurdu (Balçova)

900,112.25 Orhan Çetin Anadolu Öğretmen Lisesi İnşaat Harcamaları

40,161.30 Şişli Etfal Çocuk Acil Bekleme Salonu İnşaat Harcamaları

39,184,139.13 Toplam

4,148,871.38 Net Gelir fazlası / (noksanı)

(4,183,150.59) Net Gelir fazlası / (noksanı)
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AKTİF 31/12/2010 31/12/2011 FARK %

I. DÖNEN VARLIKLAR 777,949.98 1,045,690.45 267,740.47 34.42

HAZIR DEĞERLER 26,891.07 48,459.36 21,568.29 80.21

KASA 949.45 247.35 (702.10) 73.95

ALINAN ÇEKLER 16,500.00 10,000.00 (6,500.00) 39.39

BANKALAR 9,441.62 38,212.01 28,770.39 304.72

HAZIR DEĞERLER  -         -         -        0.00

MENKUL KIYMETLER 47,249.26 0.00 (47,249.26) 100.00

KAMU KESİM TAHVİL SENET 47,249.26  -        (47,249.26) 100.00

TİCARİ ALACAKLAR 50,630.71 94,684.36 44,053.65 87.01

ALICILAR 14,654.71 33,733.53 19,078.82 130.19

DİĞER TİCARİ ALACAKLAR  -        660.83 660.83 0.00

ALACAK SENETLERİ 35,976.00 60,290.00 24,314.00 67.58

DİĞER ALACAKLAR 136.95 243.14 106.19 77.54

PERSONELDEN ALACAKLAR  -         -         -        0.00

DİĞER ÇEŞİTLİ ALACAKLAR 136.95 243.14 106.19 77.54

STOKLAR 5,509.75 0.00 (5,509.75) 100.00

TİCARİ MALLAR 5,509.75  -        (5,509.75) 100.00

GEL.AYL.AİT GİD.VE GEL.TAH. 192,924.05 282,417.15 89,493.10 46.39

GELECEK AYLARA AİT GİDERLER 192,924.05 282,417.15 89,493.10 46.39

GELİR TAHAKKUKLARI  -         -         -        0.00

DİĞER DÖNEN VARLIKLAR 454,608.19 619,886.44 165,278.25 36.36

DEVREDEN KDV 454,608.19 619,886.44 165,278.25 36.36

DİĞER KDV  -         -         -        0.00

PEŞİN ÖDENEN VERGİ VE FONLAR  -         -         -        0.00

İŞ AVANSLARI  -         -         -        0.00

PERSONEL AVANSLARI  -         -         -        0.00

II. DURAN VARLIKLAR 2,535,113.00 3,827,164.05 1,292,051.05 50.97

MADDİ DURAN VARLIKLAR 2,529,113.00 3,801,025.38 1,271,912.38 50.29

Yer Altı Yer Üstü (Yollar) 33,089.17 36,449.17 3,360.00 10.15

BİNALAR 2,474,619.31 3,930,609.91 1,455,990.60 58.84

TESİS MAKİNA CİHAZLAR 205,599.22 205,599.22 0.00 0.00

TAŞITLAR 30,413.56 30,413.56 0.00 0.00

DEMİRBAŞLAR 471,286.69 580,483.62 109,196.93 23.17

BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR (697,894.95) (1,019,030.10) (321,135.15) 46.01

DEVAM EDEN YATIRIMLAR 12,000.00 36,500.00 24,500.00 0.00

MADDİ  OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 6,000.00 26,138.67 20,138.67 335.64

HAKLAR 6,000.00 26,138.67 20,138.67 335.64

GEL.YILL.AİT GİD.VE GEL.TAH. 0.00 0.00 0.00 0.00

GELECEK YILLARA AİT GİDERLER  -         -         -        0.00

AKTİF TOPLAMI 3,313,062.98 4,872,854.50 1,559,791.52 47.08

NAZIM HESAPLAR 10,627,119.31 10,739,469.31 112,350.00 1.06

PASİF 31/12/2010 31/12/2011 FARK %

I.KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 10,430,748.15 14,229,633.24 3,798,885.09 36.42

TİCARİ BORÇLAR 238,312.47 602,576.29 364,263.82 152.85

SATICILAR 238,312.47 602,576.29 364,263.82 152.85

DİĞER ÇEŞİTLİ BORÇLAR 9,730,695.77 12,862,611.12 3,131,915.35 32.19

PERSONELE BORÇLAR  -         -        0.00 0.00

DİĞER ÇEŞİTLİ BORÇLAR 9,730,695.77 12,862,611.12 3,131,915.35 32.19

ALINAN AVANSLAR 306,504.77 497,101.21 190,596.44 62.18

ALINAN SİPARİŞ AVANLARI 306,504.77 497,101.21 190,596.44 62.18

ÖD.VERGİ VE DİĞER YÜKM. 140,286.88 262,648.92 122,362.04 87.22

ÖD.VERGİ VE FONLAR 69,361.70 85,101.20 15,739.50 22.69

ÖD.SOSYAL GÜVENLİK KES. 70,925.18 177,547.72 106,622.54 150.33

GEL.AYLATA AİT GEL.VE GİD. 14,948.26 4,695.70 (10,252.56) 68.59

GELECEK AYLATA AİT GİD.TAHH. 14,948.26 4,695.70 (10,252.56) 68.59

II. UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 619,081.20 782,230.62 163,149.42 26.35

BORÇ VE DİĞER KARŞILIKLARI 619,081.20 782,230.62 163,149.42 26.35

KIDEM TAZMİNATI KARŞILIKLARI 619,081.20 782,230.62 163,149.42 26.35

III. ÖZKAYNAKLAR (7,736,766.37) (10,139,009.36) (2,402,242.99) 31.05

SERMAYE 2,370,000.00 2,370,000.00 0.00 0.00

ÖDENMEMİŞ SERMAYE  -         -         -        0.00

GEÇMİŞ YIL ZARARLARI (8,274,765.51) (10,106,841.06) (1,832,075.55) 22.14

DÖNEM KARI (ZAZARI) (1,832,000.86) (2,402,168.30) (570,167.44) 31.12

PASİF TOPLAMI 3,313,062.98 4,872,854.50 1,559,791.52 47.08

NAZIM HESAPLAR 10,627,119.31 10,739,469.31 112,350.00 1.06

TEVİTÖL 31.12.2011 TARİHLİ KARŞILAŞTIRMALI BİLANÇO (TL) TEVİTÖL 31.12.2011 TARİHLİ KARŞILAŞTIRMALI BİLANÇO (TL)
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AKTİF

247.35 Kasa

10,000.00 Öğrencilerde alınan çekler

38,212.01 Bankalar

33,733.53 Öğrencilerden tahsil edilecek taksit bedeli.

60,290.00 Öğrencilerden alınan senetler.

660.83 Diğer Alacaklar

282,417.15 Gelecek aylara ait giderler (Kırtasiye Kömür ..)

619,886.44 Devreden KDV

243.14 Faiz gelirinden yapılan stopaj.

36,449.17 Yollar

3,930,609.91 Binalar

205,599.22 Tesis Mak.Cih.

30,413.56 Taşıtlar

580,483.62 Demirbaşlar

(1,019,030.10) Birikmiş Amortismanlar

36,500     Devam eden Yatırımlar(Yüzme Havuzu inş.)

26,138.67 Haklar

TOPLAM 4,872,854.50 

PASİF

602,576.29 Satıcılara borçlar.

12,862,611.12 TEV' e borçlar

497,101.21 Öğrencilerden peşin tahsil edilen  2011-2012 dönemi ile ilgili ödemeler.

85,101.20 Ödenecek G.Vergisi 

177,547.72 Ödenecek SSK

4,695.70 Gider Tahakkukları elektrik su telefon

782,230.62 Kıdem Taz.Karşılığı

2,370,000.00 Sermaye

(10,106,841.06) 2007 2008 2009 Zararı

(2,402,168.30) Dönem Zararı

TOPLAM 4,872,854.50

TEVİTÖL 31.12.2011 TARİHLİ BİLANÇOSU HAKKINDA AÇIKLAMA TEVİTÖL GELİR GİDER TABLOSU KARŞILAŞTIRMALI (TL)

GELİRLER 31.12.2010 31.12.2011 Fark  %

HİZMET GELİRLERİ 4,328,255.87 5,110,884.31 782,628.44 18.1

DİĞER GELİR VE KARLAR 71,711.79 54,219.15 (17,492.64) (24.4)

TOPLAM 4,399,967.66 5,165,103.46 765,135.80 17.4

DÖNEM ZARARI 1,832,000.86 2,402,168.30 570,167.44 31.1

TOPLAM 6,231,968.52 7,567,271.76 1,335,303.24 21.4

GİDERLER 31.12.2010 31.12.2011 Fark  %

EĞİTİM GİDERLERİ 3,674,437.70 4,032,773.50 358,335.80 9.8

GENEL YÖNETİM GİDERLERİ 2,557,530.82 3,534,498.26 976,967.44 38.2

TOPLAM 6,231,968.52 7,567,271.76 1,335,303.24 21.4
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