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4 MAY1s 1967...
Egitim I¢gin Bir VAKIF DOGUYOR!

TOURK EGiTiM VAKFI, MERHUM VEHBi KOG’UN ONDERLIGINDE
EGITIME GONUL VERMIiS 205 HAYIRSEVER TARAFINDAN KURULDU.
TiURK EGiTiM VAKFI'NIN EN ONEMLi HEDEFi “INSAN KAYNAGIMIZI
BiLGi URETEN VE KULLANAN KONUMUNA GETiRMEK”, EN ONEMLI
YAKLASIMI iSE “INSANLARIMIZIN, GAGDAS TURKIiYE iDEALINE
VE INSANLIGIN GELISMESINE KATKI AMACIYLA OLANAKLARINI

YONETECEKLERI ORTAMLARIN HAZIRLANMASI” OLMUSTUR.

ILKELER

ATATURK iLKELERINE BAGLI, GAGDAS, LAiK VE DEMOKRAT OLMAK,
BAGIMSIZ VE BAGLANTISIZ GOREV YAPMAK,

EGiTiM KONULARINDA KAMUSAL AHLAK VE SORUMLULUK
BIiLINCINDE OLMAK,

SOZUNDE DURMAK,
AGIK, DURUST VE SAYDAM OLMAK,

ULUSAL VE ULUSLARARASI DEGERLERE BAGLI OLMAK
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TEV’i TEV YAPAN DEGERLER

MiSYON
Basarili fakat maddi olanaklardan yoksun, tilkemize
ve insanliga katki saglayacak oncii gencleri ve onlarin

yetisecekleri egitim sistemini desteklemek.

ViZYON

Insan kaynagmizi bilgi iireten ve kullanan konuma getirmek.

AMAC
Basarili ve maddi destege ihtiya¢ duyan 6grencilere burslar

vermek,

Okul, 6grenci yurtlari, egitim merkezleri, kiitiiphaneler insa

ederek egitim sistemine destek olmalk,

5

Ogrencilerin calismalarini tesvik icin édiiller vermek ve egitim

konularinda bilimsel arastirmalar yapmak.

44 YILDA BASARDIKLARIMIZ

191.886 yurtic¢i bursu, 1372 yurtdis1 bursu, 14 ilkogretim okulu,

1 Anaokulu, 2 Anadolu lisesi, 1 Anadolu 6gretmen lisesi, 3
ogrenci yurdu, 1 ¢cok amach toplum merkezi, 1 ¢irakhk egitim
merkezi, 1 kiitiphane, 2001’den beri TEV bilinyesinde TEV
Inanc Tiirkes Ozel Lisesi (TEVITOL).

TEV KAYNAKLARI
Hibe yoluyla yapilan bagislar, vasiyet yoluyla yapilan bagislar,

TEV celenkleri ve mutlu giin ci¢cekleri, sahis ve kurum bagislar:.
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ONLARLA COK MESAFE KATETTIK!

“GENGLIGIN YETISMESINDE HiZMET BiR iNSANLIK BORCUDUR”

DiYEN VEHBI KOG’UN GiRiSIMIiYLE BASLAYAN BU EGIiTiM HAREKETI

DIGER BASKANLARIMIZ VE GONLU YUCE HAYIRSEVERLERIMIZLE

HER GECEN GUN DAHA DA GELiSMiSTiR. ONURSAL BASKANLARIMIZI

SAYGIYLA ANIYORUZ...
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Dr. Nejat Eczacibasi |

Ahmet Aydin Bolak |

Ord. Prof. Dr. Sulhi
Dénmezer |

TEV’IN KURUCULARI

A.Aydin Bolak
A.Cevdet Unal
A.ilhami Aytac
Abdiilkadir Unek

Abdurrahman Musabali

Adnan Kunt
Ahmet Baskan
Ahmet Binbir
Ahmet Dalli
Ahmet Deniz
Ahmet Karamanci
Ali Fuat Dagdeviren
Ali Kogman

Ali Neyzi

Ali Riza Yiizbir
Alp Tirksoy

Ara Kuyumcuyan
Avni Sasa

Baha Cayirlioglu
Basri Oztekin

Bedi Yazici
Bedrettin Timay
Bedri Karafakioglu

Behget Osmanagaoglu

Behzat Egilli
Bektas Ercan
Bernar Nahum
Berti Kamhi
Biilent Yazici
Burhan Felek
Cabir Selek

Can Kirag

Cavit Tulca

Celal imre

Celal Umur
Cemal Serifsoy
Cemil Alevli
Cengiz Balkan
Cevat Aksoy
Cihat Abaoglu
Cihat Aksel
Cumhur Ferman
Davut Dursun

Dr. Sahap Kocatopgu
Ekrem Elginkan
Ekrem Serif Egeli
Eli Burla

Emil Elagoz
Enver Selay
Ercliment Karacan
Erol Simavi
Ertugrul Kayihan
Ertugrul Soysal

Fadil Ozis

Fahir ilkel

Faruk Miskavi
Faruk San

Faruk Varnali
Fatin Miftloglu
Fatma Atasagun
Fazil Zobu

Fazli Ayverdi
Fehmi Kaynak
Ferit Eczacibasi
Fethi Tanalay
Fevzi Dural
Fikret Erenyol
Fuat Bezmen
Fuat Bilgin

Fuat Kurer
Glindiiz Pamuk
H. Tarik Koyutiirk
Hadiye Kocak
Hakki Karamete
Halil Aktar

Halil Kaya

Halil Naci Mih¢ioglu
Halis Kaynar
Halit Giiner
Haluk Catirli
Hami Kartay
Hamza Kizilcikli
Hasan Sert
Hasan Yelman
Hayri Baran
Hazim Atif Kuyucak
Hikmet Erenyol
Hulki Alisbah
Hulki D6nmezer
Hiseyin Basarir
Hiseyin Celik
Hiseyin Con
Hiseyin E. Sermet
Hiseyin Nizipli
Hiseyin Uslu

i. Sabri Caglayangil
ihsan Demiriiren
ihsan Dogramaci
ihsan ipeker
ihsan Mermerci
ihsan Soyak
ilhami Civaoglu
ismail Kanatli
ismet Yenen
israil Menase
izzet Akosman

Kasim Ener
Kemal Haraggl
Kemal Has
Kemal Kurdas
Kemal Miiderrisoglu
Kemal Tiirkiin
Lemi ismen
LiitfG Deveci
Liitfu Doruk
LiitfG Séylemez
Mahmut Hasoglu
Mahmut Paksoy
Mazhar Zorlu

Mehmet Haciresuloglu

Mehmet Karacigan
Mehmet Karamanci
Mehmet Misirh
Melih Sipahioglu
Memduh Yasa
Mithat Ozdes
Moris Verbeke
Miicahit Biiktas
Muhterem Kolay
Miimtaz Fazl
Murat ince

Murat Taki
Mustafa Azakl
Mustafa Kinaci
Mustafa Yalman
Nadir Nadi

Natuk Birkan
Nazim Ofluoglu
Necdet Aktay
Necdettin Serbetgi
Nedim irengiin
Nejat F. Eczacibasi
Nejat Verdi

Nihat Erim

Niyazi Sahinbas
Nusret Arsel
Omer Mindivanli
Omer Said Dormen
Orhan Isik

Osman Boyner
Osman Okyar
Osman Polat
Ozhan Eroguz
Rahmi M. Kog¢
Rasih Somer

Rasit Cavusoglu
Rasit Ozkardes
Rasit Ozsaruhan
Refik Bezmen

Resat Aksan
Resat Leblebicioglu
Resit Egeli

Riza Dervis
Sabahattin Sunguroglu
Sabahattin Taray
Sabiha Yenen
Sabri Atayolu
Sabri Sagiroglu
Sadi Dilek

Sahap Sicimoglu
Sait Colak

Sait Ete

Sakip Sabanci
Sarik Tara
Selahattin Beyazit
Selma Devres
Semsettin Mursaoglu
Sevki Ozeng

Sirri Yircali

Sitki Ciftci

Sitki Kogman
Suat Boydas
Suha Erler

Sulhi Dénmezer
Siireyya Colak
Tahsin Giinel
Tarik Ziyal
Taylan

Hayri Terzioglu
Tevfik Ercan
Tevfik Gllltioglu
Vakur Versan
Vehbi Kog

Yasar Cimilli
Yasar Pensoy
Yiksel Polat
Yusuf Tanik

Ziya Bengii

Ziya Kurttepeli
Ziya Ustiin

Kula Mensucat Fabrikasi A.S.
Sosyal Dayanisma Dernegi
Tatko Otomobil-Lastik Ve
Makine Tic. Ve San. A.S.
T.Bilimsel Ve Teknik
Arastirma Kurumu
T.Cocuk Esirgeme Kurumu
Genel Merkezi

Ahmet Erzurumluoglu
Ticaret Ltd.Sti.
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RONA YIRCALI
MUTEVELLT HEYET BASKANT

SAYGIDEGER TEV’liler,

Turk Egitim Vakfi (TEV) iilke ihtiyaclar:-
n1 goz oniinde tutarak basarili ve maddi
destege ihtiya¢c duyan genclere egitim
imkam saglamayr ve milli egitim siste-
mine katkida bulunmayr amac¢ edinmis

bir sivil toplum kurulusudur.

TEV Merhum Vehbi Ko¢ onderliginde
205 hayirsever kisi ve kurum tarafindan
4 Mayis 1967 tarihinde “Tiirk Egitim Te-
sisi” adiyla kurulmus ve 903 sayili Kanu-
nun 3. maddesi geregince 24 Temmuz
1967 tarihinden itibaren Tiirk Egitim

Vakfi adin1 almistir.

TEV 44 yillik basarih ¢alismalar ve ya-
rattigl giiven duygusu ile 6rnek ve énder
bir sivil toplum kurulusu olmustur. Ttirk
Egitim Vakfi toplumun her kesimini ku-
caklamis, yurt capinda kabul ve destek
gormustiir. Herhangi bir goriisiin, bol-
genin, kurulusun ya da ailenin vakfi ol-

mamistir. Bu giiven duygusu iilkemiz si-

nirlarimi da asmstir. TEV yillardir bircok
yabanci tilkeyle ortak burs programlari

yurtitmektedir.

Kurucularmmizdan bizlere, bizlerden de
yeni nesillere kutsal bir emanet olarak
ilelebet yasayacak olan TEV’in en 6nem-
li ozelliklerinden birisi, tulkesine kar-
s1 sorumluluk duyan bir¢cok hayirseve-
rin arzularini, ideallerini TEV catis1 al-
tinda gerceklestirmeleri ve dliimstizles-

tirmeleridir.

Bagiscisi, destekgisi, yonetimi hep
birlikte, TEV Ailesi olarak, daima
“Bir fazla 6grenciye daha burs” gayre-

tiyle calismaktayiz.

Vakfimizin yonetim anlayisi her zaman
ve daima seffaf olmak yoniindedir. TEV
Yillik Faaliyet Raporlart bu anlayisin bir
uriinii olarak okuyucularina TEV’in her
gecen giin cesitlenen ve artan faaliyetle-
ri ve sonuglar1 hakkinda bilgi sunacak-
tir. Bu calismada emegi gecen herkese

tesekkiir ediyorum.
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Bu vesileyle ebediyete intikal etmis ku-
rucu ve bagis¢ilarimizin 6niinde saygiy-
la egilirken hayatta olanlara ve tiim TEV

Ailesine sevgi ve saygilarimi sunuyorum.
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OMER M. KOG
YONETIiM KURULU BASKANT

SAYGIDEGER TEV Dostlari,

Amaci, iilkemizin basarih ve maddi des-
tege ihtiyaci olan genclere burs vermek
ve Milli Egitim Sistemine destek vermek
olan Tirk Egitim Vakfi (TEV), bugiine
kadar pek cok ornek ve basarih ¢calisma-

lar yapmastur.

Vakif yonetimi olarak amacimiz daha
fazla say1 da gence ulasmak, onlara egi-
tim imkam saglamak ve bu yolla tlke-
mizin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kal-
kinmasimma hizmet etmektir. Gelecegin
Tiirkiye’sinin bu genclerin de Kkatkilar:
ile cagdas medeniyetler diizeyine cika-

cagima inanmaktay1z.

TEV, tilkemiz sivil toplum kuruluslar ara-
sinda cagdas ve kurumsal vakif anlayisi,
ornek uygulamalar: ile 6ne cikmis ve is
birligi yaptig1 yabanci iilkeler nezdinde bu

Kkurum kiltiri ile saygimmhk kazanmstr.

Bu kurumsal basar: 44 yildir kollanan il-

keler ve uygulanan politikalarin sonucu-

dur. TEV hicbir kurum veya Kkisi golge-
sinde kalmamis, daima tiim Tiirkiye’ye
ait olmak icin gayret gostermistir. Bu
politika goreve gelen her yonetim tara-

findan titizlikle uygulanmistir.

TEV kurucularindan bugiin ¢ok azi hayat-
tadir. Ancak, TEV her gecen yil daha da
giiclenmekte ve her yil daha fazla gence
egitim imkam saglamaktadir. Bu imkan
saglayan bagisci1 ve destekc¢ilerimizin sa-
yist her yil artmaktadir. Tiirk Egitim Vak-

fi, Turkiye’nin Egitim Vakfi olmustur.

TEV yonetimi olarak, tiim paydaslarimizi
ve destekcilerimizi faaliyetlerimizle ilgili
bilgilendirmek inandigumz ve hassasi-
yetle surdiirdiigiimiiz bir uygulamadir.
TEV 2011 Yih Faaliyet Raporunun yurt-
ici ve yurtdisindaki tiim paydaslarimizin
memnuniyetle okuyacaklar1 bir yaym
olacagina inamiyorum. Hazirlanmasinda

emegi gecenlere tesekkiir ediyorum.

Tirk Egitim Vakfi'm1 yaratan kurucula-
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rimiz1 ve hayirsever bagiscilarimizi bir
kez daha minnet ve saygiyla aniyorum.
TEV’e emegi gecen tiim ¢alisanlara siik-

ranlarimi sunuyorum.

TEV ailesi olarak, bu giizel iilkeye ve bu
ulkenin evlatlarina hizmet yolunda nice

yillara, nice basarilara diyorum.

Saygilarimla.
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TURGUT BOZKURT
GENEL MUDUR

DEGERLI TEV Dostlari,

Turkiye Cumhuriyeti kurulusunun 100.
yilina yaklasirken, Tiirk Egitim Vakfi da
ornek ve onder bir sivil toplum kurulusu
olarak 44. yil1 geride birakmstir.

Geride kalan yillarda TEV verdigi onbin-
lerce burs ile egitimde firsat esitliginin
saglanmasinda ve bu bilincin tilkemiz
genelinde olusmasi ve yayginlasmasinda

essiz bir ornek olusturmustur.

TEV’in burs faaliyetleri sadece yurtici
ile simirh kalmamistir. TEV’in basarili
calismalar1 ve yaratug giiven duygusu
tlkemiz smmirlarmm da asmstir. Diinya-
nin 6nde gelen iilkeleri devletten devlete
verilen burslarin ve bu tilkelerdeki bazi
ozel vakiflar, Tirkiye’ye yonelik bursla-
rim yillardir Turk Egitim Vakfi aracihgi

ile vermektedirler.

Diger taraftan TEV, Milli Egitim Bakanh-
g1 ile birlikte gerceklestirdigi Sosyal So-

rumluluk Projeleri ile tilkemiz gencleri-
nin okudugu egitim sistemine de katkida

bulunmay siirdiirmektedir.

TEV, bu iistiin basarilari, Merhum Vehbi
Kog¢ onderliginde 205 kurucusunun be-
lirledigi ilkeler ve kurumsal anlayistan
hic¢ taviz vermeden ytiizlerce bagis¢isinin
ve onbinlerce destekc¢isinin sagladigi im-

kanlarla gerceklestirmistir.

TEV’in hassasiyetle kolladig ve stirdir-
digi ilkelerden biri de “Seffafhik ve is-
tenmeden bilgi paylasmaktir.” Bu ilke-
nin geregi olarak TEV Ailesi mensuplari,
destekcilerimiz, bursiyerlerimiz ve yurt-
taslarimiz ile cesitli kanallarla bilgi pay-

lasimimizi devam ettirmekteyiz.

Kurulus yillarimizda da 6rneklerini gor-
diigiimiiz yilhk faaliyet raporu yayinlan-
masini 2011 yih faaliyet raporu ile tekrar
baslatiyoruz. Diger yayinlarimizda da ol-
dugu gibi TEV Faaliyet Raporlarinin siz-
lere beklediginiz bilgileri sunan ve ara-

mizda kopri olusturan bir ara¢ olmasimi
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diliyoruz.

Her vesileyle yaptigimiz gibi, bu glizide
kurumu tiilkemize kazandiran kurucula-
rimiz1 minnet ve saygiyla aniyor, hayir-
sever bagiscilarimiza, desteke¢ilerimize
ve bu kuruma hizmet etimis tim ¢ahsan-

larimiza siikranlarimizi sunuyoruz.
Hep birlikte “Egitim i¢in, Tirkiye i¢in.”

Saygilarimla,
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GUSEL BiLAL
GENEL MUDUR YARDIMCISI

Giliniimiizde toplumlarin sosyal, kiiltiirel
ve ekonomik anlamda gelisimini, edini-
len bilgi birikiminin nesiller boyunca
aktarimim ve bu sayede sadece bireyle-
rin degil, milletlerin kalkinmasina 6ncti-

lik eden en 6nemli siire¢ ‘egitim’dir.

‘Bizler, lilkemizde egitim gormek iste-
yen fakat buna maddi giicii yetmeyen ve
bu alanda her tirli ilgi ve yardim gor-
meye deger genclerimizin okuyabilme-
sini ve sosyal adaletin gerceklesmesini
saglayacak tedbirlerin basinda gelen
firsat esitliginin saglanmasi icin egitim
olanaklarinin her gence esit haklarla
acik olabilmesini miimkiin kilmak ama-
ciyla, iilkenin gelisiminde pek ¢cok zorlu
gorevler tistlenen devletimize yardimci
olmaya calisilmasinin ve sorumluluk
almmasimin is adamlarina, aydinlara
ve halkimiza diisen kacinilmaz bir yurt
0devi oldugunu dikkate alarak ve bu
dusiincelerle bir egitim hareketi agma-

nin gerekliligine inanarak, Tiirk Egitim

Vakirni kurmus bulunuyoruz... (Mer-
hum Vehbi Kog¢ ve egitime goniil vermis
205 Tiirk Aydini) iste Tiirk Egitim Vakfi
bu ilke ile kurulmus ve kurulus ilkesin-
den taviz vermeden gilintiimiize kadar
her anlamda biiytiyerek ve zenginlese-
rek onemli basarilara imza atmis bir va-

kaftir.

Tiirk Egitim Vakfi sadece Tiirkiye sinir-
lar1 icerisinde degil, is birligi yapmakta
oldugumuz 9 ayn iilkede de egitim alan-
larinda yapuig1 faaliyetlerle dikkat ce-
ken, 6rnek aliman bir vakif statiisiinde-
dir. Yine gururla ifade etmek isterim Ki,
yilda verdigimiz 9000 burs ve toplamda
192.000’e ulasan bursiyer sayisi ile diin-
yada érnegine az rastlanan bir egitim se-

ferberliginin 6nciiliigiinii yapmaktayiz.

44 wyildir hizmet vermekten seref duy-
dugum bu vakifta Merhum Vehbi Kog¢
ve arkadaslarimin insa ettigi degerle-
rin stirdiirtilmesi ve bu degerlerin TEV

bursiyerlerine aktarilmasi benim temel
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gorevim olmustur. Ancak bu degerlere
eslik eden c¢ok 6zel bir duygu vardir ki,
o da hepimizi kucaklayan ‘aidiyet’ duy-
gusudur. Bu vakiftan yolu gecen herkes
kendisini biiyiik ve simsicak bir ailenin
ferdi olarak hisseder ve bu duygu toplu-
ma hizmet yaratmanin tatmini ile besle-

nir ve biytr...

Tirk Egitim Vakfi Ailesi ile bu coskuyu

paylasan herkese sesleniyorum...

‘Iyi ki Varsimz?’...
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YONETIM KURULU

3 Uye: Pror. DR. MEHMET SUKRU TEKBAS

1 Bagkan: OmeR M. Kog \
2 BASKAN VEKILi: ADNAN [GNEBEKGILI \ |

4 Uvk: BULENT PULAK
5 Uye: Av. A. ZuHAL DONMEZER CAKIROGLU
6 UyEe: GUN BirsEL

7 Uvk: KavA SENER

Tev DENETIiM KURULU
ATES AYKUT

Av. SELGUK KARAGAY

KeEmaL Uzun

TEV FAALIYET RAPORU 2011
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MUTEVELLI HEYETI

A. Rona Yircah

Av. A. Zuhal D. Cakiroglu
Adnan ignebekcili
Ahmet Orhun

Ali Thsan Yal¢in

Ali Kantur

Ali Kibar

Ali Nevzat Bayraktar
Ates Aykut

Ayse Fatma Dilek Mutus
Prof. Dr. B.Bahadir Erdem
Bahattin Oztuncay
Bengii Misirhoglu

Davut OKkiitcii

Demir Fansa

Prof. Dr. Emine Giiniz Biiyuktiir
Emre Aksan

Dr. Erkut Yiicaoglu

Eser Ceyhan

Fahrettin Sevki Belgin
Dr. Fazh Ayverdi

Firat Tekin

Av. Giiler Berkin

Halil Dogan Bolak

Dr. ihsan Mete Gercek
Dr. imren Aykut

K. Biilent Pulak
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Kaya Sener

Kaya Turgut

Lebib Misirhi

M. Giin Birsel
Mehmet Ali Berkman
Mehmet Ali Neyzi
Prof.Dr. Mehmet Siikrii Tekbas
Prof.Dr. Memduh Yasa
Murat Kaynar

Prof.Dr. Mustafa Aydin Aysan
Mustafa Erhan Say

N. Mehmet Urgiiplii
Namik Kemal Sentiirk
Osman Boyner

Omer Dinckok

Omer M. Ko¢

Prof. Dr. Rauf Versan
Av. Sel¢cuk Karacay
Sezai Emin Taskent
Suat Boydas

Dr. Sahap Kocatopcu
Sarik Tara

Sinasi Ertan

Temiz Ustiin

Prof. Dr. Yahya Laleli
Zekai Baloglu

Z.eki Fincancioglu
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ORGANIZASYON SEMASI

Genel Mudir

TEVITOL
TurcuT BOZKURT

ixTisADi ISLETME

Genel Midir
. Biiro Yénetim Sefi
Basdanismani : . .
Esin KomiToGLU
Isin. SoyHAN

Genel Midir
Yardimcisi
GUSEL BiLAL

8 Muhasebe Midiiri
. . MEHMET Esin SUBELER
i | Celenk Sefi :
Sta"b”(viiin Sefi Kurumsal iletisim Egitim Mdiir
. ) Midiri (vek.) Varhk Yonetimi : Adana Sube Baskani
EmiNE TEKSEN . . e o
EDA NOYAN GUSEL BiLAL Grup Muddari

. ReEmzi UgARr
AvNi HEDILI

Muhasebe Midiir

Ankara Sube Baskani
Yardimcisi

N OMER TuNA
TEKMIL OZCAN
. . Antalya Sube Baskani
Egitim . . . Emin DEMIRORS
Koordinatorii SR .
NECMETTIN BAGcr : : : Balikesir Sube Baskani
. i . ZEKAQ ATES
. . e nsaa
Hukuk Miisaviri : Emiak MUdE"u Koordinatéri Bursa Sube Baskani
NERMIN CEYLAN - . . SEMA AKDOGAN By O ¥
Yurt Ici Burs Sefi .
SENGUL KUPUCU

ErRDEM BiRMEG
insan Kaynaklari

Denizli Sube Baskani
: NaiL KALEMci
Yoneticisi . Emlak Danismani
KUBRA AVTEPE . : MEHMET AL Eskisehir Sube Baskani
Yurt Disi Burs Sefi 5 SONMEZ e T
HUseYin TUYsUZ
Bilgi islem Hatay Sube Baskani
OsmAN Ova
Koordinatori MAN UVALI
MUSTAFA MERAL

izmir Sube Baskani
Huseyin OGUTCEN

Kayseri Sube Baskani
AKIN BAYRAK

Kocaeli Sube Baskani

Konya Sube Baskani
SUKRU BAGRIACIK

Trabzon Sube Baskani
HAsAN MELEK
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2011’pE TEV’DE
ONE CIKANLAR

Bugiin Tirk Egitim Vakfi, egitim sevdali-
s1 yurttaslarmmizdan elde ettigi mali des-
tegi 4.500’e yakin fonda degerlendirerek,
“stirdiiriilebilir ve kalicithk” vizyonuyla
bunlarin gelirini burslara dontistiirerek,
350 milyon dolarhk bir mali giice ulas-
mis koklii bir vakiftr.

Yeni Hedeflerimiz

Basarili, maddi destege ihtiyac1 olan,

daha fazla sayida gence burs vermek,

Ulkenin geleceginde rol oynayacak idari
vasifli daha ¢ok gence Ustiin Basar1 Bur-

su vermek,

Egitime destek vermek i¢cin Anadolu’nun
her kosesinde ilkogretim okullari, 6gren-
ci yurtlari, 6gretim merkezleri, kiitiipha-

neler agmak,

Toplum merkezlerimizi o6zellikle Dogu
Anadolu ve Giineydogu Anadolu bolgele-

rinde yayginlastirmak,

TEVITOL:de daha fazla iistiin yetenekli
genci egiterek gelecegimize yon verecek

liderler yetistirmek,

Burslarimiz
Yurt ici burslar,

Yurt dis1 burslar,

Yurt ici Burslari
Meslek lisesi burslar:
On lisans ve lisans burslar:
e fhtiyac burslar1
e Ustiin basar1 burslari
Yiiksek lisans burslari

Doktora burslar:

Ozel Burslar

Sarth bagis burslar:

Yetistirme yurdu 6grenci burslari
Engelli 6grenci burslari

Dogal afet burslari

Bugtine kadar 19.177 bursiyer, elde ettigi
onemli basarilar nedeniyle Ustiin Basar1

Odiili’ne hak kazanmistir.

Yurt dis1 burslar1 TEV, Isletme Yonetimi
(Miihendislik, isletme ve iktisat 6greni-
mini tamamlayanlar ic¢in), Miihendislik

Bilimi (ttim miihendislik alanlar1 ig¢in),

Sosyal Alanlar (Hukuk, Uluslararas: ilis-
kiler, Sosyoloji, Psikoloji ve Avrupa Bir-
ligi caligmalar1), Glizel Sanatlar ile Tip
(Ust ihtisas ve Arastirma Burslar1) mes-

leklerinde yurtdis1 burs vermektedir.

TEV 2011 yilinda 63 gencimize burs ve-
rerek yiiksek lisans ve iist ihtisas egitimi

icin yurt disina gondermistir.

Yurt disi Burslar icin is birligi
Yapilan Yabanci Kurum ve
Kuruluslar

TEV, gelismis tulkelerle is birligi yaparak
burslar veren tek sivil toplum kurulusu-

dur.

Yurt dist bursiyerlerinin {iilkelere gore
dagihm soyledir.

ingiltere burslari, TEV-The British

Chevening is birligi
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Almanya burslari, TEV-DAAD (Alman
Akademik Degisim Servisi) is birligi,
Danimarka burslar1 TEV-Garring Vakfi
is birligi,

Japonya burslar TEV-Uluslararasi
Japon Universitesi is birligi,

Fransa burslari, TEV-Fransa Hiikiimet is
birligi,

Singapur burslari, TEV- Singa isbirligi,
italya burslari, TEV-FIAT isbirligi,

Isvec burslari, TEV-isve¢c Umut Egitim
ve Saghk Vakfi is birligi,

Hollanda burslari, TEV-Hollanda Anne
ve Antoinette Vakiflar is birligiyle ger-
ceklesmektedir.

Avustralya burslar, Avustralya’daki
Tirk dostlarmmin destegi ile gercekles-
mektedir.
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EGiTiM MUDURLUGU

TURKIYE’NIN
GELECEGINi KURAN
GENCLER ICiN

Tirk Egitim Vakfi’nin kurulus amaci (mis-
yonu) basaril, fakat maddi destege ihti-
yaci olan, iilkemize ve insanhga katkilar
saglayacak oncii gencleri ve onlarin yeti-
secekleri egitim sistemini desteklemektir.
TEV bu amacim gerc¢eklestirebilmek tize-
re ana faaliyet konusu olarak yurt i¢inde
ve yurt disinda burslar vermektedir. Ay-
rica, okullar, 6grenci yurtlar,, merkezleri
ve benzeri kurumlar meydana getirmek-
te, 0grencilerin calismalarim tesvik icin
odiller vermektedir. Egitim Mudurliga
binlerce gence yonelik verilen yurt i¢i ve
yurt dis1 burslarin se¢im ve takip islemle-

rini yiiriiten birimdir.

A. YURT iCi BURSLAR
B. YURT DISI BURSLAR

A. YURT iCi BURSLAR
I. IHTiYAC BURSLARI

1. USTUN BASARI BURSLARI

I. IHTiYAC BURSLARI

TEV, yurt icinde Atatiirk ilke ve Devrim-
lerine bagh, basarih fakat maddi deste-
ge ihtiyaci olan teknik ve endiistri mes-
lek lisesi, yiiksek 0grenim, ytliksek lisans
ve doktora 0grencilerine burs vermekte-
dir. Bursiyerler, kendi 68retim kurumla-
rinin olusturdugu, TEV’den de bir tem-
silcinin katildig1 burs komisyonlar1 ara-

cihg ile secilmektedir.

Kurulus yilinda TEV burslarindan 119
08renci yararlanmisken, bu say1 giinii-
miizde 191.886’ya ulasmistir. TEV sade-
ce 2011-2012 68retim yilinda yurt i¢cinde
2700’1 meslek liseleri, 6031’1 {iniversite,
90’1 master ve doktora, 179’u {istiin ba-
sar1 bursiyeri olmak {tizere toplam 9000

0grenciye burs vermektedir.

Ogretim kurumlarinca secilenlerin yani
sira, her yil engelli ve yetistirme yurdun-
da barmnarak yiiksek 08renim gormeye
hak kazanan 6grenciler ile dogal afetler-
den zarar goren ailelerin 6grenim goren

cocuklaria da burs tahsis edilmektedir.

Tiirk Egitim Vakfi 1999 Marmara depre-
minde 4041, 2002 Afyon depreminde 1000
ve 2005 Bingol depremi nedeniyle de 100
depremzede 0grenciye burs vermistir. 23
Ekim 2011 tarihinde meydana gelen Van
depremi nedeniyle de depremde zarar
goren ailelerin ¢ocuklarmma burs imkam
yaratilmistir. islemleri tamamlanan 250
depremzede 08renciye burs baglanmisur.
Basarili olanlarin bursu TEV Burs Yonet-
meligi hiikiimleri ¢ercevesinde ogrenim-

leri boyunca devam ettirilecektir.

Her yil 68retim kurumlarindan alinan
bilgilere gore, basarili oldugu goriilen
0grencilerin bursu 6grenimi sonuna ka-
dar devam ettirilmektedir. Basarisiz
olanlarla, baska bir kurumdan burs aldi-
g1 tespit edilenlerin ve TEV burs kriter-
lerine uygun olmadig tespit edilenlerin

bursu kesilmektedir.

TEV, burs vermenin yani sira basariyl
tesvik etmek amaciyla, 6grenimini Yurt
Ici Burs ve Odiil Yonetmeliginde belir-
tilen basar1 seviyelerinde tamamlayan
bursiyerlerine “Ustiin Basar1 Odiilleri”
vermektedir. Bugtine kadar 19.177 bursi-
yer vakfimizdan 6dil almaya hak kazan-
mistir. Sadece bu 68retim yilinda 1.641
bursiyer o0diil almaya hak kazanmistir.
Her yil yiiksek 6grenim bursiyerlerinin
yaklasik % 28’ Ustiin Basar1 Odiilii al-

maktadir.

Burslar Ekim-Haziran arasinda 9 ay
odenmektedir, artislar her y1l Ekim ayin-
da enflasyon ve biitce kosullar: goz
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ontinde bulundurularak yapilmaktadir.
2011-2012 6gretim yilinda meslek lisesi
ogrencilerine ayhk 130 TL, tiniversite
ogrencilerine 340 TL, master 6grencile-
rine 650 TL, doktora 6grencilerine 950
TL burs 6denecektir. Tiirk Egitim Vakfi-
mn 2011 yih yurt i¢i burs biit¢esi 23 mil-
yon TL olup, TEV’in toplam biit¢esinin
yaklasik % 39’unu kapsamaktadir.

TEV’in yurt i¢i burslar1 karsiliksizdir an-
cak genel ilke olarak TEV’den burs alan-
lar, TEV’ce kendisine yapilan ddemeler
tutarin1 6grenimlerini tamamlayip is ha-
yatina atildiktan sonra geri 6demeyi veya
en az kendisi gibi bir baska 6grencinin
yetismesi i¢cin TEV aracihig ile burs ver-
meyi ya da baskasinin TEV’e bagis yap-
masin saglamayi yiikiimlenir. Bu bir vic-
dani yuktmliiliiktiir. Bursludan vicdani
yukiumliligiini kabul ettigine dair bel-

ge alinir.

Yiiksek Ogrenim ihtiyac Burslari
Basvurusu ve Secimi:

1. TEV, her 63retim yili basinda burs kon-
tenjanlarim ve sartlarini 6gretim kurum-

larimna bildirir,

2. Ekim ay1 boyunca ogretim kurumlari
ilan tahtalarina burs duyurularini asa-
rak, TEV ise web sayfas1 araciligi ile TEV

burslarii 6grencilere duyurur,

3. Burs almak isteyenler 1-31 Ekim tarih-
leri arasinda TEV’in www.tev.org.tr web
adresinden form doldurup, ¢iktisim ala-
rak istenilen belgelerle birlikte 6gretim

kurumuna teslim eder,

4. Universiteler en az 3 égretim iiyesin-
den olusan, TEV temsilcisinin de katildi-
g1 bir burs komisyonu kurarak, istekliler
arasindan TEV’in sartlar1 dogrultusunda

kontenjan kadar asil ve yedek aday secip,
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belgeleriyle birlikte bir tutanakla Vakfa
bildirir,

5. TEV Genel Midiirliigii'nce yapilan
son inceleme neticesinde burs almasi
kesinlesen 0grencilere burslar: baglanir

ve gerekli duyuru yapihr.

Sosyal Faaliyetler:

TEV bursiyerlerine parasal destek sagla-
manin yani sira, onlarin sosyal yonden de
gelismelerini saglamak icin faaliyetlerde

bulunmaktadir. Bursiyerlere bu amacla;

Yurt igi Burslari (1L)

Ucretsiz ingilizce kursu acmakta,
Staj yerleri temin etmekte,

Dizi toplantilar yaparak, bursiyerlere reh-

berlik ve danismanlik hizmeti vermekte,
Teknik geziler diizenlemekte,
Moral ve kultiir gezileri diizenlemekte,

Ucretsiz sinema, tiyatro, konser ve fuar

davetiyesi saglamakta,

Agac¢ dikme kampanyalarn dizenlen-

mektedir.

2011 (Ocak-Haziran) 2011 (Ekim-Aralik)
Bursiyer Aylik Tutar Bursiyer Ayhk Tutar
Sayisi (TL/Ay) Sayisi (TL/Ay)
ilkdgretim/Mes. Lis. 2625 120 2700 130
Yiiksek Ogrenim 5859 310 6031 340
Master 49 630 50 630
Doktora 38 950 40 950
Toplam 8571 8821
Ustiin Basari Bursu* 1.425 1.425
179 179
950 950
Genel Toplam 8750 9000

* Subat ve Ekim aylarinda Ustiin Basari Burslari %50 fazlasi ile ddenmektedir.

II- USTUN BASARI BURSLARI

Tiirk Egitim Vakfi Tiirkiye’de ilk defa ge-
lecegin liderlerinin desteklenmesi ama-
ciyla 40. kurulus yih olan 2007 yilindan
itibaren Ustiin Basar1 Bursu vermeye
baslamisur. Halen 179 6grenci TEV Us-

tiin Basar1 Bursu almaktadair.

Ustiin Basar1 Bursuna, Lisans Yerlestir-
me Sinavinda ilk 2000’e giren ve Miihen-
dislik-Mimarhk, Saghk Bilimleri, idari
Bilimler, Temel Bilimler, Sosyal Bilimler
ve Hukuk alanlarinda 6grenim gormeye
hak kazanan 68renciler basvuru yapabil-

mektedir.

Vakfa gonderilen basvuru dosyalar1 on-
celikle LYS puanlarina ve diploma notla-
rima gore on elemeye tabi tutulmaktadir.
On elemeyi gecen adaylar Istanbul ve
Ankara’da kompozisyon yazimi sinavina
davet edilmektedir. Kompozisyon sina-
vl sonrasi yapilan elemede yaklasik 160
ogrenci yine Istanbul ve Ankara’da mii-
lakatlara davet edilmektedir. Ogretim
uyelerinden olusan miilakat komisyonu,
adaylarin liderlik vasiflarim1 miilakatta
degerlendirmekte ve TEV Ustiin Basar1
Bursu’nu alacak, gelecegin lideri 6gren-

ciler belirlenmektedir.

Ustiin Basari Bursiyerlerinin Universitelere ve

Alanlara Gore Dagilim

Anadolu Universitesi 1 istanbul Universitesi 17
Devlet Konservatuari 1 Cerrahpasa Tip Fakiiltesi 7
Ankara Universitesi 1 istanbul Tip Fakiiltesi 10
Tip Fakiiltesi 1 Kog Universitesi 25
Bilkent Universitesi 18 Fen Fakiiltesi 2
Fen Fakiiltesi Hukuk Fakiiltesi 5
Hukuk Fakiiltesi iktisadi ve idrari Bilimler Fakiiltesi 9
isletme Fakiiltesi insani Bil. ve Edbiyat Fakdltesi 2
Miihendislik Fakiltesi Mihendislik Fakiltesi S
Bogazici Universitesi 62 Tip Fakdltesi 4
Fen-Edebiyat Fakiltesi 13 Mimar Sinan Giizel Sanatlar Unv. 6
iktisat ve idari Bilimler Fakiiltesi 16 Devlet Konservatuari 6
Miihendislik Fakiiltesi 33 Orta Dogu Teknik Universitesi 12
Cukurova Universitesi 1 Fen-Edebiyat Fakdltesi 2
Devlet Konservatuari 1 Mimarlik Fakdltesi 1
Ege Universitesi 1 Miihendislik Fakultesi 9
Tip Fakdltesi 1 Sabanci Universitesi 15
Galatasaray Universitesi 5 iktisat ve idari Bilimler Fakiiltesi 5
Hukuk Fakiiltesi Mihendislik ve Doga Bil. Fakiiltesi 8
Hacettepe Universitesi 12 Sanat ve Sosyal Bilimler Fakiltesi 2
Tip Faklltesi 12 TOBB Ekonomi ve Teknoloji Univ. 1
istanbul Teknik Universitesi 1 Hukuk Fakiiltesi 1
Elektrik-Elektronik Fakiiltesi 1 Yeditepe Universitesi 1
Tip Fakdltesi 1
Toplam: 179
Ustiin Basari Bursiyerlerinin Universitelere ve
Alanlara Gore Dagilimi
Oniversite | Mahendisiik | g 92" B?"ar?l'l'e"ri Hukak | S0Vl | sanat | TeMel | ropiam
Anadolu 1 1
Ankara 1 1
Bilkent 9 2 3 18
Bogazici 83 16 7 6 62
Cukurova 1 1
Ege 1 1
Galatasaray 5
Hacettepe 12 12
istanbul 17 17
istanbul Teknik 1 1
Ko¢ 3 9 4 2 2 25)
Mimar Sinan 6 6
Orta Dogu Tek. 10 2 12
Sabanci 8 7 15
TOBB 1
Yeditepe 1 1
Toplam 64 34 36 9 8 13 179
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Sanat alanindaki 6g&renciler de yine ko-
nusunda uzman 0gretim tiyeleri huzu-
runda yapilan dinleti programi ile secil-

mektedirler.

Ustiin basar1 bursiyerlerine 2011-2012
0gretim yilinda Ekim ve Subat aylarin-
da 1.425 TL, diger aylarda 950 TL &den-
mektedir. Bursiyerlerin burslar1 basarili
olduklar takdirde master ve doktora egi-

timlerinde de devam ettirilecektir.

TEYV, ustin basar1 burslarindan yararlan-
mak i¢in aday olmak isteyen adaylarin 20
Agustos-20 Eyliil tarihleri arasinda

www.tev.org.tr web adresinden form dol-
durmasi, c¢iktisin1 alip, istenilen belge-
lerle birlikte dosyasini TEV’e ulastirmasi

gerekmektedir.

B) YURT DISI BURSLAR

TEV, iilkemizin ihtiya¢ duydugu tst dii-

zey yonetici uzman ve lider kadrosunu
yetistirmek {lizere tstiin basarili genc-
lere 1969 yilindan bu yana yurt disinda
yiiksek lisans ve {ist ihtisas burslar: ver-
mektedir. TEV; ABD, ingiltere, Almanya,
Fransa, Singapur, Danimarka, Japonya,
Hollanda, Isvec ve Avustralya ile miiste-
rek burslar veren tek sivil toplum kuru-

lusudur.

Bugiine kadar yurt dist burslarindan
1.372 basarih geng¢ yararlanmistir. Halen
yurt disinda 6grenim goren 112 bursi-
yer calismalarimi basariyla siirdiirmek-
tedir. 2011-2012 6gretim yih icin, TEV
kaynaklarindan ABD ve Bati Avrupa’da
7, TEV British Chevening Burslarindan
Ingiltere’de 3, TEV-DAAD burslarmdan
Almanya’da 40, TEV-Fransa Biiytikelciligi

Burslarindan Fransa’da 6, TEV-Garring

Vakfi burs fonundan Danimarka’da 1,
TEV-TOFAS Burs fonundan italya’da 2,
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Yurt Disi Burslarin Ulkelere Gore Dagilimi

ABD iNG. ALM. FRS. |IiSVICRE | BEL. HOL. DAN. JAP. DIGER | Toplam
533 315 374 85 7 4 20 13 19 1.372
1 Ocak-31 Aralik 2011 TEV Katkisi Diger Kurumlarin Katkisi

1.976.692 TL 1.396.750 TL

up alaninda Dr. Orhan Birman burs fo-
nundan ABD’de 4 uzman tp doktoru ol-
mak tuzere toplam 65 genc¢ secilmistir.
2012 yili sonuna kadar yurt dist burslar
icin yaklasik 1,2 Milyon Amerikan Dolar1
odeme yapilacaktir.

Bursiyerlerimiz yurt disindaki tiniversi-
telerde, 6grenimlerini Uustiin basar ile
siirdiirmekte ve dereceyle mezun olmak-
tadirlar. Ulkemizin lider kadrosunu olus-
turacak TEV bursiyerleri yurda dondiik-
lerinde de tist yonetim kademelerinde
gorev almaktadirlar.

Yurt Disi1 Burslar Basvurusu ve Secimi:

a. Her y1l Ekim-Kasim aylarinda buytk
tirajhh gazetelerde Tiirkiye genelinde iki-
ser giin, web sitemizde ay boyunca yayin-
lanmakta ve fakiiltelere duyuru seklinde
gonderilmektedir.

b. ABD ve Bati Avrupa iilkelerinde Islet-
me, Ekonomi, Miihendislik, sosyal ve tip
alanlarinda burslar verilir.

c. Bagvurular genellikle Ekim ay1 basinda
baslar ve iilkelere gore basvuru siirele-
ri ilanda belirtilir. Basvurular, TEV Genel
Merkezine sahsen, mektupla faks ile ya da
web sitemizden formlari temin etmek yo-
luyla yapilabilir. Isteklilerin aday olabilme-
leri icin belirtilen miiracaat siiresi icerisin-
de TEV’e basvurmalari gerekir.

Adaylar, yiiksek 68renim siiresince aldik-
lar1 genel not ortalamalari, yabanci dil
ve mesleki bilgilerini 6l¢cen sinav notlari
(GMAT, GRE, TOEFL, IELTS gibi), miila-

kat sonuclar1 (Miilakat komisyonu aday-
larin ¢ogunlukta bulundugu fakiiltelere
mensup 68retim uyelerinden olusur) ve
ailelerinin mali durumuna gore deger-
lendirilir.

Yurt disi bursiyerleri 08renimlerini ta-
mamlar tamamlamaz yurda dénmekle
yukimlidiir.

Yurt Disinda isbirligi Yapilan Kuruluslar

TEV-The British Chevening Ingiltere
Burslar::

Tiirk Egitim Vakfi, 1990 yilhindan bu yana
British Chevening ile ingiltere’de teknik
ve sosyal alanlarda miisterek ytiksek li-
sans bursu vermektedir. Bugline kadar
bu programdan toplam 282 Tiirk genci
yararlanmistir. Bursiyerlerin okul ticret-
leri British Chevening, yasam giderleri
ise TEV tarafindan yani %50’ser oranda
karsilanmaktadir.

TEV-DAAD Almanya Burslar::

Tirk Egitim Vakfi, 1998 yilindan itiba-
ren Alman Akademik Degisim Servisi
(DAAD) ile birlikte Almanya’da teknik ve
sosyal alanlarda miisterek burs verme-
ye baslamistir. TEV-DAAD burslarindan
toplam 365 basarili gen¢ yararlanmistir.
Bursiyerlerin giderlerinin %50’si DAAD,
%50’si ise TEV tarafindan karsilanmak-
tadir.

TEV-Fransa Hiikiimeti Burslar::
TEV ile Fransa Biiytikelciligi Fransa’da
teknik ve sosyal alanlarda miisterek ytik-
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Yurt Disi Burslari Dagilimi

BURS ALAN TEV aBD | TE | e DAAD | FB. I-T'IEAYT V. | Toplam
Alm. Fransa | Italya Dan.

isletme Ekonomi 1 1 1 7 1 1

Mihendislik 4 2 48 3 4 2 63

Sosyal Bilimler 2 0 24 7 33

Glzel Sanatlar 1 1

Tip 3 1 4

Toplam n 2 3 79 1 4 2 12

1 Ocak-31 Aralik 2011 Mezun Olan Devam Eden

Bursiyer Sayisi 65 12

1 Ocak-31 Aralik 2011

Diger Kurumlarin Katkisi
1.396.750 TL

sek lisans burslarn vermektedir. Burs-
lardan toplam 78 basarih gen¢ yararlan-
mistir. 2010-2011 6gretim yili i¢cin 6 geng¢
secilmistir. 3 gencin tim giderleri Fran-
sa Hiikiimeti, diger 3 gencin giderleri ise

%50’ser karsilanacaktir.

TEV-Garring Vakfi Danimarka Burslar::
Danimarkali Karl Johannes Garring ve
Tirk esi Zahide Zehra Garring’in vasi-
yeti dogrultusunda Danimarka’da kuru-
lan Garring Vakfi’min gelirlerinin TEV’e
aktarilan biiyiik bir kismi ile Kirsehir’in
Cayagz1 Kasabasr’nda, istanbul’'un Umra-
niye Semti’'nde ve Sakarya Akyazr’'da (afet
bolgesi) bilgisayar sistemleri ile donatl-
mis ¢ ilkogretim okulu yaptirilmis, sag-
Iik kuruluslarina ihtiya¢ duyulan cihazlar
alinmistir. Vasiyet¢imizin istegi dogrul-
tusunda her yil yaptirilan bu tu¢ okuldan
basarih yaklasik 30 6grenci Danimarka’ya
geziye gonderilmekte, okullarin ihtiyacla-
rima destek olunmaktadir. Bu fondan ay-
rica 1996 yilindan itibaren 20 gence Da-
nimarka Teknik Universitesi'nde master

O0grenimi icin burs verilmistir. Bursiyerle-

rin tiim giderleri TEV-Garring Fonu’ndan
karsilanmaktadir.

TEV-Japonya Burslar::

Tiurk Egitim Vakfi ile Uluslararasi Japon
Universitesi arasinda yapilan goriismeler
sonucunda 1986 yilindan itibaren her yil
TEV’in onerdigi genclere bu tiniversite-
den karsihiksiz burs temin edilmektedir.
Simdiye kadar 13 basarili gen¢ bu burs-
larla Japonya’da master 68renimi géorme

olanag bulmustur.

TEV-Singa Burslar::

Tirk Egitim Vakfi, 2011’de SINGA (Sin-
gapore International Graduate Award)
ile Singapur’da doktora 6grenimine burs
vermek icin anlasmistir. SINGA burslari,
A*STAR (The Agency for Science, Tech-
nology and Research), NTU (Nanyang
Technological University) ve NUS’da
(National University of Singapore) temel
bilimler, miihendislik ve biyomedikal bi-
limler alanlarinda 4 yilhk tam zamanlh
doktora 6grenimi icin TEV’in secligi 15
gence karsihiksiz verilmektedir.

TEV-Sadberk Ko¢ Fonu Burslar::
Sadberk Ko¢ hanimefendinin vasiye-
ti dogrultusunda, adina ag¢ilan fondan,
1986 yilindan itibaren 24 gencimiz Giizel
Sanatlar alaninda cesitli dallarda master
0grenimlerini tamamlamistir.

TEV-TUSIAD Burslar::

TUSIAD 40. y1l burs fonundan 2011’de
verilmeye baslanmistir. Bursiyerlerin
tiim giderleri bu fondan karsilanmakta-
dir. Bursiyerlerin yiliksek lisans siiresi-
nin iki kati kadar TUSIAD ya da TUSIAD
uyesi kurulusta ¢calisma taahhtidii bulun-
maktadir.

TEV-Tofas Burslar::

TOFAS Burs fonundan 2009 yilindan bu
yana 6 genc Italya’va gonderilmistir.
Bursiyerlerin tiim giderleri TOFAS Burs
fonundan karsilanmaktadir. OZrenimini
tamamlayan bursiyerlerin yiiksek lisans
siiresinin iki kati kadar TOFAS’ta calisma
taahhititleri bulunmaktadir.

Yurt Dis1 Tip Burslar::

TEV 1996 yilindan itibaren TEV’in Mer-
hum bagiscis1 Prof. Dr. Orhan Birman
burs fonundan kurumunun destekledi-
gi basarili ve maddi olanaklar1 kisith tip
doktorlarina arastirma calismalar: i¢in
yurt disinda tip bursu vermektedir. Bu
giine kadar cesitli alanlardan 58 genc
doktorumuz burstan yararlanmistir.

Yurt Disi1 Tip Burslarini Artirma
Calismalari

TEV-isve¢c Umut Egitim ve Saghk Yar-
dim Vakfi Burslar::

Isve¢’te Tiirk isadamlar: tarafindan ku-
rulan Umut Egitim ve Saglik Yardim Vak-
fimin egitim alaminda TEV ile is birligi
yapma istegi dogrultusunda, 2004-2005
O0gretim yilindan itibaren yurt icinde
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burslar verilmektedir. Fondan halen 7
meslek lisesi 0grencisi yararlanmakta-
dir.

TEV-Hollanda Anne Vakfi Burslar::
Hollanda’nm istanbul eski Baskonsolos-
larindan Jan Jonker Roelants tilkemize
biiylik bir sevgi beslemis ve {lilkemizde
burs konusunda is birligi yapmak tizere
TEV’i se¢mistir. Hollanda’da halen baska-
n1 oldugu Hollanda Anne Vakfi tarafindan
toplanan bagislarla Vakfimiz aracihg ile
meslek lisesinde okuyan kiz 0grencilere
burs verilmek tizere 2005-2006 6gretim
yili basinda protokol yapilarak burslar
verilmeye baslanmistir. Fondan halen 19
meslek lisesi 0grencisi yararlanmakta-
dir.

TEV-Hollanda Antoinette Vakfi
Burslar::

Hollanda’daki Anne Vakfi ile TEV’in
miisterek yiriittiigii 6rnek projeyi cok
begenen Hollanda Antoinette Vakf yet-
kilileri TEV’le temasa gecerek Antoinet-
te Vakfi olarak da TEV biinyesinde burs
vermek istediklerini iletmislerdir. Hazi-
ran 2007’de protokol imzalanarak, 2007-
2008 0gretim yilindan itibaren 90 Meslek
Lisesi 6grencisine burs verilmek iizere

proje baslatilmstir.

TEV-Avustralya Burslar::

Vakfimizin ¢alismalarii yakindan ince-
leyip, ¢ok begenen Muzaffer-Ann Orel
¢ifti, Avustralya’daki hayirsever Tirkleri
organize ederek 2009-2010 6gretim yilin-
dan itibaren vakfimiz aracihig ile meslek
lisesi 6&rencilerine burs vermeye basla-
mislardir. Fondan halen 10 meslek lisesi

0grencisi yararlanmaktadir.
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EGITiM TESISLERI

GELECEGE
GUVENLE BAKMAK

Inanc Vakfi, 1990 yilinda Merhume inanc
Tiurkes’in amisim yasatmak i¢in STFAnin
kurucusu, esi Merhum Sezai Tiirkes ta-
rafindan kurulmus, lise egitim-6gretim
yasamina 1995 yilinda baslamistir. Yati-
I1 bir okul olan TEVITOL, ilk mezunlari-
m 2000 yihinda vermistir. Vakfin mali s1-
kintiya diismesi nedeniyle Tirk Egitim
Vakfi, 2001 yilinda, inanc¢ Lisesi’ni dev-
ralmis ve okul Tiirk Egitim Vakfi inanc
Tiirkes Ozel Lisesi (TEVITOL) adim al-
mistir. 2005 yilinda Uluslararas1 Baka-
lorya (IB Diploma) programi baslams-
tr. 2007 yilinda hazirlik+dort yillik prog-
ram kabul edilmistir. 2004 yilindan beri
her yil tam ya da kismi burslu 60 68ren-
ci alimmaktadir.

Okulda 88’ kiz, 104’ii erkek, 36 fark-
Ii ilden 192 6grenci bulunmaktadir. ilk
mezunlarmi 2000 yilinda veren oku-
lumuzun toplam mezun sayisi1 391°dir.
Mezunlarimizin 81’i Caltech, Columbia,
Duke, Harvard, Manchester University,
MIT, Stanford, University of Chicago,
Yale gibi yurt dis1 tiniversitelerde oku-
mus ya da okumaktadir. Okulumuzda
42 tam zamanh 6gretmen ve yanisira 15

yar1 zamanli 6gretmen ya da calistirici

gorev almaktadir.

Tiirk Egitim Vakfi Tirkiye’de iistiin yete-
nekli 6grencilere egitim veren tek kurum
olan TEVITOLli devralarak bu potansiye-
li ilkemize kazandirmaya calismaktadir.
Okulun yerleskesi Gebze Muallimkdy’de,
toplam 22.000 m2’si kapali alan olmak
uzere 416 donumlik arazide kuruludur.
Okulda 6 yatakhane, revir, yemekhane,
derslikler, fen ve bilgisayar laboratu-
varlari, sanat atolyesi, miizik derslikleri,

acik-kapali spor alanlar1 bulunmaktadair.

TEVITOL'iin Misyonu

Her 6grencinin bireysel ozelliklerini ve
yeteneklerini tanilamak ve onlarin bu
yeteneklerini en tist diizeye kadar gelis-

tirmek,

Stiirekli degisen diinyaya 68rencileri ha-
zirlayacak ve onlara, diinyaya anlam-
I katkilarda bulunmalarini saglayacak

egitimi sunmak,

Ogrencileri ulusal ve uluslararas1 are-
nalarda soz sahibi olacak, gelecegin li-
derleri olarak yetistirmek,

Ogrencileri global diisiinen, ulusal ve
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yoresel cozimler tiretebilen bireyler
olarak yetistirmek ve onlari yetenekleri-
ni ¢evreleri ve insanlik i¢in kullanmaya

0zendirmek,

Atatiirk ilkeleri dogrultusunda cagdas
uygarlik diizeyine ulasmak amaciyla

topluma katkida bulunmak.

TEVIiTOL'lin Vizyonu

Ekonomik ve sosyal acidan zor durumda
olan f{istiin/6zel yetenekli 6grencilerin
yeteneklerini insanhgin yararina dontik
gelistirmek, onlar1 toplumumuza yon ve-
recek liderler olarak yetistirmek ve on-

lara uygun bir 6grenme ortami sunmak.

TEVITOL'iin Hedefleri

Ogrencilerde iistiin zihinsel potansiyeli
gerceklestirmek, akademik basariy1 ar-

tirmak, yaraticihig desteklemek ve so-
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rumluluk duygularini gelistirmek.

Ogrencilerin fiziksel, duygusal, kisilik
ve ahlak gelisimlerini buttinctl bir ba-

kisla desteklemek.

Her alanda bilme, 63renme, arastirma
merakini yonlendirerek soran, incele-
yen, problem c¢ozebilen lider 6zellikleri-

ne sahip kisiler yetistirmek.

TEVITOL'iin Degerleri

Giiven
Karsihiklh Saygi
Paylasim
Tutarhihk
Diirtistliik
Acikhik
Yaraticilik
Sorumluluk
Adalet

Herkesin mutlulugu
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TEVITOL'deki Egitim Anlayisi

Okulumuzda Anadolu Liseleri ve Ulusla-
raras1 Bakalorya programlar: uygulan-
makta ve bazi derslerin egitim-0gretimi

ingilizce gerceklestirilmektedir.

TEVITOL Egitim Modeli, Akademik, Sa-
nat, Duyussal ve saha calismalar (uy-
gulamali) ile gerceklestirilir. Egitim
modelimiz iistiin yetenekli 6grencilerin
bitiinsel gelisimi dikkate alinarak ha-

zirlanmastir.

Akademik c¢ahsmalar; tim oOgrenci-
ler icin, yetenek alanlarmma gore olus-
turulmus zenginlestirme calismalar:
planlanmir. Bu calismalar ders icinde ve
ders disinda okul sonrasi uygulamalar
seklinde gerceklestirilir. Zenginlestir-

me programina o6grenciler, uzmanlarin

yonlendirmesi, ogrencinin 0zelligi ve

tercihi dikkate almarak devam ederler.
Sunulan calismalara 6grenciler seviye-
lerine ayrilarak devam ederler, seviye-
lerinde farklihk ve gelisme gosterenler
icin esneklik ve degisimler yapilir, belli
alanlarda ortadgretim egitim seviyesinin
iistiinde becerilere sahip olan 6grenciler
icin farklilagstirma, 6zel projelere yonlen-
dirme seklinde veya tist 6grenim kurum-
larindan alman desteklerle tuniversite
08retim gorevlilerinin destegiyle yiiri-
tiilliir. Universite 6Zretim gorevlileriyle
belli donemlerde bulusma ve projelerle
calisma imkanina sahip olan 6grenciler
erken yasta akademik ve sosyal alanlar-
da donamimli becerilere sahip olmanin

doyurucu hazzina ulasirlar.

Duyussal; akademik c¢alismalar1 des-

tekleyen duyussal egitim calismalari,

kariyer planlama, diisiinme becerileri,
yaraticihik ve degerler egitimi seklin-
de, her 068rencinin mentor O08retmeni
onderliginde psikolojik danisma biri-
minin planlamasiyla yurttiliir. Mentor
0gretmenler her hafta bir saat olarak
kendilerine ayrilmis 6zel zaman dilim-
lerinde her yil grubundan olusan bes
ogrencisiyle bir araya gelirler. Ogren-
cileriyle hazirlanan etkinlikleri uygu-
lar, 6grencilerin duyussal yonlerinin
gelismesine katkida bulunan program
sayesinde {istiin yeteneklilerin egitimi
biittinsel olarak tamamlanmaktadir.
Calismalar sonunda elde edilen veriler
o0grencilerin, gelisim dosyalarina isle-
nir. Ogrenciler, olusturduklar1 gelisim
dosyalarini referans kaynaklar: olarak

kullanirlar.
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Sanat; 6zel yetenekleri test edilen 6g-
renciler, usta 6greticilerle bireysellesti-

rilmis yetenek egitimi alirlar.

Saha calismalari; yurt ici ve yurt disi
ustiinler i¢in dizayn edilmis yaz kamp-
larina her yil okul niifusumuzun énemli
bir boliimii katilmaktadir. Bu kamplar
genellikle 6grencilerimizin ilgi alanlari-
na gore olusturulmus genetik, ileri ma-
tematik, fen ve teknoloji, sinema, yara-
tict yazi, psikoloji, sosyal calismalar ve
sanat gibi benzeri alanlar icermektedir.
Ayrica 6grencilerin staj ve sahada uygu-
lama yaparak gecirdigi yaz calismalari
da cesitli ulusal kuruluslar tarafindan
desteklenmektedir. Calismalarin timii
kiiltiirel degisimin ve yasam becerile-
rinin erken yasta edinilmesine oldukca

katki saglamaktadir.
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Egitim ihtiyaclarina gore diizenlen-
mis 6zel 6grenme mekanlarinda egitim
15 kisilik simmif mevcuduyla yuratilir.
Okulda Uluslararasi1 1B programi yiirii-
tiiliir, tiim 68renciler yabanci dilde egi-
tim alr, ikinci yabanci dili de iist sevi-
yede tamamlayarak gecerli sertifikalari
edinirler. Ogrencilerimizin iicte biri fen
ve doga bilimleri alanmma yonelmekte
digerleri ise ekonomi, hukuk ve sosyal
bilimler alanlarinda egitim almak iizere

siniflanmaktadirlar.

Okulumuz verimli ve birebir egitimi
saglayan 15 Kkisilik siniflarda; Tiirk ve
yabanci 6gretmenler esliginde, 6gren-
cilerin seviyelerine uygun ders Kitaplari
ve yardimcl dokiimanlarla egitim - 68-

retim vermektedir. Bilgisayar laboratu-

arlarinda o6grencilerin kendilerini ge-
listirebilmeleri i¢in her tirli yazihm ve

donanim saglanmaktadir.

Ogrenciler, akademik egitimin disinda
yetenek ve etkinlik saatlerinde kendile-
rini gelistiren cesitli faaliyetlerle ugra-
sarak tustiin yeteneklerini ortaya koyar-

lar.

Yurt disindaki tniversitelerde burslu
okuyabilmeleri ve Tirkiye’deki baz
universitelerin hazirhk smavlarimm ge-
cebilmeleri i¢cin gecerli olan TOEFL,
SAT gibi sinavlara hazirhk amaciyla ko-
nusunda deneyimli ingilizce 6gretmen-

leri tarafindan dersler verilir.

TEV Egitim Kurumlari

. ikili - . . .
I Okul ach kapasite | UM | ke | T TS | Vet | savist | Sy
P Ogretim \ Y Y
.. .. | TEV-ibrahim
Bursa Balat Koy Bktem Anaokulu 1985
Sofular TEV-Halil Naci . .
Kastamonu Kbyl Mihcioglu i.0.0. 200 Ogrenci 1985
Solfasol TEV-Halil Naci P . .
Ankara KayG Mihcioglu i.6.0. 400 Ogrenci 1988 650 Tekli 34 21 7 2
TEV-Halil Naci . . o
Ankara Polath Mihgioglu 1.6.0. 400 Ogrenci 1988 1625 Ikili 69 49 30
TEV - Rabia Bicen M .
Bursa Kiz 6. Yurdu 100 Ogrenci 1989
. Celkaniye | TEV - Can Kirag . . it
Diyarbakir Mez. .6.0. 200 Ogrenci 1989 92 Ikili 4 4
Ozanlar TEV-Bernar . . fram
Sanlurfa Kby Nahum i.6.0. 200 Ogrenci 1989 920 Ikili 3 1 4
Tarlabas! TEV-Bernar . . F
Sanliurfa KayG Nahum 1.6.0. 350 Ogrenci 1989 92 Ikili 3 2 3
TEV - i.Hakki
izmir Urla Giindogdu 0g. 100 Ogrenci 1991
Yurdu
. - TEV-Z. Zahide e o )
Kirsehir Cayagzi Garring i.0.0. 350 Ogrenci 1996 188 Tekli 15 9 20 1
istanbul Omraniye | [CY 2 Zahide 2500 1997 2856 iKili 96 36 77 6
Garring 1.0.0. Ogrenci
Denizli - TEV Denizli 855 Ogrenci | 1998 630 Tekli 52 23 50 3
Anadolu Lisesi
: o TEV-Celalettin . . .
Istanbul Ayazaga Bulug 1.6.0. 603 Ogrenci 1999 697 Tekli 29 23 20 1
: TEV-Abdullah . .
Istanbul Maltepe Nezat Erboz .0.0. 295 Ogrenci 1999
TEV-Cemile-
Manisa Turgutlu Samiye Bayar 473 Ogrenci 2000 1035 ikili 43 15 12
i.6.0.
TEV-Z. Zahide
Sakarya Akyazi Garring Atatiirk 463 Ogrenci 2000 630 ikili 23 9 35 1
i.0.0. (Afet Bélge)
: . TEV-Tirkan 1200 o
Istanbul Cengelkoy Sedefoglu L.8.0. Bdrenci 2001 1360 Ikili 53 32 20
Kocaeli Gebze TEV Inang Tdrkes | 540 6grenci | 2001 192 Tekli 42 16 155 6
Ozel Lisesi
TEV - Miibeccel
Tekirdag | - Sy 1860 2001 404 Tekli 21 8 25
Gezgic Meslek Odrenci
Egitim Merkezi
TEV - Gisel
Batman - Bilal Cok Amach 257 Ogrenci 2002
Toplum Merkezi
TEV - TSK
Bursa - Mehmetcik Vakfl | o6 6grenci | 2002 230 Tekli 53 1700da | 30
Zeki Miiren Glzel
Sanatlar And. L.
TEV-Davut
Diyarbakir | Sur Okiitcli Cocuk 100 Ogrenci 2007
Kiitiiphanesi
TEV - Esat Egesoy
Sakarya Caykisla ve Bedia Basgo6z 250 Ogrenci 2010 245 Tekli 15 8 1
ilkogretim Okulu
TEV-Cumhuriyet
izmir Balcova Yiiksek Ogrenim 373 Ogrenci 2011
Kiz Ogrenci Yurdu
TEV - Orhan Cetin
Edirne Uzunkoprii | Anadolu Ogretmen | 500 Ogrenci 2012

Lisesi
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INSAN KAYNAKLARI

Bir.gi URETEN VE
KULLANAN KAYNAK
YARATMAK

Tiirk Egitim Vakfi’'min temel vizyonu 6n-
celikle Insan kaynagimiz bilgi iireten ve
kullanan konumuna getirmektir. Bu cer-
cevede ilk adim olarak 2010 yihinda insan
Kaynaklari Birimi kurulmustur. Vakfimiz
12 Subede 125 ¢alisam ile hem bagisci-

larimiza, hem bursiyerlerimize hem de

miusterilerimize hizmet vermektedir.

Insan Kaynaklar1 olarak amacimiz ise,
vakfin degerleri, misyon ve vizyonunu
destekleyen politikalarin olusturulma-
sina destek vermek ve vakfin hedef ve
stratejileri dogrultusunda insan kaynak-
lar1 ybnetiminin optimizasyonunu sagla-

maktir.

Vakfin bugiinkii ve gelecekteki ihtiyac-
larina cevap verebilmesi amaciyla, orga-
nizasyon yapisinin, sorumluluklarin ve
ihtiyaclarin tamimlanmas: c¢alismalarim
yonlendirerek ve bu alanda ilgili birim-
lerle is birligi icinde yapilan iyilestirme
ve gelistirme faaliyetlerini koordine et-
mektir.

Vakfimizda, adil bir ticret sistematigi-
ni oturtmak amaciyla, ticret yonetimine
temel olusturacak is tamimlari, is deger-
lendirmeleri ve ticret arastirmalar: yapil-

maktadir.

Amacimiz, calisanlarimizin organizas-
yon icindeki roliinii, motivasyonunu ve
verimliliklerini ytikseltecek bir ortam
yaratilmasi ve bu ortamin korunup ge-
listirilmesi i¢in gerekli politikalarin, yo-
netmeliklerin ve teknik alt yapinin olus-

turulmasidir.

Calisanlarin verimliligini arttirmak ve
organizasyonu daha yalin hale getirmek
icin vakif icinde yeni bir organizasyon

calismasi yapilmistir.

Amacimiz kuracagimiz Performans Yo-

netim Sistemi ile tiim cahsanlarimizi
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vakfin ulasmak istedigi hedeflere kana-
lize etmek ve Vakif ruhu icinde ¢alisarak
iyl bir takim oldugumuzu bir kez daha
kanmitlamaktir.

Tirk Egitim Vakfi; bagiscilar, vasiyetci-
leri, bursiyerleri, saticilar1 ve ¢alisanlar:
icin giivenilirlik, devamlilik ve sayginhk
simgesi olmay1 hedeflemektedir.

Tirk Egitim Vakfi'nin, ortak degerleri

cercevesinde;

e insana ve Topluma Duyarh Olma,

e Giivenilirlik ve Diiriistliik,

e Aciklik ve Seffaflik,

¢ Aidiyet ve Yardimlasma,

¢ Yapici ve Pozitif olma,

® Degisim ve Gelisim,

ilkelerini esas alarak Tiirk Egitim Vakfi
“Etik Davramis Kurallar” ile ¢alisanla-
rina ve Tirk Egitim Vakfi adina hareket
edenler, gorevlerini yerine getirirken
verecekleri karar ve gosterecekleri dav-
ranislarda vakif bitiinliigii ve kurumsal

kiiltiiriin gerektirdigi tavir ve davranisla-
r1 sergilemeleri beklenmektedir.
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EMLAK YONETIMi

RASYONEL YONETIM,
SURDURULEBILIR
GELIR

1967’den bu giine, Tirk Egitim Vakfi ola-
rak sahip oldugumuz gayrimenkullerin
biiyiik ¢ogunlugu, gonli yiice bagisci ve

vasiyetcilerimizden intikal etmistir.

Tiirkiye genelinde 39 ilde yer alan gayri-
menkul portfoyiimiiz, farkli kullanimlara
(konut, isyeri, arsa, tarla vs.) sahip nite-
liktedir.

44 y1l icerisinde sahip oldugumuz toplam
gayrimenkul sayis1 942’ye ulasmistir.

Vakfimiz acisindan en 6nemli gelir kay-
nagini saglayan gayrimenkul yatirimlari,
gayrimenkul boliimiimiiz tarafindan pro-

fesyonel bir anlayis ile yonetilmektedir.

Amacimiz, emanetini tasidigumiz bu de-
gerli varliklarin verimliligini her gecen
giin artirarak, gelirlerimizin faaliyet
amacimiza yonelik kullanim oraninm ar-

tirmaktir.

1967'den 2011'e Gayrimenkul intikalleri
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INSAAT KOORDINATORLUGU

GELECEGE SAGLAM
YAPILAR

Sorumlu bulundugu projeler ile ilgili her
tirlti teknik, mali ve yasal faaliyetlerin,
saptanan hedeflerine uygun olarak yii-
ritiilmesinden ve yapilacak insaat ve ta-
dilat islerinin belirlenen bit¢e simirlar
icinde zamaninda gerc¢eklestirilmesini

saglar.

Vakfin gayrimenkullerinin degerlendir-
mesini yaparak bunlar ile ilgili proje ge-
listirir ve vakfa rant getiren is merkezi,

konut gibi yatirmmlarin gerceklesmesini
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saglar. Kirada olan gayrimenkuller ile
ilgili insai sikayetleri yerinde tetkik ede-
rek bu tasinmazlarin bakim ve onarimi-
m ve gerekli tadilatlarimi ve ayrica ba-
giscilarimizin mezarhklarinin proje ve

ingai islerini yaptirir.

Yeni bagislanan gayrimenkullerin ba-
kim, onarim veya tadilatimn yaptirarak
kiraya verilecek hale getirilmesini sag-

lar.
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KURUMSAL iLETiSIiM

SICAK VE SAMiMi
[LETiSIM

Turk Egitim Vakfi kuruldugu giinden iti-
baren personeli, bagiscilari, bursiyerleri
ve egitime gonil veren destekleyenle-
riyle birlikte btiytiyen bir ailedir. Ttrk
Milli Egitimine katkida bulunma ama-
ciyla ilerledigimiz bu yolda hedeflerimi-
ze ulasabilmemizin temel adimlarindan
biri etkili iletisim kurabilmemizdir. Vak-

fimizin kurumsal yapisint kuvvetlendi-

ren iletisim faaliyetlerimiz her gegen yil

artarak devam etmektedir.

2008 yilinda yaptirdigimiz alg1 arastir-
mas1 verilerine gore olusturdugumuz
iletisim planimizla bu alandaki yolumu-
zun cizgisini belirledik. 2009 yilindan
itibaren RTUK onayiyla ulusal TV ka-

nallarinda ticretsiz olarak yayinlanmaya

devam eden reklam filmlerimiz, bagisci-

larimizin anlatimlariyla yenilenmistir.

Tiirkiye genelinde 15 ilimizde bulunan
subelerimiz her y1l bursiyer ve bagis¢ila-
rimizin bir araya geldigi c¢esitli toplanti-
lar diizenlemektedirler. Bu toplantilarda
vakfimizla ilgili gelismeleri paylasarak,
biiyiiyen ailemizle birlikte olmann hu-

zurunu yasamaktayiz.

Degerli bagiscilarimizdan Devlet Sanat-
¢is1 merhum Zeki Miiren’i anma ama-
ciyla “Hatiralarda Zeki Miiren” konseri
her yi1l 6liim yildonimi olan 24 Eyliil
giinii Bodrum’da, TSK Mehmetcik Vak-
fi, Bodrum Belediyesi, Bodrum Kayma-
kamhgi ve Zeki Miiren Sanat Miizesi’'nin
katkilariyla diizenlenmektedir. Vakfimi-
za yaptigl bagislarla bugiine kadar yurt
icinde 1.825 68renciye Zeki Miiren Bur-
su verilmistir. 2011-2012 6gretim yilinda

200 6grenci bu fondan yararlandi.

Degerli bagiscilarimizdan Tiirk Sanat
Miizigi’nin benzersiz sesi Merhume Safi-
ye Ayla Targan, tiim mal varligin1 TEV’e
bagisladi. Sanat¢inin vasiyetnamesi ge-
regi; 1999-2000 egitim-68retim yilindan
bu yana, miizik ve giizel sanatlar alan-
larinda egitim goren yetenekli, ancak
maddi imkanlardan yoksun 6grencilere
TEV tarafindan burs saglaniyor. Bugii-
ne kadar Safiye Ayla Targan fonundan
1051 Ogrenciye burs verildi. 2011-2012
0gretim yilinda 75 6grenci bu fondan ya-

rarlandi. TEV bagis¢is1 olan Merhume

TEV FAALIYET RAPORU 2011 453

Safiye Ayla Targan ile TEV ve TSK Meh-
metcik Vakfi bagis¢is1 Zeki Miiren adina
isimlerinin ve hatiralarinin yasatilmasi
ve Tiirk Miisikisine genc sesler kazandi-
rilmasi amaciyla t¢ yilda bir ses yaris-

masi diizenlenmektedir.

Degerli Bagiscilarimizdan Tiirkiye’de
radyo reklamcihiginin kuruculari ara-
sinda yer alan merhume Tiirkan
Sedefoglu’nu her yil 6liim yildéniimiin-
de diizenledigimiz torenle yakinlari, adi-
na yaptrilan okulun ogrencileri, burs
fonundan yararlanan 68renciler ve TEV
yetkilileri katilimiyla anmaktayiz. Tir-
kan Sedefoglu Fonundan, bugiine kadar
basarili ve maddi destege ihtiyaci olan
11.406 oOgrenciye burs verildi. Sadece
2011-2012 egitim-68retim yihinda 549
08renciye burs saglandi. Vasiyeti geregi
Istanbul Cengelkoy’de TEV-Tiirkan Se-
defoglu ilkégretim Okulu insa edildi.

2007 yilinin Eyliil ayindan itibaren dort
ayda bir yayinlanan TEV Dergi’mizle de
bagiscilarimiz, bursiyerlerimiz, egitime
gontil vermis dostlarimiza ulasiyoruz.
Vakfimizin yaptig1 ¢calismalar, gercekles-
tirdigi etkinlik ve organizasyonlar, bur-
siyer ve bagiscilarimizdan haberler ve
Tirk Milli Egitimine katkilarimizin yer
aldig1 dergimizle her giin artan sayida
TEV’e goniil vermis dostlarimiza ulas-

may1 hedeflemekteyiz.
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TEV’DEN GELECEGE
ISIK TUTAN
ETKINLIKLER

I. Uluslararasi Ustiin Yetenekliler

Egitimi Sempozyumu

Milli Egitim Bakanhg (MEB), Tirk Egi-
tim Vakfi (TEV) ve Koc¢ Universitesi
tarafindan 23 — 24 Eylil 2010’da diizen-
lenen “1. Uluslararas: Ustiin Yetenekliler
Sempozyumu’nda Tiirkiye’de tistiin yete-
nekli genclerin tespit edilerek egitilmesi
konusunda izlenecek yol haritasi tartisil-
di. Diinya niifusunun ortalama ytizde 2,5%i,
ustiin yeteneklilerden olusuyor. Bu oran
dikkate alindiginda, Turkiye’de yaklasik
150 bin iistiin yetenekli yasiyor. Ustiin
yetenekli genclerin kesfedilmesi ve egiti-
mi, Tiirkiye'nin gelecegi acisindan biiytik
onem tasiyor.

Diinyadan basari oykiileriyle zenginlesen
sempozyumda Giiney Kore’den Prof. Dr.
Kim Meesook, ABD’den Prof. Dr. Joseph
Renzulli, Prof. Dr. Sally Reis ve Prof. Dr.
June Maker, Ingiltere’den Prof. Dr. De-
borah Eyre, Fransa’dan Prof. Dr. Taisir
Yamin ile Almanya’dan Prof. Dr. Heidrun
Stoeger ve Prof. Dr. Albert Ziegleri; tilke-

_ _vlllusiapARAS
USTUN YETENEKLILER EGITiMi
SEMPOZYUMU

lerinin, iistiin yetenekli cocuklarin egitimi
konusunda yasadiklar1 tecriibeleri sem-
pozyum katihmecilariyla paylasti. Yabanci
bilim adamlari, Tiirkiye’deki uygulama-
lar1 Tiirk meslektaslariyla birlikte deger-
lendirdi.

Vodafone, kariyernet, Garanti Bankasi
ve Tirk Hava Yollar’nin (THY) sponsor-
lugunda tulkemizde ilk kez gerceklestiri-
len sempozyumun sonuclar: Milli Egitim
Bakanhg icin tstin yeteneklilerin egiti-
miyle ilgili strateji olusturmada Onemli
bir kaynak olacagi katilimecilarm ortak dii-
stincesini olusturdu.

OGRENMEYI
OGRETMEK

OPYEP

OGRETMENE PROJE YAPTIRMA EGITIMi PROJESI

OPYEP - Ogretmene Proje Yaptirma

Egitimi Projesi

Tark Egitim Vakfi, kurulusunun 41. yi-
Iinda gelecege yonelik hedeflerine 08-
retmenleri de dahil etti; dinyadaki
gelismeleri yakindan izleyerek cagimi-
zin ihtiya¢ duydugu bireylerin yetismesi
icin egitim sisteminin 06grenci merkezli
projelerin yapilandirilmasima katkida bu-
lunmak {tizere, Milli Egitim Bakanhgi’yla
is birligi protokolii imzaladi. S6z konusu
protokoliin amaci, halen Anadolu Ogret-
men Liselerinde gorevli Ogretmenlere
proje hazirlama egitimi verilmesidir. Ti-
kiye Vodafone Vakfi, Tiirk Egitim Vakfi ve
Milli Egitim Bakanhg Ogretmen Yetis-
tirme Genel Mudiirliigii'niin bu girisimi-
ne maddi destek saglayarak bu projenin
sponsoru olmustur.

OPYEP 6 - 10 Ocak 2008 tarihinde 21.’si
Yeni Zelanda’da yapilan ICSEI (Interna-
tional Congress for School Effectivenes
and Improvement)’a gonderildi ve 32 iil-
ke, 165 proje arasinda birincilik aldi. Ayri-
ca Tirkiye’de Active Academy tarafindan
yilin sosyal sorumluluk projesi secildi ve
Vodafone bir plaketle 6diillendirildi.
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YENI NESIiL (")CR!-ZTMENLER
PROJESI

2011-2012

JPMorgan ﬁ

www.ogretmenliderligi.com

Lider Ogretmen Programi

TEV - istanbul Maltepe Kaymakamhg is
birligi ve diinyanin lider finans kurulus-
larindan JP Morgan sponsorluguyla ger-
ceklestirilen “Lider Ogretmen Progranm”
cercevesinde Maltepe Kaymakamhg tara-
findan secilen 8 ilkdgretim okulundan 56
ogretmene liderlik egitimi verildi.

Yeni Nesil Ogretmenler Projesi’yle ogret-
menlerin liderliginde gticlii bir hizmet ici
egitimi ve okul gelisimini saglamak, ana-
liz eden, sistematik, elestiriye acik, deger
yaratan bir 6gretmen kimligi olusturmay1
hedefleyen TEV’in “Lider Ogretmen Prog-
ram1”, Maltepe ilcesi’ndeki bu pilot uygu-
lamanin ardindan 6nce tiim Istanbul’daki,
ardindan da tiim Tirkiye’deki 6gretmen-
lere 8 ayda ulasti. Sonuclar Cambridge
Universitesi tarafindan degerlendirildi.

Cambridge Universitesi’'nin  diinyanin
farkh kitalarindan 14 ayri iilkede uygula-
dig1 ve Tirkiye’de sadece TEV ve Malte-
pe Kaymakamlig: tarafindan desteklenen
egitim programinda Ogretmen, Ogrenci
ve velilere yeni bir bakis acis1 getiriliyor.
Egitimde devrim niteligi tasiyan bu uygu-
lama, rutin egitim anlayisinin yerine yeni-
lik¢i bir egitim anlayisini benimsiyor.
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TEV’E BAGIS YAPMAK...
TURKIYE’'NIN AYDINLIK
GELECEGINDE

YER ALMAKTIR!

Toplumsal hayatimizda ¢ok 6nemli bir
yeri olan Tiirk Egitim Vakfi'min islevle-
rini yerine getirebilmesi, vakfin kurulu-
sunda tahsis edilen mal ve haklarin geliri
ile daha sonra yapilan bagislara baghdir.

Genel olarak TEV’e iki sekilde bagis ya-
pilabilir:

1- Bagis yapmak isteyen Kisi saghginda,
sahibi oldugu herhangi bir tasmir veya
tasinmaz mali veya bir hakki, vakfa sart-
I veya sartsiz olarak bagislayabilir. Bu
bagis1 yaparken mal veya hakkin sadece
kuru miilkiyetini bagislayip; intifa, yani
yararlanma hakkini veya stikna, yani
oturma hakkimi sakli tutabilir. Boylece
mal veya hakkin sadece ¢iplak milkiyeti
vakfa gecer, kullanma ve gelirlerinden
yararlanma hakki hayatta oldugu miid-
detce bagis yapan kiside kalir. Bu yon-
temle yapilacak bagislardan, hukuka ay-
kirihiklar disinda, daha sonra vazge¢cmek
mimkiin degildir.

2- Bir diger bagislama yontemi ise vasi-
yetname diizenleme yoluyla olmaktadir.
Bagis yapmak isteyen Kkisi saghginda dii-
zenleyecegi bir vasiyetnameyle, herhan-
gi bir malim1 veya mal varhiginin tiimiini
veya belli bir kismim vakfa bagislayabi-
lir. Bagis¢1 vasiyetnamesine, cenazesinin

Vakif tarafindan kaldirilmasi, mezarinin
bakimi ve her yil dua okutulmasi gibi
0zel sartlar da ekleyebilir. Bu yontemle
yapilan bagislarda en 6nemli nokta, va-
siyetnamenin bagis¢cinin vefati sonrasi
gecerli bir belge ve istendiginde vasiyet-
nameden vazgecme hakki olmasidir.

Tirk Egitim Vakfi, bagis ya da vasiyet
yapmak isteyenlere gerekli hukuki yar-
dimi yapmaktadir.

Hibe ve vasiyet

TEV’e faaliyet gosterdigi 45 yilda, gonlii
yuce 963 Kisi, hibe ve vasiyet yoluyla ba-
gista bulundu. TEV iistlendigi toplumsal
sorumlulugun bilinciyle, bags yoluyla
sahip oldugu varhiklar: en verimli sekil-
de degerlendirmekte ve timiunt stirekli
gelir kaynagi haline getirmektedir.

Kisi ve kuruluslarin bagislar:

Kisi ve kuruluslar, TEV’e sarth veya sart-
s1z burs bagis1 yapabilir. TEV’in 6nemli
gelir kaynaklarindan biri olan bu bagis-
larla, TEV Burs Yonetmeligi cerceve-
sinde bagis1 yapanin diledigi nitelikteki
O0grencilere burs saglanir. Bunun gibi

TEV’e okul ya da yurt yapimi i¢in de sart-
I bagislar yapilir.

Isteyen herkes arzu ettigi miktarda ba-
g1s yapabilir. Boylece TEV, tek basina
burs verme ya da okul ve yurt yapma
imkanina sahip olmayan vatandaslarimi-
zin da milli egitimimizi desteklemelerini
mumkiin kilar.
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Mezun Bursiyerlerin Bagislar

Ogrenimini tamamlayan bursiyerler, is
hayatina atildiklarinda kendileri gibi bir
baska oOgrencinin yetismesi icin TEV’e
bagista bulunmaktadir.
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HUKUK MUSAVIRLIGI

SORUMLULUK
Birinci

Hukuk miisavirligi olarak tiim hukuki is-
lem ve ihtilaflarda danismanhk hizmeti
verilmis, subelerin ve diger birimlerin
goriis ve onay alma talepleri yerine geti-
rilmis, vakfin lehine ve aleyhine acilmis
dava ve icra dosyalar1 takip edilmistir.
Vakfin taraf oldugu s6zlesmelerin, ileri-
de cikmasi1 muhtemel sorunlari 6nlemek
adina oncelikle tarafimizdan kontrolii
yapilmis, 6nem tasiyan sozlesmeler ise

tarafimizca hazirlanmistir.

Vakfimiza gerek o6liime bagh tasarruf
gerekse hibe yolu ile bagis yapmak iste-
yen bagis¢1 adaylarimiza yapilacak isle-
me iliskin detayl bilgi verilmis, hukuki
sonuclart anlatilmis ve bagiscilarimizin
istegine uygun vasiyetname diizenlen-
mesinde yardimci olunmus ve bagisa
iliskin protokol hazirlanmistir. Bu go-
riismeler sonucunda vakfimiza 2011 y1-
Iinda toplam 53 kisi 6liime bagh tasarruf
veya hibe yolu ile bagista bulunmustur.
Ayrica bagis¢ilarimizin her tiirlii hukuki
sorunlariyla ilgilenilmis, hukuki ehli-
yetleri kisitlanmasi gereken bagiscilari-

miz i¢in vasi ve mali danisman atanmasi

icin gerekli yasal yollara miiracaat edil-
mistir.

Rapor donemi icinde Vakfimizin lehine
ve aleyhine acilan ve onceki yillardan
devredip takip edilen davalarin topla-
m1 329 adettir. Bu davalarin 226 ade-
di Istanbul’da, 103 adedi subelerimizin
bulundugu illerde goriilmekte olup 125
adedi lehimize 3 adedi aleyhimize olmak

uzere 99 adet dava sonuclanmistir.

“Tark E8itim Vakfi'nin
genclerini gordukce,
insan memleketinin
geleceginden

guven duyuyor.”
Turgut Firat  Ulkii Firat

Emekli kaymakam Ev hanimi

“Onemli olan o damlalarin
Turk Egitim Vakfi’nda birikmesi
ve bir gol olmasi.”

Necmettin Bagci
. Mithendis - Egitimci
8L

“Piril piril talebeler,
¢ok guzel yapiimis
okullar,

okullarda her turlu
faaliyet var.

Siiheyla Atmisdort

Emekli ogretim gorevlisi

Tlrkiye'nin tim varligini egitime adamis, kokll, glgll, saygin vakfi Turk Egitim Vakfi,

1967’den beri maddi imkansizliklar nedeniyle okuyamayan basarili genclerimize 4.000’den fazla fonla

182.886 yurtici, 1.309 yurtdisi burs vererek onlar Turkiye'ye kazandirdl ve kazandirmayi strdurlyor...

Okullar, yurtlar, egitim merkezleri agiyor, bilimsel arastirmalara destek veriyor.

TEV’e yapilan her bagis, binlerce basarili geng icin, cagdas ve uygar Turkiye icin yasamsal 6nem tasiyor.

Destekleriniz egitim igin...
Turkiye igin!

Baijig ve burslar igin

4440 838

444 0 TEV

www.tev.org.tr
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CELENK VE MUTLU GUN BAGISLARI

CELENKLERDEN

BiR UMUT DOGUYOR!

TEV Celenkleri 1972 yilinda baslatilan
onemli bir bagis kaynagidir.

1971 yilinda Vehbi Ko¢ bu konuda soyle

demistir;

“...Daha fazla gence burs verebilmek
icin yaptigimiz calismalar ve arastirma-
lar sonucunda, sadece Istanbul’da dii-
giin, nisan, kutlama acilis ve cenazeler
icin ddenen cicek ve celenk paralariyla
250-300 gence fazladan burs verebilece-

gimiz anlasiimistir.”

Cenazelerde celenk yerine bagis uygu-
lamasi, Vehbi Ko¢’un kizkardesi Hiisniye

Aktar’in cenazesi i¢in 1 Ocak 1972 giint
yaymlanan olim ilaniyla basladi. Mutlu
giinlerde gonderilen TEV Cicekleri ve
kutlama Kartlar da gelismekte olan bir

bagis kaynagidir.

Bugiin celenk ve mutlu giin bagslariy-
la 10.000 TLyi astig1 takdirde vefat eden
kisi veya toren sahibi adina fon olustu-
rularak, burs fonunun siirekliligi saglan-
maktadir. 2011 yilinda Tiirkiye genelinde
30.645 torenine katihnnus, 155.561 adet

bagis alinmis, 37 téren icin burs fonu

olusturulmustur.

BiLGIi TEKNOLOJILERI
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TEV, BILISIMDE DE YOL

ALMAKTIR!

Bilgi islem birimi olarak tim TEV lokas-
yonlarmin internet ¢ikislarinin ve uzak
alan aginin yonetimini ve Kkontroliinii

yapmaktadir.

TEV Genel Miidiirliigii, 15 Subesi, TEVI-
TOL, TEV Cumhuriyet Kiz Ogrenci Yur-
du, Garring Vakfi’'nin 3 okulu olmak tize-
re toplam 19 lokasyonda bulunan 20’den
fazla sunucu, 350’den fazla bilgisayarin,
tiim yazicilarin, santrallerin, telefonlarin
ve elektronik her tiirlt tirtintin destegini

vermektedir.

Vakif icerisinde kullanilan muhasebe
programi ve buna bagh olarak gelistiri-
len Celenk, Yurt ici Burs, Yurt dis1 Burs,
Gayrimenkul programlarinin bakimi ve
gelistirilmesi i¢in gerekli calismalar yap-

maktadir.

TEV’in kurumsal web sitesi tizerindeki
tiim giincellemeler, duyuru girisleri, sos-
yal platformlardaki uygulamalarimizin

takibini ve giincellemesi yapilmaktadir.

Intranet iizerindeki tiim giincellemeler
ve bilgi girisleri; projelerin web sayfalar:
ile ilgili cahsmalar yapilmaktadir.

Felaket kurtarma (Disaster Recovery)
sistemi kuruldu, gelistirmeleri devam

etmektedir.

Balcova Kiz Yurdu Bilgi Teknolojileri alt
yap1 calismalari yapild.

Karth Gecis Sistemi ve Kap1 Kontrol Sis-

temi kuruldu.
Tim katlara kamera sistemi kuruldu.
Sistem odas1 ve sunucu kuruldu.

Yurt otomasyon yazilim gerceklestirile-
rek karth gecis sistemi ile entegrasyonu

saglandi.

Tim katlara wireless sistemi kurularak
bina icerisinde her noktadan internet

erisimi sagland.

Santral sistemi ve telefonlarin kurulusu

yapildi.
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MUHASEBE

AGIK VE SAYDAM

OLMAK

Tirk Egitim Vakfi (TEV), bagisciya 6zel fon

uygulamaktadir.

Bagisciya 0Ozel fonlar, bagislanan nakit,
tasinir tasinmaz mallarin veya varhklarin
vakif tarafindan bir sirket, aile veya birey
adina idare edilmesidir. Bu fonlar, dogru-
dan bagis veya kendi vakfinizi kurmaya
alternatif olarak bagislarimiz1 Kkolaylikla,
masrafsiz ve esnek bir sekilde kullanabil-
me firsati veren araclardir. Bagisciya 6zel

fonlar sayesinde bagiscilar hem idari ytik-

lerden arinmis olur hem de yapmis oldu-
gu bagislarin etkisini takip etme, bagisinin
nasil harcanacagin belirleme ve sonug ra-
poru alma imkanlarina sahip olur. Bagisci
bireylere dogrudan bagis vermek yerine
bir vakfin i¢inde kendi adina olusturulan
fona bagis yaparak vergi avantaji saglar ve
ihtiyacin en fazla oldugu yer ile bagis¢inin
onceliklerini dengeleyerek calhsmalarini
odaklandiran kuruluslar: araci olarak kul-

lanir.
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TEV 31 Aralik 2011 TARIHLi KARSILASTIRMALI BILANGCOSU (TL)

AKTIF

1-DONEN VARLIKLAR
HAZIR DEGERLER
KASA

ALINAN CEKLER
BANKALAR

DIGER HAZIR DEGERLER
MENKUL KIYMETLER
KAMU KESIMi TAHVIL SENET
TiCARi ALACAKLAR
ALICILAR

ALACAK SENETLERI
DIGER ALACAKLAR

BAGLI ORTAKLIKLARDAN
ALACAKLAR

DIGER CESITLi ALACAKLAR

iS AVANSLARI

GEL. AYL AiT GiD.VE GEL. TAH.
GELECEK AYLARA AIT GIDERLER
GELIR TAHAKKUKLARI

DIGER DONEN VARLIKLAR
DEVREDEN KDV

II- DURAN VARLIKLAR
ALACAKLAR

DEPOZITO VE TEMINATLAR
MALIi DURAN VARLIKLAR
BAGLI MENKUL KIYMETLER
BAGLI ORT. TEVITOL iKT.iSL.

BAGLI ORT. TEVITOL iKT.iSL.
SERM.TAAH.

MADDIi DURAN VARLIKLAR
ARAZi VE ARSALAR

BINALAR

TASITLAR

DEMIRBASLAR

BiRIKMiS AMORTISMANLAR(-)
DEVAM EDEN YATIRIMLAR
VERILEN AVANSLAR

MADDi OLMY. DURAN VARL.
HAKLAR

GEL YILL. AiT GID. VE GEL. TAH.
GELECEK YILLARA AIT GIDERLER
GELIR TAHAKKUKLARI

DIGER DURAN VARLIKLAR
AKTIF TOPLAMI

NAZIM HESAPLAR

31/12/2010
102,636,076.80
83,801,806.95
Ov.00

773.00
83,689,026.95
112,007.00
4,692,521.38
4,692,521.38
148,710.72
148,710.72
13,478,653.70

9,730,695.77

3,747,042.13
915.80
514,384.05
22,463.35
491,920.70

130,553,759.61
44,635.19
44,635.19
8,844,993.98
6,474,993.98
2,370,000.00

121,534,676.30
1,659,569.87
118,812,053.20
297,285.94
861,294.10
(972,292.87)
736,456.06
140,310.00
10,133.39
10,133.39
119,320.75
119,320.75

233,189,836.41
28,027,130.30

31/12/201
116,608,392.13
93,670,614.31
0.00

5,510.88
93,516,183.83
148,919.60
5,279,302.77
5,279,302.77
148,710.72
148,710.72
16,945,620.43

12,862,611.12

4,078,861.24
4,148.07
564,143.90
19,469.70
544,674.20

153,162,869.15
34,600.73
34,600.73
8,896,033.14
6,526,033.14
2,370,000.00

144,097,780.97
5,732,499.79
133,879,582.34
332,497.86
1,721,072.53
(1,160,520.62)
2,695,817.55
896,831.52
21,583.33
21,583.33
112,870.98
112,870.98

269,771,261.28
24,822,006.20

FARK
13,972,315.33
9,868,807.36

0.00

4,737.88
9,827,156.88
36,912.60
586,781.39
586,781.39
0.00

0.00
3,466,966.73

3,131,915.35

331,819.11
3,232.27
49,760,72
(2,993.65)
52,753.50

22,609,109.54
(10,034.46)
(10,034.46)
51,039.16
51,039.16

22,563,104.67
4,072,929.92
15,067,529.14
35,211.92
859,778.43
(188,227.75)
1,959,361.49
756,521.52
11,449.94
1,449.94
(6,449.77)
(6,449.77)

36,581,424.87

%
13.6
1.8
0.0
612.9
1.7

12.5
12.5
0.0

0.0
25.7

32.2

8.9
352.9
9.7
(13.3)
10.7

17.3
(22.5)
(22.5)
0.6
0.8
0.0

18.6
245.4
12.7
1.8
99.8
19.4
266.1
539.2
113.0
13.0
(5.4)
(5.4)
0.0
0.0
15.7
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TEV 31 Aralik 2011 TARIHLi KARSILASTIRMALI BILANGCOSU (TL)
PASIF 31/12/2010 31/12/2011 FARK %
KISA VADELi YABANCI KAY. 767,103.88 1,803,238.72 1,036,134.84 | 135.1
TiCARi BORGLAR 234,463.30 985,528.66 751,065.36 | 320.3
SATICILAR 234,463.30 985,528.66 751,065.36 | 320.3
DIiGER - - - -
DIGER CESiTLi BORCLAR 325,831.82 468,593.46 142,761.64 | 43.8
PERSONELE BORGCLAR 158,774.73 158,774.73 0.0
DIGER CESITLi BORCLAR 325,831.82 309,818.73 (16,013.09) | (4.9)
BAGLI ORTAKLIKLARA BORGLAR - - - -
OD. VERG.VE DIiGER YUKM. 153,680.92 285,891.38 132,210.46 | 86.0
OD. VERGIi VE FONLAR 77,806.83 97,676.41 19,869.58 | 25.5
OD.SOSYAL GUVENLIK KES. 75,874.09 188,012.97 112,138.88 | 147.8
OD.DIGER YUKUMLULUKLER - 202.00 202.00 0.0
GEL. AYLARA AIT GEL.VE GiD TAHAKK. 53,127.84 63,225.22 10,097.38 | 19.0
GEL. AYLARA AIT GELIRLER 37,605.31 48,755.31 1,150 | 29.7
GEL.AYLARA AIT GIDER TAHAKK. 15,522.53 14,469.91 (1,052.62) | (6.8)
UZUNVADELi YABANCI KAYNAKLAR 1,271,045.08 1,618,443.57 347,398.49 | 27.3
UZUN VADELi BORCLAR 1,243,363.85 1,597,682.65 354,318.80 | 28.5
ALINAN DEPOZITO VE TEMINAT 1,243,363.85 1,597,682.65 354,318.80 | 28.5
BORG VE GiDER KARSILIKLARI 0.00 0.00 0.00 0.0
KIDEM TAZMINATI KARSILIKLARI - - - -
GEL.YILLARA AIiT GELIR.ve GIDER TAH. 27,681.23 20,760.92 (6,920.31) 0.0
GELECEK YILLARA AiT GELIRLER 27,681.23 20,760.92 (6,920.31) 0.0
0ZKAYNAKLAR 231,151,687.45 | 266,349,578.99 | 35,197,891.54 | 15.2
FONLAR 234,920,544.94 | 270,341,319.74 | 35,420,774.80 | 15.1
ANAVARLIK FONU 34,324,395.12 39,521,819.25 5,197,424.13 15.1
MUTLAK VASIYETCi FONU 173,650,052.76 | 201,093,995.71| 27,443,942.95| 15.8
SARTLI BAGISCI FONU 6,368,773.78 7,792,707.85 1,423,934.07 | 22.4
GELENK VE M.GUN FONLARI 15,229,482.71 16,141,625.78 912,143.07 6.0
iNTIFALI VASIYETCi FONU 11.92 116.42 4.50 4.0
KURUM VE SAHIS FONU 249,663.83 382,959.61 133,295.78 | 53.4
TEV-INANG TURKES LiSESi FONU 4,393,964.38 4,463,090.44 69,126.06 1.6
DIGER FONLAR 704,100.44 945,004.68 240,904.24 | 34.2
YENIDEN DEGERLEME FONU 183,806.44 191,409.84 7,603.40 4.1
GELIR FAZLASI (NOKSANI) (3,952,663.93) (4,183,150.59) (230,486.66) 5.8
TEVITOL iKTiSADi iSLETME ZARARI - - - -
PASiF TOPLAMI 233,189,836.41| 269,771,261.28 | 36,581,424.87 | 15.7

NAZIM HESAPLAR

28,027,130.30

24,822,006.20
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31 Aralik 2011 TARIHLI TEV BILANCOSU HAKKINDA ACIKLAMA (TL)

AKTIF

0.00
5,510.88
93,516,183.83

148,919.60
5,279,302.77

148,710.72

16,945,620.43

19,469.70
544,674.20
34,600.73
6,526,033.14

2,370,000.00
5,732,499.79
133,879,582.34
332,497.86
1,721,072.53
(1,160,520.62)
2,695,817.55

896,831.52

21,583.33

112,870.98

269,771,261.28

31 Aralik 2011 tarihinde Merkez ve Subelerde kasa bakiyesi sifir dir.
Yurt disi burs geri 6demesi olarak alinan (bankada tahsildeki) cekler
Bankalardaki vadeli ve vadesiz hesaplarin toplami.Bu toplamin icinde
66.438.444,95 TL 'lik kismi TL hesaplari (66.373.152,12 TL'lik vadeli TL )
27.077.738,88 TL'lik kismi doviz hesaplari (27.013.289,06 TL'lik vadeli déviz)
Pos cihazi ile alinan bagislarin blokede tutulan kismi.
4.914.027,50 TL Eurobond
365.275,27 TL B Tipi Likit Fon
Alacak Senetleri
Bagis¢gimiz Samiye Sofuoglu' ndan intikal eden Ankara/Sakarya Cad. bulunan gayrimenkul

kiracist Cam-yil' dan kira gecikme faizi olarak 130.041,38.-TL ve TEVITOL adina tahsil
edilecek

18.669,34 TL'lik senetler.

Diger Alacaklar.

12.862.611,12 TL TEVITOL' den alacagimiz

4.078.861,24TL Vakfimiza mal varhigini bagislamis vasiyetcilerimiz igin yapilan
pesin ddemeler ile bagdis¢ilarimizin gelirlerindeki degisiklikler nedeni ile bor¢ bakiyesi
veren hesaplarin toplami.

4.148,07TL is avans..

Pesin Odenen 2013 yili giderleri

Tahsil edilecek banka faizleri.(Tahakkuk)

Depozito ddemeleri.

Bagh Menkul Kiymetler

Hisse Senetleri

Bagh Ort. TEVITOL iKT.iSL." sine konulan sermaye.

Arazi ve Arsalar.

Gayrimenkullerimizin rayi¢ bedeli 464,5 milyon TL dir.

Kara nakil vasitalari.

Demirbaslar.

(-) Vakif Demirbaslari ve Kara Nakil Vasitalari i¢cin ayrilan amortisman.

Devam Eden Bina Yatirimlari

2.014.695,92TL Trabzon Odrenci Yurdu icin yapilan harcama.

681.121,63 TL Kanlica Késkii Gelistirme Projesi.

Verilen Avanslar

895.876,77.-TL EBI Elektronik A.S. (Trabzon Odrenci Yurdu insaati icin teminat mektubu
karsiligi verilen avans.

954,75 TL Hirriyet A.S.

Haklar

Bilgisayar programlari icin 6denen kullanim haklari bedeli.

Gelecek yillara ait giderler

Eurobond kupon giderleri.

Toplam
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31 Aralik 2011 TARIHLI TEV BILANCOSU HAKKINDA ACIKLAMA TL)

PASIF

985,528.66

468,593.46

285,891.38

48,755.31

14,469.91

1,597,682.65

20,760.92

39,521,819.25

201,093,995.71

7,792,707.85

16,141,625.78

116.42

382,959.61

4,463,090.44

945,004.68

191,409.84

(4,183,150.59)

269,771,261.28

Ticari Borglar.
Satinalma Borglari

Diger Cesitli Borglar.

129.593.-TL Badgis¢imiz Samiye Sofuoglu' ndan intikal eden Ankara/Sakarya Cad.
bulunan gayrimenkul kiracisi

Cam-yil' dan kira gecikme faizi icin alinan senetler karsiligi.

180.225,73 TL Vasiyetgilerimizin vasiyet sartlari geregi yapilacak 6demeler
karsiligi ve diger

158.774,73 Personele bor¢lar
97.676,41 TLOdenecek personel gelir vergisi,taahhiit isleri,stopaj ve fon tutari.
188.012,97 TLOdenecek SGK primi tutari.
202.-TLOdenecek diger yiikiimliiliikler.
Gelecek aylara ait gelirler bashdi altinda pesin tahsil edilen kiralar.
Gelecek aylara ait gider tahakkuklari

Gayrimenkullerin kiralanmasi dolayisiyla alinan depozito ve teminatlar.

Gelecek Yillara Ait Gelir ve Gider Tahakkuklari
Gelecek Yillara Ait Kira Geliri

Ana varlik fonu.

Mal varhklarini vakfimiza bagislamis vasiyetci fonlari.

Sarth bagis¢i fonu.

Celenk ve Mutlugiin Fonu.

intifali Vasiyetci Fonu

Kurum ve Sahis Burs Fonu.

Tev-inang Tiirkes Ozel Lisesi Fonu

Diger Fonlar

555.031,24TL Yurt Binasi ins. Fonu (Halil Naci Mih¢ioglu)

158.866.- TL Suhulet Han Restorasyon Fonu

224.624.- TL Cankiri Harcamalari Fonu (Sabiha Bekir Turna)
6.483,44 TL Diger

Yeniden degerleme fonu

Dénem Gelir Fazlasi/ (Noksani)

Toplam
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01.01.2011- 31.12.2011 DONEMI TEV GELIR/GIDER TABLOSU

GELIRLER

GECMiS DONEM BUTCE
GELIR FAZLASI
iSTIRAKLERDEN TEMETTU
GELIRI

FAiZ GELIRLERI

KiRA GELIRLERI

BURS GERi ODEMELERI

BAGISLAR

Sartsiz Bagislar

Celenk ve Mutlugiin Bagislari
Diger Bagislar

Sarth Bagislar

Celenk ve Mutlugiin
Fonlarina Sarth Bagislar

Diger Sartli Bagis Fonlari
Sarth Bagislari

Vasiyetlerin Tenfizi Sonucu
Fonlara Giren Bagislar

TOPLAM

YENi ACILAN CELENK
FONLARINA AKTARILAN
GELIRLER

SARTLI BAGIS GEREGI
FONLARA AKTARILAN
GELIRLER

Celenk-Mutlugiin Fonlarina
ilave

Diger Fonlara ilave

Vasiyetci Fonlarina ilave

FONLARA AKTARILAN
SARTLI BAGISLAR

Celenk ve Mutlugiin
Fonlarina Sartli Bagislar

Diger Fonlara Sarth Bagislar

Vasiyetlerin Tenfizi Sonucu
Fonlara Giren Bagislar

TOPLAM

01/01/2010
31/12/2010

640,665.05

5,391,383.88
14,950,067.40
2,038,663.93
23,020,780.26

15,963,780.28
10,181,069.17
8,235,721.39
1,945,347.78
5,782,711.11
1,000.00

2,657,846.91

3,123,864.20

38,984,560.54

(1,379,633.11)

(2,106,805.22)

(72,480.60)

(63,688.59)

(1,970,636.03)

(5,782,711.11)

(1,000.00)

(2,657,846.91)
(3,123,864.20)

29,715,411.10

01/01/2011
31/12/201

603,129.12

6,497,373.99
16,416,125.45
2,005,525.03
25,522,153.59

17,810,856.92
13,983,745.60
10,175,063.33
3,808,682.27
3,827,111.32

1,405,908.32

2,421,203.00

43,333,010.51

(1,860,500.83)

(2,644,409.82)

34,648.59

(70,824.62)

(2,608,233.79)

(3,827,111.32)

(1,405,908.32)
(2,421,203.00)

35,000,988.54

FARK

(BIESSSEO8)

1,105,990.11
1,466,058.05
(33,138.90)
2,501,373.33

1,847,076.64
3,802,676.43
1,939,341.94
1,863,334.49
(1,955,599.79)
(1,000.00)

(1,251,938.59)

(702,661.20)

4,348,449.97

(480,867.72)

(537,604.60)

107,129.19

(7,136.03)

(637,597.76)

1,955,600

1,000.00

1,251,938.59
702,661.20

5,285,577.44

%

0.0

(5.9)

20.5

9.8
(1.6)
10.9

11.6
37.4
285
95.8

(33.8)
(100 .0)

(47 .1)

(22 .5)

1.2

34.9

255

(147 .8)

1.2

32.4

(33.8)

(100.0)

(47 .1)
(22 .5)

17.8
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01.01.2011- 31.12.2011 DONEMI TEV GELIR/GIDER TABLOSU
. 01/01/2010 01/01/2011
iDERLER FARK %
¢ 31/12/2010 31/12/201 °
GENEL YONETIM GIDERLERI 2,281,346.60 2,908,995.88 627,649.28 27.5
CELENK GIDERLERI 3,361,274.30 3,977,676.14 616,401.84 18.3
EGiTiM GIDERLERI 975,044.70 986,897.80 11,853.10 1.2
6,617,665.60 7,873,569.82 1,255,904.22 19.0
AMORTiISMANLAR ve
TUKENME PAYLARI 116,072.96 253,837.89 137,764.93 18.7
VASIYETCi VE SARTLI
> . 5 2,490,081.13 2,136,065.31 354,015.82 14 .2
BAGISC| GIDERLERI ( ) ( )
YURTICi BURS GIDERLERI 22,519,446.10 25,222,348.06 2,702,901.96 12.0
YURTDISI BURS GIDERLERI 1,454,563.58 1,976,692.45 522,128.87 35.9
DIiGER (Tev-Garri
(Tev-Garring 470,245.66 133,797.21 (336,448.45) (71.5)
Okullari,sempozyum vs.)
CUMHURITET KIZ OGRENCI
- 647,554.84 647,554.84 0.0
YURDU (Balgova)
ORHAN CETiN ANADOLU
s S - 900,112.25 900,112.25 0.0
OGRT.LISESI iINS.HARC.
SiSLi ETFAL COCUK ACIL )
BEKLEME SALONU iNS. 40,161.30 40,161.30 0.0
TOPLAM 33,668,075.03 39,184,139.13 5,516,064.10 16.4
GELIiR FAZLASI
il 5,316,485.51 4,148,871.38 (1,167,614.13) (22 .0)
NET GELIiR FAZLASI
T (3,952,663.93) (4,183,150.59) (230,486.66) 5.8
TOPLAM 29,715,411.10 | 35,000,988.54 5,285,577.44 17.8
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01.01.2011- 31.12.2011 DONEMI TEV GELIiR/GIDER TABLOSU

HAKKINDA ACIKLAMA (TL)

GELIiRLER
0.00
603,129.12
6,497,373.99

16,416,125.45
2,005,525.03

25,522,153.59
13,983,745.60
10,175,063.33

3,808,682.27
3,827,111.32

43,333,010.51
(1,860,500.83)
(2,644,409.82)

(3,827,111.32)

35,000,988.54

Onceki Dénem Gelir Fazlasi

istiraklerden temettii geliri

Faiz Gelirleri.

5.112.095,21 TL (TL) vadeli, hazine bonosu ve vadesiz hesaplara
1.385.278,78 TL (Doviz ) vadeli ve vadesiz hesaplara

Kira Gelirleri.

Yurt ici ve yurt disi bursiyer gelirleri. Ogrenimlerini tamamlayan
bursiyerlerimizin vakfa yaptiklari geri ddemeler.

Toplam

Bagislar

Celenk ve Mutlugiin icin yapilan bagislar.(1.860.500,83 ‘' TL ile ¢elenk ve mutlu giin
fonu acilmistir.)

Diger Badislar
Sarth Bagislar

= Celenk-Mutlugiin Fonlarina
1.405.908,32 TL Sartli Bagisci Fonlarina
2.421.203.- TL Vasiyetci Fonlarina
Toplam
Yeni Acilan Celenk Fonlarina Aktarilan Gelirler
Fonlara Aktarilan Gelirler
34.648,59 TLCelenk-Mutlugiin Fonlarina
(70.824,62)TLSartli Bagisci Fonlarina
(2.608.233,79)TL Vasiyetg¢i Fonlarina
Fonlara Aktarilan Sarth Bagislar

= Celenk-Mutlugiin Fonlarina

1.405.908,32 TL Sarth Bagis¢i Fonlarina
2.421.203.- TL Vasiyetci Fonlarina

Genel Toplam

TEV FAALIYET RAPORU 2011

01.01.2011- 31.12.2011 DONEMIi TEV GELIR/GIDER TABLOSU

HAKKINDA ACIKLAMA (TL)

GiDERLER
2,908,995.88
3,977,676.14
986,897.80
253,837.89
2,136,065.31
25,222,348.06

1,976,692.45
133,797.21
647,554.84
900,112.25
40,161.30
39,184,139.13
4,148,871.38
(4,183,150.59)

Genel yonetim giderleri

Celenk giderleri

Egitim giderleri

Amortismanlar ve Tiikkenme Paylari
Vasiyetci ve Sarth Bagisci giderleri
Yurt i¢i Burs Odemeleri.

22.104.968,16 TL Yurt ici Burs Odemeleri.
3.117.379,90 TL TEVITOL iktisadi isletmesi’ nin Emsal KDV uygulamasi dolayisiyla.

Yurt Disi Burs Odemeleri.

Garring Okullari Harc. Ve Diger

Cumbhuriyet Kiz Ogrenci Yurdu (Balgova)

Orhan Cetin Anadolu Ogretmen Lisesi insaat Harcamalari
Sisli Etfal Cocuk Acil Bekleme Salonu insaat Harcamalari
Toplam

Net Gelir fazlasi / (noksani)

Net Gelir fazlasi / (noksani)
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TEVITOL 31.12.2011 TARIHLi KARSILASTIRMALI BiLANCO (TL)

TEVITOL 31.12.2011 TARIHLI KARSILASTIRMALI BiLANGO (TL)

TEV FAALIYET RAPORU 2011

65

AKTIF

I. DONEN VARLIKLAR
HAZIR DEGERLER

KASA

ALINAN GEKLER
BANKALAR

HAZIR DEGERLER

MENKUL KIYMETLER
KAMU KESiM TAHVIL SENET
TiICARi ALACAKLAR
ALICILAR

DIGER TICARI ALACAKLAR
ALACAK SENETLERI

DIGER ALACAKLAR
PERSONELDEN ALACAKLAR
DIGER CESITLi ALACAKLAR
STOKLAR

TiCARI MALLAR
GEL.AYL.AIT GiD.VE GEL.TAH.
GELECEK AYLARA AIiT GIDERLER
GELIiR TAHAKKUKLARI
DIGER DONEN VARLIKLAR
DEVREDEN KDV

DIGER KDV

PESIN ODENEN VERGI VE FONLAR
iS AVANSLARI

PERSONEL AVANSLARI

Il. DURAN VARLIKLAR
MADDi DURAN VARLIKLAR
Yer Alt1 Yer Ustii (Yollar)
BINALAR

TESIS MAKINA CIHAZLAR
TASITLAR

DEMIRBASLAR

BiRIKMiS AMORTISMANLAR
DEVAM EDEN YATIRIMLAR

MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

HAKLAR
GEL.YILL.AIT GiD.VE GEL.TAH.
GELECEK YILLARA AIiT GIDERLER
AKTIF TOPLAMI

NAZIM HESAPLAR

31/12/2010
777,949.98
26,891.07
949.45
16,500.00
9,441.62
47,249.26
47,249.26
50,630.71
14,654.71
35,976.00
136.95
136.95
5,509.75
5,509.75
192,924.05
192,924.05
454,608.19
454,608.19

2,535,113.00
2,529,113.00
33,089.17
2,474,619.31
205,599.22
30,413.56
471,286.69
(697,894.95)
12,000.00
6,000.00
6,000.00
0.00
3,313,062.98
10,627,119.31

31/12/201
1,045,690.45
48,459.36
247.35
10,000.00
38,212.01

0.00
94,684.36
BENBEE5E)
660.83
60,290.00
243.14
243.14
0.00
282,417.15
282,417.15
619,886.44
619,886.44

3,827,164.05
3,801,025.38
36,449.17
3,930,609.91
205,599.22
30,413.56
580,483.62
(1,019,030.10)
36,500.00
26,138.67
26,138.67
0.00
4,872,854.50
10,739,469.31

FARK
267,740.47
21,568.29
(702.10)
(6,500.00)
28,770.39
(47,249.26)
(47,249.26)
44,053.65
19,078.82
660.83
24,314.00
106.19
106.19
(5,509.75)
(5,509.75)
89,493.10
89,493.10
165,278.25
165,278.25

1,292,051.05
1,271,912.38
3,360.00
1,455,990.60
0.00

0.00
109,196.93
(321,135.15)
24,500.00
20,138.67
20,138.67
0.00
1,559,791.52
112,350.00

%
34.42
80.21
73.95
SOND
304.72
0.00
100.00
100.00
87.01
130.19
0.00
67.58
77.54
0.00
77.54
100.00
100.00
46.39
46.39
0.00
36.36
36.36
0.00
0.00
0.00
0.00
50.97
50.29
10.15
58.84
0.00
0.00
23.17
46.01
0.00
335.64
335.64
0.00
0.00
47.08
1.06

PASIF

ILKISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR
TiCARiI BORCLAR

SATICILAR

DIGER CESITLi BORGLAR
PERSONELE BORCLAR

DIGER CESITLIi BORCLAR
ALINAN AVANSLAR

ALINAN SiPARIS AVANLARI
OD.VERGI VE DIGER YUKM.
OD.VERGI VE FONLAR
OD.SOSYAL GUVENLIK KES.
GEL.AYLATA AiT GEL.VE GiD.
GELECEK AYLATA AiT GiD.TAHH.
Il. UZUN VADELi YABANCI KAYNAKLAR
BORC VE DiGER KARSILIKLARI
KIDEM TAZMINATI KARSILIKLARI
lll. 5ZKAYNAKLAR

SERMAYE

ODENMEMiS SERMAYE

GECMIS YIL ZARARLARI
DONEM KARI (ZAZARI)

PASIF TOPLAMI

NAZIM HESAPLAR

31/12/2010
10,430,748.15
238,312.47
238,312.47
9,730,695.77
9,730,695.77
306,504.77
306,504.77
140,286.88
69,361.70
70,925.18
14,948.26
14,948.26
619,081.20
619,081.20
619,081.20
(7,736,766.37)
2,370,000.00
(8,274,765.51)
(1,832,000.86)
3,313,062.98
10,627,119.31

31/12/201
14,229,633.24
602,576.29
602,576.29
12,862,611.12
12,862,611.12
497,101.21
497,101.21
262,648.92
85,101.20
177,547.72
4,695.70
4,695.70
782,230.62
782,230.62
782,230.62
(10,139,009.36)
2,370,000.00
(10,106,841.06)
(2,402,168.30)
4,872,854.50
10,739,469.31

FARK
3,798,885.09
364,263.82
364,263.82
3,131,915.35
0.00
3,131,915.35
190,596.44
190,596.44
122,362.04
15,739.50
106,622.54
(10,252.56)
(10,252.56)
163,149.42
163,149.42
163,149.42
(2,402,242.99)
0.00
(1,832,075.55)
(570,167.44)
1,559,791.52
112,350.00

%
36.42
152.85
152.85
32.19
0.00
32.19
62.18
62.18
87.22
22.69
150.33
68.59
68.59
26.35
26.35
26.35
31.05
0.00
0.00
22.14
31.12
47.08
1.06
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TEVITOL 31.12.2011 TARIHLi BILANCOSU HAKKINDA ACIKLAMA

AKTIF
247.35
10,000.00
38,212.01
33,733.53
60,290.00
660.83
282,417.15
619,886.44
243.14
36,449.17
3,930,609.91
205,599.22
30,413.56
580,483.62
(1,019,030.10)
36,500
26,138.67
TOPLAM

PASIF
602,576.29
12,862,611.12
497,101.21
85,101.20
177,547.72
4,695.70
782,230.62
2,370,000.00
(10,106,841.06)
(2,402,168.30)
TOPLAM

Kasa

Ogrencilerde alinan cekler

Bankalar

Odrencilerden tahsil edilecek taksit bedeli.
Ogrencilerden alinan senetler.

Diger Alacaklar

Gelecek aylara ait giderler (Kirtasiye Kémiir ..)

Devreden KDV

Faiz gelirinden yapilan stopaj.

Yollar

Binalar

Tesis Mak.Cih.
Tasitlar
Demirbaslar

Birikmis Amortismanlar
Devam eden Yatirimlar(Yiizme Havuzu ins.)

Haklar
4,872,854.50

Saticilara borglar.
TEV' e borglar

Ogrencilerden pesin tahsil edilen 2011-2012 dénemi ile ilgili 6demeler.

Odenecek G.Vergisi
Odenecek SSK

Gider Tahakkuklari elektrik su telefon

Kidem Taz.Karsihgi
Sermaye

2007 2008 2009 Zarari

Dénem Zarari
4,872,854.50

TEV FAALIYET RAPORU 2011

TEVITOL GELIR GIDER TABLOSU KARSILASTIRMALI (TL)

GELIiRLER

HiZMET GELIRLERI
DIGER GELIR VE KARLAR
TOPLAM

DONEM ZARARI
TOPLAM

GIDERLER

EGITiM GIDERLERI

GENEL YONETIM GIDERLERI
TOPLAM

31.12.2010
4,328,255.87
71,711.79
4,399,967.66
1,832,000.86
6,231,968.52

31.12.2010
3,674,437.70
2,557,530.82
6,231,968.52

31.12.201
5,110,884.31
54,219.15
5,165,103.46
2,402,168.30
7,567,271.76

31.12.201
4,032,773.50
3,534,498.26
7,567,271.76

Fark
782,628.44
(17,492.64)
765,135.80
570,167.44
1,335,303.24

Fark
358,335.80
976,967.44

1,335,303.24

%

18.1
(24.4)
17.4
311
21.4

%
9.8
38.2
21.4



