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Kuruldugumuz ilk gunden beri
ulkemizin koklerini egitimle
saglamlastiriyoruz.

TEV 50 yasinda.
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4 MAYIS
1967...

EGITIM iCIN BiR VAKIF DOGUYOR

Tuark Egitim Vakfi, merhum Vehbi Ko¢’un dnderliginde
egitime gonul vermis 205 hayirsever tarafindan kuruldu.
Turk Egitim Vakfi'nin en 6nemli hedefi insan kaynagimizi
bilgi Ureten ve bilgiyi kullanan konuma getirmektir.

ILKELER

Atatlrk ilkeleri'ne bagli, cagdas, laik ve demokrat olmak,
Bagimsiz ve baglantisiz gérev yapmak,

Egitim konularinda kamusal ahlak ve sorumluluk bilincinde olmalk,
Sozunde durmak,

Acik, durUst ve saydam olmak,

Ulusal ve uluslararasi degerlere baglh olmak.

HEDEFLER

insanlanmizin ¢agdas Tlrkiye idealine ulasmasi ve insanligin gelismesi
icin gereken ortamlarin hazirlanmasina katkida bulunmak amaciyla TEV'in
belirledigi hedefler:

Basarili ve maddi destege ihtiyaci olan genclere egitim bursu vermek,
Ulkenin geleceginde rol oynayacak liderlik vasfi tasiyan genclere
Ustiin Basari Bursu vermek,

TEVITOL’de daha fazla Ustiin yetenekli genci egiterek gozetiimesi
gereken bu potansiyeli Ulkemize kazandirmak,

Kiz 6grenci yurtlarinin sayisini artirmak,

Ulkemizin ihtiyac duyulan her kdsesinde ilkdgretim okullari,

08renci yurtlari, 68retim merkezleri agmak,

Sosyal sorumluluk projelerine destek vermek.

VIZYON

Insan kaynagimizi bilgi Greten ve bilgiyi kullanan konuma getirmek.

MISYON

Basarili ve maddi olanaklardan yoksun, lGlkemize ve insanliga
katkilar saglayacak 6ncu gengleri ve onlarin yetisecekleri egitim
sistemini desteklemek.

AMAC

Basarili ve maddi destege ihtiyag duyan 68rencilere burs vermek;

okul, 68renci yurtlari, egitim merkezleri, kitliphaneler insa ederek egitim
sistemine destek olmak, 6grencilerin ¢calismalarini tesvik igin dduller vermek
ve egitim konularinda bilimsel arastirmalar yapmak.

50 YILDA BASARDIKLARIMIZ

237.586 yurt ici burs

1.821 yurt disi burs

1 anaokulu

15 ilkégretim okulu

1 Anadolu Ogretmen Lisesi

2 Anadolu Lisesi

3 kiz 6grenci yurdu

1 cok amacl toplum merkezi

1 ciraklk egitim merkezi

1 kUtdphane

2001’den beri TEV blUnyesinde olan
TEV Inang Turkes Ozel Lisesi (TEVITOL)

TEV KAYNAKLARI

Hibe yoluyla yapilan bagislar
Vasiyet yoluyla yapilan bagislar
TEV celenkleri

Mutlu ve 6zel giin bagislari
Sahis ve kurum bagislar

TEV’i
TEV YAPAN
DEGERLER




ONURSAL BASKANLARIMIZ

“Gengligin yetismesine hizmet bir insanlik ve vatan borcudur.” diyen Vehbi Ko¢’'un girisimiyle
baslayan bu egitim hareketi kurucularimiz, baskanlarimiz ve kiymetli hayirseverlerimizle
her gecen giin daha da gelismistir. Onursal Baskanlarimizi saygiyla aniyoruz...

Vehbi Kog Dr. Nejat F. Eczacibasi

Ord. Prof. Dr. Sulhi Donmezer

Ahmet Aydin Bolak

A. Aydin Bolak

A. Cevdet Unal

A. ilhami Aytac
Abdurrahman Musabali
Abdiilkadir Unek
Adnan Kunt
Ahmet Baskan
Ahmet Binbir
Ahmet Dalli
Ahmet Deniz
Ahmet Karamanci
Ali Fuat Dagdeviren
Ali Kocman

Ali Neyzi

Ali Riza Yiizbir
Alp Tirksoy

Ara Kuyumcuyan
Avni Sasa

Baha Cayirlioglu
Basri Oztekin
Bedi Yazici
Bedrettin Tiimay
Bedri Karafakioglu
Behcet Osmanagaoglu
Behzat Egilli
Bektas Ercan
Bernar Nahum
Berti Kamhi
Burhan Felek
Biilent Yazici
Cabir Selek

Can Kirac

Cavit Tulca

Celal imre

Celal Umur
Cemal Serifsoy
Cemil Alevli
Cengiz Balkan
Cevat Aksoy

Cihat Abaoglu
Cihat Aksel
Cumhur Ferman
Davut Dursun
Ekrem Elginkan
Ekrem Serif Egeli
Eli Burla

Emil Elagoz

Enver Selay
Ercliment Karacan
Erol Simavi
Ertugrul Kayihan
Ertugrul Soysal
Fadil Ozis

Fahir ilkel

Faruk Miskavi

Faruk San

Faruk Varnali
Fatin Miiftiioglu
Fatma Atasagun
Fazil Zobu

Fazh Ayverdi
Fehmi Kaynak
Ferit Eczacibasi
Fethi Tanalay
Fevzi Dural
Fikret Erenyol
Fuat Bezmen
Fuat Bilgin

Fuat Kurer
Giindiiz Pamuk
H. Tarik Koyutiirk
Hadiye Kocak
Hakki Karamete
Halil Aktar

Halil Kaya

Halil Naci Mih¢ioglu
Halis Kaynar
Halit Guner
Haluk Catirh
Hami Kartay
Hamza Kizilcikh
Hasan Sert
Hasan Yelman
Hayri Baran
Hayri Terzioglu
Hazim Atif Kuyucak
Hikmet Erenyol
Hulki Alisbah
Hulki D6nmezer
Huseyin Basarir
Hiiseyin Con
Huseyin Celik
Hiiseyin E. Sermet
Hiiseyin Nizipli
Hiiseyin Uslu

i. Sabri Caglayangil
ihsan Demiriiren
ihsan Dogramaci
ihsan ipeker
ihsan Mermerci
ihsan Soyak
ilhami Civaoglu
ismail Kanath
ismet Yenen

israil Menase

izzet Akosman
Kasim Ener
Kemal Haracci
Kemal Has
Kemal Kurdas

Kemal Miderrisoglu
Kemal Tiirkiin
Lemi ismen

Litfi Deveci

Litfi Doruk

Litfii Soylemez
Mahmut Hasoglu
Mahmut Paksoy
Mazhar Zorlu
Mehmet Haciresuloglu
Mehmet Karacigan
Mehmet Karamanci
Mehmet Misirli
Melih Sipahioglu
Memduh Yasa
Mithat Ozdes

Moris Verbeke
Muhterem Kolay
Murat ince

Murat Taki

Mustafa Azakli
Mustafa Kinaci
Mustafa Yalman
Miicahit Bliktas
Miimtaz Fazh Taylan
Nadir Nadi

Natuk Birkan
Nazim Ofluoglu
Necdet Aktay
Necdettin Serbetci
Nedim irengiin
Nejat F. Eczacibasi
Nejat Verdi

Nihat Erim

Niyazi Sahinbas
Nusret Arsel

Orhan Isik

Osman Boyner
Osman Okyar
Osman Polat

Omer Mindivanli
Omer Said Dormen
Ozhan Eroguz
Rahmi M. Ko¢
Rasih Somer

Rasit Cavusoglu
Rasit Ozkardes
Rasit Ozsaruhan
Refik Bezmen
Resat Aksan

Resat Leblebicioglu
Resit Egeli

Riza Dervis
Sabahattin Sunguroglu
Sabahattin Taray

TEV’IN KURUCULARI

Sabiha Yenen
Sabri Atayolu
Sabri Sagiroglu
Sait Colak

Sait Ete

Sakip Sabanci
Selahattin Beyazit
Selma Devres
Sirn Yircali

Sitki Ciftci

Sitki Kogcman
Suat Boydas
Suha Erler

Sulhi D6nmezer
Siireyya Colak
Sadi Dilek

Dr. Sahap Kocatopcu
Sahap Sicimoglu
Sarik Tara
Semsettin Mursaoglu
Sevki Ozeng
Tahsin Giinel
Tarnk Ziyal
Tevfik Ercan
Tevfik Gulliioglu
Vakur Versan
Vehbi Ko¢

Yasar Cimilli
Yasar Pensoy
Yusuf Tanik
Yiiksel Polat
Ziya Bengii

Ziya Kurttepeli
Ziya Ustiin

Kula Mensucat Fab. A.S.
Sosyal Dayanisma Dernegi

Tatko Otomobil-Lastik ve
Makine Tic. A.S. ve San. A.S.

T.Bilimsel ve Teknik Arastirma
Kurumu

T. Cocuk Esirgeme Kurumu
Genel Merkezi

Ahmet Erzurumluoglu
Ticaret Ltd. Sti.
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Rona Yircah
Yonetim Kurulu Baskani

Saygideger TEV Dostlari,

Tark Egitim Vakfi Ailesi olarak basarih  bir yil
tamamlamanin, 50. yasimizi idrak etmenin gururu
icindeyiz.

50 yili geride birakan Vakfimizin bugin ulastigl nokta,
Ulkesine, genclerine, degerlerine sahip ¢ikmanin ve ¢ok
calismanin O6rnek bir yansimasidir. 230 bini asan burs
sayimiz, binlerce bagis¢cimiz ve egitim dostlarimizla TEV,
bugln Turkiye’nin Egitim Vakfi'dir.

2017 yilinda vizyonumuz cercevesinde hedeflerimize
ulasmak icin azami glcle calistik. 50. yasimizin
odagimizda oldugu gerek iletisimi gerek ayirdigimiz
kaynaklari bakimindan etkin calisilan, Vakif tarihine
gececek basarilara imza attigimiz bir yil oldu. Elde
ettigimiz rekor bagislar ve sonuglarla c¢alismalarimizin
karsihgini almanin mutlulugunu yasiyoruz.

Bu kapsamda gerceklestirdigimiz 50. yil faaliyetlerimizi
sizlere takdim etmekten onur duyarim.

Blylk  bir egitim  seferberligiyle  surdurdiglimuz
faaliyetlerimizi tum Ulkeye yaymayl hedefledik ve
calismalarimizi ‘umut’ temasi altinda birlestirdik. TEV
Ailesi olarak Ulke sathinda yurittGgimuz “Gelecegin Adi
Umut Olsun” projemizle yeni kaynak modelleri ve etkin
iletisim plani ile kurumsal ve bireysel duzenli bagislari
yayginlastirma, kitlelerin TEV’in faaliyetine kaynak
aktarmasi yolunda bir dizi etkinlik gerceklestirdik.

Bursiyerlerimizin  rol aldigi Adi Umut Olsun kamu
spotumuzun Mayis ayinda TV/radyo/sinemalar ve sosyal
mecralarda yayina girmesiyle 50. vyl iletisimimize
basladik. Filmimizin yonetmenligini Omer Faruk Sorak,
seslendirmesini Cem Yilmaz, fotograf c¢ekimini ise
Mehmet Turgut Ustlendi. Gondlli destek veren sanatgi
dostlarimiza tekrar tesekkuUrlerimi sunmak isterim.

Buglnlerimizi bor¢lu oldugumuz, buylk onderimiz Gazi
Mustafa Kemal Ataturk’in yaktigi mesaleyi, ileriye
tasimak igin var gucumuzle calisiyoruz. Atamiza olan
minnetimizi ifade etmek Gzere 50. yas gunumuzde “Ata’ya
Umut Ziyareti” yaptik. Kurulus yil donimumdiz olan 4
Mayis'ta Mitevelli Heyeti Baskanimiz Omer M. Kog,
Tarkiye'nin farkl bdlgelerinden gelen bagiscilarimiz,
calisanlarimiz ve bursiyerlerimizden olusan 1.000’i askin
kisiyle Anitkabir’i ziyaret ettik.

istanbul’da bursiyerlerimiz, hibe ve vasiyet bagiscilarmizla
ile birlikte dogum gunumuizi Erol Evgin’in “Mustafa
Kemal’i Gordum Dlsumde” temasinda verdigi konserle
blyuk bir coskuyla kutladik.

19 Mayis Atatlrk’a Anma Genclik ve Spor Bayrami'na 0zel olarak hazirlanan “Blyuklere Hitabe” filmimizle
tim topluma, umudumuzun genclerde oldugunu hatirlattik ve “UMUT EGITIMDE” diyerek egitimin énemine
dikkat cektik.

Kultiir ve sanatin TEVITOL'IU 68rencilerimizin faaliyetleriyle hayat bulacagi 500 kisilik TEV Nevin — Mehmet
Bilginer Kultlr Sanat Merkezi’'nin acilisini yaptik.

Haziran ayinda Mugla Subemizi Bodrum’Qa actik. Hayata gegirdigimiz 12. subemizle boélgeye hayirli hizmetler
verecek olmaktan dolayl cok mutluyuz. OnUumuzdeki yil 2 sube daha acmayi planliyoruz.

Tam paydaslarimizi iletisim odagimiza aldik. Yénetim Kurulumuz ile birlikte dizenli olarak yaptigimiz sube
umut ziyaretleriyle subelerimizin oldugu illerde akademik kurumlarimiz, yerel ve idari yoneticilerimizle bir
araya geldik. Basinla gerceklestirdigimiz umut toplantilarinda kiymetli basin temsilcilerine ¢alismalarimizi
anlattik.

Vakfimizin genglerle 6rdugu giclu agi blylutmek ve ¢alismalarimizi dogru hedef kitleye aktarmak adina temeli
bizzat Atatiirk tarafindan atiimis, Cumhuriyetin ilk Universitesi olan Ankara Universitesi’nde Umut Sdylesisi
yaptik. Her biri sektérinin o6nemli temsilcisi olan ve cesitli sosyal girisimlerin sahibi isimlerle
O0grencilerimizin bir araya geldigi etkinlikte toplum yararina yénelik neler yapabilecegimizi konustuk.

Cumbhuriyetimizin degerlerini hatirlamak ve gelecek kusaklara aktarmak igin 6nemli bir vesile olan 29 Ekim
gunu ‘Bize Her GUn Cumbhuriyet’ sloganiyla hazirlanan ilanimiz iki ulusal gazetenin Turkiye baskisinda
yayinlandi, basinda 6nemli etkilesimler yaratti. Ayni gln sosyal mecralarimizda Erdal Besikgioglu’nun génallu
olarak seslendirme yaptigi viral filmimiz de hedef kitlemizle bulustu.

Yeni nesil bagislarda Maratonlar genis bagisci kitlelerine ulasmak igin 6nemli etken. Adim Adim
kosucularimiz istanbul Maratonu’nda Vakfimiz icin rekor bagis yaratarak 1.000 burs destegi sagladi.

2047 yil Vakfimizin organizasyon yapisi ve sUreglerinin de iyilestirildigi daha etkin hale getirildigi bir yil oldu.
Bu kapsamda, sube faaliyetlerinin daha etkin yarGtilmesi ve mali verimliligin saglanmasi amaciyla
organizasyon yapisi degistirildi. Amacimiz, tim c¢alismalarimizda &nceki yillarin basarisini yukariya
tasiyabilmek, gerek diger vakiflara gerek 6zel sektdre 6rnek olacak kurumsal uygulamalarla Vakfimizin
verimliligini ve itibarini en Ust seviyelere ¢ikarabilmektir.

Mezun Bursiyer veri tabanimizi kuvvetlendirmek, karsilikli bilgi ve tecrUbe paylasimini arttirmak ve
mezunlarimizla olan bagmizi kuwvetlendirmek hedefiyle Mezun Bursiyerlerle iletisim Birimimiz hizmet
vermeye basladi. Mezun bursiyerlerimizin kendilerine verdigimiz destegi unutmadan yaptigimiz ¢alismalara
katiimalari ve her daim TEV’in yaninda olmalari bizim i¢cin bir éving kaynagidir. Bundan sonra da degerli
mezunlarimizi cabamiza destek olmaya davet ediyorum. Vakfimizi daha da ileri tasimak icin hep birlikte el
ele verecegimize gonulden inaniyorum.

Boyle bir motivasyonla baslangi¢ yaptigimiz ikinci 50 yilimizda hedeflerimiz dogrultusunda tum glcimduzle
calismaya toplumsal alanda yarattigimiz katma degeri ve burslarimizi artirmaya devam edecegiz. Mutlu
glnlerimizde gugll bir kaltirl ve amag birlikteligini yaratacak, 6n g¢alismasini baslattigimiz mutlu gun
projemizin mujdesini bu vesileyle paylasmak isterim.

Bizlere blyuk guc¢ ve destek veren degerli mutevellilerimize, ydnetimimize sayilari bini asan bagis¢ilarimiza
ve basarilarlyla géogsumuzli kabartan bursiyerlerimize Yonetim Kurulumuz ve sahsim adina tesekkur eder,
desteklerinizi esirgememenizi dilerim.

Saygilarimla
Rona Yircah
Yonetim Kurulu Baskani




A. Rona Yircal
Av. A. Zuhal Donmezer Cakiroglu
Adnan Adil ignebekgili

Agah Mehmet Tara
Ahmet Orhun
Ali Kibar
Ali Kantur
Ali Nevzat Bayraktar
Altindal Ayverdi
Ates Aykut
Dr. Ayse Botan Berker
Ayse Fatma Dilek Mutus
Ayse Kocatopcu Tukin
Prof. Dr. Bahattin Bahadir Erdem
Bahattin Oztuncay

Bengu Balkir Misirlioglu

Davut Okiitcii

Demir Fansa
Emine Feyhan Yasar
Prof. Dr. Emine Guiniz Buyuktur
Dr. Erkut Yiicaoglu
Eser Ceyhan

Fahrettin Sevki Belgin
Firat Tekin

Av. Giler Berkin
Gusel Bilal
Halil Dogan Bolak
Dr. Miih. ihsan Mete Gercek

MUTEVELLI

HEYETI

Dr. imren Aykut
Kadri Biilent Pulak

Kaya Sener

Kaya Turgut
Lebib Misirh
M. Gun Birsel
Mehmet Ali Berkman
Mehmet Ali Neyzi
Prof. Dr. Mehmet Sukru Tekbas

Murat Kaynar

Prof. Dr. Mustafa Aydin Aysan

Mustafa Erhan Say

Mibeccel Bertug Baloglu
N. Mehmet Urgiiplii
Namik Kemal Sentiirk
Neslihan Tiirkkan lyigiin
Nesteren Gazioglu

Nuri H. Conker

Osman Boyner

Omer Dinckok
Omer M. Kog

Prof. Dr. Rauf Versan

Av. Selcuk Karacay

Sezai Emin Taskent

Suat Boydas
Turgut Bozkurt
Prof. Dr. Yahya Rauf Laleli




Omer M. Kog
Mutevelli Heyeti Baskani

Saygideger TEV Ailesi,

Bundan 50 vyl o6nce, 1967 tarihinde
Merhum Vehbi Koc¢ Onderliginde bir araya
gelen 205 hayirsever kisi ve kurum
devletin  egitim alanindaki cabalarina
destek olmak, genclerin geleceklerinde
umut 15181 yakma hedefini gerceklestirmek
uzere bu seferberligin ilk adimini atip, Turk
Egitim Vakfi’'ni kurdular.

Bu heyecanla cikilan yolda bugun ulasilan
nokta, yurt icinde 230 bini asan burs
sayisi, 9 ulke isbirligi ile 1.821 yurt disi
bursu, Milli Egitim Bakanlig’'nin hizmetine
sundugumuz 27 egitim tesisi ile TEV’in
ulkemizin gurur kaynagl ve Ornek bir sivil
toplum kurulusu olmasidir.

TEV’in ilkeleri Cumhuriyetin temelinde var
olan ilkelerle oOrtismektedir. Ataturk’'in
‘Cumhuriyet’i biz kurduk, onu ylkseltecek
ve suUrdurecek sizlersiniz’ s6zl yarim
asirdir devam eden faaliyetlerimizi ayni ruh
ve azimle slrdirmemize rehber olmustur.
Bu sorumluluk bilinciyle kurulus gunimuz
olan 4 Mayis’ta Anitkabir’i ziyaret ettik. Ulu
Onder Atatiirk’e minnetlerimizi sunarken
Vakfimizin ~ 50’inci  yilina  erismesinin
mutlulugunu bagiscilarimiz, bursiyerlerimiz,
calisanlarmiz ve tim TEV Ailemizle
beraberce yasadik.

Ataturk’un Tuarkiye icin ¢izdigi hedef, bugin
hala gecerlidir ve c¢agdas medeniyet
seviyesine erismenin tek yoludur. Turk
Egitim Vakfi olarak, demokratik, laik ve
mureffeh Turkiye'yi kuracak ve ylceltecek
olan yeni nesillerin “fikri hur, irfani har,
vicdani har” nesiller olarak yetismesi icin

tim gayretimizle ¢alismaya devam edecegiz.

Amacimiz, genclerimizin laik Cumhuriyet’in temel degerlerine bagl, 6zguven sahibi, dustunen ve
sorgulayan bireyler olarak yetismesine katkida bulunacak egitim destegini verebilmektir.

Bu yil, mevcuttaki faaliyetlerimizi yurUterek bir taraftan da sUrdurUlebilir yenilik¢i yaklasimlarla daha
cok gence ulasmayi hedefledik, Gelecegin Adi Umut Olsun projemizi hayata gecirdik. 50. yasimiza
yarasir bicimde, kurumsallasan yapimizi daha da etkin kilan faaliyetlerle hizimizi arttirdik. Ulkede
yarattigimiz egitim seferberligi guclu bir TEV rizgar estirdi. Vakfimizin yoneticilerini, calisanlarini ve
kuruldugu giinden bu yana guglerini birlestirdigi en 6nemli paydasi olan bagiscilarini bu mistesna
gonul birliginden dolayi kutluyorum.

ikinci 50 yilimizda Ulkemize toplumsal fayda yaratmaya, egitim konusunda onci vakif olmaya ve
daha genis bir bagisci kitlesine ulasmada 6ncu rol Gstlenmeye devam edecegiz. Yeni dénemde bu
kapsamdaki 6nemli projelerimizden biri mutlu gunlerle ilgili girisimimiz olacak. 1972 yilinda merhum
Vehbi Kog'un tesvik ve tavsiyesi ile ilk kez Turkiye'de uygulanan Celenk Bagisi ile Ulkemizde c¢ok
onemli bir gelenek baslatildi. Ulkemizin ileri gelenlerinin érnek teskil ederek eyleme déniistirdigi
bu fikirle TUrkiye'de birgok gencin hayatina dokunmayi basardik. 2017 yilinda tasarim ve Uretim
asamalarini tamamladigimiz Bir Dunya Cicek’i 2018 yilindan itibaren sizlere sunmaya baslayacagiz.

Sizleri aydinlik bir gelecege vesile olacak bir gelenek yaratmaya davet ediyorum. Mutlu glnlerinizi
Bir Diinya Cicek’le kutlarken, genclerin gelecegine destek olabilirsiniz.

Bu vesile ile Bir Dunya Cicek strateji ve tasarimini hayata gegiren, Vakfimizin uzun yillar stren mutlu
gun Urlnu arayisini nihayetlendiren degerli katkilari icin Sayin Hakki Misirlioglu'na tesekkurlerimi
sunuyorum.

Vakfimizin 50. yilini idrak etmesinde blytk emek ve katkilari olan ve halihazirda aramizda olmayan
kurucularimizi, yoneticilerimizi, calisanlarimizi ve bagiscilarimizi rahmetle aniyor, batin Turk Egitim
Vakfl ailesine slUkranlarimi sunuyorum.

inantyorum ki, bu Ulkenin evlatlarina hizmet yolunda sirekli genisleyen bir aile olarak daha nice 50
yillar Ustin hizmetler vermeye, her gecen gin buytyen bir adanmislikla Ulkemizi egitimle gelecege
tasimaya devam edecegiz.

Saygl ve sevgilerimi sunarim.

Omer M. Koc
Miitevelli Heyeti Baskani




TEV YONETIM KURULU

Baskan: Rona Yircal
Baskan Vekili: Adnan Adil ignebekgili

Uye: Ayse Fatma Dilek Mutus

Uye: Ali Kibar

Uye: Prof. Dr. Bahattin Bahadir Erdem
Uye: Bengii Misirlioglu

Uye: Sezai Emin Taskent

TEV DENETIM KURULU
Ates Aykut

Kemal Uzun

Hayati Sahin
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M. Yildiz Guinay

Genel Mudur

Turk Egitim Vakfi Ailemizin Degerli Uyeleri,
50 yil uzun bir zaman.

Tark Egitim Vakfi olarak, 50 yil boyunca, degisen
ihntiyaclara uyum saglayarak kararllikla ve cesaretle
faaliyetlerimizi gerceklestirmeye, yeni uygulamalar
yapmaya ve hep daha fazla gencimize dokunma
cabamiza devam ettik. GUnUumuze kadar verilen yurt ici
burs sayimiz 237.586’ya ulasti. 1.821 yurt disi burs
imkani sagladik.

GUnUumuz ekonomik ve toplumsal kosullari, egitimli
olmanin her gegcen gun artan Onemini ortaya
koymaktadir. Bu yil elektronik ortamda basvuran
50.000’e yakin ihtiya¢ sahibi 0grenciden sadece
2.000’ine burs imkani saglayabildik, yani 25 ihtiyac
sahibi 68renciden birini segerken 24’Unu geri ¢evirmek
zorunda kaldik. 50 yillk tecrUbemizi yolumuza isik
alarak, 50. yilimizda, daha aydinhk bir Turkiye icin
seferberlik baslattik.

Oncelikle sirdirilebilir biyiimeyi saglayabilmek ve
operasyonel faaliyetlerimizi basarili  bir  sekilde
yonetebilmek icin yonetim kalitemize ve sistemlerimize
O0zel o6nem vermeyi sudrdurdik. Vakfimizi gelecege
taslyacak gugcli bir organizasyon yapisi icin kurumsal
yetkinliklerimizi, subeler organizasyonumuzu ve insan
kaynagimizi gelistirmeye devam ettik. Vakif varliklarimizi
etkin bir sekilde yonetmek Uzere Gayrimenkul Donlsum
Projemizi hizlandirdik, mali varliklarimizin yonetimini
guclendirdik. Ernst  Young Kurumsal Finansman
Danismanlik A.S. ile "Gorevler Ayriligl, Risk Yonetimi ve is
Sirecleri" slrec analizi ve tasarnmi projesini yuruttik.
Hassasiyetle yonettigimiz tim bu calismalarin olumlu
etkilerini, gerek finansal verimliligimizde, gerekse
paydas iliskilerimizde gérmekten gurur duyuyoruz.

50. yil iletisimimiz kapsaminda ‘umut’ temasi altinda
baslattgimiz “GELECEGIN ADI UMUT OLSUN” proje
faaliyetlerimizden bahsetmek isterim:

“Adi Umut Olsun” Kamu Spotu: Bursiyerlerimizin rol
aldigr Omer Faruk Sorak’in ydnetmenliginde, Cem
Yilmaz  seslendirmesi ve  Mehmet  Turgut'un
fotograflamasiyla c¢ekilen kamu spotumuz kurulus
ayimiz olan Mayis’ta yayina girdi. Her ¢ocuk bir umutla
dogar, adi da o donemin temennilerinden koyulur. Biz de
kamu spotumuzu bu tema ile hazirladik ve bizim de
temennimiz olan “GELECEGIN ADI UMUT OLSUN”
sloganiyla son vurguyu yaparak hedef Kkitlemizin
karsisina ¢iktik. YUrattuguimuz bagis destek kampanyasi

2017 yil sonuna kadar devam etti. SMS bagisciligini afet seferberligi disinda ilk kez bu kampanyamiz vesilesi
ile hayata gecirdik.

Ata’ya Umut Ziyareti: TEV olarak tim basarilarimizin arkasinda bir olmanin, birlik olmanin giicl var. iste bu
motivasyonla 4 Mayis giinii kurulus yil déniimiimiizde Miitevelli Heyeti Baskanimiz Omer Koc ve Yonetim
Kurulu Baskanimiz Rona Yircali baskanhginda Tlrkiye'nin dort bir yaninda bize gu¢ katan bagiscgilarimiz,
bursiyerlerimiz, calisanlarimiz ve tim egitim goénullerimizle Anitkabir’i ziyaret ettik. Gosterdigi hedef ve
ilkeleriyle Ulkemizin gelismis Ulkeler seviyesine ulasmasini saglayan ulu onderimizin akhmizda fikirleri,
kalbimizde 50. yas coskusuyla vakfimiza yarasir bir yas gunu gegirdik.

Hibe ve Vasiyet Bagiscilanmiza Ozel 50. Yil Etkinligi: 50. yil kurulus yil dénimiimiz kapsaminda hibe ve
vasiyet bagiscilarimiz icin istanbul’da dizenledigimiz 6gle yemeginde Erol Evgin’in Atatlirk'Gn en sevdigi sarki
ve marslardan olusan "Mustafa Kemal'i Gérdim Dlstmde!" temali konseriyle coskulu bir gin gecirdik.
Subelerimiz olan illerin hepsinde 50. yilimiz i¢in organizasyonlar tertiplendi.

19 Mayis “’Blyiiklere Hitabe’ Filmi: Atatlrk’G Anma Genclik ve Spor Bayrami’'na 6zel olarak bir kampanya
filmi hazirladik. TEVITOL'IG 6grencilerimizin rol aldigl, Omer Faruk Sorak yonetiminde cekilen “Bliyiiklere
Hitabe” filmimiz “UMUT EGITIMDE” sloganiyla TV ve sosyal mecralarda yayinlandi. Gugli bir iletisim ile
duyurdugumuz kampanyamiz tim Ulke geneline yayllarak ¢ok sayida sanatgi, oyuncu ve gazetecilerin de
paylasim destegiyle egitim alaninda 6nemli bir farkindalik yaratti.

TEVITOL Kiiltir Sanat Merkezi Acilisi: TEVITOL Giiher & Siiher Pekinel Miizik Bolimi égrencilerinin mini
konseriyle agilisini yaptigimiz TEV Nevin - Mehmet Bilginer Kiltlr Sanat Merkezi 50. yiimizda kultlr ve sanata
yaptigimiz en ézel yatinmlardan biri oldu.

Mugla (Bodrum) Sube Acilisi: Mugla Subemizi Bodrum’da hayata gecirmenin heyecani ve mutlulugunu
yasadik. Turkiye'nin Vakfi olarak, etkimizi blyuk Olclde arttiracak 12. subemizin hayirli olmasini diliyorum.

50. Yil Sube Umut Ziyaretleri: TEV’in ve misyonunun tim TUrkiye'de yayginlik kazanmasi hedefiyle Turkiye'nin
dort bir yanindaki subelerimize yonetim kurulumuzla beraber umut ziyaretleri yaptik. Subelerimizin oldugu
illerdeki akademik kurumlarin temsilcileri, yerel ve idari yoneticilerle bir araya gelerek gecmis donemin ve
gelecege dair planlarimizin Gzerinden gectik. 2018'de de artik geleneksellesecek olan sube umut
ziyaretlerimize devam edecegiz.

TEV 50. YiIl Basinla Umut Toplantilarn: 50. yil proje ve kampanyalarimizi basinla gerceklestirdigimiz
bulusmalarda tanittik. Bir dizi ziyaret ve toplantilarla bir araya geldigimiz kiymetli basin temsilcileriyle hem
yeniliklerimizi paylastik, hem onlari dinledik.

TEV 50. Yil Universite Umut Konusmalan: ilkini Ankara Universitesi’nde Osmantan Erkir moderatdrligiinde
gerceklestirdigimiz umut konusmalarinda kurumlarin sosyal farkindalik projeleri ve geng katihmin aktif oldugu
projeler bizzat girisim sahipleri tarafindan anlatildi.

29 Ekim Giinii ‘Bize Her Giin Cumhuriyet’ ilam ve Viral Filmimiz: Ulu 6nder Mustafa Kemal Atatirk’in ‘En
blylk bayram’ olarak nitelendirdigi 29 Ekim, ayni zamanda tlkemizin eristigi glicli konum ve refah seviyesinin
de temelini olusturuyor. Cumhuriyetimizin degerlerini hatirlamak ve hatirlatmak igin énemli bir vesile olan bu
gunde ‘Bize Her GUn Cumbhuriyet’ sloganiyla hazirladigimiz ilanimiz gazetelerde yayinlandi. GuglU bir etkilesim
yaratti. Degerli egitim dostumuz Erdal Besikgioglu'nun gonulli olarak seslendirme yaptigl viral filmimiz de ayni
gun sosyal mecralarimizda yanki buldu.

Mezun Bursiyerler iletisim Birimi: SiirdUrlebilirligimizin en bilyiik gliclerinden biri olan mezun bursiyerlerimizie
olan iletisim agimizi kuvvetlendirmek ve onlarin Vakfimiza olan aidiyetlerini arttirmak icin Mezun Bursiyer
iletisim Birimimizi kurduk. Mezunlarimizla saglanacak glicli iletisimin gelecekteki basarilarimizin da teminati
olacagina inaniyorum.




Yeni Nesil Bagislar: Son déonemde bireysel bagis kulturinu gelistirmek amaciyla yapilan girisimlerin sayisi
artiyor. TEV igin de yeni nesil bagislarda énemli bir potansiyel var: Egitimle, egitimin gucuyle Turkiye'nin
cagdas gelecegi adina kitleleri harekete gecirmek.

Bagislarda yeni trendlere baktigimizda en etkili girisimlerden biri spor bagislari. En yakin gindemde etkisi olan
girisim ise Maratonlar. Sene icinde maratonlardan elde edilen bagis geliri 13-14 milyon. Bu sene TEV Umut
Takimi olarak katihm gosterdigimiz maratonlarda Vakfimiza yaklasik 1 milyon bagis saglandi. 12 Kasim’da
diizenlenen 39. Vodafone istanbul Maratonu’nda TEV Umut Takimi “Bu adimda umut var” slogani ile genglere
umut olmak icin kostu. Maratonda TEVITOL 6grencilerinden 89 yasindaki Feride dgretmene kadar 393 kosucu
TEV Umut Takimi’nda yerini aldi. Ben de yakin arkadasim Ozlem Atalnal ile etkili bir kampanya sonucuyla
Vakfimiza destek vermenin ayri gururunu yasiyorum. Toplam 5.078 bagis¢i 510.000 TL rekor katkisiyla
Vakfimiza 1.000 burs destegi sagladi. Umut Takimi’'na ylUrekten tesekklr ediyorum.

Sergi, Gosteri ve Etkinlik Bagislar: Daha cok kiz gocugumuzun egitim firsatindan yararlanmasi igin degerli
sanatgi Nil Karaibrahimgil ile Nil’in Kizlari Burs Fonu’nu kurduk. Kasim ayinda Nil Karaibrahimgil fotograflarini
yakin cevresine tanittigl bir davet verdi ve fotograflar bagis karsihiginda davetliler tarafindan alindi. D&R
sponsorlugunda bir takvim yaptirildi, bu takvimin geliri de fona bagislandi.

Sahiplendigi ‘Asla Pes Etme’ slogani ile Sanofi’'nin markasi olan Pharmaton ile topluma fayda saglayacak
onemli bir sosyal sorumluluk projesinde bulustuk. Asla pes etmeyen nesillerin yetismesi amaciyla hayata
gecirilen ‘Asla Pes Etmeyenler KullbU’'ntin ve Kullbln ilk 15 gonallh GnlG Gyesinin hikayelerinin anlatildig)
kitap D&R magazalarinda satisa sunuldu ve tum geliri Vakfimiza bagislandi.

Bizim gibi disunen, bizimle ayni yolda yurlyen ve aydinlk bir gelecegin birlikte hareket etme ruhu ile mamkuin
olacaginin farkinda olan tim proje ortaklarimiza ve kurumsal is birlikgilerimize bu vesile ile tesekkdrlerimi
sunuyorum.

Bir Diinya Cicek: 1972 yilinda Vehbi Koc¢’la Ulkemizde baslatilan Turk Egitim Vakfi gelenk bagisi
uygulamasinin kederli glinlerimizde ruhen birlikteligimizi saglarken bir kiltlr yaratarak genglerimize nasil umut
oldugunu biliyorsunuz. Bu sayede buglne kadar binlerce 6grenci okuyabildi. Vakfimizin ikinci 50 yilinda benzer
bir uygulamayl mutlu glinlere tasiyarak yeni bir adim atiyoruz.

2018 yilinda ulkemizin duyarli insanlarinin Tark Egitim Vakfi araciliglyla egitime bulyUk katkida bulunabilecegi
yeni nesil bagis kanali devreye girecek. Felsefesi, stratejisi ve Urun tasarimlari Hakki Misirlhoglu tarafindan
gelistirilen Bir Dlnya Cigek projemizle bundan bdyle mutlu glinlerimizde yepyeni bir gelenegin elcileri olarak bu
Ulkenin gelecegi olan genclerimize destegimizi misliyle arttirmayi hedefliyoruz.

Saygideger Egitim Dostlarimiz,

20417 yili béylesine yogun gegen bir donemin ardindan alnimizin akiyla ¢iktigimiz, yaptigimiz her ¢alismanin
etkili sonuclarini aldigimiz bir yil oldu.

Kiymetli  bagiscilarimizin, goénallllerimizin, Mautevellilerimizin, Yoénetim Kurulumuzun, c¢alisanlarimizin,
bursiyerlerimizin, hayal ortaklarimizin... Baska bir deyisle kocaman TEV Ailemizin bir ylrek olup hayata
gecirdigi Ozverili calismalaryla Vakif sonuglarinda yepyeni mertebelere ¢iktigimiz mucizevi bir yili ve kokli
tarihimizde tam 50 yili geride birakiyoruz. Tum Ailemize tesekkulrlerimi, minnet ve sikran duygularimi ifade
etmek istiyorum. Artik aramizda olmayan aile Uyelerimizi rahmetle aniyorum.

Birlikte nice 50 yillara, nice umut dolu ve aydinlik yarinlara...
Saygl ve sevgilerimle,

M. Yildiz Giinay
Genel Midiir
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EGiTiM FAALIYETLERI

TURKIYE’NiN GELECEGiNi KURAN GENCLER iCiN

A YURT iCi BURSLAR

- Egitim (Yiiksek Ogrenim) Bursu
- Ustiin Basan Bursu

- Yiiksek Lisans ve Doktora Bursu
- Mesleki Orta Ogrenim Bursu

- Yurt Bursu

Standart burslarimizin yani sira 6zel burslarimiz da vardir. Bu burslar asagida yer almaktadir;

- Koruma Altindaki Genclere Yonelik Burslar
- Engelli Bursu
- Dogal Afet Bursu

Tark Egitim Vakfi her yil basarili genglerimize birgok alanda burs imkani saglayan ve bu amag igin en
bUyluk butceyi ayiran, dinyanin énde gelen sivil toplum kuruluslarindan biridir.

Kurulus yih 1967 olan TEV, yurt icinde basarili ve maddi destege ihtiyaci olan mesleki orta 68renim,
Universite, yuksek lisans ve doktora 6g8renimlerine devam eden TC vatandaslarina burs vermektedir.
Bursiyerler, kendi 6gretim kurumlarinin olusturdugu komisyonlar tarafindan segilmektedir. Segimlere
TEV’den de bir temsilci katilmaktadir.

HEDEFLERIMIZ

Basarili ve maddi destege ihtiyaci olan
daha fazla sayida gence burs vermek,

- Ulkenin geleceginde rol oynayacak lider
ozellikli daha cok gence listiin basari bursu
vermek,

Turk Egitim Vakfi, egitime goniil
veren dostlarnyla birlikte genclerin
egitim yolculuklarini destekleyen, -
ulkemizin aydinlik gelecegine
hizmet eden koklu bir sivil toplum
kurulusudur.

Kurulus yilinda TEV burslarindan 119 6grenci yararlanmisken, gunumuze kadar verilen burs sayisi
237.586’ya ulasmistir. TEV sadece 2017-2018 06gretim yilinda yurt icinde 6.766 Ogrenciye burs
vermistir. 2016-2017 ve 2017-2018 6gretim yilindaki burs dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir:

- Burs verdigimiz gencleri, kisisel gelisimlerini 2016-2017 (Ekim-Haziran) 2017-2018 (Ekim-Haziran)
artiracak programlarla destekleyerek; yasam Bursiyer Aylik Tutar | Toplam Tutar| Bursiyer | Aylik Tutar | Toplam Tutar
becerisi yiiksek, basarili bireyler olmalarina Sayisi (TL/Ay) (TL/Ay) Sayisi (TL/Ay) (TL/Ay)
katkida bulunmak, ilkégretim/Meslek Lisesi 1.440 160 2.073.600 | 1.442 200 2.595.600

- Egitime destek vermek icin ulkemizin Lise (Soma) 160 175 280.000 160 200 320.000
her kégesinde egitim Kurumlarn yaptlrmak, Yl?ksek qgrenim 5.035 480 21.751.200 4.757 510 21.834.630

e o . L. Yiiksek Ogrenim (Soma) 5 510 25.500

- Kiz o8rencilerimize konforlu ve giivenli bir ev Yurt Bursu (*) 118 160 188.800 134 200 268.000
ortami sunan yurtlanmizi iilke genelinde Yurt Bursu Konaklama 118 705.220 134 958.900
yayginlastirmak, Yiiksek Lisans 40 800 288.000 47 850 359.550

- TEVITOL’de daha fazla iistiin yetenekli genci Doktora 19 1.120 191.520 | 20 1.150 207.000

. R ) Toplam 6.812 25.478.340 | 6.565 26.569.180
egiterek, gelecegimize yon verecek liderler o 1.680 300.720 1.725 346.725
yetistirmek. Ustun Basan Bursu (**) 179 1.120 1.603.840 201 1.150 1.849.200

Genel Toplam 6.991 27.382.900 6.766 28.765.105

TEVITOL (**%*) 229 8.892.503 245 10.184.436
(*) Yurt bursiyerlerine Eylul-Haziran aylari arasinda aylik 200 TL cep harchgi 6denmektedir.

(**) Ekim ayinda Ustiin Basar Burslarn%50 fazlasi ile ddenmektedir.

(***) Okulumuzda bulunan toplam 283 6grencinin 245'i TEV'den tam veya kismi burs almaktadir. 23 6grenci Tevitdl %10 bursu
almaktadir. Toplam 268 6grenci bursludur (164,45 Adam/Burs).




EGiTiM FAALIYETLERI

A YURT iCi BURSLAR

Secim Sireci:

TEV, her 6gretim yili basinda burs kontenjanlarini ve sartlarini 6gretim kurumlarina bildirir. TEV internet
sayfasinda, sosyal mecralarimizda ve 6gretim kurumlari aracihglyla TEV burslari 68rencilere duyurulur.
Burs almak isteyen 0Ogrenciler, ilan edilen tarihlerde TEV’in internet adresinden basvuru formu
doldurup, ciktisini alarak istenilen belgelerle birlikte dosyasini 68retim kurumuna teslim eder.
Universiteler akademisyenlerden olusan bir burs komisyonu kurar. Secimlere TEV'den de bir temsilci
katilir ve adaylarin TEV burs basvuru kriterleri dogrultusunda secgilmesi saglanir. Burs komisyonu,
belirlenmis kontenjan kadar asil ve yedek aday secip, basvuru belgelerini bir tutanakla TEV Genel
Mudarlagi’'ne gonderir. TEV Eg8itim ve Burslar Grup MuduarlGgu tarafindan yapilan son inceleme
neticesinde burs almasi kesinlesen 6grencilere burslari baglanir ve gerekli bildirim yapilir.

2017-2018 Ogretim yilinda 97 Universitenin, 805 faklltesi ve yuksekokuluna burs kontenjani
ayrilmistir. Ekim ay1 boyunca kontenjan ayrilan Gniversite ve birimlerinde mulakatlar gerceklestirilmistir.
Mdulakatlara istanbul’da Egitim MudurlGgi yoneticileri ve birim mudurleri, subelerin bulundugu illerde ve
cevre illerde ise sube mudurleri temsilci olarak secime katiimislardir. Segimlere TEV yetkilileri ve
temsilcilerimizle birlikte katilim %100 oraninda saglanmistir.

2017-2018 6gretim yilinda TEV yurt ici burslarina internet ortamindan basvurusu tamamlanan bursiyer
adaylarinin sayisi asagidaki tabloda gosterilmistir:

Burs Tiirii Basvuru Sayisi
Yiiksek Ogrenim 40.266
Ustiin Basan Bursu 3.143
Meslek Lisesi 2.295
Yiilksek Lisans 1.253
Doktora 117
Yurt Bursu 638
Toplam 47.712
Basan Takibi:

Her yil 6g8retim kurumlarindan alinan bilgilere gére, basarili oldugu goérlilen 6grencilerin bursu ilgili
08renim kurumundan mezun olana kadar devam ettirilmektedir. Basarisiz olan 68rencilerin, baska bir
kurumdan burs aldigl belirlenenlerin ve TEV burs kriterlerine uygun olmadigl tespit edilenlerin bursu
kesilmektedir.

Basan Odiilleri:

TEV burs vermenin yani sira basarlyl tesvik etmek amaciyla Yurt ici Burs ve Odil Yonetmeliginde
belirtilen basari kosullarini saglayan bursiyerlerine “Basar Odlleri” vermektedir. 2016-2017 égretim
yili sonundaki basari durumlarina gére 1.541 buglne kadar ise 28.814 bursiyerimiz Vakfimizdan 6dul
almaya hak kazanmistir. Basarili olan bursiyerlere 6dul sertifikalari, Genel Mudurllikte her yil yapilan
dizi toplantilar esnasinda, subelerde de dizenlenen etkinliklerde takdim edilmektedir.

Mezun bursiyerimiz Tiyatro yonetmeni Merve Taskan
bursiyerimize basan sertifikasini takdim ederken

Burs Ayliklan:

Burslar bir 68retim yilinda 9 ay 6denmektedir; burs miktarindaki artislar her yil Ekim ayinda enflasyon
ve butce kosullar goz 6ntnde bulundurularak yapilmaktadir. 2017-2018 68retim yilinda mesleki orta
08retim 68rencilerine aylik 200 TL, Universite 68rencilerine 510 TL, ylksek lisans 6grencilerine 850 TL,
doktora 6grencilerine 1.150 TL aylik burs 6denmektedir. Ustiin Basari Bursiyerlerine ise ekim ayinda
1.725, diger aylarda 1.150 TL burs 6demesi yapiimaktadir.

TEV Yurt ici Burslan Karsiliksiz Olup Vicdani Yiikiimliiliiktiir:

TEV’in yurt ici burslan karsiliksizdir ancak genel ilke olarak 6grenimini tamamlayan her bursiyer, is
hayatina atildiktan sonra, TEV’e maddi veya manevi katkida bulunmayi, imkani oldugu takdirde kendisi
gibi en az bir Turk gencine TEV araciligl ile burs vermeyi, bulundugu ortamlarda TEV’in tanitimini
yapmayl, gonullu elgisi olmayi ve TEV Urunlerini tercih etmeyi vicdani bir yikimlUllk olarak kabul eder.

2017-2018 Ogretim Yilinda Yurt ici Burs Uygulamalarinda Yapilanlar:
- Burs basvurularinin tamaminin tev.org.tr Uzerinden elektronik ortamda alinmasi saglanmistir.

- TEV yoneticilerinin bursiyer secimlerine temsilci olarak %100 katilimi saglanarak secimlerin daha
saglikli yapiimasi saglanmistir.

- Universitelerde gerceklesen bursiyer secim miilakatlarinin daha saglikli yapilabilmesi icin bu yil TEV
tarafindan basvuran égrenciler arasindan 6n eleme yapiimistir. Ozellikle basarili ve ihtiyac sahibi
Ogrencilerin mulakata girmesine 6zen gosterilmistir.

- Bursiyerlere firsat esitligi saglamak ve onlarin kisisel gelisimlerine de katki saglamak Uzere TEV
internet sayfasi Uzerinden erisilen ve uzaktan egitim platformu olan “TEV Akademi” egitimleri devam
etmistir.

- Kariyerinde yol kat etmis olan mezun bursiyerlerimizin, devam eden bursiyerlerimize mentorluk
yapabilecegi TEV kurumsal internet sayfamizdan erisilen “TEV Mentorink” elektronik mentorluk
platformu Uzerinden menti-mentor eslesmeleri yaygin bir sekilde artarak devam etmistir.




EGiTiM FAALIYETLERI

I-TEV EGITiM (YUKSEK OGRENIM) BURSU:

Tark Egitim Vakfi, basarili ve maddi destege ihtiyaci olan Universite 68rencilerine burs vermektedir.
Devlet Universitelerinde 68renim goren, baska bir resmi veya 6zel kurumdan burs almayan, genel
basari ortalamasi 4 Uzerinden en az 2,5 olan adaylar basvuru yapabilir.

1I-USTUN BASARI BURSU:

Tark Egitim Vakfi, Turkiye’'de gelecegin liderlerinin desteklenmesi amaciyla 40. kurulus yili olan 2007
yilindan itibaren Ustiin Basari Bursu vermektedir. 2017-2018 6gretim yilinda 59 6grenci Ustiin Basari
Bursunu almaya hak kazanmistir. Yeni bursiyerlerle birlikte, 2017-2018 6gretim yilinda toplam 188
ogrenci TEV'den Ustiin Basarl Bursu almaktadir. Burs almaya hak kazanan 6grenciler her yil basin
toplantisi ile kamuoyuna tanitilmaktadir.

Ustlin Basar Bursuna Lisans Yerlestirme Sinavinda ilk 5.000’e giren, Miihendislik-Mimarlik, Saglik
Bilimleri, idari Bilimler, Temel Bilimler, Sosyal Bilimler ve Hukuk alanlarinda 6grenim goren 6grenciler
basvuru yapabilir.

TEV, Sanat alaninda da Ustiin Basari Bursu vermektedir. Ustiin Basari Sanat Bursuna; Piyano, Arp,
Gitar, Yayh Calgilar, Uflemeli ve Vurmali Calgilar, Resim, Heykel, Grafik, Yazi Sanati Ana Bilim
Dallarindan ikinci sinifa gecmis 0Ogrenciler aday olabilmektedir. Aday gosterilecek 6g8rencilerin
derslerinden 80 ve Uzeri not ortalamasina sahip olmalar gerekmektedir.

2017-2018 OGRETIM YILINDA YENi SECILEN USTUN BASARI BURSIYERLERI
UNIVERSITELER ALANLAR
Hukuk Bi'l‘i’;lr Miihendislik Bs“‘i’lill':ﬁ Sanat ;‘I’ﬁl‘:’ BTI:::::’ TOPLAM

Bogazici Universitesi 6 10 2 18
Dokuz Eylil Universitesi 1 1
Galatasaray Universitesi 2 2
Hacettepe Universitesi 4 4
i.D. Bilkent Universitesi 2 1 3 6
ist. Bilgi Universitesi 1 1
istanbul Universitesi 2 2
Kog Universitesi 1 2 5 2 3 3 16
MSGSU 3 3
oDTU 5 5
TOBB Ekopomi ve 1 1
Teknoloji Universitesi

TOPLAM 6 8 21 8 4 6 6 59

Ustiin Basarn Bursiyerleri Basin Toplantisi

I1-YUKSEK LiSANS VE DOKTORA BURSU:

Tark Egitim Vakfi, devlet Universitelerinde 6g8renim goren, basarili ve maddi destege ihtiyaci olan
yUksek lisans ve doktora 6grencilerine burs vermektedir. YUksek Lisans icin 30 yasini asmamis, lisans
bitirme genel not ortalamasi 4 Uzerinden en az 3 olan; doktora icin 35 yasini asmamis, lisans veya
yUksek lisans bitirme genel not ortalamasinin 4 Gzerinden en az 3 olan adaylar basvuru yapabilir.

IV-MESLEKi ORTAOGRETiIM BURSU:

Turk Egitim Vakfi, basarill ve maddi destege ihtiyaci olan Mesleki Orta Ogretim &égrencilerine burs
vermektedir. Mesleki ortadgrenime yeni kayit yaptiranlar icin okula giris puani veya diploma notu giris
sirasina gore 6nde olan; ara siniflar i¢in bir 6nceki siniftan basarisiz dersi olmayan 6grenciler basvuru
yapabilir.
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EGiTiM FAALIYETLERI
BURSLARIMIZ

V-YURT BURSU:

Tark Milli Egitimi'ne burs vererek ve egitim kurumlar yaptirarak destek veren TEV, 2011 yilindan
itibaren hayata gecirdigi yurt projeleriyle de misyonuna uygun yeni bir alanda daha hizmet vermeye
baslamistir. 2011-2012 &gretim yilinda izmir-Balcova'da TEV Cumhuriyet Kiz Ogrenci Yurdu,
2012-2013 é8retim yilinda Trabzon’da TEV Trabzon Kiz Ogrenci Yurdu, 2015-2016 égretim yilinda TEV
Ankara Ozel Sedef Olcer Yiiksek Ogrenim Kiz Ogrenci Yurdu acilarak, kiz 6grencilerimize cagdas yasam
ortamlarinda burslu barinma imkani saglanmaktadir. Kiz 68renciler ayrica Ucretli yurt imkanlarindan
yararlanmaktadirlar.

TEV Yurt ici Burs Yonetmeligi kriterlerine uygun olarak secilen basarili ve maddi destege ihtiyaci olan
kiz 6g8renciler, burslu (bedelsiz) olarak yurdun imkanlarindan faydalanmaktadir. 2017-2018 06gretim
yilinda toplam 134 6grenci yurtlarimizda burslu olarak kalmaktadir. Yurt bursiyerlerimize, EylUl-Haziran
aylari arasinda 200 TL cep harclig| verilmektedir.

: i B, ' . —= AR L1
Ozel TEV Cumbhuriyet Yiiksekogrenim Ozel TEV Trabzon Yiiksekogrenim
Kiz Ogrenci Yurdu Balgova-izmir Kiz Ogrenci Yurdu

| P
Ozel TEV Ankara Sedef Olcer Yiiksekogrenim
Kiz Ogrenci Yurdu

0ZEL BURSLAR:

Koruma Altindaki Genclere Yonelik Burslar: TEV her yil koruma altinda olup ylksek 68renim gérmeye
hak kazanan genclere burs olanagl saglamaktadir. TEV bu amacla Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi
vasitasiyla yetistirme yurtlarina duyuru yapmakta ve koruma altindaki genclerimizin burslarimiza
basvurmasini saglamaktadir. TEV ayrica yuksek 68retim kurumlarina da ek kontenjanlar bildirerek
koruma altindaki genclere dncelik tanimaktadir. 2017-2018 6gretim yilinda koruma altinda olup yuksek
08renim goren 49 gencimiz TEV'den burs almaktadir.

Engelli Ogrenci Bursu: TEV her yil engelli birey olup yiiksek 6grenim gérmeye hak kazanan genclerimize
burs olanagl saglamaktadir. TEV bu amacla Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligl araciligl ile duyuru
yapilmakta ve engelli genclerimizin burslarimiza basvurmasi saglanmaktadir. TEV ayrica Universitelere
ek kontenjan bildirerek yuksekogrenim goren engelli genclere oOncelik tanimaktadir. 2017-2018
08retim yilinda 46 6grenci bu burstan faydalanmaktadir.

Dogal Afet ve Olaganiistii Durum Bursu: TEV Ulkemizde dogal afetler oldugunda Valilikler ve il Milli
Egitim MudurlUkleriyle temasa gecerek dogal afetlerde zarar goren ve velisini kaybeden gocuklara ve
genclere her 0gretim kademesinde burs imkani saglamaktadir. Turk Egitim Vakfi 1999 Marmara
depreminde 4.041, 2002 Afyon depreminde 1.000 ve 2003 Bingdl depreminde 100, 2011 Van
depremlerinde 400 depremzede 6grenciye burs imkani saglamistir. Basarili olanlarin bursu TEV Yurt igi
Burs Yonetmeligi hikumleri gercevesinde 6grenimleri boyunca devam etmistir.

Soma Faciasi Burslan: Turk Egitim Vakfi, Ulke olarak acisini yasadigimiz olaylarda da burs imkani
yaratmaktadir. 2014 yili Mayis ayinda yasanan Soma faciasinda babasini kaybeden okul cagindaki
cocuklar icin burs kampanyasi baslatiimis ve TEV en ¢cok bagisi toplayan kurum olmustur. Milli Egitim
Bakanlig'nin koordinasyonunda; en ¢ok burs veren kurum gorevini de Ustlenmistir. Hayirsever kisi ve
kurumlarin bagislariyla 166 Soma maden kazasi yetimine burslari baglanmis olup burslari 68renim
hayatlari boyunca devam ettirilecektir.
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EGITIM FAALIYETLERI
SOSYAL FAALIYETLER (YURT ICi)

2017 DiZi TOPLANTILARI

istanbul’da 6grenim goéren bursiyerlerimize yonelik dizi toplantilarimiz birbirinden degerli mezun
bursiyerlerimizin sunumlariyla Nisan ayinda gerceklesti.

SOSYAL FAALIYETLER:

TEV bursiyerlerine maddi destek saglamanin yani sira onlarin sosyal yonden de gelismelerine destek
vermek icin faaliyetlerde bulunmaktadir. Bursiyerlere bu amacla; 2017 Dizi Toplantilarindaki Davetli Konusmacilar:

- Ucretsiz ingilizce kurs imkani saglanmakta,

- Kurumlarla gorusulerek staj yerleri temin edilmekte,

- Konusunda uzman kisilerin konusmaci olarak katildig| dizi toplantilar dizenlenerek, is hayatindaki
kisilerin bilgi ve deneyimlerinden faydalanmalari saglanmakta,

- Bursiyerleri bir araya getirecek geziler (teknik, kulttr veya moral gezileri) dizenlenmektedir.

DR. UMUT GENC DR. 0ZGUR BOLAT MERVE TASKAN
AVL Turkiye Genel MudurG Egitimci, Bilimci, Yazar, Tiyatro Yonetmeni, Egitmen,
TEV Yurt Disi Bursiyeri Danisman Kisisel Gelisim Uzmani

TEV Yurt DisI Bursiyeri TEV Yurt DisI Bursiyeri

Y2

MEHMET BASER

GOKHAN ORAN PROF. DR. PAMIR ATAGUNDUZ
IMCD N.V./IMCD Turkiye, IMCD Group Marmara Univ. Tip Fak. Ic Hastaliklari McKinsey Sirket Ortagi
Bursiyerlerimizle Otokar Fabrikalarinda Gerceklestirdigimiz Teknik Gezi Gida Direktorii/IMCD Tiirkiye Genel Anabilim Dal. i TEV Yurt Disi Bursiyeri
MuUdurd, TEV Yurt Disi Bursiyeri Romatoloji Bilim Dali Ogretim Uyesi

TEV Yurt DisI Bursiyeri
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EGITIM FAALIYETLERI
BURSIYERLERE YONELiK PROJELER

Etkinliklere Gore Kullanici Sayilann Dagilimi

TEV (Ocak - Aralik 2017)

TEV AKADEMI ﬁﬁ

KADEMI Tamamlayan Tamamlayan
Etkinlik Adi Kullanici Etkinlik Adi Kullanici
C e . . - .. . e . Sayisi Sayisi
TEV Akademi dusuncesinin olustugu yillarda TEV’in 500 olan bursiyer sayisi gunumuzde aktif burs
alanlar bazinda bakildiginda yilda yaklasik 7.000 6grenciye ulasmistir. Turk Egitim Vakfi olarak 3 Dakikada Kisilik Analizi 2017 625 Kendi Talihini Yaratmak Egitim Filmi 154
Tarkiye'nin 81 ilinde burs verilen Ogrencilerin hepsini kapsayacak calismalar yapma istegi, TEV
Akademi’yi bir noktaya sikistirmak yerine elektronik ortamin imkanlarini kullanarak bir ¢6zim bulmaya Aklin ve Duygularin Isbirligi 163 Kisisel Bilgi Glivenlig 53
. - Duygusal Zeka Egitim Filmi
yoneltmistir.
Basari ve Sonug Odaklilik Egitim Filmi 203 Muzakere Becerileri 76
TEV Akademi hedefini ger¢eklestirmek adina baslatilan ¢calismalarda, bursiyerler arasinda firsat esitligi
saglayan ve butdin bursiyelere ulasabilme sansina sahip olunabilecek bir egitim platformu Basarinin Kodlar 73 MUzakere Becerileri 1 - Egitim Filmi 106
planlanmistir.
Degisime Kapilarinizi Agin 78 MUzakere Becerileri 2 - Egitim Filmi 88
Bu dogrultuda yapilan gorismeler sonucunda e-68renme konusunda sektorun lideri olan Enocta
_ & _ y p‘ . gorts _ & . Duygusal Zekay! Gelistirmek 503 Ne Zaman Basarisiz Oluruz? 64
firmasi, TEV ile isbirligi yaparak bursiyerlere, sosyal sorumluluk ¢alismalari kapsaminda e-68renme
platformunu Ucretsiz sunabileceklerinin mujdesini vermistir. Guvenli Davranis Gelistirme 38 Oniimizdeki Maglara Bakiyoruz 57
TEV internet sitesi tizerinden erisilebilen TEV Akademi projesinden, Tirk Egitim Vakfi’ndan halen burs Hayalleri Gercek Kilmanin Sirlari 70 Problem C6zme Teknikleri (Yeni) 17
alan bursiyerler yararlanabilmekte, iletisim e-posta Uzerinden yapilmakta ve bursiyer bilgileri ile erisim ) o )
- Icimizdeki Yaraticiigin Glcu Egitim 183 Profesyonel Hayatta Etki Igin 236
saglanmaktadir. . T
Filmi Kisisel Imaj Egitim Filmi
2015 yihindan itibaren TEV Akademi kullanilmaya baslanmis ve online egitim platformunda; kisisel ikna ince istir 220 Rol Yapmanin is Hayatindaki Onemi 64
gelisim, kariyer planlama ve teknik konularda egitim firsatlari sunularak bursiyerlerin is hayatina Nedir?
hazirlanmalari ve kisisel gelisimlerine katki saglanmasi hedeflenmistir. _ _
Iknanin Psikolojisi 75 Saglikli Bir Yasamin lpuglari 115
2017 yih icinde 38 egitim programi uygulamaya alinmis, 1.210 6grenci egitimlerden faydalanmis, lletisim Anlayarak Baslar 615 Stres: Yararlar ve Zararlan 432
toplam 6.581 egitim alinmistir.
iletisim ve Dikkat Cekmede Hipnotik 73 Stresle Basa Cikma Yontemleri 358
Kaliplar Egitim Filmi
iletisim ve iliski Kurmanin Anatomisi 80 Telefonda iletisim Egitim Filmi 433
is Yasaminda Profesyonel Davranis 251 Temel Excel 2013 Egitimi 30
ise ve Hayata Yirekten Adanmak 213 Yazili iletisim Teknikleri Egitim Filmi 214
Karar Verme 61 Yetenegi Bulma ve Yonetme 37
Karar Verme (2) 202 Zor Kisilerle Basa Cikmak Egitim Filmi 179
GENEL TOPLAM 6.581
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EGiTiM FAALIYETLERI

TEV MENTORINK E ‘ EM.EE|\.|“!Frc|R|Nhi

TEV, bursiyerlerine burs vermenin yani sira onlarin egitim hayatindan is hayatina gecis slrecine tam
olarak hazirlanmis bireyler olarak gecmeleri icin ¢esitli acilardan da desteklemeye calismaktadir. Bu
amacla her gecen gin yeni bir projeyi daha hayata gecirmektedir.

Projenin mimarlarindan biri ilk Gstlin basari bursiyerlerimizden olup sonra yurt disi DAAD bursiyerimiz
olan, digeri yurt disi DAAD bursiyerimiz olan iki eski TEV bursiyerimizdir. Sosyal sorumluluk kapsaminda
yaptiklar “TEV MENTORINK’ projesi, 2016 yilinda hayata gecirilmistir.

TEV internet sitesinden erisilen ‘TEV MENTORINK'’ ile firsat esitligi yaratmak amaciyla tim Turkiye’deki b
ve yurt disindaki bursiyerlerimize ulasilmaktadir. Her gegcen gun artan sayidaki menti-mentor
eslesmeleri elektronik ortamda saglanmaktadir.

Bursiyerlerimiz, TEV internet sayfamizdan, kendilerine bildirilen sifreler ile sisteme giris yapabilmekte
ve sistem mentorlarla bir algoritma Uzerinden eslestirme yaparak slrecin nasil isleyecegi konusunda
onlari yonlendirmektedir.

MEH"]R MENTOR

TEV
Liderlik becerierini gelistivic

ME""] nl N K Mezun ve egitimine M Emi Fark yaratmanin tatminini yagae

devam eden bursiyerler Veni gexler dgreni, kesfader

1 arasinda en uygun
NEDiR esiesﬂierf :a;ﬁamk OLMANIN MENTi i i
kargilikh gelisime . . ]
da;ff: b:'flgf rf’dm;ne;im NE Fhm:sl Eysiz ﬂ!..m.ef::;f;;ﬂ yararianarak EFE‘”-I lihan
paylasimina imkan .
taniyan platformun adi. ["'I'ln . ﬁ;:am&i‘:f:m
Heyecamar ariracak
rod modether edini

-*— TEV -*»
MENTORINK M-EENvTﬂRINH

BUGONE Kapar 651 IKiNIN GﬁCﬁ

MENTORINK ESLESMESI

SAGLANDI MENTORINK

BU ESLESMELERE Owlarwid bir bagarr kayes),

Torkivenin 56 e Lt s Ky e

FARKLI ILINDEN MENTI VE wlasmasin isterler.

MENTORLER DAHIL OLDU (st herkesin de kendileri gitd sansh
oidugey, ‘dillerinden antayan” il bir

mendorla kargilagtdime hayal ederder, al
20 ouepen e Hayalleri gergek olur. Ve hayallerinin karsifinr
DESTEL] VERILDI 2007 ks EDUACORP Awearcs Ta “Em Jyd Uygodarmsa ™ Godid olaak abrlss,
Bekir Topalodl ve Mahmut Kafkas. TEV yurt dhgr bursiverteri, e iac
* ™ Y ey
IMIENTORINK hapata gegirdler MENTORINK

-*-MTEEN?I'GRINH
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EGiTiM FAALIYETLERI
BURSLARIMIZ

A YURT DISI BURSLAR

Tark Egitim Vakfi 1969 yilindan bu yana Ulkemizin ihtiyac duydugu Ust diizey yonetici ve lider kadrosunu
yetistirmek Uzere basarili genclere yurt disinda yUksek lisans, doktora, arastirma ve ust ihtisas
O08renimleri icin burslar vermektedir.

TEV; ABD, ingiltere, Almanya, Fransa, Singapur, Danimarka, Japonya, ispanya, italya, Hollanda, isveg
ve Avustralya ile misterek calisan tek sivil toplum kurulusudur. Vakfimizin yurt disi burslar isletme
Yonetimi, Ekonomi, MUhendislik, Sosyal Bilimler, Gluzel Sanatlar ve Tip gibi cok cesitli alanlari
kapsamaktadir.

Mevcut Yurt disi yuksek lisans, doktora, Ust ihtisas ve arastirma burslarimiz;
1. YUksek Lisans (Master’s Degree) Burslari

e TEV, ABD ve Bati Avrupa Ulkeleri

e TEV-DAAD (Alman Akademik Degisim Servisi) Almanya

e TEV-Fransa Buyukelgiligi Fransa

e TEV-Garring Vakfi Danimarka

e TEV-FIAT-TOFAS Italya

¢ TEV-IE Business School ispanya

e TEV-IUJ Japonya (International University of Japan)

2. TEV-SINGA Singapur’'da Karsiliksiz Doktora Bursu
3. TEV-Dr. Orhan Birman Tip Bursu (ABD ve Bati Avrupa Ulkeleri)
1969 yilindan bu yana 1.821 kisiye yurt disinda egitim gorme imkani sagladik.

2017 yilinda yurt disi burs almaya hak kazanan 85 gen¢ 14 Haziran 2017 tarihinde diizenlenen basin
toplantisi ile kamuoyuna tanitildi. Bursiyerlerimiz Temmuz ayindan itibaren yurt disinda 6grenimlerini
surdurmektedir.

2017 Yih Yurt Disi Bursiyer Secim Surecinde;

- 412 aday basvuru yapti,

- 382 aday Mart, Nisan ve Mayis aylarinda Ulke ve programlara gore belirlenen takvime uygun olarak
mulakata alindi.

- 85 6grenci burs almak Uzere secildi.

M. Yildiz GUNAY
TEV Genel Miudiirii

Rona YIRCALI
TEV Yonetim Kurulu Baskani

Omer M. KOC
TEV Miutevelli Heyeti Baskani

2017-2018 BURS SECiM SONUCLARI (Planlanan-Gerceklesen)

BURS PROGRAMLARIMIZ PLANLANAN | GERCEKLESEN
ABD (MBA - Muhendislik - Hukuk 4 7
(A.B.D., Bati Avrupa Ulkeleri)

TEV - Dr. Orhan Birman Tip Kursu 5 3
(A.B.D., Bati Avrupa Ulkeleri)

TEV - DAAD - Aimanya 40 45
TEV - Fransa Buyukelgiligi - Fransa 10 12
TEV - FIAT - TOFAS - italya 2 2
TEV - IE BusinessSchool - ispanya 2 1
TEV - Garring Vakfi - Danimarka 2 3
TEV - SINGA - Singapur 12 12
Toplam 74 85

Bir onceki yildan devam eden bursiyerlerimizden 68’i 2017 yili icinde basariyla mezun oldu. Gecen
ylldan devam eden 96 ve yeni secilen 85 kisiyle toplam 181 bursiyerimiz 6grenimlerine devam
etmektedir.

2017 yilinda secilen 85 bursiyerin programlara gére dagilimi; TEV kaynaklarindan ABD ve Bati Avrupa
Ulkelerine 7, TEV-DAAD bursundan Aimanya’ya 45, TEV-Fransa Biylikeliligi bursundan Fransa’ya 12,
TEV-Garring Vakfi bursundan Danimarka’ya 3, TEV-TOFAS burs fonundan italya’ya 2, TEV-IE Business
School busundan ispanya’ya 1, TEV-SINGA bursundan doktora 6grenimi icin Singapur’a 12 ve Tip
alaninda Dr. Orhan Birman Burs fonundan ABD’ye 3 kisi seklindedir.

Bursiyerlerimiz yurt disindaki Universitelerde, 68renimlerini basari ile sirdirmekte ve dereceyle mezun
olmaktadirlar. Ulkemizin lider kadrosunu olusturacak TEV bursiyerleri yurda dondiklerinde de Ust
yonetim kademelerinde gorev almaktadirlar. Basarilari ve aldiklar édullerden dolayl bursiyerlerimizi
2017 yili boyunca sosyal aglarimizda haberlerle gururla duyurduk. Gelecek yillarda da haber ve
duyurularimizi yayinlayarak bursiyerlerimizin basarilarini paylasmaya devam edecegiz.
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EGIiTiM FAALIYETLERI

YURT DISI BURS PROGRAMLARIMIZIN ACIKLAMALARI

TEV - DAAD Almanya Bursu: Turk Egitim Vakfi, 1998 yilindan itibaren Alman Akademik Degisim Servisi
(DAAD) ile birlikte Almanya’da Ekonomi, Iisletme, Muhendislik ve Sosyal alanlarda misterek burs
vermektedir. TEV-DAAD burslarindan 2017-2018 6gretim yili icinde yeni secilen 45 gencimiz ile birlikte
toplam 605 basarili gencimiz bu burstan yararlandi. Bursiyerlerin giderlerinin %50’si DAAD, %50’si TEV
tarafindan karsilanmaktadir.

TEV - Fransa Hiikiimeti Bursu: TEV ile Fransa Blyukelgiligi Fransa’da Ekonomi, Isletme, Mihendislik
ve Sosyal alanlarda musterek yuksek lisans bursu vermektedir. 2017-2018 68retim yili igcinde yeni
secilen 12 gencimizle birlikte toplam 114 basarili gencimiz bu burstan yararlandi. Bursiyerlerin
giderlerinin %50’si Fransa Hukumeti, %50’si TEV tarafindan karsilanmaktadir.

TEV - Garring Vakfi Danimarka Bursu: Danimarkali Karl Johannes Garring ve Turk esi Zahide Zehra
Garring’in vasiyeti dogrultusunda Danimarka’da kurulan Garring Vakfi'nin gelirlerinin TEV’e aktarilan
blylk bir kismi ile Kirsehir'in Cayagzi Kasabasi’nda, istanbul’un Umraniye Semti’nde ve Sakarya
Akyazi'da (afet bolgesi) bilgisayar sistemleri ile donatilmis Uc ilkogretim okulu yaptiriimis, saglik
kuruluslarina ihtiyac duyulan cihazlar alinmistir. Vasiyetcimizin istegi dogrultusunda bu Ug¢ okuldan her
yil en iyiler arasindan segilen yaklasik 20 6grenci Danimarka’ya geziye gonderilmekte, okullarin
intiyaclarina destek olunmaktadir. Ayrica bu fondan, 1996 yilindan bugtine kadar 29 gence Danimarka
Teknik Universitesi'nde ylksek lisans 6grenimi icin burs verilmistir. Bursiyerlerin tim giderleri
TEV-Garring Vakfi burs fonundan karsilanmaktadir.

TEV - IE (Instituto Empresa) Business School Madrid, ispanya Bursu: 2012’de yapilan anlasma ile
isletme, Finans, Uluslararasi Hukuk, Uluslararasi Iliskiler, Dijital Gazetecilik, Kurumsal iletisim, Gorsel
Medya iletisimi, Pazar Arastirmasi ve Tiketici Davranislar” alanlarinda her yil 2 gence ylksek lisans
bursu vermektedir. isbirligi yapmaya basladigimiz 4 yilda 7 gencimiz burstan yararlandi. Bursiyerin okul
Ucretleri IE, yasam giderleri ise TEV tarafindan karsilanmaktadir. |IE boyle 6nemli bir isbirligini baska hic
bir kurumla yapmamaktadir.

TEV - Japonya Bursu: Turk Egitim Vakfi ile Uluslararasi Japon Universitesi arasinda yapilan gorismeler
sonucunda 1986-2015 yillari arasinda TEV'in 6nerdigi genclere bu Universiteden 17 basarili gence
burs imkani saglanmistir.

TEV - SINGA Bursu: Turk Egitim Vakfi, 2011’de SINGA (Singapore International Graduate Award) ile
Singapur’da doktora 6grenimine burs vermek icin anlasmistir. SINGA burslari, A*STAR (The Agency for
Science, Technology and Research), NTU (Nanyang Technological University) ve NUS (National
University of Singapore) SUTD (Singapore University of Technology and Design)’da muhendislik, temel
biyomedikal bilimler alanlarinda 4 yillik tam zamanli doktora 6grenimi igin karsiliksiz verilmektedir. Burs
vermeye basladigimiz 6 yilda 75 gence burs imkani sagladik. Bu Universitelerden NUS ve NTU dlnyanin
en iyi 15 Universitesi arasindadir. Muhendislik alaninda ise dinyanin en iyi 6 Universitesi arasindadir.

TEV-FIAT-TOFAS Bursu: TOFAS Burs Fonundan 2009 yilindan bu yana 16 geng italya’ya gonderilmistir.
Bursiyerlerin tum giderleri FIAT-TOFAS Burs Fonundan karsilanmaktadir. C)grenimini tamamlayan
bursiyerlerine FIAT-TOFAS blnyesinde calisma imkani saglanmaktadir. Halen 3 bursiyerimiz italya’da
0g8renimine devam etmektedir.

Yurt Disi Tip Bursu: TEV 1996 yilindan itibaren TEV’in bagis¢isi Merhum Dr. Orhan Birman burs
fonundan kurumunun destekledigi basarili ve maddi olanaklari kisitli tip doktorlarina Ust ihtisas ve
arastirma calismalar icin yurt disinda tip bursu vermektedir. 2017 yilinda secilen 3 bursiyer ile birlikte
bu gline kadar cesitli alanlardan 74 gen¢ tip doktorumuza burs imkani sagladik. Yurt disinda
calismalarini tamamlayan bursiyerlerimiz Ulkemizde gesitli hastanelerde gorevlerine devam ediyorlar.

Yurt Disi Burslar Basvurusu ve Secimi:

- Yurt disi burs ilanlarimiz her yil Ekim ayl basindan itibaren takip eden yil icin Turkiye genelinde
yayinlanan gazetelerde, web sitemizde ve sosyal aglarimizda basvuru suresince yayinlanmakta ve
fakultelere duyuru seklinde gonderilmektedir.

- Adaylar, internet sitemizden formlari temin ederek dosyalarini hazirlayip miracaat suresi icerisinde
TEV Genel Merkezine verirler.

2017 Devam Eden Bursiyer Sayisi:

BURS ALAN TEV-ABD ve Bati | oy haaD| TEV-E.B |TEV-FiaT| TEV-G.V. | . TEV'E | 1EV.SINGA | TOPLAM
Avrupa Ulkeleri Bus School
ABD | isvicre |ingiltere| Almanya | Fransa italya |Danimarka| Ispanya Singapur
isletme ve Ekonomi| 3 9 12
Miihendislik 3 1 68 1 3 5 50 133
Sosyal Bilimler 1 1 19 10 1 32
Guzel Sanatlar 1 1
Tip 3 3
Toplam 12 1 1 96 12 3 5 1 50 181
1 Ocak- 31 Aralik 2017 | 2016-2017 Devam Eden |\, Olan | 2017-2018 Devam Eden| 2017 Yeni Secilen |+ EKIM 2017
Toplam Devam Eden
BURSIYER SAYISI 164 68 96 85 181
Ulkelere Gore Bursiyer Sayilanmiz (1969 - 2017):
ABD iNGILTERE | ALMANYA | FRANSA |DANIMARKA| ITALYA SINGAPUR DIGER TOPLAM
576 331 618 121 29 17 75 54 1.821

*Diger: Avusturya, Belcika, Hollanda, ispanya, irlanda, Isvicre, Liibbnan, Kanada, Rusya

1969-2017 Yurt Disi Bursiyerlerinin Alanlara Gore Dagilimi (Toplam 1.821)

Sanat, 43, %2 Tip, 77, %4

® Sosyal
Alan:::lsr¥%14, \ / ® Ekonomi-
%17 Isletme, 648, %36

B Miihendislik-
Teknik, 739,
%41




EGIiTiM FAALIYETLERI
SOSYAL FAALIYETLER (YURT DISI)

YURT DISINDA KATILDIGIMIZ ETKINLIK VE TOPLANTILAR

1- 2017 yih Garring okullari 0gretmen ve 6grencilerinin Danimarka seyahat programi; Sakarya-Akyazi ve
Kirsehir-Cayagzi ve Umraniye’de bulunan 3 ayri okuldan 20 6grenci ile 3 6gretmen ve TEV'den 2 yetkili
katildl.

Program 15-22 Agustos tarihinde TEVITOL'de cesitli egitimler ve ingilizce kursu ile baslamistir. Bir
haftallk program gunlik ingilizce egitimi ve drama dersleri verilerek, spor ve sanat etkinlikleri
dizenlenerek, secilmis sinema filmleri izlenerek, cesitli oyunlar oynanarak, gelisim programlari
yapilarak ve gelecege yonelik hedef belirleme konularinda seminerler verilerek devam etmis son gin
istanbul gezisi, Vialand Eglence Parki ziyareti ile tamamlanmistir. Yurt disi bursiyerimiz Merve Taskan
da verdigi seminer sonucunda 6grencilerimizin gelecek hayalleri ve planlari ydon kazanmaya baslamistir.

23-30 Agustos tarihleri arasinda Danimarka ve isve¢ seyahatimiz ise okul ziyareti, eglence yerleri,
hayvanat bahgesi gezileri, TC Kopehnagen Buyukelciligi, Garring Ailesi mezarlig ziyareti ile TEV-Garring
Vakfi bursiyerlerimiz ile Doc. Dr. Giirkan Sin rehberliginde Danimarka Teknik Universitesi ve
bursiyerimiz Ayten Yilmaz’'in destegi ile kimya sektorinde lider kurumlardan biri olan Haldor Topsoe
Sirketi gezileri ile tamamlanmistir.

Cok kiymetli bir 6dul niteligindeki egitim ve kultirel sUreci kapsayan gezimize katilan 6gretmen ve
Ogrencilerimiz seyahat slrecinde edindikleri deneyimler ve tecrubelerle birlikte memnuniyet ve
mutluluklarini dile getirdiler. Bu program katiimcilarin farkh kdlturlere bakis agilarina ve gelecek
kurgulamalarina ¢gok 6nemli etki saglamistir. Garring okullarindaki 68rencilerimiz bu seyahate katiimak
icin basarili ve cok yonli olmak durumundalar ve bu 06duli almak icin rekabet icinde calisiyor,
yarisiyorlar. Bu 6dul onlarin basarilarini olumlu yonde etkilemektedir.

2- TEV-DAAD musterek Almanya burslari kapsaminda DAAD’nin 18-21 Ekim tarihinde Bonn’da
dizenledigi ve farkh ulkelerden Almanya’ya ylksek lisans 6g8renimi icin gelen bursiyer 68rencilerin ve
yoneticilerin katildigi oryantasyon programina DAAD’nin en c¢ok burs verdigi en o6nemli ortagl
niteligindeki Vakif olarak katildik. Bursiyerlerimiz ve DAAD yo0neticileriyle birlikte zaman gecirme
tanisma ve bilgilendirme firsati buldugumuz toplanti Vakfimizin gurur duydugu bir isbirligidir. Bu
toplantida gecen yil RWTH Aachen Universitesi’ne giden ve yiiksek lisans 6greniminin ikinci yilina
devam eden bursiyerimiz Koray Cengiz hazirladigl bir sunumla tim katilimcilarn Vakfimiz hakkinda
bilgilendirdi ve bizleri gururlandirdi.

2017 TEV-DAAD Bursiyerleri (18-21 Ekim 2017, Bonn)




EGITiM KURUMLARIMIZ

TEV TRABZON
OZEL YUKSEK OGRENIM
KIZ OGRENCIi YURDU

Trabzon’da Karadeniz Teknik Universitesine 1,5 km
uzakhkta bulunan ve 0grencilere servis hizmeti sunan Tlrk
Egitim Vakfi Trabzon Kiz Ogrenci Yurdu, 250 kiz 6grenci yatak
kapasitesine sahiptir. 2016-2017 0Ogretim yili igerisinde
ortalama 44 ilden toplam 190 6grenci yurdumuzda ikamet
etmistir; 40 6g8rencimiz burslu, 150 6grencimiz Ucretli olarak
kalmistir.

Yurtta 63 adet 4 kisilik kendine 6zel banyosu bulunan oda ile
2 adet engelli odasi bulunmaktadir. Kiz 68rencilere modern
bir yasam alani sunulan yurtta; kafeterya, mutfak, kantin,
hobi ve oyun odasi, cok amagcli salon, gorisme ve toplanti
salonu, lobi TV odasl, ortak calisma odasi, bilgisayar odasi
gibi bircok birim yer almaktadir. Yurtlarda 24 saat
profesyonel glvenlik ekibi gorev yapmaktadir. Ayrica yurtta
kalan o0grencilerin aileleri tarafindan ziyaret edilmelerini
saglamak icin apart misafir odasi da bulunmaktadir.

Yurtta kalan her Ogrenci icin ferdi kaza sigortasi
yapilmaktadir. Yurtta kalan genclere sosyal gelisim acisindan
da destek olunmakta; bu kapsamda toplu yasam kultird,
mesleki hedef belirleme, ingilizce, liderlik, kisisel ve sosyal
beceri gelistirme konularinda egitimler verilmektedir.
Yurtlarimizda yemek imkani sunulmaktadir.

S S ST T e
S ST T e e T

LR et |

TEV iZMIiR
OZEL CUMHURIYET YUKSEK OGRENIM
KIZ OGRENCi YURDU

Genel ulasim hatlarina, Dokuz Eyldl, izmir ve izmir Ekonomi
Universitelerine yakin mesafede olan, Ege Universitesi'ne
sabah ulasim servisi bulunan yurdumuz, 373 kiz 6grenci
kapasitesine sahiptir. 2017-2018 egitim yilinda 46 ilden
toplam 366 6grencimize konaklama imkani sunulmus; 63
burslu, 303 Ucretli 68rencimiz bulunmaktadir.

Yurtta odalar 3 kisilik olup, her odada banyo, tuvalet ve
kablosuz internet bulunmaktadir. Yurtta 124 adet 3 kisilik
oda ile 1 adet engelli odasi mevcuttur. Kiz 6grencilere
modern bir yasam alani sunulan yurtta; yemekhane,
bilgisayar laboratuvari, calisma odalari, TV ve serbest
zaman gecirme alani, teras, ziyaret¢i odasi, revir,
ankesorllu telefon, camasir ve kurutma makinelerinin
bulundugu ¢camasirhane gibi birgok birim yer almaktadir.
Yurtta 24 saat gorev yapan profesyonel glvenlik ekibinin
ve kamera guvenlik sisteminin yani sira her 6grenci igin
ferdi kaza sigortasi da yapiimaktadir.

Yurtta kalan genclere sosyal gelisim acisindan da destek
olunmakta; bu kapsamda toplu yasam kultlrd, mesleki
hedef belirleme, ingilizce, liderlik, kisisel ve sosyal beceri
gelistirme konularinda egitimler verilmektedir. Ayrica
yakinindaki spor kompleksinden faydalanma imkani
bulunup, pilates vb. aktiviteler yapilabilmektedir.




TEV ANKARA )
SEDEF OLCER YUKSEK OGRETIM
KIZ OGRENCi YURDU

189 6grenci kapasitesine sahip Ozel TEV Ankara Sedef Olger
Yiksek Ogretim Kiz Ogrenci Yurdu’'nun acilisi Aralik 2015'te
gerceklestirilerek kiz 68rencilerimizin hizmetine aciimistir.

Sedef Olcer Yiksek Ogretim Kiz Ogrenci Yurdu’nun genel
ulasim hatlari Uzerinde (Belediye ve Halk otobUsu, Ankaray
ve metro) Ankara Tren Gar! ile Ankara Universitesi Tandogan,
Baskent Universitesi (Tip Fakiiltesi), Gazi Universitesi ve
Hacettepe Universitesi Merkez Yerleskelerine yiriime
mesafesinde; Ankara Sehirlerarasi Otobus Terminali ile
Ankara Universitesi Cebeci Yerleskesi, ODTU, TOBB
Ekonomi ve Teknoloji Universitesi,  Yildirnm Beyazit
Universitesi, TED Universitesi, Ufuk Universitesi, Yiiksek
intisas Universitesi, Sosyal Bilimler Universitesi ve Turgut
Ozal Universitesi'ne tek aracla gidilir durumda; Atilim
Universitesi, Baskent Universitesi Etimesgut Yerleskesi,
Bilkent Universitesi, Cankaya Universitesi, Tirk Hava
Kurumu Universitesi ve Hacettepe Universitesi Beytepe
Yerleskesine giden 6grenci servislerine ylrime veya bir
aracla ulasilabilir konumdadir.

2017-2018 egitim yilinda Turkiye'nin 54 farkli ilinden toplam
179 kiz 6grencimize konaklama imkani sunulmus; 37
0grencimiz burslu, 142 0&grencimiz ise Ucretli olarak
kalmistir. Yurtta 7 adet 5 kisilik, 35 adet 4 kisilik, 7 adet 2
Kisilik odalarimiz mevcut olup, her odada banyo ve tuvalet
bulunmaktadir. Kiz 06grencilere modern bir yasam alani
sunulan yurtta yemekhane + Kkantin, internet hizmeti,
bilgisayar odasi, etut odalari, TV ve serbest zaman gegirme
alani, revir, son teknoloji donanimli ankesorll telefon,
katlarda camasir ve kurutma makinesi, camasirhane ve utl
odasi ayrica 24 saat gorev yapan profesyonel guvenlik ekibi
ve kamera guvenlik sistemi bulunmaktadir. Yurtta kalan her
0grenci icin ferdi kaza sigortasi yapiimaktadir.



TEVITOL

GELECEGE GUVENLE BAKMAK

Turkiye'de Ustiin ve 6zel yetenekli dgrencilere egitim veren TEVITOL (TEV Inanc Tirkes Ozel Lisesi),
Anadolu Lisesi mufredatinin yani sira, uluslararasi bakalorya programi, sanatin ve bilimin farkli
alanlarinda ézel yetenek gelistirme programlari uygulamaktadir. Ogrencilerinin yeteneklerinin cok yonli
gelisimine katkida bulunan TEVITOL, bugiin Tirkiye'de Ustiin ve 6zel yetenekli 6grencilerin ihtiyac
duyduklar ayricalikli egitimi karma ve yatili olarak vererek tek olma 6zelligi tasiyor.

TEVITOL, 1990 yilinda STFA’nin kurucusu merhum Sezai Tiirkes, esi merhume inang Tirkes’in adini
yasatacak, maddi olanaklari sinirli Gstlin/6zel yetenekli cocuklarin egitilecegi bir okul agcmak icin bir
Vakif kurdu. Bu amac dogrultusunda, Vakif 1993 yilinda (¢ yliz 6grencinin yatili egitim gorecegi Ozel
inang Lisesini acti. Turk Egitim Vakfi, 2001 yilinda inanc Lisesi’ni devralmis ve okul Tirk Egitim Vakfi
inan¢ Tirkes Ozel Lisesi (TEVITOL) adini almistir. Yatili bir okul olan TEVITOL, ilk mezunlarini 2000
yilinda vermistir. 2005 yilinda Uluslararasi Bakalorya (IB Diploma) programi baslamistir. 2007 yilinda
hazirlik + dért yillik program kabul edilmistir. TEVITOL’e 2004 yilindan bu yana her yil tam ve kismi
burslu ya da Ucretli olarak %50’si kiz, %50’si erkek olmak Uzere en az 60 6grenci kabul edilmektedir.

Okulda 43 farkll ilden gelen 280 6grenci bulunmaktadir. TEVITOL’Un toplam mezun sayisi 661’dir.
Mezunlarin %20’si Caltech, Columbia, Duke, Harvard, Manchester University, MIT, Stanford, University
of Chicago, Yale gibi Universitelerde okumus ya da okumaktadir. Okulda 7’si yabanci olmak Uzere 50
tam zamanl ve 16 yari zamanh 68retim kadrosu bulunmaktadir.

TEVITOL'(in yerleskesi Gebze Muallimkdy'de, 26.095 m2’si kapall alan olmak (izere toplam 416
donUmlik arazide kuruludur. Okul, fen, edebiyat, yabanci diller egitim binalari yaninda, 500 Kkisi
kapasiteli Kaltir Sanat Merkezi, 120 kisi kapasiteli seminer salonu, amfi tiyatro, 8 ayr 6grenci
yatakhanesi, saglik merkezi, yemekhane, fen ve bilgisayar laboratuvarlari, sanat atdlyesi, muzik
derslikleri, yar olimpik ylzme havuzu, agik-kapall spor alanlari ve 68retmen lojmanlari ile spor, bilim ve
sanat i¢in zengin imkanlari bulunan bir yerleskeye sahiptir.

TEVITOL’iin Misyonu: Her 6grencinin bireysel 6zelliklerini ve yeteneklerini tanilamak ve onlarin bu
yeteneklerini en Ust dlzeye kadar gelistirmektir.

Egitim politikamiz,

e Surekli degisen kosullara 6grencileri hazirlamak, bu becerileri degisen kosullara uygun olarak
kullanabilme yetisi kazandirmak,
Bulunduklari ¢agin gerekli donanimlarina sahip olma becerilerini saglayacak egitimi sunmak,
Ogrencileri, ulusal ve uluslararasi alanlarda s6z sahibi olacak gelecegin liderleri ve bilim insanlari
olarak yetistirmek,
Evrensel duslnen, ulusal ve yoresel ¢ozimler Uretebilen bireyler olarak yetistirmek, yeteneklerini
Ulkeleri ve insanlik yararina kullanmaya 6zendirmek,
Ataturk ilkeleri dogrultusunda egitim vererek, toplumun ¢agdas uygarlk dlizeyine ulasmasina katkida
bulunmaktir.

I

TEVITOL’iin Vizyonu: Ustin ve o6zel yetenekli genclerin yeteneklerini insanligin yararina déniik
gelistirmek; toplumumuza yén verecek potansiyeldeki &grencilerimizi gelecegin liderleri ve bilim
insanlari olarak yetistirmektir.

TEVITOL’iin Hedefleri

- Ogrencilerin zihinsel Ustlinliik potansiyelini aciga cikarmak,
Ogrencilerin akademik basarilarla beraber sosyal ve sportif alanlarda da basarili olmalarini saglamak,
Farkh bakis aglilarini, elestirel disUnceleri ve yaraticiligl desteklemek,
Sorumluluk duygularini gelistirmek,
Ogrencilerin fiziksel, duygusal, kisilik ve ahlak gelisimlerini bitiincil bir bakisla desteklemek,
Bilimsel alanda arastirmaya yonlendirmek,
Dusunen, sorgulayan, sorunlari gérebilen ve ¢6zim odakli liderler yetistirmek.

TEVITOL’iin Degerleri
e Guven e Karsilikh saygl e Paylasim e Tutarlilik e Durlstlik e Hosgorl
e Yaraticihlk e Sorumluluk e Adalet e Bilgelik e Mutluluk e Sevgi

TEVITOL’deki Egitim Anlayisi

Okulda Anadolu Liseleri ve Uluslararasi Bakalorya programlari uygulanmakta ve bazi derslerin egitim-6gretimi
ingilizce olarak gerceklestiriimektedir. Egitim modeli, Ustln yetenekli 6grencilerin bltinsel gelisimi dikkate
alinarak hazirlanir. Egitim programlarinin icerigini 6grencilerinin yeteneklerine gére zenginlestiren okulumuz, 6
dgrenciye 1 6gretmen diisecek sekilde akademik kadrosunu olusturmustur. Ogrencilerimizin Ucte biri fen ve
doga bilimleri alanina yonelmekte, digerleri ise ekonomi, hukuk ve sosyal bilimler alanlarinda egitim almak
Uzere siniflandiriimaktadir.

Egitim, Ogrencilerin egitim ihtiyaclarina gore dizenlenmis 06zel 68renme mekanlarinda 15 Kkisilik sinif
mevcuduyla yaratalir. 4 yillik lise 6gretiminin 6ncesinde 1 yil ingilizce hazirlik egitimi verilir. Ogrencilerimiz,
ikinci yabanci dilde se¢cmeli olarak Almanca ve Fransizcayl Ust seviyede tamamlayarak gecerli sertifikalar
edinirler.

Egitimin verimli olmasina olanak veren ve bire bir egitimi saglayan siniflarda, Turk ve yabanci 6gretmenler
esliginde, 68rencilerin seviyelerine uygun ders kitaplari ve yardimci dokiimanlarla egitim-6gretim verilmektedir.
Bilgisayar laboratuvarlarinda 6grencilerin kendilerini gelistirebilmeleri icin her tlrli yazilm ve donanim
saglanmaktadir.

Ogrencilerin yurt disindaki Universitelerde burslu okuyabilmeleri ve Tiirkiye'deki bazi Universitelerin hazirlik
sinavlarini gecebilmeleri icin gerekli olan TOEFL, SAT gibi sinavlara hazirlik amaciyla alaninda deneyimli
ingilizce 68retmenleri tarafindan dersler verilir.




TEVITOL

Giiher & Stiher Pekinel Miizik Bolimii

2006 - 2007 6gretim yilinda TEVITOL 6grencilerinin ve ydnetimin yogun istekleri dogrultusunda
Guher & Suher Pekinel’lerin destekleriyle kurulmustur. Mizik BolumU’nin amaci, bircok okulda
secmeli ders olarak sunulan fakat yetersiz altyapi sebebiyle hicbir sonuc getirmeyen muzik dersini

mimkiin olan en (st seviyeye cekerek, bu alanda TEVITOL’(in 6rnek okul olarak kalitesini artirmaktir.

Guher & Suher Pekinel Muzik Bolumu’ndeki 6grenciler, konservatuarlarda 68retim gorevlisi ve
orkestra sanatgisi olan hocalarinin destegi ve disiplinli bir calisma ile, enstriman hakimiyetine
ulasmak iizere, miizigin ilham verici ve dinlendirici etkisi ile yetistirilmektedirler. Ogrenciler, bdlime
muzikal duyum sinavi sonrasinda segilerek genel muizik egitimi, solfej ve muzik tarihi derslerini
kapsayan programa dahil olurlar. TEVITOL bir mizik okulu olmamasina ragmen, 6grencilerin icinde
bulunduklari ortam yari zamanli konservatuarin ilk seviyesi ile kiyaslanabilir. Ustiin yetenekli bireylere
en uygun ortami hazirlayarak, uygun yontemler ve egitim programlari ile var olan kapasitelerini en tst
diizeyde kullanabilmeleri saglanmaktadir. TEVITOL, bircok miizik egitimi veren diger dzel okullardan
farkli olarak, mufredatinda sadece Enstriman derslerine degil, ayni zamanda Solfej ve Muzik Tarihi
derslerine de yer vermektedir.

Kuliip ve Etkinlikler

Egitim sistemimizin bir parcasi olan proje gelistirme zorunlulugu, 68rencilerin arastiricilik, yaraticilik
ve paylasma konularinda kendilerini gelistirmelerini hedef almistir. Ogrenciler, akademik egitimin
disinda etkinlik saatlerinde kendilerini gelistiren cesitli faaliyetlerle ugrasarak yuksek potansiyellerini
ortaya koyarlar.

Okulumuzda etkinlikler blylk 6nem tasimaktadir; her 6g8renci hazirlik sinifindan 11. sinifa kadar en
az 3 kullp etkinliginde yer alarak yuksek potansiyellerini ortaya koyarlar. Toplamda 74 Kullp ve
Etkinlik yer alir. Ozellikle IMC (inang Mekatronik Kul(ibii), DI (Destination Imagination), MUN (Model
Birlesmis Milletler), Drama, Atletizm, Mulnazara, Matematik ve Felsefe alanlarinda 6ne c¢ikan
Ogrencilerimiz, ulusal ve uluslararasi arenada buyUk basarilara imza atmislardir.

- Sportif Etkinlikler: Atletizm, Badminton, Basketbol, Eskrim, Futbol, Hentbol, Masa Tenisi, Kort
Tenisi, Kros, Satrang, Voleybol, Yizme

- Bilimsel ve Sosyal Etkinlikler: Belgesel Glnleri, ingilizce Gecesi, Fransizca-Almanca Gecesi, Masal
Gecesi, Munazara Turnuvasi, Earth Day, Sosyal Bilimler Calistayi, Sinema Gunleri, Siir Gecesi, Tarih
Gecesi

- Yaymnlar: Nota Bene (ingilizce Gazete), Aquarium (Almanca Gazete), Fen Dergisi, Post Scriptum
(Fransizca Gazete), Ahtapop, Ayakustl (Edebiyat Dergisi), Parantez (Sosyal Bilimler Dergisi)

- Kuluipler: A’capella, Almanca, Astronomi, Avrupa Genglik Parlamentosu, Dans-Zumba, DI
(Destination Imagination), Doga ve Cevre, Elektronik Spor, Felsefe, FLL (First Lego League),
Fotografcilik, Fransizca Sinema, Fitirizm, Gastronomi, Green Team, IMC (inan¢ Mekatronik Kullibi),
Interact, ispanyolca, istanbul, Japonca, Kosu, Latince, Masaj, Meditasyon, Model Birlesmis Milletler
(MUN), Muallimkoy Egitim Projesi (MEP), MUnazara, Muzik Teorisi, Nanobilim, Oyun Programlama ve
Tasarlama (NOVA), Programlamaya Giris, Resim, Sinema, Tekvando, Tiyatro, Toplum Hizmeti,
Venture Lab-Girisimcilik, Yoga.

2017 FAALIYETLERIMIiZ VE
ETKINLIKLERIMiZ

IB Ogrencilerimize Amerika Universiteleri
Sunumu

Amerika'nin ve dlnyanin 6nde gelen Universitelerinden biri
olan University of Chicago'nun Turkiye basvuru kabul
sorumlusu ve Uluslararasi Ogrenci Alim Direktorii Sn. Mary
Hetlage, 25 Eylil 2017 Pazartesi ginu 11. ve 12. sinif IB
O0grencilerimizle bir araya geldi.

Gecgen yil da okulumuzu ziyaret eden Sn. Mary Hetlage,
Ogrencilerimize University of Chicago’nun ve Amerika’'nin
diger buyuk Universitelerinin kabul sartlari hakkinda detayl
bilgi verdi.

Ogrencilerimizin  bu  konudaki  sorularini  yanitlayarak
aydinlanmalarini ve yurt disindaki Universiteler hakkinda
bilgi sahibi olmalarini sagladi.

Ziyaretinden ve Ozellikle 6grencilerimizin ilgisinden son
derece memnun kalan Sn. Mary Hetlage, gelecek vyil
okulumuzu tekrar ziyaret etmek istedigini belirterek
okulumuzdan ayrildi.

TEVITOL Erasmus + Projesi Icin Macaristan’in
Miskolc sehrinde

“European Challenges in Sustainable Energy Production by
Biotechnology” projesinin ilk ayagl 26-30 Eylul tarihleri
arasinda Macaristan’in Miskolc sehrinde gerceklestirildi.

Ogretmenlerimiz ve 10. sinif 6grencimiz ile birlikte 9 farkli
Avrupa ulkesinin yer aldig1 bu uluslararasi projede Turkiye'yi
temsil ettik. Bu toplantida projenin ikinci ayagl olan Hamburg
icin hazirlik yaptik.
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DAAD’In Okulumuzu Ziyareti

Dlnyanin en buylk akademik destek organizasyonu olan
DAAD (Alman Akademik Degisim Servisi) okulumuzu ziyaret
etti.  Kurumun danismani Bedia Akytz, 12. sinif
Ogrencilerimize Almanya’daki Universiteler hakkinda ayrintili
bilgiler sundu. Sunum sonunda 6grencilerimiz sorular sorarak
Almanya’da yUksek 68renim, arastirma, burs imkanlari ve
basvuru kosullari hakkinda gesitli bilgiler edindiler.

Niizhetiye Selalesine Dogru Doga Yuruyusu

23 kisilik bir 68renci grubu ile 21 Ekim Cumartesi gunu okul
kampusunden hareketle Golcik ilgesindeki Nizhetiye
Selalesi’ne dogru doga yuruylsu yaptik.

Ogretmenler rehberliginde Nuzhetiye Deresi vadisindeki
patika yol takip edilerek yaklasik iki saatlik yuriylsle
Nlzhetiye Selalesi’'ne varildi. Yol glizergahi boyunca suyun
asindirma faaliyetleri, dogal bitki értisinin tur ve gesitlerinin
degisimi ve farkli yerylzu sekilleri gozlemlendi.

Uskiidar Amerikan Lisesi Egitim Forumu

20-23 Ekim tarihleri arasinda 12 6grencimizle birlikte, Avrupa
Genclik Parlamentosu kapsaminda gerceklestirilen, Uskiidar
Amerikan Lisesi Egitim Forumu’na katildik.

Tlrkiye’'nin cesitli illerinden gelen 6grenciler 4 gun boyunca
hem eglendiler, hem de Turkiye'nin ve dinyanin sorunlarini
tartisip ¢6zUm Onerilerinden olusan komite taslaklar
hazirladilar.

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Kutlamasi

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami kutlama térenimizi TEVITOL
Nevin-Mehmet Bilginer Kultir ve Sanat Merkezinde
gerceklestirdik.

Cumbhuriyet fikir serbestligi taraftandir. Samimi ve

mesru olmak sartiyla her fikre saygi duyariz.
Mustafa Kemal Atatiirk

Duinya Felsefe Gunu Kutlamasi

Felsefe Kullbu 6grencilerimizle 30 Ekim’de Robert Kolej'de,
Dunya Felsefe GUnunU kutlama etkinligine katildik. Etkinligin
bu yilki konusu ‘Bilim Felsefesi ve Yapay Zeka'ydi. Degisik
illerden gelen 280 6grenci komitelere ayrilarak, insan zihni,
yapay zeka, biling, 21. ylzyilda yapay zekanin etik ve sosyal
acidan incelenmesi Uzerine tartistilar.

Edebiyat ve Felsefe Konferansi

Kadikoy Tarih, Sanat ve Edebiyat Kitlphanesi’'nde 1 Kasim’da
gerceklestirilen, “Edebiyat ve Felsefe” konferansina, Felsefe
KullbU 6grencilerimizle katildik.

Konferansin konusmacisi loanna KUCURADI, Edebiyat ve
Felsefe iliskisini, edebi metin ve siirlere, Edebiyat ve Felsefe
acisindan bakmak Uzerine 6rnekler verdi.

Yabanci metinler Uzerinden goturdugu konusmasinda, hem
Alman hem Fransiz yazar ve sairlerin eserlerindeki felsefi bakis
acisini aktardi.
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Oyuncak Muzesine Gezi

Okulumuz hazirhk sinifi 6grencileri icin “lletisim-Dil-Kultir”
Unitesi cercevesinde milletlerin oyun ve oyuncak kultlru
hakkinda bilgi edinmek amaciyla Sunay Akin QOyuncak
Muzesi'ne Edebiyat Bolumu tarafindan gezi dizenlendi.

Yaklasik U¢ bin oyuncagin yer aldigi muzeyi gezen
Ogrencilerimiz, gezi sonunda oyuncaklarin Kkulttrel roll
Uzerine gozlemlerini anlatan dustnce yazisi olusturdular.

Atatirk’u Anma Programi

Mustafa Kemal Atatirk, Tuark Milleti'nin  varlik-yokluk
mucadelesine Onderlik etmis, sadece bizim degil, tim
mazlum milletlerin de bagimsizlik ve 6zgurluk kahramani
olmustur.

Ulu Onderimizi, aramizdan ayriisinin 79. yil déniminde
sevgi, saygl ve Ozlemle andik. Siirler onun igin okundu,
tlrkuler onun icin soylendi. Onun fikirleri, devrimleri, Tlrk
Ulusu'na olan sevgisi ve inancli bir kez daha anild1.

Anma Programi'nda emegi gecen tum oOgrencilerimize ve
ogretmenlerimize tesekklr ediyoruz.

Turkiye Cumhuriyeti sonsuza kadar yasarken Ata'mizin
1181, yolumuzu her zaman aydinlatacak, coskumuzu diri
tutacaktir.

Bu Adimda Umut Var istanbul Maratonu’nda égrencilerimiz
kategorilerinde ilk 100’e girdiler.

12 Kasim Pazar gunu gerceklesen 39. Vodafone Istanbul

Maratonu’nda 6grencilerimiz ve 6gretmenlerimiz “Bu Adimda

Umut Var” sloganiyla TEVITOL Umut Takimi olarak kostular.

NUR 39'5T"
Kategorisinde 10.

ERKAY ZURAP 4141"
Kategorisinde 17.

cURra aria”
egorisinie 66,
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Tesekkurler Gigi Datome

Fenerbah¢ce Basketbol Takimi'nin yildiz oyuncusu Gigi
Datome, TEVITOL Umut Takiminin baslattigi kampanya
sUrecinde takimimiza toplanan miktar kadar bagista bulundu.
Kampanya suresince takimimizin yaninda ve destekgisi oldu.

Takimimiza katkilarindan dolayl kendisine tesekkurlerimizi
sunariz.

24. Uluslararasi Mun Konferansi Timun

Uskiidar Amerikan Lisesi'nde 30 Kasim-3 Aralik tarihleri
arasinda gerceklestirilen ve yaklasik 30 okulun katildig| 24.
Turkiye Uluslararasi Model Birlesmis Milletler Konferansi'nda
MUN KulUbl 6grencilerimiz Cin delegasyonu olarak farkli
komitelerde okulumuzu temsil etti. Bir 068rencimiz ise
Advisory Panel'de Suudi Arabistan uzmani olarak yer aldi.

Felsefe Olimpiyatlan

12. sinif 6grencimiz 3 Aralik’ta Istanbul Erkek Lisesi’nde
yapilan 22. Felsefe Olimpiyatina katilarak okulumuzu temsil
etti. Genglerin yaratici duslinme ve arastirma ruhunu
gelistirmek, disUnme ugrasisinin kendi basina degerini
gostermek ve cagdas dunyanin disunsel ve etik problemleri
Uzerinde disUnme yetenegini gelistirmeye ortam hazirlamak
amaciyla yapilan Olimpiyatta, 68renciler kendilerine verilen ¢
filozofa ait alintilardan birini secerek deneme yazdilar.

BASARILARIMIZ

e 2017 Universite 2. basamak sinavinda tim puan turlerinde;
ilk 100’de 4 6grencimiz 9 derece,
ilk 500’de 12 6grencimiz 49 derece,
ilk 1.000’de 19 6grenci 83 derece,
ilk 2.000’de 28 6grenci 132 derece,
ilk 5.000’de 31 6grenci 164 derece elde etmistir.

e 2017 yilinda 12. sinif 6grencilerimizin temsil ettigi Kocaeli MEM tarafindan duzenlenen Liselerarasi
Bilgi Yarismasi’nda Kocaeli 1.si olduk.

:
Anadiu |
| ﬁﬂ Eagrul Kol Anadoi insg
[11 ‘ IMW Anadoly | iges;
112 ‘Ozl Danea Final Aol Lises

FEN VE MUHENDISLIK

e 2017 yilinda Zeka Oyunlari Kultbid’'nl kurduk.

e Zeka Oyunlari Vakfi'nin diizenledigi yarismada ODTU’ye 4 finalistle gittik.

e Zeka Oyunlar Olimpiyati'na ise Yeditepe Universitesi, MEB ve Tiirkiye Beyin Takimi isbirligi ile
katildik. 7 68rencimiz finale kalirken 6grencilerimizden biri kategori 1.ligi elde etti. 2 68rencimiz ise
ilk 10’da final etabini bitirdiler.

e B
T gy .
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MATEMATIK SOSYAL BILIMLER

e ASMA (American Scholastic Math?m'a"c'ic:f e Bu sene Ucuncusu duzenlenen, sinirli e 4 Aralita Bursa Emine Omek Koleji'nde gerceklestirilen
Association)" st Prize ‘with Merit' odulund kaynaklarla sinirli - sure  verilen - robotik Tarkiye 21. Ulusal Secim Konferasi'nda 0grencilerimiz
kazandik. Dunyada yaklastk 250 okul arasinda yarismasi FRC (First Robotics Competition) Almanya’'da, Letonya’da ve Polonya'da yapilacak olan
ilk 5’e girdik. Off Season Tirkiye 2-4 Aralik’ta Ulker

) Avrupa Genclik Parlamentosu konferanslarina secildi.
Sports Arena’daydi. TEVITOL Ailesi olarak

her sene oldugu gibi robotik takimimiz IMC
(Inanc Mecahtronics Club) ile yarismanin
isleyisine yardimci olan 20 gonuallimuzle
ve mezunlarimizla 3 gun boyunca
oradaydik. 6 haftalilk hazirik ve 3 gln

suren maglar sonucu ceyrek finale kadar e Mlnazara Kullbimuz, 6-7 Mayis tarihlerinde Galatasaray
yikselen IMC Off Season 2017’de Lisesi'nde gerceklesen 2. Tevfik Fikret Mdinazara
basarilarina  bir  yenisini  ekleyerek Turnuvasi’'nin sampiyonu oldu. Ayni turnuvada en iyi 3.
yarismanin en prestijli ddullerinden biri konusmaci ve 5. konusmaci 0Ogrencilerimiz arasindan
olan “ilham Verici Miihendislik’ édiiliiyle secildi.

okulumuzu gururlandirdi.

e Kanguru Matematik yarismasina 50 6grenci ile
katildik. 30 6grencimiz finale kaldi. Finallerde
O0grencilerimiz; 10. siniflarda Turkiye 2.ligi, 12.
siniflarda Tarkiye 3.1080, 11. siniflarda Turkiye
6.1181, 12. siniflarda Turkiye 9.lugu, hazirlik
siniflarinda Turkiye 10.lugu elde ettiler.

e Okulumuzun Girisimcilik KulUbU 2-3 Aralik 2017 tarihinde
gerceklesen BK Girisimcilik Glnlerine katilarak basarilar
elde etti. Kulubumiuz, gelistirmis olduklar "ReadyMe" adl
startup ile okulumuzu temsil etme imkani buldu ve
okulumuza odullerle donda.

Kazandiklar odul, Turkiye'nin ilk Cocuk Kulucka Merkezi
olan Fikir Degirmeni'nin tUm kulUbe sagladig iki yillik
Ucretsiz egitim bursu oldu.

iki yil boyunca Fikir Degirmeni'nin destegi sayesinde
O8rencilerimiz girisimci ruhlarini besleyip, yeteneklerini
gelistirebilecekleri etkili konusma, yazilim, sunum
teknikleri gibi genis kapsamli dersler alacak, yaz tatilinde
cesitli startup sirketlerinde staj yapma imkani bulacak,
kamplara katilacak ve yurtdisinda projelerini duyurma
imkani elde edecekler.

EDEBIYAT

e Koc Lisesi'nde diizenlenen ‘2017 Suna Kirac Liselerarasi 10. Oykii Yarismasi'nda 11. sinif
6grencimiz istanbul ili geneli 3.10g0 elde etti.

® Saint Pulchérie Fransiz Lisesi’'nde dizenlenen 2017 ‘Aziz Nesin’i Okumak, Anlamak ve Anlatmak’
Oyku yarismasinda bir 68rencimiz il geneli 2.si olurken bir diger 68rencimiz ise ‘Turkce’yi Kullanma
GUlcl’ mansiyon 6diliini kazand. [l
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e 3 Aralik glnu duzenlenen 22. Ulusal Felsefe Olimpiyati’'nda
08rencimiz Turkiye genelinde on yedinci oldu.

e 910 Aralik tarihlerinde izmir'de duzenlenen World Scholar's
Cup bilgi yarismasina TEVITOL olarak 5 takim ile katildik.

Toplamda 10 kupa ve 147 madalya ile bizi gururlandiran
Ogrencilerimizi kutluyoruz.

12-16 Mayis tarihleri arasinda yapilan Avrupa Genglik Parlamentosu 20. Turkiye Ulusal Segim
Konferansi kapsaminda 6grencilerimiz Norveg'te, Bosna Hersek’te ve Litvanya’da yapilacak olan
Avrupa Genglik Parlamentosu konferanslarina secildiler.

27 Mayis gini izmir Amerikan Koleji'nde dlzenlenen “Dlsin Yaz Felsefi Deneme Yazma’
yarismasinda 6grencilerimiz finale kaldi ve bir 6grencimiz Tlrkiye Ug¢lncusu oldu.

11-12 Kasim tarihlerinde Robert Koleji'nde yapilan Cografya Olimpiyatlari’nda bir 68rencimiz 2. olarak
gimuls madalya kazandi.

Kadikdy imam Hatip Lisesi’'nde diizenlenen miinazara yarismasinda 6grencilerimiz sampiyonluk elde
ettiler. Ayni yarismada 68rencilerimiz en iyi 4. konusmaci ve en iyi 10. konusmaci segildi.

Munazara ekibimiz Turkiye Minazara Sampiyonasi’nda ceyrek finale kadar ¢ikti.

Turkiye Cografya Kurumu tarafindan istanbul Enka Okullar’nda yapilan ‘Uluslararasi Cografya
Olimpiyatlari (IGEO) Secmeleri Yarismasi’ icin 25 Subat tarihinde yapilan “ingilizce Multimedya
Cografya Sinavi’’nda 6grencilerimiz ilk 14 arasina girerek 3. asama olan ‘’Arazi Calismasi ve ingilizce
Arazi Calismasi Sinavi’’'na girdiler ve bu sinavin sonucunda dokuzuncu ve on birinci oldular.

YABANCI DILLER

e 20417 yil icerisinde Fransizca DELF B2 sertifikasini 8 68rencimiz; Almanca B1 sertifikasini 5

O08rencimiz; Alimanca B2 sertifikasini ise 4 6grencimiz ald.
e Fenerbahge Koleji ’Creative Writing’’ yarismasinda 6grencilerimiz sampiyonluk elde etti.
e Kabatas MUN Konferansi’nda 4 6grencimiz mansiyon 6dulu alirken 2 68rencimiz en iyi delege

secildi.

e Ogrencilerimiz Hisar Okulu Girisimcilik Yarismasi’nda sampiyonluk elde etti.

SPOR

ETKINLIK ADI YIL BASARI

Puanl Atletizm Geng Kizlar 2016 - 2017 Kocaeli il 4.’sl

Puanli Atletizm Genc Erkekler 2016 - 2017 Kocaeli il 3.’sli

Kros Geng Kizlar 2016 - 2017 lice 2.’si

Kros Geng Erkekler 2016 - 2017 iice 1.si

Yuzme Geng¢ Erkekler 2016 - 2017 lice 1.’si - Kocaeli il 5.’si

Yizme Geng kizlar 2016 - 2017 ilce 1.’si - Kocaeli il 2.’si

Basketbol Kiz Takimi 2016 - 2017 Kocaeli grup 1.’si - Yari final il 3.’s0
Basketbol Erkek Takimi 2016 - 2017 Kocaeli grup 1.’si - Ceyrek final
Voleybol Erkek Takimi 2016 - 2017 Kocaeli grup 1.’si

Masa Tenisi Kiz Takimi 2016 - 2017 Kocaeli grup 1.’si - il 4.’s0 - Tlrkiye gruplar
Masa Tenisi Erkek Takimi 2016 - 2017 Kocaeli grup 3.’su

Eskrim Erkek 2016 - 2017 Kocaeli il 4.sU

Tenis Kiz Takimi 2016 - 2017 Kocaeli il 4.’sU

Tenis Erkek Takimi 2016 - 2017 Kocaeli il 4.’su

Karete Kiz 2016 - 2017 Kocaeli 1.’si - Turkiye gruplar
Satrang 2016 - 2017 Kocaeli il 3.’sl
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DRAMA

e 2017 - Frank TEVITOL DERGILERI
Oddiller:

¢ [BB Geng Glinler Liselerarasi Tiyatro Festivali'nde
e En iyi yonetmen
e En iyi yardimci erkek
e En iyi dekor 6dullerini aldik.

e Sisli Terakki Okullar’ndan
e En iyi topluluk
e En iyi oyuncu
e En iyi oyuncu
e Ovgiiye Deger Oyuncu
* Ovgiiye Deger Oyuncu
« Ovgiiye Deger Oyuncu éddllerini aldik.

MISTEES

GORSEL SANATLAR

 FUTURIZM YARISMASI, Sezin Okullari Fiitiirizm Yarismasi Birincilik Od(ili

TEN Lnsng Tieey Ore] Lissni = -
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BAGISCILARLA iLISKILER

Turk Egitim Vakfi'nin saygideger bulyUkleri olan kiymetli
bagiscilarimiz, yapmis olduklarn bagislarla Vakfimizin 6nemli
kaynaklarini olusturmaktadir. Kiymetli bagiscilarimizin istek ve
ihtiyaclar  Vakfimizin  sorumluluklarindan biridir. Bu bilingle

bagiscilanimizin iyi ve ko6tl glnlerinde, hastaliklarinda ve =
sagliklarinda yanlarinda olarak, onlarin kendilerini giivende
hissetmeleri saglanmakta ve sorunlarinin ¢6zimine destek

verilmektedir.

Her yil oldugu gibi 2017 yil icerisinde de bagiscilarimiz duzenli

olarak telefonla aranarak, ziyaret edilerek, hatirlari ve ihtiyaclari

sorularak onlara yalniz olmadiklar hissettirildi. Bagiscilarimiz

saglik  sorunlarlyla  karsilastiklarinda, onlarla  yakindan

ilgilenilerek doktor randevulari alindi ve tim tetkik/tedavi

sureleri boyunca imkanlarimiz Olglslinde kendilerine manevi

destek verildi. Bu vyl da bagiscilarimizin, acil saglik

problemlerinde kullaniimak Uzere “Acil Yardim Ambulans ve

Doktor Hizmeti” (yeliginden Ucretsiz olarak yararlanmalari

saglandi. Ihtiyaci olan bagiscilarimiza evlerinde destek olmalari

icin yardimci/bakici personel veya talep eden bagiscilarimiza

evde bakim hizmeti temin edildi. 50. kurulus yil donimimiizi 15 Mayis'ta bagiscilarimiz, bursiyerlerimiz, gonullllerimiz ve ¢alisanlarimiz
ile birlikte, Divan/Fenerbahge Faruk ligaz Tesisleri'nde “Erol Evgin’in Mustafa Kemal’i Gordum

Ayrica yaptigimiz anlasmalar ile Acibadem Hastaneler Grubu, Dusumde!” temali konseri ve “50. YiIl Umut Gala Yemegi” ile kutladik.

Group Florence Nightingale Hastaneleri, Academic Hospital ve

Dunyagdz Hastaneleri'nde tedavi veya muayene hizmeti alan

bagiscilarimiz, ¢esitli oranlarda indirim avantajlarindan yararlandi.

istanbul Bagiscimiza Yilbasi Ziyareti

12 Aralik' Bagisci Plaket Toreni
Istanbul

Yasam kalitelerini korumak ve yukseltmek amaci ile talepte
bulunan bagiscilarimiza, isbirligi igerisinde oldugumuz huzur ve
bakimevleri dnerildi. Onerilen yerler, talep eden bagiscilarimiz ile
birlikte ziyaret edildi ve kendileri igin uygun gordukleri yerlere
yerlesmeleri saglandi.

Bagiscilarimizin; bursiyerlerimiz, gonullilerimiz ve ¢alisanlarimiz
ile bir araya gelmelerini ve birlikte vakit gecirmelerini saglamak
amaclyla, Vakfimiz bunyesinde yil icinde c¢esitli etkinlikler
duzenlendi.

1
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istanbul Bagiscimiza Ogretmenler

Giinu Ziyareti
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Genel Miidiiriimiiz Yildiz Giinay ve insan Kaynaklan Miidiiriimiiz Kiibra
Avtepe ile huzurevinde kalan bagis¢cimiza dogum giinii siirprizi
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Bagiscilarimiz, .
e 15 Subat'ta, Divan/Elmadag’da Ustiin Basar Bursiyer Tanitim Toplantisi’nda, ; “I Jﬁ* l

e TEV'in Kurulus Ginu olan 4 Mayis'ta Ata'ya Umut Ziyareti'nde, s

"Rire ¥

¥

14 Haziran'da, Yurt Disi Bursiyer Tanitim Toplantisi’nda, NZ I #
8 Eylil’de, Vakfimizin 12. subesi olan Mugla (Bodrum) Sube acilisinda, ' W

24 EylilI'de, Bursa’da Emir Sultan Mezarligi'ndaki kabri basinda mevlit duasinda, Bodrum’da Zeki Miren
Mizesi'nde, ayni gin Bodrum Kalesi’nde anma konserinde bursiyerlerimiz, gonullllerimiz ve g¢alisanlarimiz
ile bir araya geldi.

e 15 Mayis'ta, “Erol Evgin'in Mustafa Kemal’i Gérdim Distimde!” temali konseri ile 50.Yil Umut Gala

1 Haziran’da, TEV Nevin-Mehmet Bilginer K[JItUr"ve Sanat Merkezi acilisinda,
2 Haziran’da, 2016-2017 6gretim yili 17. TEVITOL Mezuniyet Téreni’nde,

Yemegi'nde, F L \1 g
k A

Yurt Disi Burswer Tanitim Toplantist-'14 Haziran 2017
Vakfimiza vasiyet veya hibe yolu ile bagista bulunan bagis¢ilarimiza sukranlarimizi sunmak amaciyla, 12
Aralik’ta Turk Egitim Vakfi  Genel Mudurligi’'nde téren duzenlenerek, Yonetim Kurulu Baskanimiz ve
Yonetim Kurulu Uyelerimizin de katimi ile tesekkdr sertifikalari takdim edildi.

Bagiscilarimiz; Bayramlar, Diinya Kadinlar Giinli, Ogretmenler Giinii ve Yilbasi gibi 6zel giinlerde aranarak,
evlerinde veya huzurevlerinde ziyaret edildi.

Vakfimizin bilinirligini artirmak, Vakfimiza vasiyet ve hibe bagisinda bulunmak isteyen bagis¢l adaylarina
sunmak Uzere “Vasiyet ve Hibe Kitapgigimiz” hazirlandi ve tim subelerimize génderildi.

12 Aralik Bagisci Plaket Torenl-lstanbul

SlLoivER (107,

" 2

TEV Nevin-Mehmet Bilginer Kiiltir ve Sanat Merkezi Acilis . Istanbul Bagiscilanmiza Baglsglm'za Priket Takdimi
01 Haziran 2017 Ogretmenler Guni Ziyareti Denizli Sube




Vefat eden bagiscilarimizdan Safiye Ayla Targan, Turkan Sedefoglu, Zehra Macide Tanir ve Zeki Mlren
Olum yildénUmlerinde bursiyerleri, hayranlari, dostlari, Vakfimizin yoneticileri ve calisanlarinin da

katihmlari ile mezarlari basinda dizenlenen torenlerle anildi. Anma torenlerimiz gazete ilani ile
kamuoyuna duyurularak, halkimiz da térenlerimize davet edildi

Vakfimizin kiymetli bagiscilarindan olan “Sanat GuUnesimiz Zeki Mduren” sevenleri ve basin

mensuplarinin da katilimi ile anma etkinlikleri kapsaminda, 24 Eylul’de Oncelikle Bursa’da mezari
basinda, ardindan Bodrum’da bulunan “Zeki MUren Muzesi'nde” yapilan mevlit duasi ve toren ile
anildi. Bununla birlikte, bagiscimiz Zeki Muren icin, Bursa’nin NilUfer ilcesinde bulunan TEV ve TSK
Mehmetcik Vakfi tarafindan adina yaptirilmis olan “Bursa Zeki Mlren Guzel Sanatlar Lisesi'nde” okul

Ogrencilerinin de katihmiyla anma téreni duzenlendi. Ayni gun sunuculugunu Osmantan Erkir’'in yaptigi
Bodrum Kalesi’'ndeki 6zel konserde “Devlet Sanatcimiz Emel Sayin” sahne aldi
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Degrll bagyermer
Titrkan Sedefofir
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Tiirkan Sedefoglu Anma Toreni - Edirnekapi Mezarligi istanbul

OZLEMLE
ANIYORUZ,

Zekl Muren Anma Toreni - Emirsultan Mezarllgl Bursa

Degerli Bagisqimiz
Safiye Ayla Targani
vefatirun 19, ylinda
rahmet ve minnetle
annornz,

Safiye Ayla Targan Anma Toreni - Zincirlikuyu Mezarhgy istanbul

Yil igerisinde vefat eden bagiscilarimiz adina ulusal bir gazetede vefat ve bassaghgl ilanlari verildi

Vefat eden tum bagiscilarimizin cenaze islemleri ve mezar bakimlari 6zel istekleri gz onunde
tutularak buyUk bir titizlikle yapildi.

Bagiscilarimizin vasiyetlerinde belirttikleri kurban kesilmesi, muhtag¢ ¢ocuklarin giydiriimesi, basarili
Ogrencilerin édullendirilmesi gibi vasiyet yakumlultkleri yerine getirildi.

Vefat eden tim bagiscilarimiz icin her sene oldugu gibi bu yil da Ramazan ayinda, istanbul ve diger
subelerimizin bulundugu illerde ayni gun “Mevlit ve Hatim Duasi” okutuldu. Mevlit ilanimiz, Uc¢

ulusal gazetenin Turkiye geneli baskisinda ayni gun yayinlanarak, tum halkimiz mevlidimize davet
edildi.
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Bagiscimiz Tirkan Sedefoglu'nun vasiyeti dogrultusunda yaptirilan Tirkan Sedefoglu iIkogretim
Okulu’'nda, bagiscimizin dogum ginlinde adina bir yarisma dlzenlenerek, yarismaya katilan
O8rencilere hediyeleri dagitildi.

-1

4 Mayis Ata'ya Umut Ziyareti, istanbul bagiscilanmiz ile hatira fotografi - Ankara Esenboga Havalimani

Bu yil sekiz farkl subemiz Vakfimiza yeni vasiyetciler/bagiscilar kazandirdi. Hayatta olan bagisci
sayimiz ise 553 rakamina ulasti.

Tark E8itim Vakfi olarak, Turkiye’'de toplumsal gelismeye katkida bulunmak bilinciyle Vakfimiza bagis
yapan kiymetli bagiscilarimiz ile aramizdaki sevgi ve glvene dayall bagl, glcli ve dinamik tutmak icin
gorevlerimizi en iyi sekilde yerine getirmeye calismaktayiz.

Vakfimiza bagis yapan her yeni bagiscl, yeni neslin gelecege umutla bakmasini saglamaktadir.

Ulkemizdeki ihtiyac sahibi basarili genclerin egitimine destek olarak, onlarin gelecegine isik tutan
tim saygideger kiymetli bagiscilarimiza Vakfimiza katkilarindan dolayl sonsuz sukranlarimizi ve
saygilarimizi sunuyor, vefat eden tum kiymetli bagiscilarimizi rahmet ve minnetle aniyoruz.
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KAYNAK GELISTIRME

CELENK BAGISLARIMIZ

Cenaze toreni bagislan ile 6zel ve mutlu gun bagislari
Tark Egitim Vakfi'nin en oOnemli gelir kaynaklar
arasinda yer almaktadir.

Vakfimiz yil igerisinde toplam 16.882 cenaze, 12.569
mutlu gun téreninde bagis kabul etti.

Bagiscilarimiz tarafindan cenaze ve mutlu gun torenleri
icin yapilan bagislar ile 3.886 08renciye burs destegi
saglanabilecek.

Kog ve Eczacibasi'nin
yeni sloganlari
«Genazeye cicek yollama:

calismalar ve arastirmalar sonucunda,

fazladan burs verebilecegimiz anlasiimistir.”

“...Daha fazla gence burs verebilmek icin yapti8imiz
sadece
[stanbul’da ddgin, nisan, kutlama, acilis ve cenazeler
icin édenen cicek ve gelenk paralariyla 250-300 gence

Vehbi Kog, 1971

VEHAT KOC ILE NEIAT ECEACIBAS!, BASIN TOPLAMTISINDA

KOC: “CELENK PARALARI iLE

250-300 UNIVERSITELI OKUR,,

MUTLU VE OZEL GUN KARTLARIMIZ

Mutlu ve 6zel gin kartlarimiz bu yil da oldukc¢a fazla ilgi ve talep gordu. Bireysel ve kurumsal bagiscilarimiz
mutlu ve 6zel gun kartlar araciliflyla sevdiklerinin / paydaslarinin ézel gunlerini kutlayarak Vakfimiza bagis

yapti.

Bagiscilarimiz, 12.152 kisiye ulastirdiklari mutlu ve 6zel gln

kartlarimiz ile 138 &grenciye umut oldu.
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KURUMSAL VE BIREYSEL BURS FONLARI

Yil boyunca kurumsal bagisc¢ilarimiz firma adina, bireysel bagiscilarimiz ise kendi adlarina veya anisini
yasatmak istedikleri sevdikleri adina acilan burs fonlari ile 6g8rencilerimize dogrudan burs destegi

sagladl.

Kurumsal ve bireysel 186 yeni burs fonu acildi ve 475 68renciye burs destegi saglandi.

3A MIMARLIK BURS FONU

ADANA ANADOLU LISESI MEZUNLARI BURS FONU

ADANA HILTONSA BURS FONU

AHMET UZANDAC BURS FONU (MAPA PETROL A.S.)

AHMET YALTIR BURS FONU (YALTIR A.S.)

AK SIGORTA BURS FONU

AKASYA AVM CALISANLARI BURS FONU

ALIN BEAUTY BURS FONU

ALL CONNECTED FOR GIRLS BURS FONU

ALO BEYAZ YARINLAR BURS FONU

ANTOINETTE FOUNDATION BURS FONU

ARGELIK ANTALYA BURS FONU

ASLA PES ETMEYENLER BURS FONU - SANOFi PHARMATON
AVIVASA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.

AVL BURS FONU

AXA SIGORTA BURS FONU

AY YILDIZ BURS FONU

AYGAZ CALISANLARI BURS FONU

BAHRI SILAHTAROGLU BURS FONU (SILKAR OTOMOTIV A.S.)
BAKIM OKULU VE EGITIM MERKEZI KOMUTANLIGI BURS FONU
BALIKESIR LIONS KULUBU BURS FONU

BERC VE TULUN KOSEYAN EGITiM VAKFI BURS FONU
BETEK BOYA BURS FONU

BGV BURS FONU

BILCANLI BURS FONU

BILGI TEKNOLOJILERI EMEKCILERI BURS FONU (REDIBEX BILGI TEKNOLOJILERI LTD. STi.)
BILIM ILAC BURS FONU

BM MUH. VE INS. A.S. BURS FONU

BOEHRINGER INGELHEIM ILAC. TiC. A.S. BURS FONU
BRIGHTSTAR BURS FONU

BTM YALITIM BURS FONU

CARGILL BURS FONU

CELLOGIQUE INTERNATIONAL BURS FONU

CINE 5 BURS FONU

COLGATE PARLAK GULUSLER PARLAK GELECEKLER BURS FONU
CAKIR EGITIM KURUMLARI BURS FONU

CAYKISLA BURS VE EGITIME DESTEK FONU BURS FONU
CiZGi MERMER VE GRANIT SAN. TIC. LTD. STi. BURS FONU
DEFACTO BURS FONU

DEMIR EXPORT A.S. BURS FONU

DENIZ NAKLIYECILERI DERNEGI BURS FONU

DENIZATI OKULLARI BURS FONU

DR. EMINE ALPAY-DR. MEKIN TAHA BURS FONU (PERFEKTUP AMBALAJ VE TIC. A.S.)
ECZACIBASI SAGLIK GRUBU BURS FONU

EFE-MAK MAKINA KALIP BURS FONU

ERDEM KIRAMER BURS FONU

ERGO SIGORTA BURS FONU

ESKI ARCELIKLILER BURS FONU

FATMA SEVIM OZSAHIN BURS FONU (YALTIR TARIM URUNLERI A.S.)
FC ISTANBUL BURS FONU

FENERBAHCE SPOR KULUBU BURS FONU

FENERCIOGLU TURIZM BURS FONU

FESTO SAN. VE TiC. A.S. BURS FONU

FORD OTOSAN BURS FONU

FORD OTOSAN TEDARIKCILERI BURS FONU
FORTUNE-YISHAK PINHAS YARDIMLASMA VAKFI BURS FONU
FRITO-LAY BURS FONU

FROG REKLAMCILIK BURS FONU

GARANTI TEKNOLOJI BURS FONU

GARDEN & KOALA BURS FONU

GENC LIDERLER VE GIRISIMCILER DERNEGI BURS FONU
GLAXO SMITH KLINE BURS FONU

GOLDMAN SACHS GIVES BURS FONU

GUGLEN MURTAZA OZSAHIN BURS FONU (YALTIR A.S.)
HSBC BANK BURS FONU

HUAWEI BURS FONU

INDEX GRUP BURS FONU

IPSOS BURS FONU

ICDAS GELIK ENERJI TER. ULS. SAN. BURS FONU

JP MORGAN CHASE BANK BURS FONU

KANAT BOYA A.S. BURS FONU

KAPLAN INSAAT BURS FONU

KARIYER-NET CALISANLARI BURS FONU

KAT MEKATRONIK BURS FONU

KENAN-SUKRAN SILAHTAROGLU BURS FONU (SILKAR OTOMOTIV A.S.)
KIBAR HOLDING A.S. BURS FONU

KILPA TRABZON BURS FONU

KMD BURS FONU
KOG FINANS CALISANLARI BURS FONU

KOG OZEL LISESI BURS FONU

KOC - YONDER BURS FONU

KURTLAR HURDA SAN. TiC. LTD. STi. BURS FONU

LEASE PLAN BURS FONU

LINKTERA BURS FONU

LUTFi SILAHTAROGLU BURS FONU (SILKAR OTOMOTIV A.S.)
MAPFRE VAKFI BURS FONU

MAVi BURS FONU

MC KINSEY CALISANLARI BURS FONU

MEFRO-WHEELS BURS FONU

MELIHA UZANDAG BURS FONU (MAPA PETROL A.S.)

MERSIN HILTONSA BURS FONU

MERYEM ACAR BURS FONU (ACARLAR OTOMOTIV TiC. VE SAN A.S.)
METROPARK OZEL SAGLIK HiZMETLERI BURS FONU
MUSTAFA V. KOG BURS FONU (KOG GRUBU SIRKETLERI)
NOVARTIS A.S. BURS FONU

ODGERS BERNDTSON & PROFIL INTERNATIONAL UBB BURS FONU
0DTU GELECEGIMiZ BURS FONU

OKARSAN AHSAP SAN. BURS FONU

ON YAPI BURS FONU

ORTOPERIO ORTODONTI VE IMPLANT KLINiGi SURELI BURS FONU
OTOKOG ANTALYA BURS FONU

PAKIZE SILAHTAROGLU BURS FONU (SILKAR OTOMOTIV A.S.)
PAN LOJISTIK HIZMETLERI A.S.

PARKER BURS FONU

PEGASUS BURS FONU

PORTAKAL GICEGI ULUSLARARASI PLASTIK SANATLAR KOLONISI
PWC GLOBAL MOBILITY BURS FONU

REEL TIP OZEL SAGLIK HiZMETLERi BURS FONU

REFERANS KiMYA BURS FONU

REFIK UREYEN BURS FONU (TEV-ESKIi ARCELIKLILER DERNEGI)
S.OLIVER TURKEY TEKSTIL TiC.LTD.STi. BURS FONU
SABIHA-MECIT BAHGIVAN BURS FONU (BAHCIVAN GIDA)
SADIK OTOMOTIV BURS FONU

SAMSUNG KORE SAVASI GAZILERI BURS FONU

SAVASLAR LTD. $Ti. BURS FONU

SCHNEIDER ELECTRIC BURS FONU

SEPHORA BURS FONU

SEYHAN TURK ALMAN DOSTLUK DERNEGI BURS FONU
SHELL BURS FONU

SIEMENS BURS FONU

STFA BURS FONU

SEN PILIC GIDA SANAYi A.S. BURS FONU

SUKRU SANKAYA BURS FONU (YESIM TEKSTIL)

TAT VE DUZEY BURS FONU

TEB ARVAL BURS FONU

TELLIOGLU YEM GIDA BURS FONU

TERTEKS TEKSTIL A.S. BURS FONU

THE BOSTON CONSULTING GROUP BURS FONU

TOFAS BURS FONU

TRABZON TICARET VE SANAYi ODASI BURS FONU

TSKB EGITIMDEN URETIME BURS FONU

TUPPERWARE BURS FONU

TURKCELL BURS FONU

TUPRAS ENERJIMiZ BITMEZ BURS FONU

TURK TRAKTOR FILIZLERI MUCIZLERi BURS FONU

TURKIYE BAROLAR BIRLIGI BURS FONU

TURKIYE SERMAYE PiYASALARI BIiRLiGI BURS FONU
TURKIYE'DE iSVIGRE TICARET ODASI DERNEGI BURS FONU
UMUT EGITiM VE SAGLIK YARDIM VAKFI (iSVEC)

UNILEVER BURS FONU

UNIMED BURS FONU

ULKEM iCIN BURS FONU (YAPI KREDI BANKASI A.S.)
USKUDAR AMERIKAN LISESI MEZUNLARI BURS FONU

VEHBI KOC VAKFI BURS FONU

VISA 2 BURS FONU

VIRA YATCILIK BURS FONU

WILO POMPA SISTEMLERI A.S. BURS FONU

WRT BURS FONU

YAPI KREDi BURS FONU

YEDITEPE FAKTORING A.S. BURS FONU

ZAHIRE SILAHTAROGLU BURS FONU (SILKAR OTOMOTIV A.S.)
ZEGNA BURS FONU

ZER A.S. BURS FONU
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HUAWEI

TEKNOLOJININ GELECEGINDE
KIZLARIMIZI DESTEKLIYORUZ

Huawei, teknolojiye daha fazla kadin eli degmesi
hedefiyle Vakfimiz is birligiyle baslattigl projeyle, teknoloji
ve bilisim alaninda 68renim goren kiz 68rencilerin egitim
bursuna destek olmaya devam etti. Kiz 6grencilerin
teknolojiye olan ilgilerini tesvik eden ve bu alanda daha
aktif yer almalarini saglayan Huawei, TEV bursiyerlerinin
kariyer gelisimlerini yalnizca maddi olarak degil, egitim,
staj ve mentorluk programlari araciliglyla da destekledi.

Rz
Mgyt

TURKIYE'DE ISVICRE TICARET ODASI
DERNEGI YAZA MERHABA ETKINLIGi

Turkiye’de isvicre Ticaret Odasi Dernegi ve Isvicre
Baskonsoloslugu Dis Ticaret ve Yatirnm Ofisi’nin birlikte
duzenledigi ‘Yaza Merhaba’ etkinligi bu yil Vakfimiz
yararina duzenlendi. Swiss Otel Chalet Restoran’da
gerceklesen organizasyonda TEVITOL égrencilerimiz de
acapella yaparak davete renk Kkatti. isvicre istanbul
Baskonsolosu Monika Schmutz Kirgdz Ogrencilerimize
sahnede eslik etti.

TURKCELL

TURKCELL ZEKA KUPU iLE TEVITOL'DE

TEV inang Turkes Ozel Lisesi biinyesinde kurulmus robotik
kulibi IMC (inan¢ Mechatronics Club) 6grencilerimiz,
sadece Turkiye’de degil, uluslararasi yarismalarda
kazandig| sayisiz 6dul ve basariyla Turkcell’in ilgisini ¢ekti.
Ogrencilerimizin kazandig! sayisiz basarly Turkcell Zeka
KipU Projesi ile daha Ust seviyelere tasimak, proje odakl
calismalari icin ihtiyac duyacaklari fiziksel kosullari
saglamak amaciyla okulumuzda Turkcell'in destegi ile
Zeka Kipu Laboratuvari acildi.

AYGAZ
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AYGAZ CALISANLARI GENCLERE UMUT,
GELECEGE ISIK OLMAYA DEVAM
EDiYOR

Aygaz ve kurumun calisanlarn tarafindan saglanan
katkilarla 2015 yilinda hayata gecirilen “Aygaz Calisanlari
Burs Fonu” ile gencglere egitim destegi saglamayi
surdurdUk. Aygaz calisanlari, fondan burs destegi alan
O0grencilere TEV Mentorink platformu araciliglyla yil
boyunca mentorluk destegi sagladi.

MAVi BURSIYER KIZLARIMIZIN
YANINDA

Mavi, Ulkemizin dort bir yanindan kiz 68rencilerin egitimi
icin destegini Vakfimiz araciliglyla strdurdd. 2015 yilinda
baslatilan is birligiyle simdiden ylize yakin 6grencinin
hayatina dokunan Mavi, 8 Mart Dinya Kadinlar Glind’nde
bursiyerlerimizi misafir ederek egitim hayatlan boyunca
onlarin yaninda olacagini vurguladi. Ayrica yil icerisinde
gerceklesen Indigo Turtles etkinligine bursiyerlerimizin de
katihmini  saglayarak genclerimize guzel bir deneyim
yasattl.

Mavi'nin dunyaca unlu fotografci Martin Parr ile hazirladigi
“Simdiki istanbul’da Ustalar” kitabinin geliri de Vakfimiza
bagislandi.

SIEMENS TEV ARACILIGIYLA _
KADINLARIN EGITIM YOLCULUGUNA
ORTAK

Siemens Turkiye sosyal sorumluluk ve surdurulebilirlik
degerlerine verdigi 6nemden hareketle basarili Universite
O0grencilerine Vakfimiz araciligiyla destek oldu. Acilan
burs fonu ile Ulkemizin aydinlik geleceginde dnemli bir
potansiyel olusturan kizlarimizin egitim yolculuklarina
destek saglandi.

SIEMENS
!haa«ui\‘y-for&‘fe.

SODEXO KADINLAR GUNU
SEFERBERLIGI

Paydaslarinin  “Kadinlar GUnuU”’n0 tebrik etmek icin
Ulkemizin yarinlari olan genclerin egitimine destek
vermekten daha glzel bir hediye olamayacagi
disuncesiyle Vakfimiza bagis yapan Sodexo ¢ok anlamli
bir harekete dnculuk etti. Calisanlara ve diger paydaslara
gonderilen isime 6zel tebrik kartlarinin yani sira, egitimin
Onemine vurgu yapmak ve farkindalg artirmak amaciyla
kurumun is birligi icerisinde oldugu diger kurumlarda
bircok sosyal alanda TEV afislerine yer verildi.

%
sodexo

YASAM KALITESI HiZMETLERI
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IPSOS DILEK AGACI

Ipsos, yeni yila girerken calisanlarinin dilek agacina
astigl her bir not igin Vakfimiza bagista bulunarak
genglerimize umut oldu.

FROM EDUCATION
T0 PRODUCTION

EGITIMDEN URETIME PROJESi

Turkiye Sinai Kalkinma Bankas! (TSKB), “Uretime katilan
her kadinla gelecege daha glivenle bakiyoruz” diyerek
Vakfimiz isbirligi ile Egitimden Uretime Burs Fonu projesi-
ni baslatti. Proje kapsaminda, gelecegin kadin calisanlari-
nin nitelikli egitim imkanlari ile giclendiriimesi hedefleni-
yor. TSKB ayrica TEV bursiyeri olan kiz 6grencileri kariyer
yolculuklarinda mentorluk ve sertifika programlari ile de
desteklemeyi planhyor.

ASLA PES ETMEYENLER KULUBU

Sanofi ve Vakfimiz isbirligi ve Pharmaton
Oonderliginde asla pes etmeyen nesillerin
yetismesi amaciyla hayata gecirilen ‘Asla Pes
Etmeyenler KulUibU’'nin ve Kulubun ilk 15
gonulld Unlu Gyesinin hikayelerinin anlatildigl
kitabin tanitim toplantisi 5 Aralik’ta istanbul’da
gerceklestirildi. Hayat yolculugunda karsilasilan
zorluklara karsi ‘Asla Pes Etmeyin’ mesaji veren
kullp ve kulibln koleksiyon kitabi tanitim
toplantisina ¢ok sayida Unli isim katildi. Kitabin
satisindan elde edilecek gelir, Turk Egitim Vakfi
aracihglyla asla pes etmeyen genclerin
egitimine aktarilacak.

"6 kariyer.nel

EN GUCLU 50 IK LIDERI

Kariyer.net, Ekonomist tarafindan yihin en gugli 50 iK
lideri secilen basarili Ust dlzey yobneticileri Vakfimiz
araciligiyla tebrik etti. Genclerimizin de basaril sekilde
egitimlerini tamamlayabilmesi ve is hayatina atilabilmesi
temennisi ile yapilan bu anlamli bagisla meslek lisesi
Ogrencilerinin egitimine destek olundu.

NIL’iN KIZLARI

Nil Karaibrahimgil 6zel bir styling ile cektirdigi
mesajli fotograflarini Kasim ayinda Zorlu PSM
Sky Lounge’'da yaptigl bir davetle yakin
cevresine tanitti. Gecede bagis karsiliginda
davetliler tarafindan alinan fotograflarin geliri
daha c¢ok kizimizin  egitim  firsatindan
yararlanmasi i¢in fona bagislandi. Ayni
fotograflardan tasarlanarak olusturulan D&R
magazalarinda satisa sunulan takvimin geliri de
fona bagislandi. "Nil'in Kizlar Burs Fonu" ile
orta 68renimini tamamlayip Universiteye gitme
imkani bulamayan ve is mucadelesinde geri
planda kalan kizlarimiz burs olanagina
kavusacak.

ASLA PES
ETMEYEMLER

UL

nil karalbrahimgil fotograf sergisi

wé: il arsis rahimgll

fatagiet wmre given

kautinn, matizes aytas
Llhaum 202V pegartes, 1000
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YEMI LAY'S PAKETLERIYLE
GELECEGIN GENCLERINI
GlLOMsETIYORUT!

MIGROSTAN ALACAGINIZ
HER GOLOMSEYEN LAY'S PAKETI
ILE TOaK EGITIM VAKFI'NA
SiZ DE DESTEX OLABILIRSINiZ!

cp COLGATE-PALMOLIVE

YENi EGITiM OGRETIM YILINDA
OGRENCILERIN ZiHINLERI DE ACIK
OLSUN YOLLARI DA!

Shell, ‘Sihirli Anlar’ etkinlikleri kapsaminda
2017-2018 egitim ve 6gretim yilinin basladigl 18
Eylil gunl, Vakfimiz ile is birligi yaparak
istasyonlarini  ziyaret eden tum misafirlerine
#GeleceginAdiUmutOlsun  diyerek  mini  not
defterleri hediye etti ve her defterle TEV Ustiin
Basar Bursu’'na destek vererek genclerin
gelecege daha umutla bakmasina vesile oldu.

LAYS IiLE GULUMSE GULUMSET

Lay’s gllimseyen paketleriyle “Lay’s ile Gulimse,
Gulumset” isimli bir kampanya gerceklestirerek,
Migros magazalarinda satisa sunulan yeni
paketleriyle gelecegin genclerini gulimsetti. 15
Ocak - 15 Subat 2017 tarihleri arasinda Migros
magazalarinda satilan gilimseyen Lay’s parti boy
paketleri Turk Egitim Vakfi'na destek olarak
genclerin gelecegine katkida bulundu.

PARLAK GULUSLER PARLAK
GELECEKLER

Ulkemizin aydinlik yarinlar igin egitimin énemine
dikkat ceken ve toplumsal sosyal sorumluluk
bilinciyle Vakfimiza destek olan Colgate-Palmolive,
“Parlak GulUsler Parlak Gelecekler Burs Fonu”nu
olusturdu. Maddi imkanlari kisitl 6g8rencilere burs
destegi saglanan projede, genclerimizin egitim
yolculuklarina ortak olmak ve gelecege iliskin
hayallerine destek vermek hedeflendi.

KARIYERiIMIN KONTROLU BENDE

Bilim ilac Toplum GoéndllUleri Platformu, alaninda
basarili, arastirmaci ve profesyonel egitmenleri
genclerle  bulusturdugu  “Kariyerimin ~ KontrolU
Bende” Kisisel Gelisim Kongresi'nde, binlerce
gencin Kkariyerine 1sik tutmak icin gonulli olarak
gorev alan egitmenlere armagan olarak bu yil da
Turk Egitim Vakfi’na bagista bulundu.

“Gengler icin yapilacak bir katkidan daha anlamli
olamaz hicbir armagan...” mesajl ile hazirlanan
sertifikalar egitmenlere takdim edilirken yapilan
bagis basarili 6grencilerin egitimine katki sagladi.

SOMA UMUT FONU

2014 yilinda Manisa’nin Soma ilgesinde meydana
gelen kdomdr madeni kazasinin  ardindan,
bagiscilarimizin  destegi ile egitim hayatlarina
birlikte 1sik  oldugumuz 165  bursiyerimiz
egitimlerine basarili sekilde devam ediyor.

Soma Bursiyerlerimizin egitime iliskin motivasyonlarini
yUksek tutmak ve yalniz olmadiklarini hatirlatmak
amaciyla her yil okul acilis doneminde organize
ettigimiz geleneksel “Soma Okula DonUs Piknigi”
15 Eylil 2017 Cuma guni Kaya izmir Thermal
Otel’de gerceklesti.

Vakfimizin ev sahipliginde gerceklesen etkinlikte
bursiyerlerimiz ve aileleri, kurumsal ve bireysel
bagiscilarimiz bir araya geldi.

Bursiyerlerimiz animatorlerle birlikte cesitli oyunlar
oynayarak eglendi, bagiscilarimizla eglenceli
yarismalara katildi.

Bagiscilanimiz; Altin Kitaplar Yayinevi, Colgate -
Palmolive, Fenerbahce Spor Kullblu, Mapfre
Sigorta, Tupras, Turkiye Barolar Birligi, ve Vestel
etkinlige katihmlari ve hediyeleri ile bursiyerlerimizi
sevindirdi.
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ODTU GELECEGiMiZ BURS FONU

TEV Gonullisa Arif Ayglunduz tarafindan 2009 yilinda Vakfimiz bunyesinde olusturulan burs fonu
binlerce ODTU mezunu tarafindan desteklenmektedir. ODTU mezunu ve ODTU dostu 4.750 kisi gecen
9 yil icinde ziyaret edilmis ve toplanan bagislarla ODTU Burs Fonu her gecen giin blylimektedir. Bu yil
OoDTU’de egitim alan 275 égrenciye burs destegi verilmistir. ODTU burs fonu mezunlarimizin 10’u su
anda bursveren olup Vakfimizin ilk hedeflerinden olan aidiyet duygusunu bizlere gostermektedir.
ODTU Burs Fonunun yurt disindan da bagiscilari mevcut olup burs fonuna destek vermektedirler.
Mentorlik programina dahil olan burs fonu 68rencilerine ayni zamanda profesyonel koglardan kogluk
destegi imkani da sunulmaktadir. Burs fonunun bagiscilar ile bursiyerleri her yil Ankara‘da iki,
istanbul’da bir defa olmak tzere dlizenlenen etkinliklerde bir araya gelmektedirler.

ODTU Fonu Bursiyeri Cansu Ozcan ve ailesi ile
diploma toreninde

Metalurji Muhendisi Minevver Giilli
diploma toreninde

BU ADIMDA UMUT VAR
39. VODAFONE iSTANBUL
MARATONU

2008 yilinda Turkiye'de yardimseverlik kosusu
hareketini baslatan ve gecen vyillar icerisinde
50.000’e yakin kisinin hayatina dokunan Adim
Adim Platformu’na Uye olan Turk Egitim Vakfi 39.
Vodafone istanbul Maratonu’na gondlli kosuculari
ile katildl.

12 Kasim Pazar gunu gergeklesen dinyanin tek
Kitalar arasi gecis kosusunda “TEV Umut Takimi”
adi altinda birlesen tim gonulli kosucular TEV’in
50. yili icin “Gelecegin Adi Umut Olsun” diyerek
kostular.

Aylar slUren antrenmanlar, tanitim sunumlari ve
tanisma  toplantilarinda bir araya gelen
gonulltlerin ortak amaci genglerimize 1.000 burs
destegi saglamakti.

Dostluk kampanyaslyla maratona damgasini vuran
Vakfimiz Genel MUdurG Yildiz GUnay ve arkadasi
Akkok Holding icra Kurulu Uyesi Ozlem Atalnal,
Umut Takimimizin érnek kosucusu 89 yasindaki
Feride Ogretmen ve aydinlik bir gelecege destek
veren toplam 393 kosucu, 5.078 bagisci “Bu
Adimda Umut Var” dedi ve muhtesem bir
seferberlikle bagis hedefimize ulasmamiza destek
oldu.

Bireysel kosucularin yani sira, AvivaSA, Bilim ilac,
BNP Paribas, Coats, Enka, Ford Otosan, Garanti
Teknoloji, Goodyear, Ipsos, Ko¢ Finans, Lease
Plan, Mapfre, Mavi, P&G, Philips, PPG, Ritz
Carlton, Shell, Sodexo, Tupras, Unilever, Zer A.S.
kurum kosu takimlari ile TEV Bu Adimda Umut Var
Projesi i¢in kostu ve bagis topladi.

Fenerbahce taraftarlari Unli basketbol oyuncusu
Gigi Datome’nin dogum ginil anisina TEVITOL
Umut Takimi’'nin kosu kampanyasina destek oldu.
Datome de genclerimizin ve taraftarlarin
heyecanina ve Ornek davranisina duyarsiz
kalmayarak onlarin topladiklari bagis tutari kadar
daha bagista bulunarak mutlulugu ikiye katladi.
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SAMPIYON GENC YINE GENCLER
ICIN YARISTI - Ali Maga

Geng sporcu Ali Maga, Ruzgar Sorfu Turkiye
Sampiyonasi'nda Tuark Egitim Vakfi yararina
yarisarak bagis topladi. Rlzgar sorfu liginin 4
ayaginda, Alacati’da ve Tlrkiye Sampiyonasi’nda
birinci olarak 3 kupa alan Ali Maga genclerin egitim
imkanlarinin  iyilestiriimesine  vurgu yaparak,
egitimine maddi kisitlarla devam eden genglere
umut oldu. Yarislar boyunca devam ettirdigi bagis
kampanyasiyla Ali Maga Burs Fonu olusturuldu.

UMUDA YELKEN AC - Vira Yatcihk

Vira yatciligin destekleriyle University Sailing Cup
yarisi TEV yararina duzenlendi. yarismaya katilan
Universite 6grencileri Turk Egitim Vakfi'na bagis
yapllmasi amaciyla yaristilar. Etkinlikte Bogazigi
Universitesi,  Bilgi  Universitesi,  Bahcesehir
Universitesi, Yildiz Teknik Universitesi, Sabanci
Universitesi, lIstanbul Universitesi takimlarinin
destekleriyle toplanan bagislarla Vira Yatgilik Burs
Fonu olusturuldu.

12. RUNATOLIA MARATONU

Tark Egitim Vakfi olarak, 5 Mart 2017 tarihinde
gerceklesen 12. Runatolia Maratonu’na 6gretmen
adayl kiz 6grencilerimizi desteklemek icin bireysel
ve kurumsal gonulltlerimizle birlikte katildik.

75 kosucumuz 953 bagis¢imiz ile toplam 91.632 TL
tutarina ulastik. Kosucularimizin  cabalart  ve
bagiscilarimizin destegi ile kiz 6grencilerin egitim
imkanlarinin iyilestirilmesi konusunda  hem
farkindalik yaratildi hem de kizlarimizin egitimini igin
burs saglandi.

Agider, Antalya Ticaret Odasl, Baksifed, Dufry, EKici
Peynir, Garanti Run, Hsbc, Mapfre kurumsal
takimlari ile kampanyaya destek oldu.

KAPTAN GOLF TURNUVASI TEV
YARARINA DUZENLENDI

Kemer Country Golf Kullbl, yedi yildir kaptanligini
basariyla ydriten Erdem Kiramer o&nderliginde
dizenledigi  Kaptan  Turnuvasi ile  Vakfimiz
bursiyerlerine umut oldu. Genglerin egitim firsatlarina
erisimi ve egitim kalitesinin yUkseltilmesi konusunda
bireysel bagisciligl gelistirmeyi hedefleyen Kaptan
Turnuvasi, Kemer Country Club’in gonullu golfculeri
tarafindan bulylk ilgi ile desteklendi. 4-5 Kasim
tarihlerinde iki giin sire ile gerceklesen turnuva, is ve
cemiyet dunyasinin énde gelen isimlerinin yani sira
toplamda 216 gonullu golfclyl agirladi.

TEV 1
Umut Takimi'na
Haul

KEMER
COUNTRY
CLUB
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BiR DUNYA CiCEK iLE EGiTIM BURSU BAGISLARINDA YENI BiR
TREND BASLATIYORUZ

Onciisti oldugumuz cenazelerde celenk bagisi uygulamasinin bir benzerini mutlu glinlere tasiyor,
50. yasimizda yeni bir gelenek baslatiyoruz. Her yil cenaze ¢elenklerinin bagis gelirleri ile okutulan
O0g8renci sayisi toplam sayinin Ugte biri oluyor. Mutlu gunler kanaliyla da ayni etkiyi yaratmayi
hedefliyoruz. 2017’nin son aylarinda én calismalarini baslattigimiz projemizin adi: BiR DUNYA

CICEK

DUGgun, acilis, kokteyl gibi davetlere cicek yerine “Bir Dlnya Cigcek” gonderenler sayesinde egitime
kaynak yaratilacak.

BiR DUNYA CICEK konsepti Ajans Ultra Esbaskani ve yaratici ydnetmeni Hakki Misirlioglu
tarafindan gelistirildi ve tasarlandi. Bu dev gigekler canl renkleri ve heykelsi formlariyla geleneksel
cicek celenklerine karsi modern ve 6zgun alternatifler getiriyor. Heykeltras Cem Sagbil tarafindan
hayata gegcirilen dev cicekler, gil, krizantem ve gerbera olmak Uizere 3 segenek sunuyor.

Hakki Misirlioglu

Siparisler TEV web sitesi Uzerinden alinacak. 1 metre capindaki bu cicekler, acilir kapanir krom
ayaklari, takilip cikarilabilen isimlikleri ve 6zel tasima cantalari ile TEV gorevlileri tarafindan davet
saatinde davet mekanina birakilacak ve davet bitiminde yine TEV gorevlileri tarafindan geri
alinacak.

Bundan sonra davetlerde ve kutlamalarda, daha zarif ve daha bilin¢li, hem toplum hem doga adina
daha sorumlu bir mesaj iletmek isterseniz, TEV BiR DUNYA CICEK size yepyeni ve bambaska bir
dlnya sunmaya hazir.

En iyi dileklerinizi ifade eden
Bir Dunya Cicek var.
TEV Bir Dunya Cicek projesi sayesinde, davetler artik gencler icin egitim umudu.

tev.org.tr adresine girin, dilediginiz renkte gicegi dilediginiz davete, diglne ya da
acilisa gonderin, siz de bir gencin egitim umudu olun.

TURK EGIiTiM VAKFI
1967

tev.org.tr | 444 0 838




KURUMSAL iLETiSIiM

TURK EGITIM VAKFI YILIN LIDER 50. YIL GELECEGIN ADI UMUT OLSUN PROJESI
MARKASI SECILDi
2017'nin ilk glnlerine Marketing Turkiye'den 50. yasimiz kapsaminda surdirdigimuz Gelecegin Adi Umut Olsun Projemiz ¢atisi altinda;
aldigimiz gurur verici bir haberle basladik. faaliyetler umudumuzu yUcelterek tim e Adi Umut Olsun Kamu Spotu,

i} Ulkede egitim seferberligi baslatti. e 4 Mayis TEV Ata’ya Umut Ziyareti,
“The ONE Awards Butlnlesik Pazarlama Odulleri”nde, e Hibe ve Vasiyet Bagiscilarimiza ézel 50.
Dernek-Vakif Sektorinde yilin en caliskan ve itibarini UMUT’ temasi altinda birlestirdigimiz 50. yil Yil Umut etkinligi,
arttiran markalari arasinda aday gosterilen Vakfimiz, iletisim calismalarimiz kapsaminda; * 50. Yil Sube Umut Ziyaretleri,
halk oyuyla yilin en basanli STK markasi secilerek “GELECEGIN ADI UMUT OLSUN” kamu e 50. Yil Universite Umut Konugmalar,
odulun sahibi oldu. spotumuz ile amacimiz toplumun her e 50. Yil Basinla Umut Toplantilari,
Toplam 12 ilde 1.200 kisiyle gerceklestirilen yiiz yiize kesimine Lil.a§atak daha fazlfi geninmlze e TEVITOL Kiltir Sanat Merkezi Acilis,
gbriismeler sonucunda 38 sektdriin yil iinde itibarini buts destegi saglamak oldu. Yurattugumuz e Bodrum Sube Aciligl ' - '
en cok artiran markalar ve bu basariya ortak olan bagis destek kampanyasi 20}.7 yill sonuna e 19 Mayis ve Cumhuriyet Bayrami iletisimleri
paydaslari, 5 Ocak 2017'de Raffles Istanbul Zorlu kadar devam etti. “GELECEGIN ADI UMUT gerceklestirildi.
Center’'da gerceklestirilen térenle 6dullerini aldilar. OLSUN” sloganiyla tim enerjimizi sosyal

faydaya donudstirduk ve 50. yasimizla yeni

Vakfimizi bu itibarl 6dile layik géren tim kiymetli bir baslangi¢ yaptik.

egitim dostlarimiza tesekkurlerimizi sunmak isteriz.

TURK EGITIM VAKFI 50 YASINDA

iletisim faaliyetlerimize bulylk 6nem verip; etkili

M GELECEGIN ADI

yaklasimlar, konularinda oncu paydaslar, yaratici

calismalarla 2017 senesinde bagislarimizi artirmayi, = UMUT OLSUN ol Vemegt
bireysel bagiscihgl gelistirmeyi ve yeni bagis kanallari I PROJES| I

yaratmayi hedefledik. 50. yilimizda tim Turkiye'ye @

yayllan kapsamli bir iletisim kampanyasiyla genis

kitlelerle  bulustuk,  Turkiye'nin  egitim  vakfi g e
Agilis &
oldugumuzun altini gizdik.

GUclU bagiscilik altyapimizi ve bagisciligl gelistirmekte ‘-‘h‘*:g‘" i
Ooncu Vakif oldugumuzu vurgularken bu alanda 6gretici
olma potansiyelimizi de her faaliyetimizde 6n plana
cikardik. Daha genc bir bagisci hedef Kkitlesine
ulasarak bilinirligimizin artirimasi surecinde bagiscilik

_ b Kaltarantn ve gonallGlugan temel ilkelerini anlatip
-TEV yazip 6717 ye gondeorin. - iletisimimize geng kusagl da dahil ederek

S ey ? calismalarimizi dinamiklestirdik.

Ganglenin isimler farkh ama gelecekten bekhentien aym,
Siz de Thrk Eftim Vakirng bafs yapan, gelecedin ade UMUT olsun,

Genglorin mimied farkh ama
prieoesien beklenilen g

B tevorgr [ 4440838 suwmwuﬂ:mmm
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Bagiscilikta yeni kanallar yaratmayl sahiplenmeyi TE yazip 6717'yo gondorin.
. aOsecednlal st Olein —

amaclayarak, ‘’kucuk bagiscilik’” kavraminin 6nemi ve
gerekliligine dikkat cekerek, bu kualturi gelistirme
cabasi icinde bir dizi etkinlik baslattik.
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ADI UMUT OLSUN KAMU
SPOTU

TEV Bursiyerlerinin goénulli olarak rol
aldigi 50. yil iletisimimizin en 6nemli
parcasini  olusturan, Omer Faruk
Sorak’in  yonetmenliginde ve Cem
Yilmaz seslendirmesiyle cekilen kamu
spotumuzun yayina girmesiyle birlikte
Tarkiye genelinde 50. vyl odakh
iletisimimize basladik. Her cocuk bir
umutla dogar, adi da o dénemin gelecek
temennilerinden esinlenilerek koyulur.
Biz de kamu spotumuzu bu tema ile
hazirladik ve bizim de temennimiz olan
“GELECEGIN ADI  UMUT  OLSUN”
sloganimizdan hareketle “Gelecegin
adini birlikte koyalim.” ¢agrisini yaparak
hedef kitlemize seslendik.

50. yil kampanyamizin basin yansimalari
2016 yili basin yansimalarina oranla
%42 arttl.

TV, Radyo, Sinema ve Youtube'da
‘Gelecegin  Adi  Umut Olsun’ kamu
spotumuz ile 19.523.767 kisiye ulastik.

Marketing Turkiye Almanak 2017 icin
DORinsight’'in “2017’ye damga vuran
reklamlar” arastirmasi sonuglarina goére
“Gelecegin Adi Umut Olsun’ kamu
spotumuz 2017 yili boyunca buyuk
reklam yatirimi yapan Tulrkiye'nin dev
markalari  arasindan  siyrilarak  en
begenilen Uglncl reklam oldu.

Yaptigimiz her dokunusta yanimizda
olan herkese yurekten tesekklr ederiz.

TURK EGITIM VIBRKFI
1967

‘Gelecedin Adl Umut Olsun

Kamu Spotu

4 MAYIS ATA’YA UMUT ZiYARETI

4 Mayis gunu kurulus yil ddonUmUmuzde kalabalik bir TEV Ailesi toplulugu ile Anitkabir'e Atamiza umut
ziyareti gerceklestirdik.

TEV’in kurulus giinii olan 4 Mayis’ta diizenlenen ziyarete TEV Miitevelli Heyeti Baskani Omer M. Koc
ve TEV Yonetim Kurulu Baskani Rona Yircali 6nderlik ederken, Tarkiye'nin farkl bolgelerinden TEV
bagiscilari, gonulltleri, calisanlar ve bursiyerlerinden 1.000’i askin kisi katild.

TEV Mitevelli Heyeti Baskani Omer M. Koc ve TEV Yénetim Kurulu Baskani RonaYircali’nin imzaladigl,
Anitkabir Ozel Defteri'ndeki ortak mesajda; “Tiirk Egitim Vakfi olarak zat-1 alinizin Cumhuriyet'imizin
ilk yillarinda baslatuigr milli egitim seferberligini bir vazife kabul ederek, yarim asirdir ayni ruh ve
azimle faaliyetlerimizi sUrdurmekteyiz. Bu yoldaki gicumuza ve kararlii@imizi, daima i1sigimiz olan
‘Cumhuriyet’i biz kurduk, onu yulkseltecek ve surdurecek sizlersiniz’ sozinlzden almaktayiz. Turk
Egitim Vakfi olarak, demokratik, laik ve mureffeh Turkiye'yi kuracak fikri har, irfani har, vicdani har
nesiller yetismesi i¢in tm gayretimizle ¢alismaya devam edecegimize ve emanetinize sonsuza dek
bagll kalacagimiza huzurunuzda s6z veriyoruz. Rahat uyu Atam” denildi.
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19 MAYIS BUYUKLERE HIiTABE FiLMi

19 Mayis Atatirk’d Anma Gengclik ve Spor Bayrami'na 0zel olarak hazirladigimiz televizyonda ve
sosyal medyada iletisimini baslattigimiz “’Blyuklere Hitabe’’ reklam filmimizin etkisi Turkiye'nin
neredeyse tum sehirlerine, binlerce egitim dostuna ve onlarin araciliglyla yuz binlerce insana ulasti.
Facebook'ta 4 milyondan fazla kisiye erisen filmimiz, 10 binlerce paylasim aldi. instagram

mecrasinda Tarkan ve Ayse Arman gibi UnlU ve yUksek takipgisi olan isimler videomuzu paylasarak
etkiyi katbekat arttirdi.

En 6nemlisi, buylk bir inancgla bir araya gelerek yarattigimiz projemiz, #UmutEgitimde hashtagi ile
Twitter'da binlerce farkli kisi tarafindan paylasilarak o gunki ulke gindeminin basinda gelerek ve
Trending Topic (TT) oldu. #UmutEgitimde hashtagimiz Ulke gundeminde en cok konusulanlar
listesinde ilk 3'te 3 saat 15 dakika olmak Uzere toplamda 6 saat boyunca kaldi.

“’Blyuklere Hitabe’ filmimiz omuz omuza olmaya ihtiyag duydugumuz bu gunlere bir umut oldu. Turk

Egitim Vakfi olarak tim topluma, umudumuzun genglerde oldugunu hatirlatip, “UMUT EGITIMDE”
diyerek egitimin 6nemine dikkat ¢ektik.

TEVITOL &grencilerinin géniillii olarak rol aldigi ve bilyiik bir heyecanla hazirladigi kampanyamiz 4
glnde toplamda 4.402.045 kisiye ulasti ve 7.407.038 gosterim aldi.
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TEV 50. YIL BASINLA UMUT TOPLANTILARI

50. yil proje iletisimimiz kapsaminda bir dizi ziyaret ve toplantilarla bir araya geldigimiz kiymetli basin
temsilcilerine faaliyetlerimizi ve ¢alismalarimizi anlattik.

Yonetim Kurulu Baskanimiz Rona Yircall’ nin;
e Hurriyet Gazetesi’'nden Elif Ergu ile gerceklestirdigi 6zel roportaj,

e Dunya Gazetesi Genel Yayin Yonetmeni Hakan Guldag, Dinya Gazetesi kose yazarlari Osman

Arolat ve surdurulebilirlik - sosyal sorumluluk yazari Didem Eryar ile gerceklestirdigi TEV 50. Yl 6zel
roportajl,

e Genel Mudurimulz Yildiz Gunay ile Fatih Altayli'ya yaptigl ziyareti sonucunda Haber Turk
Gazetesi'nde yayinlanan kose yazisi bu bulusmalarin yansimalari olarak haber olmustur.
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BASINDA TEV

Gelecegin Adi Umut Olsun projemiz catisi altinda sUrdurdigumuz faaliyetlerimiz sene boyunca genis
yansima bulmus ve basin yansimalarimiz énceki yilin ayni dénemine gore %42 artmistir.

‘Karamsarlik yok’

I Tiirk EgH.u'n Wl MG ~Blibylic Acatiirk'Gn el
tinvedi Hispoti Bagkam gibi, hanyat riscadelstencien
Omr Kog, Ankara'daki  ibarettic. Erminim faik ve de-
TEV 50, vl yemedinds  mokratik cumburhpete 3
genglers “Haramsar  sahp chacakaingz.” e =)
Muharrem SARICAYAS 1S
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TEV 50. YIL UNIVERSITE UMUT KONUSMALARI

Bu bulusmalarin ilkini, temeli bizzat Atatlrk tarafindan atilmis, Cumhuriyetin ilk Universitesi olan Ankara
Universitesi'nde gerceklestirdik.

Universite soylesileriyle; her biri sektdriiniin 6nemli temsilcileri ve sosyal girisimlerin sahibi isimlerle bir
araya gelerek bagiscihigin degisen degerlerini, ginimuze ulasan seyrini anlatarak beraberce toplum yararina

yonelik neler yapabilecegimizi konustuk.

50. YIL

TEV UMUT

KONUSMALARI

OGRENCIYIM, SOSYALIM VE SORUMLUYUM diyen herkesi
umut dolu bulusmamiza beklivoruz.
30 Mart ZOLT Lanifind

barpanh Burirmsal h u Il g
siumurmimnn snlatiincal, tecrioelerirden iikam asbma lesatl kastayacong

nnnnnn

T T P

29 EKiM CUMHURIYET BAYRAMI ILETiSiMi
29 Ekim Cumhuriyet Bayrami kutlamasi icin 6zel bir iletisim calismasi hazirladik.
ilanimiz 29 Ekim Pazar gunu, Hirriyet ve Sozcl gazetelerinde yayinlandi.

Facebook, Twitter ve Instagram mecralarimizda ise ilanimiza paralel olarak 24 saniyelik bir film
hazirladik. Bu 6zel filmimizin dis ses okumasini Erdal Besikgioglu gonulll olarak yapti.

1L 8. 8.8 8
29 EKIM COSKUSUNDA
BUNLARI COK SEVDIM

IS NUMARA:
TURK EGITIM VAKFI

“GUN AYDIN”
ILANI

ERTUGRUL HZKOK
HURRIYET

el TIL (Cu AT miR o {WE TrANDIL
30 VLGN AYDHN WEShLLER TETRFTIRMEN SGiw Cal pjfroaine
CraaiitaiTee HATRascisiz guTic outim!
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SUBE UMUT ZiYARETLERI

TEV’in ve misyonunun Anadolu’da yayginlik kazanmasi ve Anadolu’dan egitime yeterli katkinin
saglanmasi hedefiyle Yonetim Kurulu Baskanimiz ve Uyelerimizle birlikte subelerimizi ziyaret ettik.

Izmir Sube Ziyareti

TEV NEVIN-MEHMET BIiLGINER KULTUR VE SANAT MERKEZi

Merhum Nevin - Mehmet Bilginer adina yapimi gerceklestirilen TEV Nevin - Mehmet Bilginer Kaltur
ve Sanat Merkezi, TEVITOL'(in Gebze’deki kampusunde TEV Yonetim Kurulu Baskani Rona Yircall,
TEV Yénetim Kurulu Baskan Vekili - TEVITOL Kurucu Temsilcisi Adnan A. ignebekgili'nin ev sahipli-
ginde gerceklestirilen térenle acgildi. Térende uluslararasi Une sahip piyano sanatgcilari Giher&Suher
Pekinel dénderliginde TEVITOL dgrencileri mini bir konser verdi.

Nevin — Mehmet Bilginer Kultir Sanat Merkezi; kultir ve sanatin 6grencilerimizin faaliyetleriyle
hayat bulacagi, hayal dunyalarina acilacak yeni bir kapi olacak.

TEVITOL'IU égrencilerimizin dzlemle bekledikleri, kendi tabirleriyle “Hasret Projesi”, okulun tamam-
layicisi niteligindedir. Sanat merkezinin 1s18in1 yakan Nevin - Mehmet Bilginer’e minnetlerimizi sunu-
yor ve kendilerini rahmetle aniyoruz.
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MUGLA (BODRUM) SUBE ACILISI

12. subemiz Vakfin Gnlu ve en degerli bagiscilarindan, sanat gunesi Zeki Muren’in bir donem yasadigl
ve Zeki MUren’i anma faaliyetleri sayesinde yillardir bagimizin hi¢ kopmadigl Bodrum’da acildi.

TEV Yonetim Kurulu Baskani Rona Yircali ve TEV Mugla (Bodrum) Sube Yuritme Kurulu Baskani Ece
Yesilpinar ev sahipliginde Bodrum Marina Yatch Club’ta gerceklesen acilis kokteyline Turk Egitim Vakfi
bagiscilari, yoneticileri ve ¢cok sayida egitim dostlarinin yani sira Bodrum Belediye Baskani Sayin
Mehmet Kocadon katildi.

Yar— i
>
N 3.

SR : IR A

Y. | sesdbeon e
ZEKI MUREN BODRUM’DA @’*
ALKISLARLA YASIYOR =

—_— — ™~ a 4
EMEL SAYIN *
SOYLUYOR

Bodrum Kalesi Kuzey Hendegi b :
24 Eylul 2017 Pazar
Saar 20.00

: e T ——

: vy B iad _ k A L
ZEKi MUREN B"ODFSUM'DA ALKISLARLA YASIYOR,
EMEL SAYIN SOYLUYOR KONSERI

Kiymetli Bagis¢imiz, Sanat GUnesimiz Zeki MUren’i 6lumundn 21. yil ddniminde Bursa'da mezari
basinda, Bodrum’da evinde okutulan mevlit ve ““Zeki Miren Bodrum'da Alkislarla Yasiyor, Emel
Sayin Soyluyor.” konseriyle andik.

. ——— -
& (A @
. '\-'_-_'} =y
A

24 Eylul gecesi Bodrum Kalesi’'nde dlizenlenen ve moderatorliginu Osmantan Erkir'in yaptigi
konsere Mugla Valisi Esengll Civelek, Bodrum Kaymakami Bekir Yilmaz, Bodrum Belediye Baska-
ni Mehmet Kocadon, Zeki Muren’in dostlari, sevenleri, burs fonundan yararlanan 6grenciler, Turk
Egitim Vakfi ve TSK Mehmetcik Vakfi yoneticileri ve bagiscilar ile cemiyet hayatinin 6nde gelen
isimleri katildl.

Organizasyonun moderatorligunu udstlenen Osmantan Erkir'in 6zel bir kurguyla hazirlayarak
sundugu, Zeki Muren'in arsivinden ilk kez ginisigina ¢cikan ses ve goruntlu kayitlar izleyenlere
coskulu ve duygulu anlar yasatti. Emel Sayin’in Zeki Maren’in unutulmaz sarkilarini seslendirerek
Bodrumlulara keyifli saatler yasattig| gecede, izleyiciler ayrica “Alo Zeki Muren Hatti”ni arayarak
Unld sanatciya toplu bir mesaj biraktilar.

ZEKi MUREN BURS FONU’NDAN 2.826 OGRENCI FAYDALANDI

Tlrkiye'nin egitimle ilerleyecegi bilinciyle mal varliginin yarisini Turk Egitim Vakfi’'na bagislayan
Zeki Muren, 6lumundn 221’inci yilinda da genclere umut olmaya devam ediyor. Sanat Gunesi’'nin
vefatinin ardindan olusturulan Zeki Muren Burs Fonu’ndan bu gline kadar 39 sehirde 0grenim
goren 68rencilere 2.826 burs saglandi. Burs Fonu'ndan 2017-2018 68renim yilinda 205 6grenci
ayda 510 TL tutarinda burs alacak.




SUBE ETKINLIKLERI

Zeki Miiren'in uniatmm 21.yilh ZEKI MUREN BODRUMDA
Sﬂl“(ll.ﬂl“.ﬂ ANILDI

- Beosdirurn'ca Tk Eitirm
Wakh v Trk Silahh

t Euvvatian Mehmelcik

Voldh larahndan Zoki

Midren'in S&imdnin

2Vincl yidandmi

nedeniyle anma konser

dizeniendi,

Ankara $ube Amerika Biyiikelcisi Holly BASS’in
Fotograf Sergisi

EMEL SAYIN, SANAT Zeki Miiren'in vefatinin
GUNES: iCiN SAHNEALDI | | " " Lo

Bodrum Kalesi Kuzey Hendefi'nde, Tirk Efitim Vakfi ve Mehmelgik Vakh
tarafindan dizenlenen "Zeki Miren'i Anma® etkinlikleri kapsaminda Emel
Saywn konser verdi.
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Emel Saymn, “Sanat

Sanat giinesi sarlalanyla anild:
Giinesi” icin sdyledi

Allaslarla
YASIYOR

B Tiirk Egitim Vakh ve Mahmetcik
Vakh taratindan &ldmdndn 21'inci

yilddndmi nedeniyle dizenlenan

“Zoki Mdren Bodrum'da Alkiglarla

Yagyor” Konsarin-

de izdiham yasan-

di. Sanat gldnesinin

eserlerini seslen-

diren Tark Sanat

Mizigi'nim glcid

sesi Emel Saym,

yaklasik 2 saat kal-

dign sahnede izle-

yanlere unutulmaz

bir gece yasatt.. Kocaeli Sube - Tupras Tesislerinde Toplumsal Cinsiyet

B N Esitligi Egitimi ve Kahvalti Programi

S ré(’?@._

Kayseri Sube - 50. Yil.Etkinligi
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HUKUK MUSAVIRLIGI

Tark Egitim Vakfi'nin taraf oldugu tum hukuki islem ve ihtilaflar Hukuk Musavirligi Birimi iginde
calisan kadrolu avukatlari vasitasi ile yerine getirilmektedir.

Tam Ulke genelinde, Vakfin lehine ve aleyhine agilmis dava ve icra dosyalari birimimiz tarafindan
takip edilmistir. 2017 yili icinde Vakfimizin lehine ve aleyhine acilan ve onceki yillardan devredip
takip edilen davalarin toplami 499 adettir. 2017 yili itibar ile bu davalarin 129 adedi lehimize, 13
adedi aleyhimize olmak Uzere 142 adedi karara baglanmistir.

Karar baglanan davalardan 22 adedi vasiyethamenin aclimasi ve tereke teslimi ile ilgili olup, bu
davalar neticesinde 2017 yil itibar ile Vakif adina tescili yapilan gayrimenkul sayisi 35 adet, nakit
tutar ise 3.132.000 TL olarak gerceklesmistir.

Vakfin gelirlerinin 6nemli bir kismini olusturan kira kaleminin gunin rayic bedellerine uyarlanmasi
icin ve Turk Borclar Kanununda, kiralayan lehine olan degisikliklerin uygulanmasi icin gerekli
Oonlemler alinarak bircok kiraci ile dava acllmadan hedeflenen sonuca ulasiimis, uzlasi
saglanamayanlar yoninden kira tespiti davalar acilarak Vakfin mali menfaatleri korunmustur.

C)denmeyen kira bedellerinin tahsilatinin saglanmasi bakimindan gereken hukuki surec baslatilarak,
borclu kiracilar aleyhine icra takipleri yapilmis, kira gelirlerinin tahsili ve problemli kiracilarin tahliyesi
saglanmistir. Gerek 2017 yilinda baslatilan, gerekse ge¢cmis yillardan devam eden 417 adet icra
dosyasindan, 73 adedinin infazi saglanmis ve toplam 1.679.450 TL tahsilat saglanmistir.

Vakfin taraf oldugu her tirli proje ve hizmetlere iliskin olarak yapilan s6zlesmeler ileride ¢ikmasi
muhtemel sorunlar 6nlemek adina Oncelikle tarafimizdan kontrolu yapilarak onaylanmis ve 6zellik
arz eden soOzlesmeler Mdusavirligimiz tarafindan hazirlanmistir. Vakfin taraf oldugu proje ve
sOzlesmeler ihtilafsiz bir sekilde neticelenmistir.

Diger yandan, gerek o6lime bagh tasarruf gerekse hibe yoluyla Vakfimiza bagis yapmak isteyen
bagiscl adaylarimizla gérismeler yapiimis, yapmak istedikleri tasarrufun hukuki tanimi ve sonuglari
ile ilgili detayh hukuki bilgiler verilmistir. Vasiyetname duzenlemek isteyen bagisc¢ilarimizin,
vasiyetnamelerinin isteklerine uygun yapilmasi icin hukuki yonden destek verilmis, bagis yapmak
isteyen hayirseverlerin amag ve arzulari dikkate alinarak istekleri dogrultusunda bagis protokolleri
hazirlanmistir. Bu gorismeler sonucunda 2017 yilinda toplam 48 kisi vasiyetname duzenlemis, 15
Kisi ise bagis yapmistir.

Ayrica bagiscilarimizin ve vasiyetcilerimizin ginlik yasamlari icinde karsilastiklari hukuki sorunlarin
giderilmesi icin gereken yardim ve destekler yapilarak hak ve menfaatlerinin korunmasi saglanmis,
hukuki ehliyetini kaybeden veya hak ve menfaatini koruyamaz hale gelenlerin, yasal ydénden
korunmalarini saglamak icin, vasi ve/veya mali danisman atanmasina yonelik hukuki surecler
baslatilarak takipleri yapiimistir.




INSAN KAYNAKLARI

Vakfimizin 50. kurulus yil donimuandn gururunu yasadigimiz 2017 yili, hem tdm birimler hem de insan L o . . .
kaynaklari uygulamalari agisindan oldukga yogun, tempolu, yeniliklerin ve yeni baslangiclarin yasandig| ISCI SAGLIGI VE IS GUVENLIGI UYGULAMALARI
bir donem olmustur. Vakfimizin gelecek 3 yillik stratejisi olusturularak yeni sube ve birimler aciimis,
organizasyon yapilarinda degisimlerle birlikte calisan aidiyetinin arttinimasi adina ¢alismalar
yapilmistir.

Isci Saglhgl ve is Guvenligi kapsaminda 17 Haziran'da “Yangin-Arama Kurtarma Tahliye Egitimi”,
17-18 Haziran'da “ilk Yardim Egitimi” teorik ve uygulamali olarak gergeklestirilmistir.

Yangin-arama kurtarma ekibine secilen 10, ilk yardim ekibine secilen 7 calisanimiz yazili sinav

Yil icinde degisimleri destekleyecek, kuruma onemli katkilar saglayacak profesyonel ve ise uygun uygulamasinda basarili olmus ve sertifika almaya hak kazanmiglandr.

calisma arkadaslarimiz ailemize katilmistir. Temmuz 2017 yilinda Mugla (Bodrum) Subesi hizmete

agiimig olup Sube Mudtru ve Bagis Kabul Sorumlusu istindamlan gerceklestirilmistir. Ayrica tum calisanlarimiz kan tahlilleri, g6z muayene, akciger grafisi vb. konularda genel saglik

. . . . L . - t d irilmistir.
Bir diger onemli adim ise Turk Egitim Vakfi mezun bursiyerlerinin, calisma hayatlarina basladiktan aramasindan gecirlimistir

sonra TEV ile baglliklarinin devaminin saglanmasi, aidiyetlerinin arttirimasi ve mezun bursiyer
fonunun olusturularak TEV ailesi catisI altinda kaynak yaratmaya doénudstirilmesi amaci ile ‘Mezun

Bursiyerle iletisim Birimi’'nin kurulmasi olmustur. CALISAN MOTIVASYON VE EGIiTiMLERI
IK Miidurliigi olarak asagida kisaca bahsedecegimiz gibi hem calisanlarimizin hem de géndilliilerimizin Vakfimizi gelecege tasiyacak stratejileri olusturma amaci ile Mayis’ta yapilan ‘Ortak Akil Calistayi'na
yaptig| calismalar ve katkilarla 2017 yilinda da Vakfimiz i¢in oldukca basarili sonuclar elde edilmistir. tum yoneticilerimiz katilarak ortak hedeflerimiz belirlenmistir.
Yerl Iye Girlg Egition Profill TEV'DE CALISANLAR
2017

Vakfimizda yasanan organizasyonel ve yapisal degisiklikler sonucu kurum kultarimzi yaymak ve
uygulamalarda standartlari saglamak adina yeni ise giren veya halihazirda ¢alisan arkadaslarimiz yil
icinde farkli subelere rotasyona gonderilmis ve Vakfa uyum suUrecleri hizlandiriimistir.

Silsans ®Y.lssm =0ifer ®Toplsm

Turk Egitim Vakfi 12 Subesi, 3 Kiz Ogrenci Yurdu ve
Genel MUdUrlGgu ile birlikte bunyesinde 2017 yilinda
ortalama 147 calisani istihdam etmistir.

a

5 .. . . .
F 2 5 £ 8 3 .li = , 2017 yil |g|nd§ kadrolu veya proje bazinda sureli “Calisanlarimiz bizim en buyUk gucimuz” sloganindan yola c¢ikarak cesitli egitim ve etkinlikler
PEALS PSS v, olarak 31 yeni arkadasimiz aramiza katilmis, 23 diizenlenmistir.
ﬁf:ﬁ & o arkadasimiz ise aramizdan ayriimistir. Ayrica 2017
yilinda ise alinan calisanlarimizin %52’si kadin ve
Tablo 1 %1000 On lisans, lisans ya da yuksek lisans

Birimler arasi kaynastirmayi arttiracak kahvalti organizasyonlari, 8 Mart Kadinlar Gunu, Babalar
GUnu, 10 Kasim Ataturk’d Anma Toreni ve Vakfimiza 10, 15, 20, 25 ve 30 yil emegi gecen
calisanlarimiza plaketlerini verdigimiz yil sonu kutlamamiz ile yogun, guzel ve Vakfimiz adina basaril
bir yili geride birakmis olduk.

mezunudur. (Tablo 1)

YAS ORTALAMASI
10103037} Tablo 1'de belirtilen ve 2017 yilinda ise alimlari
WI010¥aOrt  W2007 Yag Ort. gerceklestirilen calisanlarimizin yas ortalamasi ise 28

olarak gerceklesmistir. Vakfimizin hem yénetim hem

62 Gl
05 a5 = " 50 de tim calisanlar bazinda son 7 yilda genclestigi ve
egitimli bir calisan kadrosunun olustugu bir gercektir.
. Yanda yer alan Tablo 2’de bu veriler kisaca 6zetlenmis

olup bu degisimler sonucunda calisma ortamimiz

Tom Cakganiar Tdm voneticler GenelMerker Sube Yoneticieri

Tonericier] aramiza katllan gen¢ arkadaslarla daha enerjik ve
Tablo 2 dinamik hale donusturllerek, is ciktilarimiza ve is
yapis sekillerimize olduk¢ca olumlu yansimalari
olmaktadir.
Cinsiyet Dagilimi Degigim Yizdesi

mKadin Galigan  ® Erkek Calisan

Tablo 3’te yer aldigl gibi cinsiyet dagiliminda kadin :
¢alisanlarin istihdam orani oldukga yukselmistir. Ortak Akil Calistayi - Miitevelli Heyeti Uyelerimizle

Ortak Akil Calistayi - Yoneticilerimizle

Tablo 3
102 103



BILGi TEKNOLOJILERI

Bilgi islem Birimi; TEV Genel MudurlGgl, Genel Merkeze bagh olan 12 subesi, TEVITOL, izmir, Trabzon
ve Ankara’da bulunan kiz 6grenci yurtlari, istanbul, Sakarya ve Kirsehir'de bulunan Garring okullari olmak
Uzere 20 lokasyonda tam zamanli hizmet vermektedir. Bununla beraber TEV tarafindan yapilan ve Milli
Egitim Bakanlig'na devredilen bircok okula ise zaman zaman desteklerimiz olmaktadir.

TEV subelerinin online birbirleri ile baglantilarinin (uzak alan agl), internet baglantilarinin, guvenlik
sistemlerinin, tim mail trafiginin, 30’dan fazla sunucu ve 350’den fazla bilgisayarin, santrallerin,
telefonlarin, yazicilarin, ¢agri merkezinin, websitesinin, 6zel yazihmlarin ve her turlu elektronik Grintn
destegini vermeye devam etmektedir.

2013 yilinda yeniliklerin entegrasyonu amaciyla basladigimiz bilgi islem altyapimizdaki degisikliklere,
2014 ve 2015 yilinda uzun vadeli stratejiler olusturarak gelistirmelere devam etmistik. 2016 ve 2017
yiindaki en buylk hedefimiz olan caga onculuk edecek uygulamalari hayata gecirmek ve basari
grafigimizi daha da yukari tasimak icin sisteme bircok yenilik ekleyerek ¢alismalarimiza devam ettik.

Bu baglamda ERP (Kurumsal Kaynak Planlama) sistemini hayata gegciren ilk sivil toplum kurulusu olarak
yurt ici ve yurt disi burs, bagisci islemleri, celenk islemleri, mali isler, emlak ve insaat yonetimi, hukuk,
insan kaynaklari olmak Uzere tum sureglerimizi Microsoft Dynamics AX platformu Uzerinde birbirleri ile
entegre sekilde calisir hale getirmistik. 2017 yili igerisinde ise tum sureglerde verimliligi ve guvenligi
hedef alarak gelistirmelere devam edildi.

ERP veri glvenligi tarafinda calismalar yapilarak her alanda log tutma islemi gerceklestirildi. Bu sayede
Kimin, nerede, ne zaman hangi bilgiyi eklemis, degistirmis veya silmis oldugu bilgilerini takip edebilir
hale gelindi.

Bilgi Islem Talep Formu Uzerinde glincellemeler yaparak gelen taleplerin daha verimli bir sekilde
yonetilmesi saglandi. Bu sayede hangi isi kimler talep etmis, kimler onaylamis, is kime atanmis, testleri
kimler yapmis, is kimde ne kadar beklemis gibi bilgilere anlik ulasim saglandi.

Yurt disi burs uygulamasinda 6deme ve geri 6deme uygulamalari canliya alinarak yurtdisina giden
bursiyerlere yapilan édemeler ve mezun yurt disi bursiyerlerin yaptigl geri 6demeler duzenli takip
edilebilir hale getirildi. Ayrica yurt disi bursiyer se¢im sureci de sisteme dahil edildi.

Emlak yonetimi icerisinde bulunan kira takibi moduli gelistirilerek etkin takip yapiimasi saglandi. Garanti
Bankasi Uzerinden gelen kira ddemelerinin direkt kira takip moduline aktariimasi saglanarak kira
takibinin daha etkin ve hizli yapilabilmesi saglandi. Rayic artis zamani gelen kiracilarin sistem tarafindan
otomatik belirlenerek raporlanmasi saglanarak kira gelirlerinde 6nemli bir artis saglandi. Zamaninda
o0deme yapmayan kiracilar icin kira gecikme faizi modull gelistirilerek sisteme entegre edildi.

IVR sistemi devreye alinarak ¢agri merkezinden gelen siparislerde telefon Uzerinden kredi karti ile 6deme
alinmasi saglandi.

1967 yiindan bu yana dosyalarda/raflarda bulunan yiz binlerce sayfadan olusan Vakfimizin dokiiman
arsivi Dynamics AX ile entegre calisan bir program sayesinde taranarak dijital ortama aktarildi. Bu
sayede istenen belgeye yetkili kisilerce hizli ve kolay ulasim imkani saglandigl gibi herhangi bir felaket
durumuna karsi da belgelerin dijital ortamda yedekleri olusturuldu.

Donem icinde bagis yaparak O8renci okutmak isteyen bagiscilar icin Sureli Burs Fonu altyapisi
olusturuldu ve bu fonlara bagis yapanlar icin bursiyer atamasi ve takibi yapildi. Ayrica geliri ile burs verme
niteligini yitirmis olan fonlar Sureli Burs Fonuna aktarildi.

Bagisci takibi ile kim hangi alanlarda daha cok bagis yapiyor bilgisi olusturularak gruplandiriimasi
saglandi. Ozel gunlerde gruplandiriimis bagiscilara e-postalar gonderilmesi saglanarak bagis yapmaya
Ozendirilerek bu sayede bircok bagis alindi.

Vakfin suregelen maddi yukidmlulUklerinin takibi, kontrolu ve raporlanmasi saglandi. Taahhut ¢alismasi
kapsaminda vasiyetler incelenerek maddi sorumlulugumuz bulunan okul, yurt, huzurevi yapimi ve diger
kisi ve kurumlara ddemeler gibi 6ncelikli maddi sorumluluklar tanimlanarak sartlar ERP sistemine dahil
edildi.

Online burs basvuru ekranlari yenilendi. Daha énceki yillarda 30.000 civarinda olan basvuru icin sisteme
giris yapanlarin sayisi yenilenen ve bu sayede daha hizli ulasilabilen, daha anlasilir ve kolay giris
yapilabilen hale getirilen ekranlar sayesinde bu yil 60.000’in Uzerine cikti. Ayrica online basvuru
uzerinden bursu onaylanan 6grencilerin sisteme kolay ve hizli bir sekilde aktariilmasi saglandi.

Guvenlik duvar (firewall) uygulamasi ile tim internet trafiginin kurallara uygun sinirlandiriimasi, degisik
erisim izinleri ve koruyucu politikalar ile uygulamalarin, kullanicilarin ve icerigin korunmasi saglandi.
istenmeyen uygulamalari devre disi birakacak guvenlik politikalar uygulanarak bu sayede virUslerin,
casus ve bilinmeyen kot amach yazihmlarin iceriye girisi engellenerek sistem guvenligi arttirildi. 5651
saylli kanuna uygun log tutma Urinu ile gerekli loglar zaman damgali ve degistirilemez sekilde kayit altina
alindi.

Sanallastirma uygulamasi gelistirilip fiziksel olarak sunucu sayisi azaltilarak enerji verimliligi arttirilarak
donanim ihtiyaci azaldigi icin isletme maliyetleri disuraldi. Sunucular tek bir merkezden yonetildigi igin
de yonetimsel yuk azaldi.

Yedekleme sistemi sanallastirma ile entegre edilerek verilerin glivenligi en Ust seviyeye ¢ikarildi. Ayrica
yedeklerin bir kopyas! Vakif disinda glvenli bir ortamda daha saklanmaya baslanarak veri guvenligi
arttirildi.

TEV’in kurumsal web sitesi Uzerindeki tium guncellemeler, duyuru girisleri, sosyal platformlardaki
uygulamalarimizin takibi ve glncellemesi yapilmaktadir. Yine kurumsal web sitemiz Uzerindeki Online
Bagis alani yenilenerek mobile uygun hale getirildi.

TEV intranet portali Gzerindeki guncellemeler yapilarak izinlerin ve mesai girislerinin elektronik ortamda
gerceklestiriimesi ve Dynamics AX Uzerindeki Insan Kaynaklari uygulamalari ile entegre olmasi saglandi.

20 yillik bir teknoloji altyapisina sahip TEVITOL’de yeni bir altyapi zorunlulugu ortaya cikmistir. Bu konuda
2016 yilinda yapilan girisimler sonucunda okulun tim teknoloji altyapisinin yenilenmesi konusunda
Turkeell ile anlasma saglanarak yaklasik 1.000.000 dolarlik proje hazirlandi. Oncelikle bir sistem odasi
hazirlanmis ve tim egitim binalar ve lojmanlarin ayni network ¢atisi altinda toplanmasi igin kablolama
yapildi. Yine tum kampus kablosuz network agi ile donatildi ayrica kampusun tUm noktalarni takip
edebilmek igin kamera sistemi kuruldu ve yeni teknolojilere uygun santral altyapisi kuruldu. 2017 yilinda
ise sunucu altyapisi yenilenerek tum sistemler tek bir cati altina toplanarak yedeklenebilir hale getirildi.
Ayrica yeni kurulan firewall sistemi ile bilgi guvenligi saglandi. Bircok noktaya kurulan Kesintisiz Glc
Kaynaklari ile sistem 24 saat hizmet verebilir hale getirildi. Okulun merkeze uzak olmasi nedeni ile
internette yeterli hiz alinamadig| i¢in Radyo Link kurulumu yapildi ve bu sayede internet hizi 50 MB’e
cikarildi.




GAYRIMENKUL YONETiMi

STRATI?.IiK PLANLAMA, ANALiZ, SURDURULEBILIR GAYRIMENKUL
PORTFOY YONETIMI

Gayrimenkul Yonetimi Grup Muadurlagl, Turk Egitim Vakfi'nin Gayrimenkul Portféylinin yonetilmesi ve
gelistiriimesi ile daha verimli hale getirilmesi icin ¢alismaktadir. Bu ama¢ dogrultusunda Gayrimenkul
Yonetimi Grup MUdUGrlGgu binyesinde olan Emlak MUdarligh ve insaat MuduarlGgi’nin koordineli
calismasi ile gayrimenkullerin deger kaybetmemesi icin piyasa degerlerini takip etmekte ve deger
arttinici faaliyetlerde bulunmaktadir.

Gayrimenkul yonetimi 360 derece bakis ilkesiyle 2015 yilinda olusturdugu Surdurulebilir Gayrimenkul
Yonetim Modeli ile belirledigi 3 yillik stratejik plan kapsaminda faaliyetlerine devam etmektedir.

SURDURULEBILIR GAYRIMENKUL YONETIM MODELI

YONETIM MODELI HEDEF
. , I | Suarduarulebilir, nitelikli kiralamalar yapmak
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n Bina - Tesis Yonetimi —>» | TUum portfoylun profesyonel yonetim hizmetine gecmesi
B e et 3 ERP_ entegra§yonu |Ie: maksimum 2 ay gecikme olacak
sekilde tahsilatin saglanmasi
" o — o M . T
Portfoy ve Satis Yonetimi IIIII —>» | Sadelestirme yapiimasi ve verimliligin artirimasi
Proje Gelistirme Yénetimi {:EQ —>»| Maksimum gelir yaratma
BY oo i gy > T bitce sran v e erseesinde
Bakim & Onanm Yénetimi #ﬁ 3 SurQur}JIeblllr yonetim i¢in planlama dahilinde
eksiksiz ve zamaninda yapilmasi

EMLAK YONETiMI

EMLAK BIRIiMI

Emlak Muadurltgu blinyesinde 3 yillik stratejik hedef kapsaminda bir taraftan proje gelistirme calismalari
devam ettirilirken diger taraftan Kentsel Donusim Projeleri, gayrimenkul fonksiyon degisiklikleri, tamir ve
tadilat islemleri ile tasinmazlarin fiziki durumlarinin iyilestirilmesi icin ¢alismalarin yapilmasi, verimlilik
analizlerine istinaden tasinmazlarin degerlendiriimesi, yeniden kiralama calismalari ve rayi¢ uygulamalari
ile kira gelirinin arttinimasi konusunda c¢alismalarina devam etmistir. Emlak MaduarlGgu faaliyetleri ile
gayrimenkul verimliliginin ve Kkira gelirlerinin arttinlmasinin yani sira gayrimenkul kalitesinin ve
cesitliliginin arttinimasi, fiziki dmrand tamamlamis ve yuksek tadilat maliyeti gerektiren dusuk gelirli veya
geliri olmayan gayrimenkullerin yliksek kira getirili gayrimenkullere donusturilmesi hedeflenmektedir.

YONETIM MODELI HEDEF

Kiralama (Sozlesme) Yonetimi ﬁ o

2017 yih icinde 670 kiracliya ait operasyonel islemlerin takibi yapiimistir. Portfoye yeni katilan
tasinmazlar ile birlikte kiracisi tarafindan tahliye edilen yerlerin hizla kiralama ¢alismalarina baslanmis,
ilan ve duyuru calismalarinin yani sira saha calismalari yapilarak 81 kiralama ihalesi gerceklestiriimistir.

Surdurulebilir, nitelikli kiralamalar yapmak,
doluluk oranini %95’in altina indirmemek
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YONETiM MODELI HEDEF

H Kiraci iliskileri Yonetimi

Tasinmaz ve kiraci bilgilerinin takibi fiziki ve dijital ortamda yapiimakta olup, kiraci ve gayrimenkullere
iliskin degisiklikler ERP sisteminde es zamanh gluncellenmekte, takip ve raporlamalarda ERP programi
etkin bir bicimde kullanilmaktadir. Kiracilarimizdan gelen sézlesme kaynakli, tasinmazin kullanimindan
kaynakli tamirat ve tadilat taleplerine hizlica ¢6zim saglanmasi igin calisiimaktadir.

m —>»Kiracl memnuniyetini artirma

YONETIM MODELI HEDEF

H Tapu, Sigorta Vergi islemleri M —>

Portfoyde yer alan tum tasinmazlarin vergi ve sigorta takip islemleri yapiimistir. Saha ¢alismalarinin yani
sira SPK lisansli gayrimenkul degerleme firmalarina yaptirilan ekspertiz raporlari ile 331 adet tasinmazin
glncel piyasa degerleri tespit edilmis, yasal durumu, imar ve tapu durumu ve fiziki durumu ile ilgili
bilgiler guncellenmistir. 2017 yili iginde vasiyet ve bagis yolu ile Vakfimiza intikal eden 68 adet
tasinmazin tapu islemleri yapiimistir. Vakif banyesinde yer alan isyeri, konutlar, yurtlar ve TEVITOL icin
olasi risklere karsi sigorta hizmet alimlari yapilarak yangin ve tim risk sigortalari yaptiriimistir. 730 adet
tasinmaz icin DASK poligcesi yaptiriimis olup calisanlar, 68renciler ve 3. sahislara karsi olusacak riskler
kapsaminda mali sorumluluk sigortalari yaptiriimistir.

intikal, devir, tenfiz islemlerinin hizlandiriimasi, tapu
ve sigorta islemlerinin zamaninda eksiksiz yapiimasi




EMLAK YONETIMI
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YONETiM MODELI HEDEF

n Bina - Tesis YOonetimi

2017 yilinda 4 is merkezi ve 9 adet apartmanin bina yonetim islemlerinin takibine devam edilmis,
mulkiyetinin tamami TEV’e ait olan binalar icin alinan ISG raporlari kapsaminda gerekli iyilestirmeler
tamamlanmis ve TEV’in kismi maliki oldugu binalar ile tenfiz davasi devam eden tasinmazlarin bina
yonetim islemleri takip edilmistir. Kismi malik oldugumuz binalardan gelen asansor, dis cephe,
mantolama gibi bakim onarim islemlerinde insaat mudurli8umuzin kontrol ve onayi ile islem
yapilmaktadir.

—>» | Tum portfoylun profesyonel ydonetim hizmetine gegmesi

YONETiM MODELI HEDEF

E Bor¢ & Alacak Takip Yonetimi 8

Kiracl Bor¢ & Alacak takibi ERP programi (izerinden takip edilmektedir. Odemelerde gecikme olmasi
halinde kiraci ayni ay icinde aranmakta, ayni ay icinde 6édemenin gerceklesmemesi halinde kiraciya
donuk ihtar ve takip islemleri hukuk bolimunin destegi ile baslatiimaktadir. 2017 yili igcinde kira
alacaklarinin takibi icin 61 kiraclya islem baslatilmistir. Yeni kiralamalarda kiraci adaylari ile ilgili
yapilan 6n denetim, etkin alacak takibi ve kiracilara yapilan hatirlatmalar sayesinde vadesinde yapilan
kira 6deme orani %91 olarak gergeklesmistir.

ERP entegrasyonu ile maksimum 2 ay gecikme olacak
sekilde tahsilatin saglanmasi

YONETIM MODELI HEDEF

n Portféy ve Satis Yonetimi liﬁ' —>» Sadelestirme yapilmasi ve verimliligin artiriimasi

Surduralebilir Gayrimenkul Portfoy Yonetimi kapsaminda olusturulan Gayrimenkul Verimlilik Stratejisi
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmistir. Gayrimenkul Verimlilik Stratejisi kapsaminda portfoy
sadelestirme ve gelistirme ¢alismalarina devam edilmis, gayrimenkul verimlilik ¢alismasi kapsaminda
kira geliri olmayan, yuksek maliyetli tadilat giderleri nedeniyle geliri giderini karsilamayan ve kira gelir
orani acisindan amortisman sureleri yuksek olan tasinmazlarin satisi icin yapilan 65 ihale sonucu 86
tasinmaz satisi gerceklestirilerek olusturulan  Gayrimenkul Gelistirme Fonuna gayrimenkul
yatinmlarinda kullaniimak Uzere 16.900.000 TL gelir saglanmistir.

GAYRIMENKUL PORTFOY DAGILIMI (ADET)
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Proje Gelistirme Yonetimi {}ﬁ —>» | Maksimum gelir yaratma

Vakfimizin esas amaci olan daha fazla 6grenciye burs olanagini saglayabilmek adina verimsiz
gayrimenkullerin Vakif ydonetmeligi ve bagisci sartlarina sadik kalarak elden gikariimasi, elden ¢ikarilan
gayrimenkullerin yerine yeni projeler ile kaynaklarin yaratilmasi hedeflenmektedir. Gayrimenkul
Gelistirme Fonu kapsaminda 6n fizibilite ¢calismalari tamamlanan 4 projeden ilki olan Ankara Kugulu
Park Ofis projesi ile ilgili calismalara baslanmis olup insaati devam etmektedir. Projelendirme
calismalarina Mayis 2017'de baslanan projenin magaza katinin kiralanmasi Agustos 2017’de yapiimis
olup 2018 Temmuz ayinda magaza kiraciya teslim edilecektir. Gelistirme fonu kapsaminda “Istanbul
MecidiyekOy Ofis Binasi” projesi ise projelendirme asamasinda olup kiralama calismalari ile birlikte
2018 yilinda insaatin baslamasi hedeflenmektedir.

2017 yiinda kentsel dénisim kapsaminda istanbul’da 3 yeni sézlesme imzalanmis olup yeniden
insaati tamamlanarak teslim alinan iki dairenin kiralamasi yapiimistir. insaati devam eden projeler
insaat MUdUrlaga ile koordineli olarak takip edilmektedir.

TEV varliklarinda gayrimenkul yatinmi yapmak Uzere ayrilmis olan nakit varliklarin degerlendiriimesi
amacil ile satin alma alternatifleri ve proje gelistirme ¢alismalari devam etmektedir.




INSAAT BiRIMI

YONETIM MODELI HEDEF

o Projelerin butce, zaman ve kalite kriterleri
n JRliRR e er Yenetim! A —> cercevesinde tamamlanmasini saglamak.
TEV Nevin — Mehmet Bilginer Kiiltur ve Sanat Merkezi Projesi: Turkiye'de bir benzeri daha olmayan,
Ustlin ve Ozel yetenekli cocuklarimizin egitim aldigl Turk Egitim Vakfi Inan¢ Tirkes Ozel Lisesi
(TEVITOL) kamplisu icerisinde bagiscimiz Nevin Bilginer’in katkilar ile 500 kisilik bir gosteri salonu;
icerisinde Muzik, Resim ve Heykel Derslik ve atolyeleri bulunan Sanat Merkezi insaatinin yapimi
baslamis ve Haziran 2017 de acilisI yapiimistir.
Kentsel Doniisim Projeleri: Kentsel donusim kapsaminda istanbul’da 2 ayri firma ile kat karsiligl
sdzlesme imzalanarak dairelerimizin yenilenmesi ¢alismalari baslatiimistir. 2014-2015 yillarinda kat
karsiligl anlasilan ve tamamlanan 2 binadaki dairelerimiz kiraya verilmistir. Devam eden 6 adet kat
karsihgl anlasilan dairelerimizin insaatlari tamamlandiginda kiraya verilmesi planlanmaktadir. Bu
dairelerimizin yenilenmesi ile hem menkul degeri hem de kira degerleri artiriimis olacaktir.
TEV Uguz Tark Demirag Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: Merhum bagiscimiz Uguz Tarik
Demirag’in 30 derslikli anadolu lisesi yapimi icin bagislamis oldugu istanbul Uskidar Camlica’da
bulunan milki satilmis ve istanbul ili, Umraniye ilcesi, Mehmet Akif Ersoy Mahallesinde, Milkiyeti
Maliye Hazinesine ait olan, 6.000 m2 y(iz6lcimlU arsa icine yapilacak, 32 derslikli ve spor salonlu TEV
Uguz Tarik Demirag Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi binasi i¢in istanbul ili Milli Egitim MudarlGgi ile
protokol yapiimistir. Binanin tasarim projeleri hazirlanmis ve Milli Egitim Bakanhgindan onayi
alinmistir. 2017 yili igerisinde proje ¢alismalari tamamlanmis, insaat ihaleleri yapilmis olup 2018 yih
sonunda ac¢limasi planlanmaktadir.
Memduh Aktar Spor Salonu: Merhum bagiscimiz Memduh Aktar’in vasiyeti geregi ismet Aktar Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi icinde kapali spor salonu yapimi icin Milli Egitim MuduarlGgu ile yapilan
protokol cercevesinde, zemin etutleri ve proje tasarimi tamamlanmistir. Milli Egitim Mudurlugu
tarafindan ihalesi yapilan spor salonu insaati 2018 yilinda tamamlanarak hizmete acilacaktir.
Ankara Kugulu Park Ofis insaati Projesi: Merhum bagiscimiz Fatma Melike Giir'den intikal eden
Ankara ili, Cankaya ilcesi, Barbaros Mahallesinde bulunan riskli bina yikilarak yerine daha ylksek gelir
getiren bir bina yapmak amaci ile proje tasarim isleri yapiimis, Temmuz 2017 tarihinde insaat islerine
baslanmistir. Eylil 2017 tarihinde 1. bodrum, zemin kat ve 1. kati kiralanan binanin 2018 Temmuz
ayinda tamamlanarak diger katlarin da kiralanarak gelir elde edilmesi planlanmaktadir.
Adana Yiiksel Dal Ana Okulu: Merhum Bagis¢cimiz YUksel Dal'in vasiyeti geregi Adana Ceyhan
ilcesinde yarim kalan YUksel Dal Anaokulu icin Kaymakamlikla ek protokol imzalanmistir. Yarim kalan
Yuksel Dal Anaokulu’nun 2018 yilinda tamamlanarak hizmete agilmasi planlanmaktadir.
istanbul Mecidiyekéy Ofis insaati Projesi: Merhum bagiscimiz Dr. Orhan Birman’dan intikal eden
istanbul ili, Sisli ilcesi, Gulbahar Mahallesi, No: 14, 307 Pafta 1961 Ada 12 Parselde kain 853 m2
ylUzOlcimli arsa Uzerinde toplam 500 m2 kapali alana sahip bodrum + zemin + 2 normal ve cati kattan
olusan apartman vasifli binanin kentsel donisum kapsaminda yikilarak yerine, 3 kat bodrum + zemin
+ asma kat, 4 adet normal kat + ¢ati kati olmak Uzere yaklasik brit 3.000 m2 kapali insaat alanina
sahip daha yuksek gelir getiren bir bina yapmak icin proje tasarim isleri baslatiimistir.
istanbul Hadimkoy Lojistik Tesis insaati Projesi: Merhum bagiscimiz ihsan Kursunoglu’'ndan intikal
eden istanbul ili, Arnavutkoy ilgesi, Hadimkdy Mahallesi, Sirtyolu Mevkiinde bulunan ve tapunun 753
ada, F21d-13b-2d pafta, 334 parselinde kayitli, 16.500 m2 arsa Uzerine yaklasik brit 30.000 m2
kapall alana sahip olacak Lojistik tesisi yapilmasi ve yuksek gelir elde edilmesi amaci ile proje tasarim
isleri baslatiimistir.

TEV Nevin - Mehmet Bilginer Kultur ve Ankara Kugulu Park Ofis insaati Projesi
Sanat Merkezi Projesi

YONETIM MODELI HEDEF
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eksiksiz ve zamaninda yapilmasi.

Vakfimizin kira geliri elde ettigi gayrimenkullerimizin degerini kaybetmemesi ve gelir kaybina
ugramamasi icin 2017 yili icerisinde 109 adet istanbul, 28 adet diger iller olmak Uzere toplam 137
adet tamir bakim onarim isi olarak gergeklestirilmistir. 2017 yili igerisinde bakim, onarim, tadilat ve
dekorasyon kitapgigl hazirlanmis ve pilot bolge secilen istanbul’daki gayrimenkullerimizin 2017 yilinda
cikacak bakim, onarim, tadilat ve dekorasyon isleri igin sabit birim fiyat usulu ile ihalesi yapiimis ve
91 adet tamir bakim onarim isi gerceklestirilmistir. Ayrica 2017 yili icerisinde tamami Vakfimiza ait
olan binalarimizda risk yonetimi kapsaminda iyilestirme isleri ve tadilatlar gerceklestiriimistir.

TEV Uguz Tank Demirag Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

110 111



112

MALI iSLER

Mali isler Grup MUdUrlugu faaliyetlerini;

e Muhasebe

e Fon yonetimi

e Bltce ve stratejik planlama
¢ Finansal raporlama

* ¢ kontrol

basliklar altinda yarttmektedir.

Tark Egitim Vakfi, kuruldugu gunden beri “Mulga Vakiflar Kanunu ve 27.02.2008 tarihinde yayimlanarak
yUrurlige giren 5737 Sayih Vakiflar Kanununun 31. ve devami maddelerinde yer alan hikumler” geregi
Vakiflar Genel MudirlGgi’'nin denetiminde faaliyetlerini  sUrdirmektedir. Vakfimizin ilkeleri
dogrultusunda tum islemlerde, mevzuata uygun bir sekilde, 6zenle ve hassasiyetle tuttugumuz
kayitlarimiz ve raporlarimiz her yil oldugu gibi 2017 yili i¢cin de hazirlanmis ve Ust yonetime sunulmustur.

Vakfin tim organlarinin bUtce yonetimi ve mali disiplin acisindan tam bir uyum icerisinde calismasi,
ortak prensip ve yonetmeliklerin uygulanmasi ¢alismalari ylrGtalmustar.

Vakfimizin maddi yukumlulUkleri ve paydaslarimiza yonelik taahhltlerimiz Kurumsal Kaynak Planlama
(ERP) altyapisinin destegi ile etkin ve verimli bigimde takip edilerek gerceklestirilmistir.

Mdutevelli Heyeti tarafindan secilen denetciler, Vakfimizi 2017 yili icinde iki kez i¢ denetime tabi
tutmustur. Vakfimizin 2017 finansal neticeleri bagimsiz denetim sirketi tarafindan da denetlenmistir.

2017 yil kesin butcesine gore Turk Egitim Vakfi’'nin gerceklesen gelir ve gider dagilimi asagidaki
grafiklerde 6zetlenmistir.

2017 GELIR DAGILIMI 2017 GIDER DAGILIMI

istiraklerden Genel
Teme_t_tl'] Yoénetim
Goellrl Giderleri

/ %1 %10

Faiz
Gelirleri
%19

Bagislar
%43

Kira
Gelirleri
%34

Burs, Egitim Ve Diger Amaca
Yonelik Harcamalar
%90

Diger /

G(;igflgr 13urs Geri.
Odemeleri
%3

- Portfoyamuzin yilhik %14,29’lik getirisi 2017 Aralik sonu TUFE rakami olan %11,92'nin 237 baz
puan Uzerinde gerceklesmistir. Hisse senedi, doviz ve TL mevduatlarinda reel getiri sirasiyla,
enflasyonun 2318 baz puan ustlinde, 175 ve 37 baz puan altinda gergeklesmistir.

Finansal varliklarimizin, kontrol edilebilir riskler cercevesinde, optimum getiri hedefi ile ve Vakif

prensiplerine uygun sekilde yonetilerek degerinin arttirimasi saglanmistir.

FiINANSAL PORTFOYUMUZUN
DAGILIM ORANLARI

Hisse
Senetleri
Portfoyu
%14

Sabit Getirili

TL Portfoyii
%47 Sabit Getirili
Déviz Portfoyu

%39

PORTFOYUMUZUN NET
GETIRI ORANLARI

HISSE SENETLERi PORTFOYU
saBiT GeTiRiLi D6Viz PORTFOYU [ %10,2
SABIT GETIRILI TL PORTFOYU [ %11.6

TOPLAM PORTFOY GETIRISI %14,3

%35,1

%0 %10 %20 %30

%40
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DENETIM RAPORU

02.02.2018

TURK EGITIM VAKFI

MUTEVELLILER HEYETi BASKANLIGI’NA

Vakfimizin  01.01.2017-31.12.2017 doénemi hesaplart incelenmis; kayitlarin vesikalara
dayanch@ 31.12.2017 tarihli bilango ve gelir-gider tablolarimn defter kayitlarina, bilangoda
géziiken Vakif kiymetlerinin; kasa, bankalar, menkul kiymetlerin sayim tutanaklarina, banka
ekstrelerine uygun oldugu ve gergegi yansittigy belirlenmistir.

Vakfimiza bagis ve vasiyet yolu ile intikal etmis bulunan altin, miicevherat, sanat eseri ve
tablolar nazim hesaplar iginde muhasebe kayitlarina alinmigtir.

Saygilarnmizla,
Denetei Denetgi Denetci ‘
ATES AY KEMAL UZUN HAYATI SAHIN

J.- AW A

BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Tiirk Egitim Vakfi Yonetim Kurulu’na;

Goriigiimiiz

Goriisiimiize gore, finansal tablolar, Tiirk Egitim Vakfi'nin (“Vakif”) 31 Aralik 2017 tarihi itibariyla
finansal durumunu ve ayni tarihte sona eren finansal performansini, Vakiflar Tek Diizen Hesap
Plani ve Not IT’de belirtilen muhasebe politikalarina uygun olarak hazirlanmistir,

Asadidakileri denetlemis bulunuyoruz
Vakif'in finansal tablolar agagidakileri kapsamaktadir,
. 31 Aralik 2017 tarihli bilango,

. ayni tarihte sona eren yila ait gelir gider tablolan; ve,
. onemli muhascbe politikalarinin 6zetini de igeren finansal tablo dipnotlar,

Gériisiin dayanagt

Denetim ¢alismalarimizi Uluslararas: Denetim Standartlar’’na (“UDS”) uygun olarak ytiriitmus
bulunmaktayiz. Bu standartlar kapsaminda sorumluluklarimiz, bu raporun “Denetg¢inin finansal
tablolarinin denetimine iliskin sorumluluklar” kisminda ayrintili olarak agiklanmagtir.

Denetim sirasinda elde ettigimiz denetim kamitlarinin, gériisiimiize dayanak olusturmak igin yeterli
ve uygun olduguna inaniyoruz.

Bagimsizhk

3.

Muhasebe Meslek Mensuplar: i¢in Uluslararas: Etik Standartlar1 Kurulu Etik Kurallar (“Etik
Kurallar”) ve bagimsiz denetciler icin Etik Kurallar ile finansal tablolarin bagimsiz denetimiyle ilgili
mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Vakif'tan bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik
Kurallar ve diger mevzuat kapsamindaki etige iligkin sorumluluklar da tarafimizca yerine
getirilmigtir.

PwC Bagumsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miigavirlik A.S.
BJK Plaza, Siileyman Seba Caddesi No:48 B Blok Kat:9 Akaretler Besiktas 34357 Istanbul - Turkey
T: +90212 326 6060, F: +90 212 326 6050, WWwW.pDWC.COM.IT  Mersis Numaramiz 0-1460-0224-0500015
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Yonetimin ve iist yonetimden sorumlu olanlarin finansal tablolara iliskin sorumluluklar

4.

Vakif yonetimi finansal tablolarin Vakiflar Tek Diizen Hesap Plani ve Not IT'de belirtilen muhasebe
politikalarina gore hazirlanmasindan ve gergege uygun bir bicimde sunumundan ve hata veya hile
kaynakli 6nemli yanhghk icermeyen finansal tablolarin hazirlanmasini saglamak igin gerekli
gordiigii ic kontrolden sorumludur. Finansal tablolar: hazirlarken yénetim Vakifin siirekliligini
devam ettirme kabiliyetinin degerlendirilmesinden, gerektiginde siireklilikle ilgili hususlar
aciklamaktan ve Vakif1 tasfiye etme ya da faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti
bulunmadig siirece igletmenin stirekliligi esasim kullanmaktan sorumludur. Ust yénetimden
sorumlu olanlar, Vakifin finansal raporlama siirecinin gézetiminden sorumludur.

Denetginin finansal tablolarin denetimine iliskin sorumluluklar

Amacimiz, bir biitiin olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynakli 6nemli bir yanhghk icerip
icermedigine iliskin makul giivence elde etmek ve goriisiimiizii igeren bir bagimsiz denetgi raporu
diizenlemektir. UDS'lere uygun olarak yliriitiilen bir denetim sonucunda verilen makul giivence;
yiiksek bir giivence seviyesidir ancak, var olan 6nemli bir yanlighgin her zaman tespit edilecegini
garanti etmez. Yanlighklar hata veya hile kaynakl olabilir. Yanligliklarin, tek bagina veya toplu
olarak, finansal tablo kullamcilarinin bu tablolara istinaden alacaklari ekonomik kararlar
etkilemesi makul ol¢iide bekleniyorsa bu yanhghklar 6nemli olarak kabul edilir.

UDS’lere uygun olarak yiiriitiilen bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim siiresince
mesleki muhakememizi kullanmakta ve mesleki glipheciligimizi siirdiirmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

. Finansal tablolardaki hata veya hile kaynakl: “6nemli yanlglik” riskleri belirlenmekte ve
degerlendirilmekte; bu risklere karsilik veren denetim prosediirleri tasarlanmakta ve
uygulanmakta ve goriigiimiize dayanak saglayacak yeterli ve uygun denetim kaniti elde
edilmektedir. Hile; muvazaa, sahtekarlik, kasith ihmal, gercege aykir1 beyan veya i¢ kontrol
ihlali fiillerini igerebildiginden, hile kaynakli 6nemli bir yanlhighg tespit edememe riski, hata
kaynakli 6nemli bir yanhghg tespit edememe riskinden yiiksektir.

. Vakifin i¢ kontroliiniin etkinligine iligkin bir gorii bildirmek amaciyla olmamakla birlikte,
icinde bulunulan sartlar altinda uygun olan denetim prosediirlerini tasarlamak amaciyla
denetimle ilgili i¢ kontrol anlagilmaktadir.

. Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarimin uygunlugu ve yénetim tarafindan
yapilan muhasebe tahminleri ile ilgili agiklamalarin makul olup olmadig
degerlendirilmektedir.

. Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak Vakifin siirekliligini devam ettirme kabiliyetine
iligkin ciddi siiphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili nemli bir belirsizligin mevcut
olup olmadifs hakkinda ve yénetimee igletmenin siirekliligi esasinin kullamlmasinin
uygunlugu hakkinda sonuca vanlmaktadir. Onemli bir belirsizligin mevecut oldugu sonucuna
varmamiz hilinde, raporumuzda, finansal tablolardaki ilgili agiklamalara dikkat gekmemiz ya
da bu agiklamalarin yetersiz oimasi durumunda olumlu goriig diginda bir gorlig vermemiz
gerekmektedir. Vardigimiz sonuglar, bagimsiz denetgi raporu tarihine kadar elde edilen
denetim kamitlarina dayanmaktadir, Bununla birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Valafin
siirekliligini sona erdirebilir.

. Finansal tablolarn agiklamalar déhil olmak lizere genel sunumu, yapisi ve icerigi ile bu
tablolarin temelini olugturan iglem ve olaylarin, gergege uygun sunumu saglayacak gekilde
yansitip yansitmadifi degerlendirilmektedir.

Diger hususlarin yam sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz tnemli ic kontrol eksiklikleri dihil olmak
iizere nemli denetim bulgularini, planlanan denetim kapsamim ve zamanlaasin list yonetimden
sorumlu olanlara bildirmekteyiz.

PwC Bafimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.§.

—

Sertu Tali, SMMM
Sorumlu Denetgi

istanbul, 8 Subat 2018
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TURK EGiTiM VAKFI

31 ARALIK 2017 VE 2016 TARIHLERI iTiBARIYLE BILANCOLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Aktifler Notlar

31 Aralhik 2017

31 Aralik 2016

Donen Varlklar

A. Hazir degerler 11.B 197.280.107 170.859.870
1. Bankalar 195.919.443 169.940.700
2. Diger hazir degerler 1.360.664 919.170
B. Menkul kiymetler I.C. llL.8 16.158.863 16.098.465
C. Ticari alacaklar - 18.669
1. Alinan cekler 18.669
D. Diger alacaklar - 803.279
1. Bagli ortaklardan alacaklar 803.279
E. Gelecek aylara ait giderler

ve gelir tahakkuklan 1.791.349 1.792.343
1. Gelecek aylara ait giderler 171.052 151.836
2. Gelir tahakkuklar 1.620.297 1.640.507
F. Diger donen varliklar - 7.326
1. is avanslar 2.344
2. Personel avanslari 1.268
3. Verilen siparis avanslar 3.714
Dénen Varliklar Toplami 215.230.319 189.579.952
Duran Varliklar

A. Ticari alacaklar 80.480 71.140
1. Verilen depozito ve teminatlar 80.480 71.140
B. Mali duran varliklar Il.E 57.552.484 46.317.785
1. Bagli menkul kiymetler 18.199.402 12.875.687
2. Bagl ortakliklar 39.353.082 33.442.098
C. Maddi duran varliklar 11.D 173.843.650 163.607.071
1. Arazi ve arsalar 5.994.489 6.581.515
2. Binalar 162.530.122 156.124.410
3. Tasitlar 306.729 352.069
4. Demirbaslar 1.560.396 1.415.730
5. Birikmis amortismanlar (-) (1.634.393) (1.591.612)
6. Yapiimakta olan yatinmlar 4.854.106 724.959
7. Verilen avanslar 232.201 -
D. Maddi olmayan duran varhklar 100.845 63.047
1. Haklar 670.347 534.169
2. Birikmis itfa paylan (-) (569.502) (471.122)
E. Gelecek yillara ait giderler ve gelir tahakkuklan 2.515.066 2.725.648
Duran Varliklar Toplami 234.092.525 212.784.691
Aktif Toplami 449.322.844 402.364.643

Takip eden notlar, finansal tablolarin tamamlayici parcasini olustururlar.

TURK EGIiTiM VAKFI

31 ARALIK 2017 VE 2016 TARIHLERI iTiBARIYLE BILANCOLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Pasifler Notlar 31 Aralik 2017 31 Aralik 2016
Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar

A. Ticari borglar 575.640 1.301.469
1. Saticilar 568.745 1.301.469
2. Diger 6.895 -
B. Diger borclar 14.927 3.575
C. Odenecek vergi ve diger yiikiimliiliikler .12 497.267 418.754
D. Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklan 234.131 231.005
1. Gelecek aylara ait gelirler .13 171.492 218.771
2. Gider tahakkuklari 62.639 12.234
Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar Toplami 1.321.965 1.954.803
Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar

A. Uzun vadeli borclar ILF 4.769.346 4.702.034
1. Alinan depozito ve teminatlar 4.769.346 4.702.034
Uzun Vadeli Yabanci1 Kaynaklar Toplami 4.769.346 4.702.034
Ozkaynaklar

A. Ana varlk fonu IL.A 129.745.552 89.211.675
B. Mutlak vasiyetci fonu ILA 295.939.311 287.684.774
C. TEV inanc Tiirkes Ozel Lisesi fonu ILA 16.254.226 15.816.880
D. Diger fonlar ILA 1.083.801 2.392.976
E. Maddi duran varlik yeniden degerleme fonu ILA 197.264 197.264
Fonlar Toplami 443.220.154 395.303.569
E. Net donem gelir fazlasi 11.379 404.237
Ozkaynaklar Toplami 443.231.533 395.707.806
Pasif Toplami 449.322.844 402.364.643

Takip eden notlar, finansal tablolarin tamamlayici par¢asini olustururlar.
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TURK EGiTiM VAKFI
31 ARALIK 2017 VE 2016 TARIHLERINDE

SONA EREN YILLARA AIT GELIR VE GIDER TABLOLARI

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Notlar

1 Ocak -

31 Aralik 2017

404.237

1 Ocak -

31 Aralik 2016

626.370

. Onceki donem gelir fazlasi

. Sartsiz bagislar

. Celenk bagislar

. Mutlu giin bagislar
. Diger bagislar

. Sarth bagislar

. Sarth bagis fonlar

. Vasiyetlerin tenfizi sonucu fonlara aktarilan bagislar
. Ayni yardimlar

. Celenk bagislar

. Gelir yazilan sarth bagis fonlan

. Diger faaliyet gelirleri
. Kira gelirleri

. Faiz gelirleri

. Burs geri 6demeleri

. Temettu gelirleri

. Diger gelirler

Gelir toplami

F. Sarth bagis geregi fonlara ilaveler (-)

1. Sarth bagis geregi fonlara ilaveler

2. Sartli bagis geregi fonlara aktarilan gelirler

3. Vasiyetlerin tenfizi sonucu fonlara ilaveler

4. Sarth bagis geregi celenk bagislarindan fona ilaveler

Donem net gelir toplami

E. Faaliyet giderleri

1. Genel yonetim giderleri (-)

2 Amortisman ve tikenme paylari (-)
3. Amaca yonelik giderler (-)

Gider toplami

Net gelir fazlasi

Takip eden notlar, finansal tablolarin tamamlayici parcasini olustururlar.

26.086.626
10.177.555

2.017.971
13.891.100

4.096.475
648.620
3.443.445
4.410

6.040.684

48.245.743
28.503.953
15.929.314
2.159.792
1.130.283
522.401

84.873.765
(12.555.153)
(648.619)
(8.463.089)
(3.443.445)

72.318.612
(72.307.233)
(7.196.357)
(186.500)
(64.924.376)
(72.307.233)

11.379

22.140.091
9.756.753
1.663.882

10.719.456

22.346.682
17.092.035
2.820.923
12.601
2.421.123

373.042

41.378.053
26.871.385
11.093.634
2.013.458
1.016.123
383.453

86.864.238

(25.763.701)
(17.092.035)
(3.429.620)
(2.820.923)
(2.421.123)

61.100.537
(60.696.300)
(6.423.403)
(274.381)
(53.998.516)
(60.696.300)

404.237
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TEVITOL KARSILASTIRMALI BILANCOSU (TL)

AKTIFLER 31.12.2017 31.12.2016
I.Donen Varliklar 4.741.941 3.916.273
Hazir degerler 3.502.844 92.350
Menkul kiymetler (1} 2.720.000
Ticari alacaklar 58.976 194.556
Diger alacaklar 30.410 (1}
Stoklar 17.403 1.150
Gelecek aylara ait giderler ve gelir tahakkuku 248.301 107.994
Diger donen varhklar 884.006 800.223
Devreden KDV 850.198 789.547
Pesin ddenen vergi ve fonlar 33.808 10.676
Il.Duran Varhklar 14.503.540 12.356.402
Maddi duran varhklar 13.676.049 11.562.531
Yeraltl ve yerustu (yollar) 230.825 230.825
Binalar 13.724.486 5.046.236
Tesis makine cihazlar 1.914.650 496.837
Tasitlar 183.232 30.414
Demirbaslar 1.673.587 2.473.925
Birikmis amortismanlar -4.050.731 -2.910.989
Devam eden yatinmlar 0 6.195.283
Maddi olmayan duran varhklar 827.491 793.871
Haklar 2.200 2.200
Ozel maliyetler 825.291 791.671
Aktif toplam 19.245.481 16.272.675
PASIFLER
I.Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 2.123.323 5.400.515
Ticari borglar 614.255 3.241.102
Saticilar 614.255 3.241.102
Diger cesitli borclar 47.227 816.743
Alinan avanslar 1.162.994 964.559
Odenecek vergi ve diger yiikiimliiliikler 295.830 373.822
Gelecek aylara ait gelirler ve gider tahakkuklan 3.017 4.289
I1.Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 1.536.073 1.264.341
Borc ve gider karsiliklan 1.536.073 1.264.341
Kidem tazminati karsilig| 1.536.073 1.264.341
111.0zkaynaklar 15.586.085 9.607.819
Odenmis Sermaye 34.353.082 28.442.098
Gecmis yil (zarar) -18.834.279 -19.125.263
Donem kar / (zaran) 67.282 290.984
Pasif toplami 19.245.481 16.272.675

TEVITOL KARSILASTIRMALI GELIR - GIDER TABLOSU (TL)

GELIRLER 31.12.2017 31.12.2016
Hizmet gelirleri 15.486.734 14.543.354
Diger gelir ve karlar 560.218 217.780

Toplam 16.046.952 14.761.134

GIDERLER
Egitim giderleri 8.441.564 7.310.659
Genel yonetim giderleri 7.538.106 7.159.491

Toplam 15.979.670 14.470.150

Donem net kar / (zaran) 67.282 290.984
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TURK EGITIM VAKFI OGRENCi YURTLARI iKTiSADi iSLETMESI
KARSILASTIRMALI BiLANCOSU (TL) *

AKTIFLER 31.12.2017 31.12.2016
I.Donen Varliklar 4.168.609 3.077.920
Hazir degerler 3.347.561 2.375.652
Menkul kiymetler 531.391 484.965
Ticari alacaklar 64.491 57.906
Verilen siparis avanslar 0 61
Gelecek aylara ait giderler ve gelir tahakkuku 96.920 13.393
Diger donen varliklar 128.246 145.943
Il.Duran Varliklar 884.133 1.103.298
Ticari Alacaklar 36.276 36.275
Maddi duran varhklar 581.839 777.977
Maddi olmayan duran varliklar 266.018 289.046
Aktif Toplami 5.052.742 4.181.218
PASIFLER

l.Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 873.853 1.015.729
Ticari borglar 698.509 684.852
Alinan avanslar 104.003 63.803
Odenecek vergi ve diger yiikiimliiliikler 27.582 82.203
Borc ve gider karsiliklan 0 145.375
Gelecek aylara ait gelirler ve gider tahakkuklan 43.759 39.496
11.Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 111.508 132.689
Alinan depozito ve temimatlar 30.398 26.648
Borc ve gider karsiliklan 81.110 106.041
II.0zkaynaklar 4.067.381 3.032.800
Odenmis sermaye 5.000.000 5.000.000
Gecmis yil karlan 774.732 214.374
Gecmis yil zararlan -2.741.932 -1.964.686
Donem kari / (zaran) 1.034.581 -216.888
Pasif Toplami 5.052.742 4,181.218

(*) Ozel Turk Egitim Vakfi Cumhuriyet Yiksek Ogrenim Kiz Ogrenci Yurdu iktisadi
isletmesi 30 Haziran 2017 itibariyle Turk Egitim Vakfi Ogrenci Yurtlar iktisadi

isletmesi ile birlestirilmistir.

Birlesmeye parelel olarak 2016 yili kombine gosterilmistir.

TURK EGITIM VAKFI OGRENCI YURTLARI iKTiSADI iSLETMESI
KARSILASTIRMALI GELIR/GIDER TABLOSU (TL) *

GELIRLER 31.12.2017 31.12.2016
Hizmet Gelirleri 4.321.070 3.751.301
Faiz Gelirleri 377.304 191.001
Diger Gelirler 197.360 2.651

Toplam 4.895.734 3.944.953

GIDERLER
Personel Giderleri 765.769 626.384
Genel Giderler 3.095.384 3.390.082

Toplam 3.861.153 4.016.466

Donem Kan / (Zaran) 1.034.581 -71.513

Odenecek Vergi Yas.Yuikim. 0 145.375

Donem Net Kar / (Zaran) 1.034.581 -216.888

(*) Ozel Turk Egitim Vakfi Cumhuriyet Yiiksek Ogrenim Kiz Ogrenci Yurdu Iktisadi
isletmesi 30 Haziran 2017 itibariyle Turk Egitim Vakfi Ogrenci Yurtlari iktisadi

isletmesi ile birlestirilmistir.
Birlesmeye parelel olarak 2016 yili kombine gosterilmistir.
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